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Reportaje grafico: Oscar Parfs

J. C. / Madrid

s indudable la revo-
lucién que comenzé
un selecto grupo de
inventores y desa-
rrolladores en el
sector tecnolédgico,
quienes trazaron un
sendero. Por €l, se inici6 una trans-
formacién que ya no tendria vuelta
atras, sino todo lo contrario. Un
cambio que vertiginosamente ha
revolucionado la manera de comu-
nicarnos, de aprender, de trabajar
y hasta de pensar. Nuevos cédigos
que se convirtieron en pasaporte
a un futuro cada vez mas cercano,
que se alcanza con rapidez y se
convierte en presente.

Muchoshombresymujeres tran-
sitan hoy por caminos similares y
abren nuevas rutas. Valientes que
hacen quelainnovaciénylatecno-
logia sean una realidad en nuestro
pais y que todos podemos utilizar,
como herramientas potentes de
progreso. Ellos fueron las estrellas
del acto de entrega de la primera
edicion de los Premios Tecnologia
Siglo XXI, organizados por «El Su-
plemento», que se celebro el pasado
juevesen el Hotel TheWestin Palace
de Madrid.

La galacont6 conlapresenciade
representantes de instituciones,
empresas e iniciativas dedicadas a
lainvestigacion, difusion, divulga-
ciény desarrollo de un drea que se
haintroducido enelresto de secto-
res profesionales, cientificos, in-
dustriales, culturales o deportivos,
eincluso anivel personal.

VIEJOS ROCKEROS

La presentadora de la gala, la televi-
siva Clara Castell, explicé, desde
su atril, que estos galardones «son
un merecido reconocimiento a la
destacadalabor que, desde el &mbi-
to cientifico y tecnolégico, llevan
adelante los profesionales que tra-
bajan a diario, sin detenerse ante
las adversidades que muchas veces
su tarea presentanr.

El anfitrién del evento, el director
de «El Suplemento», Antonio Quei-
jeiro, comenzo su discurso desta-
cando, con rotundidad, que este
disruptivo mundo no es pasajeroy
que «quienes no se adapten, des-
aparecerdn, como le ha ocurrido a
lo largo de la historia a quienes no
han cambiado de mentalidad o
actualizado profesionalmente» y
record6 que «hastalos viejosrocke-
ros, esos que nunca mueren» se
habrian extinguido si no hubieran
irrumpido nuevos canales de dis-
tribucién o venta, principalmente
on-line.

Galardonados e invitados for-
maron parte de un evento que
crea sinergias y permite conocer
distintas maneras de llegar a ca-
minar por el sendero que otros

» «El Suplemento»
entregd los Premios
Nacionales de
Tecnologia Siglo
XXI. Veintiséis
galardonados entre
empresas, entidades,
profesionales
y laboratorios
de distintas
especialidades, que
trabajan por hacer
llegar la era digital a
todos los rincones de
nuestro pais e, incluso,
mas alla de nuestras
fronteras

Vista general de la sala donde se celebré la gala de los Premios Tecnologia Siglo XXI. Antonio Queijeiro

PROTAGONISTAS DE LA
REVOLUCION TECNOLOGICA

trazaron. Josep Rovira, responsa-
ble de la filial espafiola de la ale-
mana Weidmidiller, expuso la idea
de que estas distinciones orientan
los focos sobre «un elemento tan
oscuro, pero tan vital para una
sociedad», y que los ganadores de
estaprimera edicion «representan
el esfuerzo tan grande que estd
haciendo el sector en Espafan.
«Unos premios que contribuyenal
crecimiento de nuestro pais y al
desarrollo delatecnologia», segin
Juan Manuel Rebollo, director
general deVector ITC Group.

La ebullicién tecnolégica ha
echadoraicesy, muyhondas, como
recordo Queijeiro. «<No esun cambio
puntual, sino una transformacién
profunda que afecta a todas las
areas o departamentos de cualquier
empresa.Y no es paulatino, es verti-
ginoso». Esta altisima velocidad ha
hecho que muchos profesionales y
companias se hayan tenido que
«aggiornar» casi de la noche a la
mafana. Por ejemplo, Sebastidn
Salat, CEO de Zitro, empresa espe-
cialista en software de ocio, contd la
travesia realizada por la industria
del juego. «<Nos hemos tenido que
reinventar para ser atractivos a to-

doslosque hannacidorodeadosde
unasobreoferta digital».

Los que se adaptan a los nuevos
tiempos, afiadié el directivo de «El
Suplemento», «crecen y los que no,
desaparecen. Siempre ha sido asi,
pero ahora es mucho mads rapido».
Efectivamente, estamos ante «una
transformacion en lo personal y lo
profesional, enlas costumbres ylos
hébitos e, incluso, en la mentali-
dad». «Un cambio general en todos
los sectores y en todos los dmbitos,
que comprenden desdelaformade
comunicarnos con clientes, provee-
dores o empleados, al desarrollo de
nuevos productos, ladistribuciény,
principalmente, la [+D+i, haciendo
especial hincapié en la i latina en
mintscula (innovacién), pero no
por ellomenos grande».

Por esarazon, Mario Manzane-
ro, gerente y socio fundador de
MMC, anim al tejido productivo
espaiiol en sentido amplio «a va-
lorar la calidad de los productos
espafnoles y potenciar nuestra
marca fuera de Espafia». Asimis-
mo, se escucho como «cuando te
metes de lleno en nuestro sector,
te sorprendes porque hay bastan-
tes empresas con un “know how”

alnivel de Sillicom Valley», explic6
Alberto Navarro, directory funda-
dor de IB-Red.

Mercedes Payd, que recogio el
premio junto a Miguel Angel Per-
diguero, en representacioén de
Atos, compaiiia lider en transfor-
macién digital y que cuenta con
mads de 100.000 profesionales, ex-
plicé que en Espafa «tenemos
varios centros de computacién
globales y somos el “partner” de
todos los Juegos Olimpicos desde
Barcelona 92. Las personas que
estdn haciendo que la tecnologia
funcione en Pyeongchang 2018
son de Atos y gran parte de ellos
son espafioles».

EL COMPROMISO PERSONAL

Pero sibien la tecnologia fue el cen-
tro de todas las miradas durante
esta gala, también lo fue la relacién
directa que ésta tiene con las perso-
nas porque «la tecnologia en si no
es un valor. Es muy importante,
pero sin el compromiso y el esfuer-
zo de las personas se queda en
nada», sefial6 Alvaro Arroyo, direc-
tor de Estudios GIS. En esta misma
linea, se manifest6 Roberto Diez-
Martinez, de la biotecnolégica Ikan
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se dirige a los asistentes

Biotech, agradeciendo «a nuestro
equipo, a nuestra familia y a mi
mujer, porque sin ellos, aquello que
empez6 como un suefio de una
noche de verano no se hubiera po-
dido hacer realidad».

Las ideas son cruciales, pero el
trabajo todavia mds. Precisamen-
te, por esa razén, Diego Sdez de
Eguilaz, socio director de MESbo-
ok, asegur6 de una manera singu-
lar que «soy el que menos talento
tiene, pero tengo mucho orgullo...
y trabajo mds que nadie. Ese es,
sin duda, el secreto del emprendi-
miento: 1% de inspiracién y 99%
de sudoracion».

«Emprender en Espafia signifi-
carenunciar a muchas cosas y mi
familia siempre ha estado ahi»,
apuntill6 Javier Cristébal, CEO de
Infoavan. Asimismo, el fundadory
presidente de SOM Biotech, Ratil
Insa, recurrié a Mark Twain y con-
cretamente aunadelas frases mas
célebres del escritor estadouni-
dense: «Una persona que tiene
unaideanueva se la considera un
loco hasta que esa idea triunfa».
«Apostamos por que hayamuchos
locos», remata.

Para clausurar una gala donde
destacé el reconocimiento a distin-
tossectores que trabajan desde dife-
rentes ciudades del territorio espa-
fiol, Pablo Sufier, gerente de «El
Suplemento», asegur6 que «detras
deesoslocos que creanlasideas, ha
de haber equipos queles den forma
ylaspongan en préctica paraquese
haganrealidad».

A -
La intervencion de Mariano Viedma
divirtié mucho a todos los presentes

Pablo Surier y Antonio Queijeiro bromean
con Isidro Lépez Magdaleno, de Magtel

Rosa Casar conversa con
J.Roviray J. Cabrera

El mago Rubén Casal
durante su actuacién
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Alejandro Queijeiro, Luisa Pérez, Jesus Mahia, Rosa Casar, Pilar Rodriguez, Antonio Queijeiro,
Pablo Suiier, Clara Castelld, Rodrigo Marugan, Sandra Pontano e Igor Dieste

La presentadora,
Clara Castell6

Antonio Queijeiro y Pablo Sufier con
Claudio Mogilner y Ernesto Talavera

Angel Fernandez Cuelloy
Rafael del Hoyo con Pilar Rodriguez

i

Los directivos de «El Suplemento»
con José Manuel Orol y Manuel Torres

Un grupo invitados disfruta del coctel
bajo la maravillosa ctipula del Palace

Gloria Bernabéu se hace un «selfie»

Opera Show puso el colofén ala gala

con Sandra Salvador y Ederic Polo

interpretando varias arias de épera
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Nacida en la era digital, la Universi-
dad Isabel I inici6 su actividad
académica en el curso 2013-2014.
En menos de cinco afos se ha con-
vertido en referencia de la forma-
cién superior on-liney semipresen-
cial en Espana por su innovacion,
sumoderno sistema tecnopedago-
gico, su apuesta por la investiga-
cion, su constante crecimiento, el
bajisimo grado de abandono que
registran sus aulas y el alto grado de
satisfaccion de sus alumnos, tal y
como acreditan las encuestas.

Laformacién universitaria dehoy
endiarequiere, ineludiblemente, el
uso de las herramientas tecnolégi-
cas existentes en la actualidad y
precisade mayor dinamismoyflexi-
bilidad. La universidad debe ser
disruptiva, masatunenelsigloXXl,y
debe liderar el cambio hacia una
nueva era: la digital. La sociedad
evolucionaa unritmo vertiginosoy
la formacion superior ni puede ni
debe quedarse atrés.

«Con el nombre de una mujer ex-
cepcional, imprescindible para en-
tender la historia de Espafa y del
mundo, estainstitucién académica
sehacolocado alavanguardiadela
transformaciontecnoldgicaaplicada
alaformacién universitaria. Prueba
de ello es el moderno edificio de
I+D+, conmds de 2.000 metros cua-

INSTITUTO TECNOLOGICO
ITAINNOVA

El Instituto Tecnologico de Aragon,
ITAINNOVA, dependiente de la
Consejeria de Innovacion, Investi-
gacion y Universidad del Gobierno
de Aragén y reconocido por el Mi-
nisterio de Economia y Competiti-
vidad como Oficina de Transferen-
ciaTecnolégica, tiene como objetivo
desde 1984 potenciar la investiga-
ciénylainnovacion delas empresas
(I+), las instituciones y las personas
para aumentar su productividad y
potenciar la competitividad.

Las sedes del centro cuentan con
15.000 m? y cinco equipamientos
singulares —los Centros Demostra-
dores Audiovisual y de Logistica
(CDLog), las torres de ensayos de
ascensores,lacdmarasemianecoica
para ensayos EMC y un equipa-
miento MAST-. La sede principal,
estd ubicada en el Campus Rio Ebro
deZaragozaylade Huescaocupaun
espacio en el edificio I+D+i del Par-
queTecnolégicoWalqa.

«Aportamos alas empresas servi-
ciosdeinvestigaciénydesarrollode
innovacién tecnoldgica para rein-
ventar nuevos productos, servicios
0 procesos, acompafndndolas y

FORMACION UNIVERSITARIA
UNIVERSIDAD ISABEL |

El rector de la Universidad Isabe—lr I Alberto Gomez Barahona —también

ala derecha tras recibir el premio- y Olaia Abadia Garcia de Vicuia

drados, que estd al servicio de la in-
vestigacion de las titulaciones que
imparte. En él se realizan investiga-
cionesaplicadasalmundo empresa-
rial en sectores tan novedosos como
la ciberseguridad, el “bigdata” (and-
lisis inteligente de datos masivos), la
neurociencia, la criminalistica, el

guidndolasentodo
los proyectos de
unaformadirectay
decidida para que
seprolonguenenel
camino de la exce-
lencia», explican
desdela Direccion.
Paraello, colaboran
en la formacién de
especializacién
técnica de los pro-
fesionales encami-
nandolosenelviaje
idoneo para la in-
ternacionalizacién
de sus empresas,
asesorandoyadap-
tando las tecnolo-
gias a los nuevos
mercados que se
quieren conseguir.

«Nuestras inno-
vaciones nacen de reflexionar y
analizar los retos, las situacionesy
lasproblemadticas quenosplantean
las empresas y las instituciones.
Los escuchamos y analizamos con
atencién, entendemos con clari-
dad sus necesidades y les inspira-

rendimiento y la recuperacion de-
portiva, la nutricién humana, etc»,
afirman desdelaDireccion.

Desde su creacion por la Univer-
sidadIsabell, han pasadoalrededor
de 20.000 alumnos procedentes de
43 paises que cursan o han cursado
algunasdesus 16titulaciones oficia-
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Rafael del Hoyo y
Angel Fernandez
Cuello, quien recogi6
el galardén

mos para ver lo que no ven, descu-
briéndoleslo quelainnovaciényel
desarrollo tecnolégico pueden ha-
Cer por mejorar sus Servicios y pro-
ductos», destacan.

Seguros de quelainnovacion tec-
nolégicadelasempresasnacedesde
dentro de las propias organizacio-

les (once grados y cinco mdsteres).
La institucién ha sido galardonada
desde entonces consiete premios: a
laexcelenciaen el E-Learning (Aso-
ciacion de Proveedores de E-Lear-
ning), a la destacada formacién
sectorial en seguridad por Adispo
(Asociacion de Directores de Segu-
ridad Privada On-line), Mejor Estra-
tegiade Comunicaciéony Marketing
(AsociaciéndeIniciativas Empresa-
riales), Mejor Accién Empresarial
(revista «Castilla y Leén Econémi-
ca»), Creacion de Empleo (revista
«Castillay Leén Econémica»), Indi-
cex de Bankia (por la usabilidad
web) y Premio Empresa de EEMM
Business School.

«LaUniversidadIsabel Ise adapta
a sus alumnos y no al contrario,
como suele suceder en la universi-
dad tradicional. Un ejemplo es que,
através del Programa Universitario
de Alto Rendimiento Deportivo
(Unard), sehan matriculado cientos
de deportistas de élite que pueden
compaginar sus entrenamientos,
viajesy competiciones consurendi-
miento académico», destacan. Por
su oferta de gran nivel y su proyec-
ciéndefuturo,laUniversidad Isabel
Irecibi6 esteafio el PremioTecnolo-
gia Siglo XXI en la categoria de For-
macion Universitaria.

www.uil.es

nes. «S6lo aquellos avances que es-
tdn dimensionadosypensadospara
lasempresastienen todala garantia
deéxito. ITAINNOVA haceypermite
a las empresas realizar innovacién
responsable», afirman.

Por su trayectoria y servicios en
favor de la excelencia en innova-
cién, ITAINNOVA recibié el Premio
Tecnologia SigloXXI en la categoria
de Instituto Tecnolagico.

www.itainnova.es
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CONSULTORATIC
VECTOR ITC GROUP

Vector ITC Group es un grupo
tecnoldégico digital de capital es-
pafiol cien por cien. Formado por
2.000 profesionales, ofrece servi-
cios en Espafia (Madrid, Corufia,
Albacete, Cérdoba, Segovia, Pal-
ma de Mallorca y Avila) y a nivel
internacional en las sedes de
Pert, Brasil, Chile, México, Co-
lombia, EE UU, Paraguay, Reino
Unido y Alemania.

Acompana asus clientes desde el
inicio de su transformacién tecno-
légica y digital hasta el final del
proceso, aportando soluciones in-
novadoras que permiten lograrlos
objetivosempresariales de manera
eficienteyrentable.

La empresa asegura estar muy
orgullosa de sus mds de 200 clien-
tes de todos los sectores: Parques
Reunidos, GrupoTUIL,McDonald’s,
Banco Santander, DGT, UNED,
Inditex, Mango, Atresmedia, Oca-
so, ymuchosmds. El grupo destina
el 5% de los ingresos en proyectos
de inno- vacién y colabora con
instituciones innovadoras pione-
ras: Observatorio de Silicon Valley,
Observatorio London Fintech y

La empresa KD Productions Toons
& Games es uno de los estudios li-
deres especializado en desarrollo
de contenidos infantiles para pro-
ductos transmedia: series, peliculas
de animacion, videojuegos y apli-
caciones para moviles, proporcio-
nando asi contenido educativoy de
entretenimiento de alta calidad.

KD Toons and Games nace hace
cuatro afios siguiendo el espiritu de
su empresa madre KD GROUP, una
compania nacida hace 20 afios en
Espafiaycongran presencia interna-
cional que se dedica al disenio, la fa-
bricaciény distribucién de juguetes
electrénicosy «tablets» paranifios.

Lafilosofiadel grupo KD vy, porlo
tanto, de KD Toons and Games,
consiste en proveer alos nifios y fa-
milias alrededor del mundo de
productos divertidos y educativos
que combinen perfectamente, in-
novacién, seguridad, tecnologia y
que estdn dotados de esa magia
para ofrecer asi una experiencia
enriquecedorayunica.

Desde susede en Barcelona, pro-
ducen sus propios proyectos, co-
producen y realizan servicios a tra-
vés de un experimentado grupo de
creativos, artistas, productores y
programadoresdedicadosaentregar
contenidos divertidos y novedosos
para clientes nacionales e interna-
cionales, entrelos que seencuentran

Juan Manuel Rebollo. A la derecha,
con Nati de Moray Javier Agullé

organismos publicos como Icex o
Cedeti.Ademds, eslatinicaempre-
sa de capital espafiol cien por cien
que colabora en el Instituto Tecno-
l6gico de Massachussets (MIT).

Por su presente y sus amplias
perspectivas de futuro, Vector ITC
Group, recibi6 el Premio Tecnolo-
gia Siglo XXI en la categoria de
ConsultoraTIC.

Aima. o

Comprometidos con la sociedad,
desarrollan acciones de responsa-
bilidad social empresarial y corpo-
rativa a través de la Fundacion
Alma Tecnoldégica, con el objetivo
de promover la viabilidad empre-
sarial, el desarrollo sostenible y
proteger alos colectivos mds desfa-
vorecidos. En la compaiia crean
ideas conlamejortecnologia, sien-

VIDEOJUEGQOS

do la innovacién el motor de su
crecimientoylas personassu fuen-
tedeinspiracion. Conestafilosofia,
ydesde sus origenes como provee-
dores de tecnologfa, la compafiia
ha crecido y se ha consolidado
como unagran consultora tecnol6-
gicadigitalinternacional.

WWVV.VCCtOI‘ithl‘ oup.com

KD PRODUCTIONS TOONS & GAMES

amesn Mmjar s
nternac

Qisebo s & marmres

ames

.‘.\-

Ederic Polo, y Gloria Bernabéu y Sandra Salvador, quienes recogieron la estatuilla

televisiones de envergadura como
RTVE, TF1 0ZDE entre otras.

«El equipo de la empresa estd es-
pecializado en el desarrollo de pro-
puestas para diferentes estilos de
animacién2Dy3D.Ademds, produ-
cimos nuestros propios proyectosy

ofrecemos servicios completos de
animaciénydesarrollo de videojue-
gos a otras empresas», explican.
«Nuestro trabajo —agregan- es
nuestra pasion, y nuestro equipo
tiene afios de experienciaen el de-
sarrolloy produccién para seriesy

largometrajes de anima-
cion, asicomo en diseno
y desarrollo de videojue-
gos. Estamos en todas las
fasesdel proceso, desdela
preproducciénalaentre-
gadel producto acabado,
ofreciendo siempre la
mejor calidad y adaptan-
donosalasdemandasdel
clienteydelmercado».
Sus personajes propios
y la realizacion de sus
produccionesyasonunsello distin-
tivo de la calidad con la que se abre
suabanico de Consultoria Creativa,
Disefio de Personajes, Creacion de
Escenarios, 2D / 3D Concept Art,
StoryBoard, animacio6n, Post-pro-
duccién, Iluminacion, FX 2D/3D,
Composicion, Rendering, disefio
de juegos, programacion de vide-
ojuegos y aplicaciones, monetiza-
cion... Por su aportacién al &mbito
infantil en los trabajos realizados,
KD Productions Toons & Games,
recibio el Premio Tecnologia Siglo
XXIenlacategoria de Videojuegos.

www.kdptoonsandgames.com
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La empresa navarra Amaya Sport
cuenta con mds de cinco décadas
en la fabricacién de nuevos pro-
ductos avalados por una perma-
nente investigacion y desarrollo
de material deportivo y comple-
mentos para gimnasios, equipa-
miento para colegios y guarderias,
juegos tradicionales y productos
para «skate».

Lacalidad delas materias primas,
que cumplen estrictamente con la
Normativa Europeadel Juguete EN-
71 que contemplaniveles de propie-
dades mecdnicas y fisicas, inflama-
bilidad y toxicidad, asi como la
incorporacion de los tltimos desa-
rrollos y adelantos tecnolégicos en
magquinaria, marcan la diferencia
desumarca.

«Trabajamos con una nueva ge-
neracién de mezclas plasticas de
madxima calidad que mejoran las
prestaciones de nuestros produc-
tos tradicionales, procesos de
produccién, manipulacién y em-
balaje, obteniendo asi una inme-
jorable relacion calidad-precio»,
afirman desde la central con sede
en Noain.

«Estamos en contacto continua
con un amplio grupo de expertos
asesores profesionales del mundo
deldeporte,laeducaciénylapsico-
motricidad. Gracias a estalabor co-

TECNOLOGIA DEPORTIVA
AMAYA SPORT

Cristina Ruiz Esquiroz y Maria Victoria Esquiroz

municativa y a nuestra constante
investigacion, les ofrecemos, afio
tras afio, productos novedosos que
marcan tendencia en el sector»,

SOFTWARE DE OCIO
ZITRO

Con presencia internacional en 14
paises de tres continentes, la em-
presa Zitro, dedicada al mercado de
madquinas de juego, se ha converti-
do en referente del sector en sélo
unadécada, apostando por equipos
formados porlos mejores profesio-
nales en cada drea de accion.

Con el I+D+i como estandarte y
bajo el lema «The Power of Ideas»,
lacompaiiiavelainnovacion como
el motor generador de su creci-
miento. «Seguimos siendo lideres
en el mercado de Video Bingo y
avanzamos con paso firme en la
misma direccién en los otros seg-
mentos de productos que desarro-
llamos», afirma Johnny Ortiz, pre-
sidente dela compaiiia.

Parahacer funcionarsuengrana-
je, Zitro cuenta con una plantilla de
300 personas dedicadas al desarro-
llo dejuegosyproductos ensucam-
pus tecnolégico de 12.000 m?situa-
doapocoskilémetros de Barcelona.
«Invertimos el 14% de nuestrafactu-
raciéon en I+D+i para que los pro-
ductosZitro ofrezcan una experien-
ciaunica, que tenga cardcter propio
y se diferencien del resto», destaca
supresidente.

Paralelamente a su crecimiento
enjuego presencial,laempresacreé
en 2012 Zitro Interactive, su division
on-line, brindando asi sus produc-
tos alos operadores de casino en li-
neayaljugadorsocial. Hoy Zitro estd
presente en distintos casinosdered,
entre ellos el propio World of Bingo,
aplicacion que cuentaconunmillén
ymedio de usuariosregistrados que
pueden disfrutar de los juegos de
Zitro sinapostar dinero alguno.

La compaiiia
abre su oferta
mds completa
de Video Bingo,
con una multi-
tud de nuevos
juegos,asicomo
conlossistemas
promocionales
de «Big Time»
queyacomenzo
su comerciali-
zacion en Espa-
fa. Graciasasus
multijuegos
BRYKE con su
plataforma FU-
SION, Zitro esta
captando un

agrega Cristina Ruiz, responsable
delafirma.

Entre sus proyectos de I+D delos
dltimos cinco afios, destaca el desa-

PREMIc

SIGLO

gran interés también parasu
ofertadeVideo Slots.
ManuelaJiménez, vicepre-
sidente de Zitro, confirma
que «llevamos muchos afnos
dedicdndonosalVideo Bingo
yestamos muy orgullosos de
nuestros logros nacionales e
internacionales. Unavez con-
seguido el liderazgo en este
producto, estamos diversifi-

Sebastian Salat y Manuela Jiménez, a la izquierda, recogiendo la
distincidon. Sobre estas lineas, con Joana Gonzalo y Vicente Fernandez

rrollo del nuevo pléstico tecnolégi-
co denominado «tecnocaucho».
Este no necesita plastificantes con
ftalatos para su elasticidad ni tam-
poco contienen ningtin material
téxico ni perjudicial para el medio
ambiente. Ademads, ofrece presta-
cionessuperioresal PVCyal caucho
convencional, lo que lo hace ideal
paraarticulosinfantiles. Otrodelos
proyecto son las nuevas formula-
cionesparalafabricacién dejugue-
tes por rotomoldeo.

Encuantoaldesarrollo de formu-
lacién y proceso productivo parala
fabricacion con pldsticos ecolégicos
y desarrolladores de psicomotrici-
dad hinchables, disenaron balones
yjuguetes que se pueden tratar tras
su vida ttil como un material orga-
nico que se puede destinar a la ela-
boracién de compost.

Losnuevos proyectos que prevén
lanzar este afo se incluyen nuevas
mazas de tecnocaucho con inserto
interior para gimnasia ritmica, ast
como aros de gimnasia ritmica con
efectodemuelle.

Dadala trayectoriay permanen-
cia en el mercado, asi como por sus
innovadores productos, Amaya
Sport recibi6 el Premio Tecnologia
del Siglo XXI en la categoria de Tec-
nologia Deportiva.

www.amayasport.com

i PREI
B TECNC
H, SIGL(

cando notablemente nuestra oferta
para ofrecer un mejor servicioy, asu
vez, seguir trabajando en el creci-
miento de Zitro, a través de las nue-
vasmdquinas deVideo Slots».

Por su clara apuesta por la méxi-
ma calidad de productos, Zitro reci-
bié el Premio Tecnologia Siglo XXI
enla categoria de Softwarede Ocio.

www.zitrogames.com



LA RAZON - Jueves. 22 de febrero de 2018

Premios Tecnologia Siglo XXI « 7

HARDWARE
MMC

Media MicroComputer (MMC) es
unaempresa con sede en Barcelona
creada con el firme propdésito de
ofrecer al mercado local los recur-
sos necesarios de fabricantes lide-
res mundiales, adaptados y com-
plementados con los servicios
adecuados a cada solucion. Sus
responsables cuentan con mds de
50 afios de experiencia acumulada,
lo que les asegura los mejores con-
tactos del mercado.

«Siguiendo nuestra filosoffa, he-
mos generado unalineade produc-
tosdindmica partiendo delasnece-
sidades locales y diversificadas
entre diferentes proveedores, loque
permitelagranflexibilidad deadap-
taciénanuestromercado, indepen-
dientemente delosintereses globa-
les de grandes empresas que no se
adectan al mismo», explica Mario
Manzanero, socio fundador y ge-
rente delaempresa catalana.

Manteniendo una estrecha rela-
cion en origen con los centros de
desarrollo de los principales fabri-
cantes electrénicos, identifican y
proponennuevos servicios tecnol6-
gicos asus numerosos clientes.

Tickelia es una aplicacién mévil
creada por el Grupo Inology para
simplificar, controlar y registrar los
tiques de gastos de empresa y las
solicitudes de viajes de manera au-
tomadtica. Utilizando Tickelia se
ahorra tiempo, se mejoran procesos
y se elimina el papel, ademads de
gestionarlo todo desde una tnica
plataforma enlazada al ERP. Esta
aplicacién mévil estd homologada
por la Agencia Tributaria por lo que
nos podremos deshacer del tique
original, y también por Hacienda
de Navarra y las diputaciones fora-
les de Guiptizcoa, Alava y Vizcaya.

Tickelia lee automdticamente
toda la informacion del tique para
que no tengamos que introducir
ningtn dato. Podremos gestionar
los gastos estemos donde estemosy
todo enun entorno dgily dindmico.
Estaaplicacién esla tinica solucién
delmercado queseencargaal 100%
de la reclamacion de facturas a los
establecimientos para que las em-
presas se puedan deducir el IVA de
los gastos. Sin restricciones ni con-
diciones. Unicamente haciendo
una fotografia al tique de cualquier
establecimiento, Tickelia iniciara el
proceso dereclamacion defacturas.
Una vez obtenida esa factura, se
realiza el traspaso automdticamen-
teal ERP delaempresa.

Por su busqueda constante de
soluciones integrales y apuesta por
productos que garanticen calidad y
precios razonables, MMCrecibi6 el
Premio Tecnologia Siglo XXI en la
categoria de Hardware.

Media MicroComputer estd foca-
lizada en exclusiva al mercado de
sistemas electrénicos de control,

APP
TICKELIA

Laherramienta permite automa-
tizar procesos y mejorar el control
de los gastos de viajes en un tnico
entorno «cloud». Posibilita parame-
trizar todoslos datos delaempresa,
establecer flujos de validacion de
gastos y realizar liquidaciones de
formaautomatica. Ademas, seinte-
gra con cualquier software de ges-
tién o ERP del mercado.

Asimismo, ofrece la posibilidad
de gestionar todas las necesidades
de los empleados con movilidad
ante un viaje corporativo, como la
gestién de anticipos, la solicitud de
unbillete de avién o unaplazahote-
lera desde la aplicacién mévil, o la
imputacién de gastos contra un
viaje o proyecto, yanalizarlos costes
del antes, durante y después. Ade-
mads, incluye una herramienta de
gestionindispensable parael «travel
manager».

Tickelia es la tinica solucién del
mercado que permite enviar los
datosdelasfacturassimplificadasa
la AEAT directamente sin interme-
diarios, al igual que informar del
canje de facturas simplificadas a
facturas completas. Ademads, leelos

mediay gestion: sistemas de indus-
triales PC/ARM,; sistemas de visua-
lizacién LCD; almacenamiento de
datos Flash, DRAM y fuentes de ali-
mentacién. Los sectores para los
que trabajan son: manufacturero,
sanitario, comunicacion, transpor-
te, recreativo, energia, militar y se-
falética digital.

WIS 5m e e

J dizeno

Raquel Ibafiez y Oscar Llonch, quien
recogio6 el galardén conmemorativo

datos de los tiques para el cumpli-
miento del SII. Por su agilidad y
contrastada eficacia, la aplicacion
Tickelia recibi6 el Premio Tecnolo-
giaSigloXXI enla categoriade APP.

www.tickelia.com

Mario Manzanero, con su premio, yala
izda. con Maria Rodriguez y Carlos Carrillo

Susservicios conjuganlaintegra-
ciénypuestaenmarcha,laasesoria
sobrenuevas tecnologias, consulto-
ria de productos y las soluciones
integrales para cada caso. «Utiliza-
mosrecursospropios parafomentar
los productos que se ajustan al mer-
cadoaportando solucionesintegra-
das, “kits” homologados, precios
razonables y stock controlado»,
agrega Manzanero.

www.mmc-sl.com
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TECNOLOGIA SANITARIA

INVES B

El Instituto de Investigacion, Bio-
tecnologia, Farmacéutica y Medi-
camentos Huérfanos (Inves Bio-
Jfarm) dispone de una amplia gama
de servicios que le permiten llegar
desde la I+D+i a la fabricacion de
sus productos sanitarios y cosméti-
cos. Tiene como objetivos de em-
presa y de responsabilidad social,
capitulo éste al que dedica un alto
porcentaje de sus beneficios, cola-
borar en el desarrollo de medica-
mentos huérfanos relacionados
con su «expertise» en Dermatologia
aplicando formulaciones de distin-
tos factores de crecimiento de base
biotecnolégica estabilizados segtin
patente y que, ademds, permiten
mejorarla calidad de vida del colec-
tivo de pacientes con enfermeda-
desraras.

Inves Biofarm estd ubicada en el
PTS de Granada y dispone de labo-
ratorios de I+D+i, asi como una
plantadefabricacién de cosméticos
biotecnoldgicosaltamente eficaces,
productossanitarios clase Il inyec-
tables y también clase II tépicos.
Asimismo, colabora conla Universi-
dad de Granada, otras universida-

La irrupcion creciente de los datos
en la industria, el mundo conecta-
do o la necesidad de analizar la in-
formacion casi cuando ésta sucede,
generan nuevos retos a las compa-
fifas que, inmersas en un mundo de
transformacion, necesitan de com-
pafieros que les ayuden a conseguir
esos objetivos y acercarse al modelo
de «Data Driven Company».

De esta manera el «big data» yla
analitica avanzada son uno de los
pilares estratégicos de Atos que tra-
baja bajo la marca de Atos Codex
(acrénimo de «Cognitive Decission
& Execution») y que pretende pro-
porcionar solucionesde «bigdata»y
analitica adaptadas a cada tipo de
uso (departamentos operativos y
funcionales) y garantizar la disponi-
bilidad de soluciones quevan desde
infraestructuras hasta capas de soft-
ware que combinan flexibilidad,
seguridad y calidad de servicio.

Eldesafio de Atos Codex eslograr
portanto, quelos usuarios no pasen
a alternativas «<shadow IT» mal ad-
ministradas niala seguridad alea-
toria. De ahi que Atos proporcione
soluciones completas que conflu-
yenenlos datosinternosyexternos
delaempresa, datos no estructura-
dos, datos de diversas naturalezas,
al tiempo que la interpretaciéon de
la extraccion y el andlisis de datos
correlacionados.

OFARM

des, centros de investigacién y em-
presas tanto de dmbito nacional
como internacional.

Todos los proyectos que han rea-
lizados han obtenido evaluaciones
positivas y recibido subvenciones
deorganismos oficialescomo el Icex
yla Agencia de Innovacion y Desa-
rrollo de Andalucia (Idea), por su
novedades (patentables) y calidad.

Eldirector general de estaempre-
sa, MarianoViedma, con mdsde 10
afios de experiencia en empresas
multinacionales, regresé en 2012 a
su tierra natal, Granada, para hacer
realidad un proyecto personal y de
equipo centrado enlainvestigacion,
desarrolloy fabricacién de medica-
mentos parapatologiasysindromes
minoritarios.

Laempresaha conseguido en un
corto plazo de tiempo objetivos tan
importantes como una patente in-
ternacional de estabilizacion de
factores de crecimiento como EGE
KGF..., productos que consiguen
cicatrizacion de tlcerasrecalcitran-
tes, mejoras en psoriasis y dermati-
tis, reduccién dearrugasde hastaun
96%, y lo mds importante es que

BIG DATA
ATOS

Conesefin, el abanico de sus ser-
vicios es de los mds completos del
mercado incluyendo consultoria
estratégica, disefio dearquitecturas
y modelos, integracién de solucio-
nesbasadas ensustecnologias Bull,
quevandesde supercomputadoras
hasta servidores de simulacién de
computacion cudntica («Quantum
learning machine») y el desarrollo
de soluciones de software persona-
lizadas extremo a extremo.

Las aportaciones de Atos Codex,
como explica Miguel Angel Perdi-
guero («head of Atos Codex Iberia»),
son cruciales tanto parala industria
ylacomunidad cientificacomo para
los responsables politicos y el ptibli-
co en general, y proporcionan un
plan de accién adecuado parahacer
frente a estos desafios. Elmanejo de
grandes cantidades de datos juega
un papel cada vez mds importante
en la sociedad y en la economia ac-
tuales. Losdatos pueden provenirde
sensores que recogen indicadores
climaticos, de tréfico o de polucién
enunaciudad, entreotros.

Asimismo, la integracion, el ané-
lisis y el uso de estos datos pueden

TN sk

bajo la marca Wiohair y Wiotech®
ya se venden en Espana y se expor-
tan a otros paises, entre los que
destacan europeos como Bélgica,
Holanda, Italia, Grecia e importan-
tes mercados de referencia como
Colombia, México, Brasil o Hong
Kong, entre otros.

Por su crecimiento y proyeccion,
Inves Biofarm recibié el Premio
Tecnologia Siglo XXI enla categoria
de Tecnologia Sanitaria.

www.invesbiofarm.com

ITIVER 25 g, pnarwese

Miguel Angel Perdiguero, que recogié
el premio, y Carmen Svoboda

dar lugar a nuevos productos y mo-
delos de negocio, y servicios innova-
dores. «Por ejemplo, tendremos la
posibilidad de redirigir el tréfico en
caso de detectarse patrones de movi-
lidad que provocan incrementos ex-
cesivos de contaminacion del aire en
determinadas condiciones climati-
cas. Las agencias de viajes podran
sugeririnformacién devalorafadido
tales como la cartelera de eventos o
informacion especifica sobre desti-

. mejor BT

conig ek &
:{lli‘-ﬁc

Teo Mayayo,
Mariano
Viedmay
José Maria
Blas. Debajo,
Viedma, con
~ laestatuilla,y
5B Luisa Pérez

nos que resultan de interés comun.
GobiernosyAdministraciones Publi-
cas pueden involucrar a los ciudada-
nosypotenciarlacreacién denuevos
servicios dando acceso a sus datos
abiertos», afirman.

Por sudestacada aportacién alas
nuevas tecnologias, Atos recibio el
Premio Tecnologia Siglo XXI en la
categoria de Big Data.

www.atos.es
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InternacionalWeb es una agencia
de marketing on-line y disefio web
que cuenta en Espafa con mds de
1.400 clientes. Desde sus oficinas de
Salamanca y Madrid y con mds de
una década que avala su trabajo, se
preocupa por ofrecer el mejor ser-
vicio personalizado y la mds satis-
factoria relacion calidad-precio.
«Nuestro equipo integrado por 30
profesionales creativos y de desa-
rrolloweb confecciona una estrate-
gia a medida de cada cliente, cuyo
punto de partida ser4d el sitio web.
Una péginadigital, que se creard de
acuerdo asusnecesidades persona-
les o profesionales, para que sea el
punto de partida. A partir de ahi, las
siguientes etapas serdn planificar e
implementar todas las herramien-
tasnecesarias paralograr el éxito de
unnegocio on-line a través de mar-
keting, redes sociales, posiciona-
miento en buscadores, campanas
depublicidad en Facebook, campa-
fas de Google Adwords, estrategias
virales, posicionamiento SEO, «co-
mmunity manager», y gestion de la
reputacion on-line», explica Clau-
dio Mogilner, CEO delaagencia.
InternacionalWeb presta, ade-
mads, servicio integral aotrasempre-
sas dedistintos sectores que necesi-
ten crear, modificar o reforzar su
presenciaon-line de comunicacién

TELECOMUNICACIONES

IB-RED

La empresa de telecomunicaciones
IB-RED, con sede en Pollenca (Ma-
llorca), esta celebrando su décimo
aniversario como operadora de
telecomunicaciones que provee
servicios de internet de y telefonia
en zonas residenciales no urbanas
mediante una infraestructura pro-
pia, gracias a la tecnologia basada
en enlaces por sefal digital 4G
(TD-LTE) adaptado a redes fijas y
fibra éptica.

Es la primera red 4G de dmbito
rural de Europay estd centrada en
prestar servicio en zonas geografi-
cas de poca o nula cobertura con el
fin de atender las necesidades de
acceso ainternety telefonia de par-
ticularesyempresas.

IB-RED cuenta con una amplia
plantillade profesionales altamente
cualificados y con gran experiencia
enelsectordelastelecomunicacio-
nes. «Nos define nuestro interés
constante por la innovacién y la
superacion. Nuestro objetivo es
ofrecer siempre el mejor servicio
mediantela tecnologia mds punte-
ra, asicomo unaatencién al cliente
cercana y personalizada», afirma

MARKETING DIGITAL
INTERNACIONALWEB

S0 MEjer Umpreia SI0 sae

emacionalweb | s ONIA

b & masketing onfine

Claudio Mogilner y Ernesto Talavera. En la otra imagen, con Antonio Queijeiro

y marketing para mejorar sustan-
cialmente su presencia en la red a
través del marketing, la comunica-
ciényel posicionamiento digital.
Asimismo, gestiona el perfil de
sus clientes en redes sociales o la
actualizacion de sus blogs porque,
afirman, que «con unaestrategiade
comunicacion en la red de redes

Alberto Navarro Rubio, di-
rector general y fundador
delaempresa.

Bajo ellema «Internet sin
limites», la compania llevé
la red 4G a Menorca, For-
mentera e Ibiza, lo que su-
puso un paso de gigante
hacia la cobertura total en
Islas Baleares. Asf, se posibi-
litélaofertadeunaconexion
fijaparahogares o empresas
sin limites de descargay ve-
locidades altas.

De cara al futuro y tras su-
perar la cifra de los 14.000 clientes
conectados a su red, IB-RED se ha
propuesto como prioridad velar por
lasatisfaccion de sususuariosyme-
jorarlacalidad del servicio ofrecido.
Para lograr esa meta, la plantilla de
trabajadores hacrecido hastaalcan-
zarlas 50 personasy, almismo tiem-
po, se estd realizando una impor-
tanteinversion enlaoptimizaciéony
mantenimiento del sistema.

«No cesamos en el empefio de
democratizar el mercado de inter-
netofreciendo una tecnologia pun-
tera a buen precio. Entre nuestros

correctamente planificada y bien
ejecutada, el éxito de un proyecto
on-line estd asegurado».

La firma apuesta por recursos
tecnolégicos propios y, paralela-
mente, utilizalasultimastendencias
de programacion y disefio existen-
tes, siempre enfocadas a facilitar el
posicionamiento en internet. Son

Alberto Navarro, también a la derecha, con Gloria Sisteré y Pablo Sanchez

principales fines destaca copar la
demandapotencial conlas conexio-
nes de mds de 50 megas en zonas
remotasy convertir Balearesenlider
en conectividad», agrega Alberto
Navarro Rubio.

En 2014, IB-RED se consolid6
como empresa local lider en el sec-
tor residencial no urbano. Cuenta
conseis puntos deatenciénal clien-
te: Pollenca, Manacor, Inca, Media
Markt Palma, Mahoén e Ibiza.

Desde finales del pasado afio, la
empresase encuentrainmersaen el
desarrollo de un proyecto pionero

expertos en soluciones integrales
de comercio electrénico.
InternacionalWeb cuenta ya con
dosdistinciones comomejorempre-
sa de posicionamiento de buscado-
resnuestro pafs, ycomienzaelnuevo
ano recibiendo otro galardén nacio-
nal: el Premio Tecnologia Siglo XXI
enlacategoria de Marketing Digital.

www.internacionalweb.com

acional

de arquitectura 5G basado en una
solucién técnica propia en proceso
de patente. Con la nueva red que
estard funcionando en junio de
2018, seintegrard de formanativala
demanda de contenidos multime-
dia en una red de naturaleza rural
ofreciendo television y datos con
gran calidad.

Por su labor durante los dltimos
afiosysuproyeccion, IB-REDrecibi6
el Premio Tecnologia SigloXXI enla
categoria de Telecomunicaciones.

www.ibred.es
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Bajo el eslogan «las grandes ideas
son la manera mds rdpida de crear
unaverdaderainnovacién», lacom-
pafia biotecnolégica Ikan Biotech
estd enfocada al descubrimiento y
desarrollo de nuevas soluciones
personalizadas que el mercado ac-
tual exige. Con un alto estdndar de
calidad, ofrecen las alternativas
mads innovadoras y eficientes a tra-
vés de un equipo multidisciplinar
de profesionales en Quimica, Biolo-
gia, Bioquimica y Farmacia, asi
como técnicos de laboratorio.

La empresa tiene su sede en el
Centro Europeo de Empresase Inno-
vaciéndeNavarraS.L. (CEIN),donde
cuenta con un laboratorio nivel P2
equipado conlosmediosadecuados
paralosdiversosservicios prestados,
unlaboratoriode cultivo celularyun
animalario con una capacidad de
4.500 peces, ademads de un drea des-
tinada a la organizacién de congre-
S0s, SIimposiosy cursos.

Hay que destacar que los peces
cebra que alli habitan poseen una
similitud genéticadeun87% conlos
sereshumanos, porlo que permiten
ayudar a mejorar de forma sustan-
cial distintos tratamientos contra el
cancer, entre otros. En ello trabajala
joven empresa navarra creada en
2015 por Roberto Diez-Martinez,
director general, doctor en Biologia
molecular, Bioquimica yBiomedici-
na, especialista en microbiologia

SOLUCION CRM
INFOAVAN

La compaiifa espafiola de consulto-
ria tecnolégica Infoavan, con ofici-
nas en Madrid y Barcelona, nacié
en 2004 con el reto de convertirse
en el proveedor referente en im-
plantaciones de Dynamics CRM de
Microsoft. A dia de hoy, ese reto ya
es una realidad. Asilo pueden ava-
lar sus clientes nacionales e inter-
nacionales, sus «partners» y el pro-
pio gigante empresarial. «El secreto
es haber apostado firmemente por
la solucién CRM de Microsoft desde
su concepcién. Esto nos ha permi-
tido especializarnos cada dia mas,
hasta el punto de poder garantizar
el éxito en cualquier proyecto de
CRM que seaviable», afirma rotun-
do Javier Cristébal Gracia, CEO de
la empresa que, a dia de hoy, es el
Unico «partner gold» de Microsoft,
focalizado unica y exclusivamente
en la implantacién de soluciones
Dynamics CRM.

El equipo de trabajo estd com-
puesto por profesionales certifica-
dos, sélidos, cualificados y actuali-
zados en las ultimas versiones
tecnoldgicas de Microsoft. La solu-

s

BIOTECNOLOGIA

IKAN BIOTECH

S

Rubén Diez, Laura Otero, Roberto Diez-Martinez, Irene de Miguel,

Iranzu Lamberto y Jorge Méndez. A la derech

humana y animal; Rubén Diez
Punzano, director financiero, titu-
lado MBA y certificado European
Financial Advisor por Analistas Fi-
nancieros Internacionales (AFI), e
Iranzu Lamberto Pérez, directora
de Operaciones, licenciada en Bio-
quimica y Biologfa Fundamental y
Sanitaria, doctora en Biologfa Celu-
lar y Molecular y especialista en
servicios oncolégicos.

Avalados por su capacidad yapo-
yados por financiacién europea

-"'\L\I'r.'\-‘|

4 al. intemacional
P ir
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cién empresarial de gestion derela-
ciones con el cliente permite a las
empresasrealizarunmarketingmads
inteligente, vender demaneraeficaz
y productiva, asi como proporcio-
nar un servicio en cualquier lugary
desde cualquier dispositivo. Estd
disponible en la nube, local o con
unacombinacién hibrida.

a, Roberto Diez dirigiéndose al publico

para la investigacion biotecnoldgi-
ca, hanlogrado destacar en el desa-
rrollodenuevos compuestosfarma-
colégicos, evaluandolaseguridad e
identificando los posibles efectos
adversos tan pronto como sea posi-
ble enlalinea de desarrollo de nue-
vos compuestos. Para ello, el pez
cebraesunmodelordpido, baratoy
altamente fiable que se emplea
como una importante herramienta
paralaevaluaciéndelatoxicidad de
los productos quimicos durante el

Javier Cristébal, Luis Jaray Demian
Raschkovan. A laizquierda, Javier
Cristébal e Igor Dieste

El nuevo Dynamics 365 presenta
una interfaz totalmente renovada,
pensada para proporcionar una
nueva experiencia al usuario. Su di-
sefio facilita la interaccién con la
herramienta y presenta la informa-
cién de formamads clara, conun en-
foque hacia su uso en dispositivos
moéviles con pantalla tactil («ta-
blets», «smartphones», etc.). Ade-
mads, ha ido incorporando nuevas
funcionalidades en las dreas de

proceso de descubrimiento denue-
vosfarmacos.

«Los tratamientos contra el can-
cer son sélo una de las lineas de in-
vestigacion de la compafia que
tratade aprovecharlas propiedades
de este pez en otras dreas, como la
microbiologia, desarrollando nue-
vos compuestos antimicrobianos
(enzibidticos) o medioambientales.
En este &mbito, en el que Ikan cola-
bora con el Gobierno de Navarra a
través de Nilsa, el pez cebra es utili-
zado como biomarcador que per-
mite medirla calidad delas aguas.

Por la capacidad y calidad profe-
sional, Ikan Biotech recibi6 este afio
el Premio Tecnologia SigloXXI enla
categoria de Biotecnologia, que se
sumaal recibido en2017 alaInicia-
tivaEmprendedora.

www.ikanbiotech.com

Marketing, Ventasy Servicioal clien-
te, herramientas paramonitorizary
analizar la informacién en redes
sociales, asi como otras mejoras en
suplataforma.

«Es importante tener en cuenta
que la forma en la que interactian
los clientes con las empresas ha
cambiadoradicalmente debidoala
posibilidad de estar conectados a
través de sus dispositivos méviles,
ademdsdehacerloasusredessocia-
lesyderealizar su propio trabajo de
investigacion», agrega Cristébal.

Infoavan fue reconocida en 2017
porlarevistade tecnologia «CIORe-
viewn, y este afio lo ha comenzado
conotro galardon: el Premio Tecno-
logia Siglo XXI en la categoria de
Solucion CRM.

Lanecesidad deinnovar constan-
tementeno selimitaalos productos
y servicios, también se extiende a
procesos internos y modelos co-
merciales. Abordar esta necesidad
requiere apoyoy experienciay esto
es exactamente lo que hacemos en
Infoavan, no olvidemos que alrede-
dor del 73% de las organizaciones
nacionales atin no cuentan con un
sistemade CRM. La transformacion
Ddigital es nuestro hoy, es el AHO-
RA», concluyeJavier Cristébal.

www.infoavan.com
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Estudios GIS, es una consultora in-
dependiente con oficinas en Vitoria
y Sevilla, especializada en las tecno-
logias de la informacién con com-
ponente geografico que fue funda-
da por dos socios procedentes del
mundo de la ingenieria cartogra-
fica. Alvaro Arroyo ha liderado la
empresa desde su cargo de direc-
tor gerente, quien, ademads, reci-
bié en 2006 el premio Joven Em-
presario otorgado por la
Asociacion de Jévenes Empresa-
rios de Alava, y el Premio Canté-
brico Excelente en 2016.

«Hace 20 afilos nos planteamos el
reto de aportar valor aiiadido ofre-
ciendo un servicio integral en el
campo de los Sistemas de Informa-
cién Geografica (o Geolocalizacién)
tanto a administraciones publicas
comoaempresas privadas. Loscam-
bios tecnoldgicos y la evolucion de
las necesidades de nuestros clientes
nosllevan aunamejora continuaen
nuestrassoluciones deltimatecno-
logia», explica.

Laamplisima demanda que han
tenido los sistemas que hacen uso
deinformacién geografica o geoin-
formacion, enlos dltimos tiempos,
hapermitido aportarsolucionesde
gran valor afladido en préctica-
mente todos los sectores dela eco-
nomia y posicionarse como una
empresareferente en el sector.

La empresa Spica Software es una
ingenieria de software fundada en
el afno 2009, con una reconocida
experiencia en el sector, compro-
metidos en ofrecer un servicio mar-
cado por la excelencia yla creacion
de valor para sus clientes. Ofrece
soluciones informadticas para la in-
dustria (gestion de la produccion,
almacenes automaticos, trazabili-
dad...), desarrollos a medida, solu-
ciones de productividad, asistencia
técnica y mantenimiento informa-
tico, soluciones de marketing, for-
maciény equipamiento.

«Nuestros clientes entienden que
necesitan cambiar la metodologia
de trabajo para mejorar el rendi-
miento de su empresay agilizar las
tareas que deben desarrollarse de
forma cotidiana. Por esa razon, en
Spica Software analizamos la reali-
dad y proponemos la solucién més
econdmica, segurayfécil deutilizar
por los usuarios», afirman desde la
Gerencia. Para que todo funcione a
la perfeccién Spica Software ofrece,
ademds, formacién continua «in
company»y ocupacional.

Como especialistas en gestion de
almacenes, la empresa con sede en
Barcelona comercializaun software
que permite la integracion de los
sistemas de almacenamientoy dis-
tribucion, y que consiste enun con-
junto de aplicaciones informadticas

SMART CITIES
ESTUDIO GIS

Las «smart cities»
estdn suponiendo una
excelente oportunidad
para acercar las solu-
cionesde Estudios GIS
alos ciudadanos a tra-
vés de la optimizacién
de la gestion de servi-
cios urbanos como la
recogida de residuos
solidos urbanos, la te-
legestién del alumbra-
do publico o el riego
automaticodeparques
y jardines. Ademds,
brindan un valioso
apoyo en el siempre
complejo proceso de toma de deci-
sionesen cuestionesimportantesde
la ciudad como la movilidad urbana
olaeficienciaenergética.

«Entendemos que la clave de
nuestro éxito es la especializacion,
la orientacién al cliente, la innova-
cién continua y las altas dosis de
perseverancia y el trabajo en equi-
po», agrega. Actualmente Estudios
GIS cuentacon cercade 20 profesio-
nales procedentes de las ramas de
las ciencias de la tierra (ingenieros

PREMIOS |
CNOLOGIA
SIGLO YA

Juana Isabel Valladares y Esther
Claravalls, quien recogi6 la estatuilla de
manos de Jesus Mahia

queinteractian mediante mecanis-
mosde permeabilidady protocolos
de comunicacion.

Stocker es el Sistema de Gestion
de Almacén (SGA) desarrollado por
Spica Software que gestiona en
tiempo real todas las operaciones
quesellevanacabo enunalmacén,
asegurando la trazabilidad de la
mercancia y aumentando los nive-
les de productividad del mismo.
Estesepuedeintegrar conelsistema
corporativo (ERP) existente en la

geomdticos y cartégrafos, ingenie-
ros topografos, geégrafos y agréno-
mos) ydelainformadtica (ingenieros
informadticos e ingenieros técnicos
eninformdticade gestion).

Por su implicacién y trayectoria,
Estudios GIS recibi6 el Premio Tec-
nologia Siglo XXI en la categoria de
Smart Cities. Entre los clientes de la
compaiiia se encuentran las princi-
pales administraciones ptiblicas de
Europa, América Latina y Oriente
Medio, y empresas como Iberdrola,

empresa o bien trabaja de forma
auténoma. Eldisefiomodularconel
que estd concebido le permitira se-
leccionar unicamente aquellos
maédulos necesarios para cubrir re-
querimientos funcionales.
Asimismo, los sistemas de traza-
bilidad tienen la capacidad de re-

Alvaro Arroyo —~también en la otra
imagen con el galardén- e Isabel Pérez

Gas Natural, FCC, Sener, Applus,
Tkusi, Kaiku, Sigaus, Tecnaliay el Gru-
poEbro Puleva.

«Creemos que nuestros ejes de
crecimiento en el futuro seran tres: el
ecosistema de servicios urbanos
creados alrededor de las “smart ci-
ties” losservicios asociados almante-
nimiento de infraestructuras viarias
y ferroviarias, y la internacionaliza-
cién», concluye.

www.estudiosgis.com

SOLUCION SGA
SPICA SOFTWARE

construirlahistoriade un determi-
nado producto, identificando el
origen de sus componentes y los
resultadosdelosprocesosaplicados,
con el objetivo de localizar el origen
de los problemas que puedan surgir
durantelaelaboraciénodistribucién
ypoderlos evitar en el futuro.

«Personalmente, llevo mas de 25
afios disefiando, desarrollando e
implantando aplicaciones de soft-
ware enlaindustriamanufacturera.
En ocasiones me han preguntado
cudleselsecreto del softwareindus-
trial que lo hace diferente al comer-
cial. Pues bien, el secreto no estd
tanto en la funcionalidad, que se le
presupone, sino en el rendimiento,
la disponibilidad, la confiabilidad
de los datos, la escalabilidad y, por
supuesto, la usabilidad», comenta
Esther Claravalls, responsable de
laempresa.

Por su contribucién ala gestiony
puesta en marcha de espacios in-
dustriales, Spica Software recibi6 el
Premio Tecnologia Siglo XXI en la
categoria de Solucion SGA.

www.spicasoftware.es
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MESbook es una empresa valencia-
na que comercializa una herra-
mienta de gestién de fébricas en
tiempo real, una de las tecnologias
delaIndustria 4.0 con mayor aterri-
zaje en la realidad de las fébricas,
puesto que permite alas empresas
industriales mejorar sus beneficios
brutos hasta en un 40% gracias a ser
mads eficientes y fabricar més, mejor
y mds barato. Este sistema analiza
todos los datos en tiempo real e in-
forma ala organizacion con la fina-
lidad de maximizar su productivi-
dad, minimizar costes y asegurar la
calidad. Ademds, simplifica todos
los trabajos administrativos en la
planta a través de la comunicacién,

Magtel es una compaiiia de base
tecnoldgica con 27 afios de expe-
riencia que aplica soluciones inno-
vadoras en el disefio, construccién
y mantenimiento de infraestructu-
ras. Sus principales dreas de actua-
cion son telecomunicaciones,
energia, ferrocarriles, obra civil y
renovables. Cuenta con mds de 600
profesionales multidisciplinares y
delegaciones en Espana, Portugal,
Marruecos y Paraguay.
Desdesucreacionen 1990, Magtel
se ha caracterizado por diversificar
sus dreas de actividad fomentando
su presencia en sectores emergen-
tes, asi como por incorporar las ulti-
mas tecnologias a sus proyectos y
servicios. Siempre con un firme
compromiso con el desarrollo soste-
nible, la formacién permanente de
su equipo profesional ylaimplanta-
ciéndesistemas certificadosde cali-
dadyseguridadlaboral.
Lacompaiiia tiene susede central
en Cordobay ofrece un amplio aba-
nico deservicios entrelos que desta-
caneldisefio, laejecuciénylapuesta
enmarchadeinfraestructurasferro-
viarias, eléctricas, civiles yde gestion
del agua; la administracion del des-
pliegue de redes de fibra 6ptica; la
planificacién, la construccion, la
operacién y el mantenimiento de
instalaciones generadoras de ener-

AUTOMATIZACION
MESBOOK

Diego Saez de Eguilaz y Luisa Pérez

captacion y tratamiento automadti-
co de datos, eliminando el papel.
MESbook, «start-up» que nace en
2012 delamano de Fernando Moli-
nuevoy Diego Sdezde Eguilaz, am-
bos ingenieros industriales con
amplia experiencia en la gestion de
fabricas, buscahacerllegarlaindus-
tria4.0atodoslossectoresindustria-
les espafioles —ya esta presente en

giaslimpias;laaplicacién de tecno-
logfas de la informacion a infraes-
tructurasyredes de comunicacion,y
un largo etcétera que se puede con-
sultar en www.magtel.es/servicios

La misién de Magtel se centra en
dotar a las infraestructuras de los
sistemas tecnoldgicos avanzados
ofreciendolasolucionmdsadecuada
alasnecesidadesdesuampliacartera
declientes. Entreellos seencuentran
las principales empresas espafolas,
asi como destacadas multinaciona-
les que suponen el 98% delafactura-
cién de Magtel frente al 2% corres-
pondiente al sector puiblico.

«Launidn, el talento y el compro-
miso de nuestros empleados alolar-
go de cinco paises es lo que nos per-
mite seguir consoliddndonos como
empresasolidayen expansion, afir-
ma ladireccién delacompaiia. Tras
casi tres décadas, estd presente en
Espania, Portugal, Marruecos, Periy
Paraguay, yasus méds de 600 trabaja-
dores hay que anadir su incidencia
en la generaciéon de mds de 1.000
empleos indirectos. Por su trayecto-
riayrelevancia parala economia es-
pafola, por su gestion yvision de fu-
turo, Magtel recibi6 el Premio
Tecnologia Siglo XXI en la categoria
de Innovacién Tecnoldgica.

www.magtel.es

mds de una decena-. La
herramientaponderatodos
estosdatos, entre otras mu-
chas funcionalidades para
indicareldineroqueganao
pierdelaempresaindustrial
yporqué.

Sdez de Eguilaz, CSO de
la compaiiia, resalta que
«expertosdetodoelmundo
coincidenenqueen2020el
80% de las fabricas estard
digitalizado... el resto, la-
mentablemente no...». Y
agrega: «Latecnologianoes
un fin en si mismo, sino un
medio para lograr la efi-
ciencia productivaylame-
joradelacuentaderesulta-
dosdelas fabricas».

MESbook se implanté en pocas
semanasy, gracias a su sistemamo-
dular, permite acceder sélo alo que
uses. Asi, seincluyenlos médulosde
produccién, productividad, costes,
calidad, RRHH, GMAO... todos in-
terconectados en tiempo real, y la
férmula de comercializacién inclu-
ye el pago por uso. «sMESbook es un
producto de futuro, no sélo a nivel

tecnolégico, sino que estd disefiado
pensando en acompafiar anuestros
clientes en su transformacion digi-
tal», anade Molinuevo.

Las fdbricas manejan miles de
referencias y gestionan personas y
madquinas, porlo que todoslosacto-
resestancontinuamentegenerando
datos que, hastaahora, se desperdi-
ciaban. La herramienta de MESbo-
ok, que particip6 en la tercera edi-
ciéndelaaceleradoraLanzadera, es
un sistema experto de aprendizaje
automatico («<machinelearning»). A
través de reglas prefijadas, obtiene
lainformaciénrelevantey presenta
conclusiones que permiten tomar
répidamente de forma objetiva de-
cisiones correctas.

Uno de los principios bésicos de
la Industria 4.0 es desplegar redes
inteligentes a lo largo de la cadena
devalordemodo que se pueda con-
trolar cada una de ellas auténoma-
mente. Laimplantaciéndelalndus-
tria 4.0 prevé una inversion hasta
2020de 140.000 millones de euros.
Enesafecha, cuatrode cadacinco
empresas estaran cien por cien
digitalizadas.

Por su apuesta y visién de futuro,
MESbook recibi6 el Premio Tecno-
logia Siglo XXI en la categoria de
Automatizacién.

www.mesbook.com

INNOVACION TECNOLOGICA
MAGTEL

Isidro L6pez Magdaleno
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SMART FACTORY
WEIDMULLER

Como reconocidos expertos, dan
apoyo a sus clientes y «partners»
en todo el mundo con productos,
soluciones y servicios en el entor-
no industrial de energia, sefiales y
datos. Son parte de sus industrias
y mercados y conocen los retos
tecnoldgicos del futuro. De modo
que continuamente desarrollan
soluciones innovadoras, sosteni-
bles y titiles para necesidades indi-
viduales. «Juntos establecemos
estdndares en Conectividad In-
dustrial», afirman desde la direc-
cién de la compaiia.

El grupo Weidmiiller tiene plan-
tas de fabricacion, empresas de
ventas y representantes en mds de
80 paises y cuenta con 4.500 em-
pleados. «Ofrecemos soluciones
hoy para el sistema productivo del
futuror, agregan. El concepto de fa-
brica personalizada, altamente
flexibleyautooptimizada que plan-
tea la Industria 4.0 sigue conside-
randose en general una visién de
futuro.Weidmiiller, empresapione-
ra que se anticipa a los aconteci-
mientos, ofrece soluciones paraque
las empresas del sector productivo

La plataforma Pegasystems ofrece
servicios para la automatizacion,
digitalizacion y robotizacion de to-
dos los procesos de una empresa,
ya sean de negocios o de gestion,
con el objetivo de maximizar su
eficiencia, medir y registrar su evo-
lucién y controlar el cuamplimiento
de las operativas para mejorar la
experiencia del cliente.

Actualmente, aborda iniciativas
especializadas para los sectores de
entidades financieras, seguros, tele-
comunicaciones e industria. Estos
serviciosse ofrecen utilizandola tec-
nologias de BPM (Business Process
Management) y Robotizacién RDA
(Robotics Desktop Automation) y
RPA (Robotics Process Automation).

El software de Pega adaptable y
disefiado para operar en la nube
estd desarrollado sobre la platafor-
ma unificada Pega® y brinda a los
usuarios las herramientas necesa-
rias para implementar répidamen-
te, ampliarymodificar con facilidad
aplicaciones que puedan satisfa-
cer las necesidades comerciales
estratégicas.

Alolargo de sus 30 afios de histo-
ria, Pega ha entregado capacidades
en CRM (gestion de relaciones con
los clientes) y BPM —Business Pro-
cess Management (gestioén de pro-
cesos de negocios)—, desarrolladas
mediante inteligencia artificial y

A
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Sobre estas lineas, Josep Roviray Jaime
Cabrera. Arriba, con Alejandro Queijeiro

SOLUCION BPM

PEGA

automatizacion por ro-
béticaavanzadas. Pega7
BPMhacemdseficientes
las operaciones para re-
ducir costes y agilizar el
negocio. Losanalistaslo
reconocen como el con-
juntodeaplicacionesde
BPM mds completo que
combina RPAy BPM en
una plataforma tnicay
unificada.

«Nuestros  clientes
conffanenlassoluciones
dindmicas que brinda
Pegasys-temsyennues-
tras aplicaciones estra-

se preparen para el «Internet of
Things» (internet de las cosas) y el
control seguro de la produccién
desdelanube, sin tener que moder-
nizartoda sumagquinaria.

Estas empresas se enfrentan a un
reto: enlaeradigital, cadavezes mds
importante fabricar mds con una
mayor orientacion a la demanda y
de maneramasflexible.Y porsiesto
nofuerasuficiente, el producto final
no debe encarecerse.

Enelfuturo,laobtenciényel ana-
lisis deinformacién sobrelos costes
productivos y el comportamiento
del proceso de produccién mientras
éste se encuentre en marcha, seran
los aspectos criticos para el éxito de
las fabricas. «Siobservamoslareali-
dadenlaquesemuevenlasfabricas,

podemos comprobar
que muchas de ellas
no disponen de la in-
formacién relevante
que afecta asusactivi-
dades.Ysino estrans-
parente, no existe
manera de controlar-
lo. Por este motivo,
creamos soluciones
de Conectividad In-
dustrial basadas enlas
tecnologias de la in-
formacion y la comu-
nicacién mds punte-
ras para la fébrica
inteligente del futuro», explican.

Una de las bases del buen com-
portamiento de la compafiia estd
siendo la apuesta por formar a sus
trabajadoresenrelaciénalarevolu-
cion digital. «<Hemos comenzado
siete proyectos en la empresa para
impulsar también nuestra transfor-
macion digital», afirman desde la fi-
lial espafiola con sede en Barcelona.

Dadoslosavancesalcanzados en
Industria4.0ysuproyecciénnacio-
nal e internacional, la empresa
Weidmiiller recibi6 el Premio Tec-
nologia Siglo XXI en la categoria de
SmartFactory. «<Somostu “partner”
hacia la fabrica inteligente. “Let’s
connect”», finalizan.

www.weidmuller.es

tégicasparafomentarla  Miguel Alcala, Francisco Sanchez-Maroto, Mirene Marqués, Diego Pérez

excelencia en sus ven-
tas, sus campaias de
marketing, su servicio y sus opera-
ciones», afirmaDiego Pérez, «coun-
trymanager» delacompafifa multi-
nacional con sede en Madrid.
ElBPM, con sus enfoques evolu-
cionados y sus tecnologias punta,
haemergido como el elemento cla-
ve para proveer alas organizaciones
dela agilidad yflexibilidad necesa-
ria para responder de formarapida

alosnuevos cambios yoportunida-
desdemercado.

Diego Pérez indica que «nues-
tros clientes conocen el protago-
nismo de la tecnologia para facili-
tar una ventaja competitiva en un
entorno de cliente cada vez mds
digital. Sin embargo, al mismo
tiempo, son conscientes de que la
falta de integracién entre diferen-

y José Gonzalez. A laizquierda, Diego Pérez recibiendo el galardén

tes sistemas Legacy hace que sea
realmente complicado evolucio-
nar al ritmo que el mercado de-
manda». Porsuaceptaciony efica-
cia en un mercado cada vez més
medidtico, Pegarecibio el Premio
Tecnologia Siglo XXI en la catego-
ria de Solucion BPM.

www.pega.com
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Wolters Kluwer cele-
bré el pasado afio
sus tres décadas en
Espafa. La multina-
cional, lider mundial
en el desarrollo de
soluciones para pro-
fesionales y empre-
sas, cuenta con
19.000 empleados
en mds de 40 paises
yunafacturacion de
4.300 millones de
euros. En Espana,
Wolters Kluwer es la
Unica companiaque
ofrece soluciones
integrales de soft-
ware de gestién, in-
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formacion, servicios Eduardo Garciay Tomas Font, quien recogié el galardén

y formacion a pymes,

despachos profesionales y depar-
tamentos de recursos humanos
para ayudarles a transformar sus
organizaciones en negocios mas
eficientes y competitivos. Una la-
bor que se ve reafirmada por una
sélidared de mas de 300 «partners»
en todo el pais.

Lassoluciones deWolters Kluwer,
especializadas enlos dmbitos fiscal,
contableylaboral, son elreferentey
laayudaimprescindible paramejo-
rarlaeficienciay competitividad de
profesionales y empresas y acom-

SOM Biotech, empresa biotecnolo-
gica basada en software propio de
identificacion de nuevas activida-
des de farmacos conocidos, funda-
da en 2009 en Barcelona, cuenta
también con una oficina en Cam-
bridge (Massachusetts). «Tenemos
una solida cartera de productos
centrados en el Sistema Nervioso
Central en etapas preclinicas y cli-
nicas. El activo més avanzado es el
SOM3355 para la enfermedad de
Huntington y otros trastornos del
movimiento hipercinético actual-
mente en Fase 2, junto con el
SOM1201 para la Adrenoleucodis-
trofia también en estadio clinico.
Varios productos mds estdn en fase
preclinica para enfermedades
como la Distrofia Muscular de Du-
chenne o el Glioblastoma», afirma
el doctor Ratil Insa, fundador, pre-
sidente y CEO de la compafiia.
Para el descubrimiento de nue-
vas aplicaciones de medicamen-
tos, SOM Biotech se basa en una
herramienta computacional pro-
pia y tinica que ha demostrado el
gran éxito frente a otras platafor-
mas, como lo demuestra el hecho
delalicencia de su primer farma-
co, el SOMO0226, parael tratamiento
de la amiloidosis por transteritina
(o TTR). También colaboran con
compafifas farmacéuticas que de-
sean reutilizar sus propios medica-

panarles en el crecimiento de sus
negocios. Son solucionesinteligen-
tes y faciles de usar que ayudan a
obtener una mayor rentabilidad.
Estas soluciones son a3ERP, para
pymes y auténomos; a3ASESOR,
para despachos profesionales, y
a3EQUIPO, paradepartamentos de
Recursos Humanos.

En el caso delas pymes y auténo-
mos, a3ERP es la solucién integral
degestién que aportaunavision 360
grados de todos los procesos pro-
ductivos y administrativos de la

HITO TECNOLOGICO
SOM BIOTECH

mentos o encontrar candidatos
parasu drea terapéutica especifica.

2017 ha sido un afio histérico
para SOM Biotech. Comenz6 con
la concesiéon mundial en exclusiva
desuprimeralicencia, el SOM0226,
aunafarmacéuticaamericanacon
sede en Nueva York, lo cual valido
su tecnologia de reutilizacién y su
modelo de negocio.

El segundo logro fue la finaliza-
ciéndelaprimerarondainternacio-
nal de financiacién, con inversores
de procedencias tan diversas como
Estados Unidos, Mdénaco, Hong-
Kongo Corea. Ambassituacionesle
dieron aSOM Biotech unagran visi-
bilidad en el sector, apareciendo en
variosinformes delaindustriaespe-
cializadaypublicacionesperiddicas
de medicamentos huérfanos, asi
COmMo en nuUMerosos eventos de re-
levanciamundial.

Elcomienzo de 2018 es promete-
dor. Ha iniciado el estudio clinico
con el SOM3355 en pacientes de
Huntington con movimientos co-
reicos (despuésdellegaraunacuer-
do con su socio japonés) y se estd
desarrollando la estrategia del

SOLUCION ERP
WOLTERS KLUWER

empresa, optimizando recursos,
simplificando procesos y, gracias a
su capacidad analitica, ayudando a
tomar mds y mejores decisiones de
negocio. Y todo ello, en un entorno
de trabajo tinico.

SOM1201 para la Adrenoleucodis-
trofia, «nuestro tercer activo que
podria ser “la joya de la corona”»,
afirma el doctor Insa, quien ha tra-
bajado durante mds de 20 afios en
farmacéuticas multinacionales.
Por suapuestay empefio paralo-
grar avances médicos en beneficio

Asimismo, a3ERP se adapta al
100% a cadaempresaseacual seasu
estructura, con distintas versiones
que responden a las necesidades
especificas de profesionales inde-
pendientes, auténomosymicroem-
presas, pymes y grandes empresas.
Ademds, se integra con a3ASESOR,
la solucién integral de gestion para
despachos profesionales, estable-
ciendounarelacion 6ptimaentrelas
pymesylas asesorias, para que pue-
dantrabajar de forma colaborativae
intercambiar informacion de forma
agil, fiable y segura. a3ERP también
seadapta a cualquier empresainde-
pendientemente de su actividad,
gracias a las soluciones verticales
especializadas por sectores que de-
sarrollanlossociosdeWolters Kluwer
yque, cadavez, cubren mds dreas de
actividad empresarial.

Por su solidez empresarial y su
apuesta porlaverticalidad que ofre-
census«partners» parael crecimien-
to conjunto, Wolters Kluwer recibi6
el Premio Tecnologia SigloXXI enla
categoria de Solucion ERP.

www.a3.wolterskluwer.es

Montse Chinchilla y Raul Insa.
En la otraimagen, el CEO de
Som Biotech

de distintas enfermedades huérfa-
nasysuexponencial crecimiento en
el dltimo afio, SOM Biotech recibio
en esta edicion el Premio Tecnolo-
gia Siglo XXI enla categoria de Hito
Tecnologico.

www.sombiotech.com
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Ipglobal es un grupo tecnolégico
con sede en A Corufia, especializa-
do en negocios digitales. Apuesta
por el desarrollo de productos pro-
pios, la asociacién con otras em-
presas tecnoldgicas ylaincubacion
de «start-ups». «Desarrollamos
proyectos empresariales viables e
innovadores, con un foco en pro-
ductos relacionados con el marke-
ting on-line, un drea en la que te-
nemos mds de una década de
experiencia».

Webphone es uno de los produc-
tosmds populares de Ipglobal, pero
el grupo comercializa una suite de
productos parala captacién, activa-
cionyconversionde «leads». Unade
sus soluciones de mds éxito, Pre-
mium Leads, permite captar trafico
digital de calidad a través de «lan-
ding pages» optimizadas para «key-
words» con alto volumen de bts-
quedas. Con este sistema, uno de
sus clientes ha logrado una tasa de
conversion media a «lead» del 25%
en los més de 40 dominios desple-
gados, reduciendo hasta un 40% el
coste de adquisicion parael cliente,
al mismo tiempo que se refuerza su
marca y productos en las primeras
posiciones delos buscadores.

En 2012, el grupo ampli6 el cam-
po de accién con la creacién de un
laboratorio de soluciones interacti-

El exitoso programa de television
«El Hormiguero 3.0», referente en la
programacion de la pequefia pan-
talla, ofrece un variado abanico de
secciones, entre ellas la dedicada a
la ciencia, la mds divulgativa del
panorama audiovisual. Es de desta-
car que un equipo de 15 profesio-
nales demuestran a los espectado-
res del espacio que la ciencia es
accesible para todos y que hacerla
comprensible y divertida, aunque
dificil en ocasiones, no es imposi-
ble. Asi, jévenes fisicos, ingenieros,
disenadores y productores que
conforman el departamento de
Ciencia, con Marron a la cabeza,
puede presumir de haber ideado y
preparado mds de 450 experimen-
tos durante la presente temporada.
Curiosidades quimicas, novedades
tecnoldgicas, avances cientificos y
variopintas comprobaciones en
directo de todo aquello que pueda
llamar la atencion de la audiencia
de «El Hormiguero», y que investi-
gan y traen desde los mds remotos
lugares del mundo.

Los locos e instructivos experi-
mentos cientificos también siguen
y continuardn siendo parte irre-
nunciable dela esencia del progra-
ma. Un dia sorprenden con los
usos mds estrambdticos del COz2,
otro dia consiguen hacer musica

TALENTO DIGITAL
IPGLOBAL

vas, Black Device.
Unodelosretosdela
divisién ha sido dotar
aun banco de un ca-
nal de comunicacién
a pie de calle. «Para
conseguirlo se desa-
rroll6 tecnologia pro-
pia con la que se
transformo una su-
cursal emblemadtica
en el centro corufiés,
en una fachada inte-
ractiva formada por
50m?deleds».Lapan-
talla fue el soporte
elegido para el anun-
ciodelanuevamarca
delaentidad.

El grupo participa
también en proyec-
tos de alta compleji-
dad como socios
tecnolégicos en em-
presas como i-neumaticos, Civis-
lend o Shows On Demand. Entre
tanto, su incubadora invierte en
empresasdelsector conmodelosde
negocio probados (Suite App, Segu-
romovil, Pilgrim, Sigue tu liga...).

PREMIOS

Por su trayectoria y logros, Ipglo-
balrecibi6 el Premio Tecnologia Si-
glo XX12018 en la categoria de Ta-
lento Digital.

www.ipglobal.es

E—

Pablo Hernandez. En la otra imagen,
tras recibir el galardén, con Pablo Sufier

DIVULGACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
EL HORMIGUERO 3.0

con una madera y aire
comprimido, o de-
muestran con los mads
disparatados ejemplos
las capacidades del
imdn deneodimioyun
larguisimo etcétera.

No en vano, algunas
delasentidades cientifi-
cas con mayor prestigio
internacional han veni-
doaconoceraTrancasy
Barrancasyhablarlesde
sus investigaciones,
como la Universidad de
Cambridge, el MIT
(Boston), la Royal Insti-
tution (Londres), el Ins-
titute Max Planck (Ber-
lin) y un larguisimo
etcéteraqueleshalleva-
do a recabar informa-
cion a los lugares mds
reconditos del planeta.
Y, por supuesto, sin dejar de dar un
lugar destacado y preferente al I+D
espaiiol en colaboracion con enti-
dades como el Eyesynth de Barcelo-
na, la Universidad Politécnica,
Fanuc o Juguetrdnica.

emiostecnologlaXxXl

EL HORMICGUERD 3.0
Divulgacién Clientifica y Tecnolégica

Losltimos avances, los hallazgos
y las curiosidades son parte de uno
delosespacios esperadosporel tele-
spectador del programa. Por esa va-
liosa contribucién desde unlenguaje
coloquial y divertido, «<El Hormigue-

Almudena Cerrudos, jefa del equipo de Ciencia de «El Hormiguero», junto a Marron, conductor
y guionista de la seccién, enviaron un mensaje de agradecimiento a través de un video

ro 3.0», recibi6 el Premio Tecnologia
SigloXXI enla categoriade Divuiga-
cion CientificayTecnoldgica.

www.antena3.com/programas/el-
hormiguero/
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Atos es una compaiiia lider global
en transformacion digital, forma-
da por mds de 100.000 profesiona-
les, que desarrollan su actividad
en 72 paises, con una facturacién
anual proforma de cerca de 12.000
millones de euros. El grupo cotiza
en el mercado Nyse Euronext de
Paris y desarrolla sus actividades
bajo las marcas Atos, Atos Consul-
ting, Atos WorldGrid, Bull, Canopy,
Unify y Worldline.

Con una cartera global de clien-
tes, Atos es lider europeo en cam-
pos como el «big data», la ciberse-
guridad y el «digital workplace».
También provee servicios de «clo-
ud», de «infrastructure & data ma-
nagement»yde«business&platform
solutions», yservicios transacciona-
lesatravés de World-line, lider euro-
peoyoperadorglobal deserviciosde
medios de pago. Ademads, Atos es
«partner» mundial de tecnologiasde
lainformacién paralos Juegos Olim-
picosy Paralimpicos.

Gracias a su tecnologia innova-
dora, experiencia digital y conoci-
miento sectorial, Atos impulsa la
transformacién digital de sus
clientes en diversos sectores de
negocio como Defensa, Servicios
Financieros, Sector Publico, Tele-
comunicaciones, Salud, «Manu-
facturing», «Retail», Transporte,
«Media» y «Utilities».

TECNOLOGIA SIGLO XXI
ATOS

|

Eléxito de Atos sefundamentaen
eltalentoylapasion desusequipos,
cualidades quefacilitayfomentaen
un escenario global definido por
cambios constantes, que transfor-
man las necesidades de negocio de
sus clientes. Un desafio continuo,
personal y profesional que exige el
desarrollo de las soluciones mads
innovadoras y los servicios mds
avanzados y de mdxima calidad.

Atos participaactivamente en el
desarrollo deunnuevo paradigma:
la conectividad global, un mundo
hiperconectado donde ya hay
4.500 millones de teléfonos inteli-

EMPRESA DEL ANO
IKAN BIOTECH S.L.

La empresa navarra Ikan Biotech
acaba de firmar un acuerdo de de-
sarrollo conjunto con la Universi-
dad Rockefeller de New York, lo que
representa un hito dado que es la
primera vez que una pyme espano-
la de Biotecnologia firma un acuer-
do de coproduccién de productos
farmacéuticos (antimicrobianos)
con esa entidad.

Recordamos que la compaiiia
fuecreadaen 2015, despuésde que
Roberto Diez-Martinez, doctor en
Biologia Molecular, Bioquimica y
Biomedicina, fuera el primero en
reproducir una enfermedad infec-
ciosahumana-unaneumonia-en
unpezcebra. Sudirector general se
embarco en este proyecto junto a
Rubén Diez Punzano, titulado
MBA y certificado European Fi-
nancial Advisor por Analistas Fi-
nancieros Internacionales (Afi), a
quienes se sumo posteriormente
Iranzu Lamberto Pérez, doctora
en Biologia Celular y Molecular,
con la firme intencién de reforzar
el drea de investigacion contra el
céancer. Ikan Biotech estd formado
porun equipo de profesionales al-

tamente cualificados de entre 26 y
35afosdeedad.

En mayo del pasado afio, la em-
presase hizo en solitario con el pro-
yecto europeo SME H2020 que fi-
nancia con mds de dos millones de
euroslasinvestigaciones para agili-
zar tratamientos contra el cdncer
durantelos dos proximos afos.

«Los ensayos en pezcebra dismi-
nuyen de forma considerable el
coste, ysiconseguimos automatizar
y estandarizar los procesos, el aho-
rro seria todaviamucho mayor, algo
muy importante tanto para los pa-
cientes como para los servicios pu-
blicos de salud», explican los so-
cios. La empresa cuenta con la
ayuda de grupos especializados en
diferentes tipos de cdncer proce-
dentes de centros de investigaciéon
navarros, CIMA y Navarrabiomed.

Con el nombre de Ikan Biotech,
la empresa navarra trabaja para el
sector publico y privado. Entre los
nombres mds destacados estd Nil-
sa, Mancomunidad de la Comarca
de Pamplona, CSIC, y la empresa
dealimentos funcionales Research
Diets, entre otras.

I
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Mercedes Paya, con Javier Avilay Alicia Lancho, y con Miguel Angel Perdiguero
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gentes, 2.500 millones de usuarios
en las redes sociales y mds de
25.000 millones de objetos conec-
tados. Un modelo que exige la
transformacion digital no sélo de
empresas, negocios, instituciones
sino también de todos los &mbitos
de la actividad humana, desde la
Educaciénala Sanidad.

Su compromiso trasciende el
ambito tecnolégico y empresarial
yse extiende ala sociedad a través
de muiltiples y constantes iniciati-
vas que muestran su desempefo
mundial en responsabilidad cor-
porativa, que reconocen a Atos

Por susrecientes logros, alcanza-
dos gracias a un trabajo arduo e in-
novador, Ikan Biotech, también se
hizo merecedor del Premio Tecno-

como un socio de negocio de con-
fianza y como un empleador res-
ponsable. Asi, en el dltimo «Infor-
me Integrado de Responsabilidad
Corporativa», de acuerdo con las
recomendaciones mds exigentes
de la «Global Reporting Initiative
G4 comprehensive option» y la
«International Integrated Repor-
ting Framework», Atos ha comple-
tado satisfactoriamente el Servicio
de Indice de Contenido de GRI de
acuerdo con la opcién integral G4.
Enesteinformeintegrado, Atosdes-
cribe como su «Digital Transforma-
tion Factory» impulsa la transfor-
maciéndigital desusclientesyesun
modelo de creacién de valor para
todaslas partes interesadas.

Estaeslaesenciadel nuevo plan
estratégico de «Atos 2019 Ambitio»:
ayudar a todos sus clientes en su
viaje hacia la transformacién digi-
tal, proporciondndoles una mayor
seguridad, mayor poderde célculo,
transformacion de aplicaciones y
una colaboracién mds profunda,
manteniendo la disciplina finan-
cierayelrendimiento sostenible.
Por suvolumen de negocioy conti-
nua apuesta por el futuro, Atos reci-
bi6, ademads del Premio Big Data, el
Premio Tecnologia Siglo XXI 2018,
premio de premios.

www.atos.es
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Pablo Surier, Roberto Diez, Antonio Queijeiro, Irantzu Lamberto y Rubén Diez

logia Siglo XXI en la categoria de
Empresadel Afio.

www.ikanbiotech.com
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