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» Empresas de
sectores muy diversos,
musicos, cantantes,
comunicadores
y organizaciones
solidarias -19 en
total- fueron los
ganadores de los
Premios Mediterraneo
Excelente 2018

Juan Delgado / Madrid

1 denominador co-
muin de todoslos ga-
lardonados tanto en
ésta como en las tres
ediciones anteriores
(ya suman con los
de esteafio 91) «esel
esfuerzo que, dia a dia, realizan us-
tedes por llegar mds all4, por crecer,
por hacer mejor las cosas...». Estas
palabras de Pablo Sufier, gerente de
«El Suplemento», la empresa edito-
rial organizadora de este certamen,
sintetizan el perfil de quienes el
pasado viernes recibieron la esta-
tuilla conmemorativa. «Sin vuestra
abnegacion, no hay excelencia, no
hay nada», concluyé.

Lagaladelos Premios Mediterra-
neo Excelente tuvolugar este afio en
el Hotel Arts Barrcelona y fue pre-
sentada por la televisiva Clara Cas-
tell6 y el doctor Manuel Viso. Un
evento que comenzo con «bel can-
to» yterminé con lamusica de aires
flamencosyrumberos de Spoticai.

Lapretension de este certamen es
reconocer la labor de empresas,
profesionales y entidades que tra-
bajan en Catalufia, Comunidad Va-
lenciana, Murcia e Islas Baleares
tanto a nivel nacional como inter-
nacional. «<Premiamos-sefial6 Clara
Castell6—sulabor cotidiana, su per-
severancia, suslogros... En definiti-
va, el buen hacer en cadauno delos
sectores a los que representan». La
fiesta de la excelencia se convirtié
en un recorrido breve e intenso por
estas tierras banada por el “Mare
Nostrum”. Cada una con suidiosin-
crasia, pero conunespirituidéntico:
elafan de crecimientoysuperacion,
ylalucha constante.

Antonio Queijeiro explicé que la
empresa editorial que dirige organi-
za, ademads de los del Mediterrdneo
Excelente, Andalucia y Cantabrico
Excelente, los Premios Nacionales
El Suplemento y los sectoriales de
DeLey, Tecnologia Siglo XXIy Medi-
cina Siglo XXI. Nacieron «con la in-
tencion de abrir un nuevo espacio,
aunque deseamos quelanoche sea
principalmente festiva, que sea titil

EXITOSA GALA DE LA
EXCELENCIA MEDITERRANEA

Manuel Viso y Clara Castell6,
los presentadores del acto

también como intercambio de ex-
perienciasy conocimientos».
«jQué f4cil parece alcanzar el éxi-
tol», proclamaba Queijiero. «Todos
—prosiguié- les saludan con afecto,
reconocimiento, admiracion y res-
peto. Detrds de este éxito, miles de
horasde estudio, dedicaciényaten-
cion. Trabajo en definitiva, en detri-
mento de familia, ocio y de si mis-
mos». Trasunsilencioretérico, pidié
alos asistentes que mirasen a su iz-
quierdayderecha, y «encontrardna
esas personas que les quiereny que
lesapoyan, porque estdn ahf, justoa
sulado».Y, remarco, «<hacen bien en
enorgullecerse delo que consiguen
porque saben lo que les ha costado
llegary como eranlos diasenlos que
nadieseacordabade todo el esfuer-
z0. Hoy queremos compensarles de
la mejor forma que sabemos, por
todo este tiempo que, alfinyal cabo,

Teresa Raventdés, Ramén Guardia
y Antonio Queijeiro

Maria Jesus Gil, José Luis Torregrosa
y Pablo Surier

Tomas Salcedo

Jesus Mahia, Agusti Esteve
y Antonio Queijeiro

Reportaje grafico: Pilar Braras
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laderecha, el
grupo andaluz
Spoticai puso
el punto final
alanoche con

y Antonio |
Queijeiro. A |

su musica
flamencay
rumbera

Fundada en 2006, la empresa fami-
liar Bio-Darma se ha especializado
en la alimentacion biolégica bus-
cando la mejor calidad y el mejor
sabor en la elaboracion de galletas
en las que s6lo emplean los mejores
ingredientes provenientes de la
agricultura ecoldgica que respete
los ciclos naturales de los cultivos,
evitando la utilizacién de productos
quimicos de sintesis y procurando
al maximo las zonas rurales.

«Con el paso de los afios es facil
caer en larutina pero, sin embargo,
en Bio-Darma trabajamos con el
mismo entusiasmo del primer dia,
una pasién inculcada por genera-
ciones, que se ha materializado en
productos capaces de combinarlos
calificativos sano, sabroso y artesa-
nal», afirmaEmilia Garcia, fundado-
ra de la firma alicantina. Recuerda,
asimismo, que «todavia hoy me pa-
rece oler el aroma de los dulces que
hacfamiabuelamientrasyolamira-
baconadmiracién. En ese momen-
to, jamds podria imaginar que, dos
generaciones mds tarde, seguiria
sus consejos a la hora de mimar las
materias primas, elementos im-
prescindibles en la artesania de las
galletas Bio-Darman.

Destacan también que la unidad
y el compromiso de los valores hu-
manossoningredientes fundamen-
tales pararealizar un trabajo artesa-
nal, ya que siempre se han sentido

e

L L
o EAENT:

i DA

T

O eaadear
Fl -~
o !-ullbwl | -

Jesus Mahia, Manuel Viso, Pablo Sufier, Clara Castell6, Antonio Queijeiro,
Pilar Rodriguez, Tomas Salcedo, Sandra Pontano y Alejandro Queijeiro

parece que eslo menos importante
y solamente nos damos cuenta
cuando nosfalta». Estos galardones
son para todos un incentivo. Desde
luego, no son un punto final, sino
«unsumaysigue paraafrontar nue-
vos retos», en palabras de Antonio
Oliva, director de 3Aside.
LagaladelospremiosdeElSuple-
mentono hubierasido posiblesin el
apoyo de todos los profesionales
queintegran este equipo, pero tam-
bién a firmas cuya colaboracion es
imprescindible. Es el caso del dise-
fiador valenciano Theo Garrido,

CALIDAD ALIMENTARIA

BIO-DARMA

» Laempresa ha dado un giro alafabricacion
artesanal de galletas sabrosas incorporando materias
primas qué sélo procedan de la agricultura ecolégica

José Luis Valdés y Emilia Garcia con Antonio Queijeiro, tras recoger el galardén

LAGALA~

quien cedio sus modelos al staff fe-
menino, y de Tomds Salcedo, de
Thommy Estilistas.

Este acto no se abri6 y cerrd uni-
camente con musica. También con
momentos conmovedores. Emilia
Garcia Sdnchez, fundadoray admi-
nistradora de Bio-Darma, empresa
que gano la categoria de Calidad
Alimentaria, se emocioné cuando
recordo a dos personas que «ya no
estdn connosotros». Unodeelloses
su padre que «siempre me supo
escuchar y darme valores como el
delafortalezayeldeserbuenagen-
te». El vicepresidente de la Funda-
ci6 Banc dels Aliments de Barcelo-
na también removié a todos los
presentes. Indicé que su entidad
«es de solidaridad y de sostenibili-
dad almismo tiempo porque delos
18.000 millones de kilos que gestio-
namos, mds de 8.000 proceden de
lareutilizacion».

Losgalardonados hicieron hinca-
pié enlaimportancia de citas como
ésta. El director general de la pro-
ductoraElTerrat, AgustiEsteve, dijo
que «la creatividad, el talento y la
asuncion de riesgo controlado nos
une a todos los que estamos aqui.
Qué interesante reunir empresas
tan heterogéneas como las que hoy
nos hemos congregado».

motivados por proyectos nuevos,
deseando en todo momento trans-
mitir laarmoniaynaturalidad a sus
productos.

Sugamadegalletas, pastasymag-
dalenas cien por cien aceite de oliva
extra virgen, se distribuyen en todo
elterritorio espafiol tanto en tiendas
gourmet como en grandes superfi-
ciesycanal Horeca.

«En nuestro largo tra-
yecto de pasteleria tradi-
cionalibamosencontran-
dounsegmentoolvidado
de productos paraintole-
rantes al huevo, leche,
trigo etc... Todos basados
en la dieta Mediterranea,
lo cual nos impulsé a po-
sicionarnos con las per-
sonas que, de alguna ma-
nera, estaban
discriminadasalahorade
comer un dulce sano y
saludable. El comienzo
en 2006 fue un paso deci-
sivo, nos embarcamos en
una aventura llena de
grandes experiencias
compartidas con nues-
tros clientes», recalca el
también fundador vy
maestro pastelero de esta
empresa familiar, José
LuisValdés.

www.bio-darma.com
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SERVICIOS INMOBILIARIOS

CASAS DEL MEDITERRANEO

» Laagencia valenciana que cuenta con el certificado

de calidad EFQM se expandira a través de asociados
para llevar el Mediterraneo a otras localizaciones

Casas del Mediterrdneo nace en
Valencia en 1996 para convertirse
en el agente inmobiliario de refe-
rencia. Mds de 22 afios avalan su
experiencia en el sector, cumplien-
do dia a dia con las expectativas de
sus clientes, principalmente parti-
culares y promotoras. Cuenta con el
mejor portafolio de clientes a nivel
local y nacional, y con todos los
elementos que definen unafilosofia
de trabajo de vanguardia: imageny
posicionamiento, experiencia y re-
conocimiento, un gran equipo hu-
mano y valores. Casas del Medite-
rrdneo basa su trayectoria en la
constante busqueda de la excelen-
cia, lo que le ha posibilitado certifi-
carse como la primera inmobiliaria
en Espafia en recibir el EFQM de
calidad en la gestion empresarial,
en su version mds alta de platino.
«Para ofrecer excelencia, ademds
de lo que todos entendemos por
calidad, sedebe aportarunamirada

Con una trayectoria de casi 15 afios
en el mercado espaniol, la empresa
barcelonesa eDiversa inici6 su acti-
vidad como operador especializado
en la prestacion de servicios EDI
(Electronic Data Interchange), que
facilitan la gestion de documentos
en formato electrénico en un en-
torno regulado y estandarizado.
Este sistema es utilizado por em-
presas de sectores diferentes, como
laDistribucion, laSanidad, la Logis-
ticaolaAutomocion, paraoptimizar
los procesos de intercambio de do-
cumentos comerciales, como 6rde-
nesdecompra, avisos de expedicion
ofacturas.
Conelpasodeltiempoygraciasa
laconfianzayfidelidad de susclien-
tes, eDiversa ha experimentado un
destacado proceso de evolucion y
crecimiento, que le ha permitido
posicionarse como colaborador
tecnolégico especializado enlages-
tiébn documental integral: factura-
cion electrénica para empresas y
administraciones publicas, declara-
cion del IVA por via telemadtica o
plataformas personalizadas para
entornos especificos, configuransu
actual porfolio de servicios. Supoli-
tica de alianzas y colaboraciones ha
contribuido a acelerar este proceso
decrecimientoyexpansién, comoel
acuerdorecientemente suscrito con
Sage. «Sugran penetracion en elmer-

diferentealoyaestablecido, romper
con ciertas reglas», matiza Regina
Garcfa, CEO de la compafifa, quien
agrega que ello selogra «sin olvidar
queelverdaderovalor afiadido estd
enlamaneradehacerlascosas».
Casas del Mediterrdaneo es unain-
mobiliaria con personalidad, caréc-
ter y estilo propio. «En la seleccién
estdnuestraesencia. Optamosporla
calidad ynoporla cantidad», confie-
saRegina Garcia. La empresa cuenta
con un equipo de 18 profesionales
con extensa dedicacién al sector y
tres oficinas comercialesubicadasen
los puntos mds estratégicos de la
ciudad deValencia. Cuenta, ademas,
conun plande crecimiento ambicio-
so,alavezquesostenibleycoherente
consuidentidad. «Enbreve buscare-
mos asociados parallevar el Medite-
rraneo acualquierlocalizacién», nos
adelantan desdela compaiiia.
Mientras tanto, Regina Garcia
apelaalasadministraciones deeste

SERVICIOS A EMPRESAS

EDIVERSA

» Laempresa se ha centrado en la atencién
personalizada, lo que le ha permitido posicionarse
como colaborador tecnoldgico en la gestion
documental integral

Jaume Escandell y Eva Andreu recibieron el premio de manos de Pilar Rodriguez

Victoria Nueda, Victor Galan y Regina Garcia.
Debajo, los tres con Ricardo Garcia

pais para que apoyen al sector ofre-
ciendo una mayor y mejor regula-
cion. Afirma que tanto los consumi-
dorescomolasempresasvinculadas
al sector de la comercializacion e
intermediacién inmobiliaria estan
desprotegidas de legislacion, y la
que hay actualmente en vigor, estd
obsoleta. Asimismo, destaca que
«los bancos deben tener en la ac-
tualidad el papel de reguladores
parano caer en los mismos errores
del pasado».

www.casasdelmediterraneo.com

cadonosaportardvisibilidad ygene-
rard oportunidades que, sin duda,
contribuirdn a consolidar nuestro
crecimientoypresenciaenelmerca-
do», afirma Jaume Escandell, direc-
tor comercial delacompania.

«Es esencial entender que cada
cliente tiene necesidades concretas
que requieren soluciones persona-
lizadas. Nuestro equipo humano, el
activomads valioso con el que conta-
mos, estd especialmente orientado
a escucharle y atenderle con el
madximo nivel de excelencia», desta-
caparafinalizar.

www.ediversa.com
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INDOORWALL CLIMBING CENTERS

» Son especialistas en montaje y métodos
de entrenamiento enfocado a salas de escalada
y ocio infantil. Esta firma cuenta conuna
amplia experiencia profesional

En Indoorwall Climbing Centers
son auténticos especialistas en lo
que se refiere a centros deportivos
de escalada en su mds amplio con-

Israel Macia y Berta Martin estan al frente del negocio

Creadaen el afio 2010, la empresa
3ASIDE Consultors estd integra-
da por profesionales especializa-
dos en Tecnologia de la Informa-
cién y Comunicacion (TIC) que
combinan simultdneamente co-
nocimientos y experiencia con el
fin de atender tanto la infraes-
tructura tecnolégica de una orga-
nizacién como a todas las perso-
nas que la utilizan.

«Cuando la mayoria de grandes
empresas apostaban por la deslo-
calizacién de los servicios, noso-
tros pensamos que la proximidad
es un valor y que éste habia de ser
nuestro hecho diferencial», afirma
Antoni Oliva de la Esperanza, di-
rector de la firma, quien agrega:
«El éxito empresarial ha de tener
en cuenta los valores humanos
fundamentales».

Desde su sede de Barcelona, y
desdela de Madrid, recientemen-
te inaugurada, ofrecen servicios
de consultoria ayudando alas or-
ganizaciones a adaptarse, de ma-
nera rdpida y eficaz, alosnue-
vos retos empresariales. Colaboran
estrechamente con sus clientes
para evaluar su situacién, ofrecer
informacion expertay recomen-
daciones fundamentadas ya sea
en la modalidad de «Insourcing»
como de «Outsourcingy.

cepto, convirtiéndose en la franqui-
cia de roc6dromos mds grande de
Espafia y la segunda con més cen-
tros del mundo.

Bajo el nombre de
Mcplafnacié en 1998
este ambicioso pro-
yecto de manos de
Israel Macid, con el
fin de apoyar a jove-
nes escaladores que
querian evolucionar
y promocionarse en
el mundo de la esca-
ladade competicion.
Unosafiosmastarde,
en 2015, fue fundada
en Cataluna la fran-

La experiencia y conocimiento
del sector por parte delos fundado-
res y trabajadores les ha permitido
abrirnueve centros de éxito esparci-
dos por el territorio espafiol, donde
ademads de poder entrenar, se im-
parten cursos de iniciaciéon para
adultos, escuela de escalada para
ninos, actividades grupales, cele-
braciones de cumpleafosycampa-
mentos durante todo el ano, asi
como servicios personalizados
paraquienes quieraniniciarseenla
escalada, continuar mejorando y
aprendiendo, o tan sélo disfrutar
desusbeneficios.

Los cursos ofertados son imparti-
dos por profesionales del sector,
preparados para ofrecerlos conoci-
mientos y un método de entrena-
miento propio.

Indoorwall Climbing Centers es
distribuidor oficial de Walltopia,
marcapioneraanivel mundialdela
construccion de rocédromos y

quicia Indoorwall cuentan con un gran equipo y el

Climbing Centers, apoyo y trabajo de algunos de los

que se especializa en mads importantes escaladores ac-

montarsalasdeesca- tuales como Ramoén Julidn, Berta

ladayocio infantil. Martin yMaria Benach.
CONSULTORIA

SASIDE CONSULTORS

» Afirman que sus servicios de proximidad apuestan
por priorizar los valores humanos en el momento de
analizar las necesidades de sus clientes

Como «partner» de los fabrican-
tesmds consolidados delmercadoy
desde sus dreas de experiencia co-
mo Consultoria IT, Soluciones de
RR HH y de Software estdndar asi
como desarrollo y mantenimiento
de aplicaciones en cualquier
plataforma. 3ASIDE estd en conti-
nua evolucion formando a su equi-
po para estar siempre al dia de las
novedades tecnoldgicas.

Através de una primera reunion
para identificar las necesidades,
trabajan en analizar, evaluar, defi-
nirlacapacidad operativa, disefiar,
planificar, asi como mantener los
sistemas ya que, como afirman, «el
éxito de nuestros clientes es nues-
tro objetivo».

Actualmente, estdn focalizados
encinco grandes objetivos: ayudar
asusclientes adesarrollar suIntra-
net (SharePoint, Drupal y Liferay);
facilitar la usabilidad de SAP sin

En los ultimos afios, el interés
hacialaescaladahaidoenaumento
dado que se convirtié en otramane-
ra de hacer deporte, ya sea para di-
vertirse, para estar en familia o entre
amigos e, incluso, competir. Ya no
sélo en Espaiia se ha dado este cre-
cimiento de adeptos o seguidores
sino que incluso se ha establecido
como deporte olimpico.

Eldltimo centro Indoorwall que
haabierto sus puertasal ptiblico es
IndoorwallVic. Estd especialmente
disenado para favorecer la realiza-
cién de competiciones internacio-
nales, ala altura de los més impor-
tantes rocédromos anivel europeo.
Unespacioenfocadoalatecnifica-
ciébn y mejora de la préctica, con la
vista puesta en los Juegos Olimpi-
cos de Tokio 2020 en la cudles en-
trard por primera vez la categoria
deescalada.

Actualmente, la marca se en-
cuentraen un momento de expan-
sién muy importante, trabajando
paralelamente en la apertura de
varios centrosy con el objetivo cla-
ro de expandirse internacional-
mentey ofrecerla oportunidad de
tener un negocio propio, rentable
y sostenible, a través de una fran-
quicia o de unainversién con una
altarentabilidad.

www.indoorwall.com

programacion a partir de la plata-
formaWinshuttle, mejorar la toma
de decisiones en cualquiera de los
departamentos de la empresa (BI
Qlikview, CRM y Navision); gestio-
nar el departamento de RR HH
(a3EQUIPO, Integrho y Metad) y
desarrollar soluciones amedida.

www.3aside.es

Joan Sagarra y Antonio Oliva recogieron la estatuilla
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Aprovechando la experiencia y las
nuevas oportunidades que ofrece el
sector del turismo sanitario, Sanan-
tur, empresa lider en Espafia en la
realizacién de implantes capilares
en Turquia, acaba de incorporar a
su marca a Injercap para poder
expandir la oportunidad de nego-
cio mediante el régimen de fran-
quicias, de la que esta empresa es
la primera marca espafiola de fran-
quicias dedicada a los microinjer-
tos capilares, lo cual permitird dar
a conocer mds el implante capilar
y aproximar al cliente.

Asi aumenta la consolidacion y
proyeccion de un Grupo querealiza
mads de 1.000 intervenciones exito-
sasanuales. «Partiendo dela premi-
sa de que Sanantur es la tinica em-
presa espafola con clinica propia
en Estambul y, que Injercap es la
Unicafranquicia capilar en Espafia,
esta incorporacion implica poder
acercarse al cliente para atender
mejorsusnecesidadesdeunaforma
mads cercanay personalizada», des-
tacanlosresponsables. Actualmen-
te, el Grupo tiene sedes en Alicante,
Madlaga, Sabadell, Madrid, EldayTa-
rragona.Y se proyectaestar presente
en Sevilla, Valencia, Barcelonay Za-
ragozaalolargode2019.

«Continuaremos  ofreciendo
nuestros packs de trasplante capilar
con ofertas muy atractivas y com-

LOS PREMIADOS

CIRUGIA CAPILAR

INJERCAP

» Lafranquicia continda ofreciendo packs
de trasplante capilar, asi como diversos
tratamientos contra la alopecia

pletas; queremos focalizarnos tam-
bién en prevenirlaalopeciaenbase
a tratamientos capilares para dar,
asi, una solucion global a nuestros
clientes, incluso paraaquellosenlos
que el injerto capilar no es viable»,

ATENCION MEDICA

INSTITUT IMOR

» El Centro es uno de los primeros a nivel
internacional que cuenta con mayor experiencia
en la practica de la braquiterapia aplicada

al cancer de préstata

ElInstitut IMOR (Institut Medic de
Onco-Radioterapia) es un centro
dedicado ala atencién personaliza-
da del paciente oncoldgico ponien-
do a su alcance los medios técnol6-
gicos mds avanzados actualmente,
tanto en Radioterapia como en Bra-
quiterapiay bajo la direccién médi-
ca del Dr. Benjamin Guix Melcior.

Este instituto inicié su actividad
en 1999, habiendo atendido, desde
entonces,,a mds 11.000 pacientesy
realizadomés de4.500 tratamientos
de braquiterapia. «<En nuestro Cen-
tro se ofrecen las mds modernas
técnicas terapéuticas con radiacio-
nes ionizantes, propias de la espe-
cialidaddeOncologiaRadioterdpica
que de forma externa se realiza me-
diante aceleradores lineales con ca-
pacidad derealizartécnicascomo3D
conformacional, IMRT, IGRT, VMAT
y SBRT, entre otras», explica Marian-
geles Tapia, gerente del Centro.

Hace cuatroafos,losmédicos del
Institut realizaron por primera vez
una intervencion de cdncer de
mama utilizando radioterapia in-
traoperatoria dirigida con INTRA-
BEAM® Sistemade Zeiss. Se tratade
uninnovador equipo de Rayos X de
baja energia, una radiacién que se
aplica directamente en el lecho tu-
moral, a tejido abierto, en el mo-
mentodelaintervencion quirtirgica
después de extirpar el tumor y sin
dafar tejido sano. De esta manera,
después de haberse extirpado el tu-
mor, se puede reducir el tiempo de
radiacion posterior convencional
que suele ser de seis semanas. De
hecho, éstapuedellegar a suprimir-
se en el caso de pacientes seleccio-
nadas conunbajo perfil deriesgo.

Laaplicaciéndeestatécnicatiene
importantes ventajas para las pa-
cientes no sé6lo en el sentido fisicoy
psicolégico, sino también enlorefe-

=3
Miguel Agudiez, David Valverde
y Pablo Suiier. Sobre estas

lineas, los dos premiados con
Alfredo Puente

explican. Agregan que «asimismo,
los trasplantes se seguirdnrealizan-
do en el hospital MEDICANA CA-
MLICAISTANBUL, reconocido con
la reputada acreditacion mundial
Joint Commission International

(lecliizwnince Fxcolonts

(JCD), la cual garantiza el principio
de seguridad del paciente y calidad
ensucuidadoytratamiento».
Recordamos que el trasplante de
cabello es una de las técnicas més
exitosas para el tratamiento de la
alopecia o calvicie. Se basa en la
extraccion de unidades folicula-
res que son tomadas de distintas
zonasdelacabeza, especialmen-
te de la zona trasera por encima
delanuca, lascualesestan prepa-
radas genéticamente para no
caerse. Los responsables de esta
union afirman que «a través de
nuestros tratamientos podemos
llegar aimplantarhasta5.000foli-

culos (dependiendo del caso) enuna

solaintervencion, cuando en el resto
deEspanasellegahastalas3.000 uni-
dades aproximadamente. Estos im-
plantes son permanentes y todos los
casoscuentan con excelentesresulta-
dos, con acabados completamente
naturales, los cuales son nuestrame-
jor cartade presentacién».

www.injercap.com

Alessio Rochhi, Mariangeles Tapia, José Ignacio Tello,
José Antonio Lejarcegui y el doctor Benjamin Guix

renteal ahorro detiempoycostes, ya
quedisminuye elniimero de despla-
zamientos al centro hospitalario.
Asimismo, el IMOR es uno de los
primeros centros anivel internacio-
nal que cuenta con mayor experien-
ciaenlaprdacticadelabraquiterapia
aplicada al cancer de préstata, que
consiste en introducir fuentes
radioactivasenelinterior dela pros-
tataparadarunadosisaltaderadia-
cion localizada sin castigar a los 61-
ganos adyacentes que estan sanos.
Las ventajas objetivas que ofrece
la braquieterapia de préstata son
que no presentalos riesgos de la ci-
rugia tradicional y que es un trata-
miento corto. No tiene efectos se-
cundarios y es muy bien tolerado.

Ademds, garantiza que el paciente
no sufrird incontinencia de orinani
disfuncion sexual tras someterse a
ella. En pocos dias, el paciente pue-
dehacervidanormal.

Por otra parte, el centro médico
cuenta con la Fundacion IMOR,
también desde 1999, la cualdispone
de un aula con capacidad méxima
de 15 personas y amplio acceso vi-
sual a una sala de implantes donde
se realizan intervenciones de bra-
quiterapia. Tambiéndisponedegran
variedad de equipos y dispositivos
comoelectrémetros, cdmaras, multi-
metros, maniquies, detectores de ra-
diaciényobjetos detest, entre otros.

www.imor.org



LA RAZON - Viernes. 30 de noviembre de 2018

INNOVACION MEDICA

WHOLE GENIX

» La compariia es pionera en el asesoramiento
genético-clinico, tanto a médicos como a hospitales,
enrelacion a nuevas formas de prevenciény

diagndstico temprano

La empresa Whole Genix, ubicada
en el Parque Cientifico de Barcelo-
na, nacié enjulio de 2014 en Barce-
lona y Londres por iniciativa de la
doctora en Biologia Molecular y
Celular, Nuria Nabau; el doctor en
Quimica Tedrica, Oscar Gonzdlez y
el Dr. en Biomedicina, Cristian Tor-
nador, quienes decidieron apostar
por la especializacién de los andlisis
genéticos utilizando las nuevas
tecnologias de secuenciacién gené-
mica masiva (NGS) y de modelos
bioinformaéticos orientados a reali-
zar medicina traslacional. En 2015
se une al proyecto la fundacién Ri-
tort (www.ritort.org).
Esdedestacar que el tratamiento
masivo delos datos genéticos enlos
dltimos anos se ha impuesto en el
terreno de la prevencion en enfer-
medades con factores de riesgo he-
reditarios. Sin embargo, Whole Ge-
nix (WG) vaun paso mds adelantey

Desde 2014, Alpha Spirit, empresa
con sede en Lorca (Murcia), aprove-
ché unas lineas de financiacién
para potenciar su diferenciacion,
innovacioén y proyeccion visionaria.
Con ese mismo impulso, contintia
apostando por la calidad del ali-
mento de mascotas que fabrican
con el fin de que vuelvan a sus ori-
genes a través de los productos que
consumen. Para ello, utilizan un
85% de carne.

Alpha Spirit combina materia
prima natural —apta para el consu-
mo humano-y una minuciosa ela-
boracién. «Aplicamos un proceso
de digestion previa que imita el es-
témagolasmascotasdeunamanera
natural. Este hidrolizado del pro-
ducto reduce al minimo la inciden-
cia de alergias. Producimos y fabri-
camos todos nuestros productos
utilizando carnes de alta calidad y
controlando la trazabilidad de los
ingredientes para cuidarlasalud de
las mascotas; sin harinas de carne,
sin cereales ni gluten y sin extrusio-
nar, compactada en frio», afirman
desde Gerencia.

En su catélogo de productos en-
contramos alimento completo y
premios. La variedad también es
muy amplia: alimento seco, semi-
himedo (carne fresca y pescado),
himedo completo para perros, hi-
medo completo para gatos, snacks

realiza estudios genéticos para su
aplicacién clinica, orientado al
diagnésticoytratamiento persona-
lizados, con una clara vocacién de
mejorar la calidad de vida yla salud
de las personas. Incluso, colabora
con los facultativos mediante reco-
mendaciones clinicas basadas en
las variantes genéticas, para que se
pueda establecer el mejor trata-
miento personalizado en poco
tiempo, en aquellos casos de pa-
cientes con cancer avanzado.
WGespioneraen el asesoramien-
to genético-clinico tanto paramédi-
cos como para hospitales en rela-
cibnanuevasformasdeprevencion,
diagnoéstico temprano y tratamien-
toeficazdeenfermedades, especial-
mente en los procesos neoplésicos.
WGtraducelosresultados genéticos
en recomendaciones clinicas para
los médicos especializados. Reali-
zan una seleccién e interpretacion

de datos genéticos clinicamente
relevantes, mostrando el perfil ge-
néticodel pacienteen el contextode
lasterapias personalizadas aproba-
das (FDA, EMA) o en ultimas fases
de ensayos clinicos. Finalmente,
expertos en el campo de la genética
clinica y/o oncologia integran los
datosenuninforme clinico conciso
junto con las recomendaciones cli-
nicasasociadas queselescomunica
alosfacultativos.
Paraundiagnéstico especificode
laenfermedad se realiza un andlisis
exhaustivo de los datos obtenidos
de NGS mediante el uso de herra-
mientas bioinformdticas y protoco-
los validados a nivel internacional
por expertos gendmicos. WG realiza
informes clinicos a partir de «kits»
genéticos, Exomas completos, Ge-
nomas completos. Ademas dispone

PRODUCTO DE CALIDAD

ALPHA SPIRIT

» Elaboran una amplia variedad de alimentos
saludables para mascotas utilizando materia prima
natural, sin harinas de carne, cereales ni gluten

para perros, snacks para gatos, ba-
rritas de perro yhuesos de jamén.

Gracias asu extensared de distri-
buidoreshaconseguido posicionar-
se a nivel internacional llegando
actualmente a mds de 40 paises de
todo elmundo.

Elalimento natural completo Al-
phaSpiritesadecuado paradiferen-
tes etapas del perro. Cada caja de
producto tieneunatablaqueindica
la RDA para diferentes tipos de pe-
rros, seguin la edad y la actividad.
«Loprincipalymdsimportanteenla
alimentacién de un perroradicaen
que el ingrediente més abundante
sea la carne, ya que proporcionard
las proteinas y energia necesarias
paralasfunciones de su organismo.
Ademads, éstasdeben ser de calidad,
esdecir queno provengade subpro-
ductos animales. Ademds, no con-
tienen cereales como el trigo o el
maiz, los cuales no son naturalesen
la alimentacion de los perros. En
muchos casos, este tipo de cereales

se usan para abaratar costes». La
industria 4.0 es la apuesta de la fir-
ma, asi como alcanzar en 2021 una
facturaciéon de un centenar de mi-
llones de euros.

www.aspiritpetfood.com

Nuria Nabau,
Daniel Ritort,
Cristian
Tornadory
Alejandro
Queuelro

deun «kit» parabiopsialiquida (san-
gre) en pacientes con canceravanza-
do paradetecciényseguimiento.

Estd marcado por un fuerte
compromiso por el desarrollo de
[+D+i colaborando en proyectos
de cancer, con hospitalesnaciona-
les, ICO, CNIO y AECC y creando
la Fundacién Teresa Moreto
(www.ftmoreto.org), entidad sin
dnimodelucro queayudaalainves-
tigaciénbiomédica, yBloodGenetics
(www.bloodgenetics.com), entidad
paraelandlisis genético de enferme-
dades asociadas a sangre. Actual-
mente, el equipo trabaja en sacar
Genyx (www.genyx.es) entidad enfo-
cada en la adaptacién de estilos de
vida, hdbitos nutricionalesyejercicio
fisicodelas personas.

www.wholegenix.com

José Luis Torregrosa. A la izquierda,
el empresario con Maria Jesus Gil
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BioAlgae I+D, es la culminacion del
desarrollo de un método de pro-
duccién industrial que maximiza el
rendimiento y minimiza el espacio
requerido para la produccion de
biomasa de microalgas a partir de
la captura de CO2. «<Hemos puesto
entusiasmo y esfuerzo en este
proyecto para que la rentabilidad
y la explotacién comercial de la
Biomasa Microalgal sea una reali-
dad», afirma el doctor Cristian
Gomis, CEO de la firma espafiola
con sede en Alicante.

Doctor en biologia y tax6nomo
botanico, Gomis ha conjugado la
docencia universitaria conlaactivi-
dad empresarial a nivel nacional e
internacional. «Durante mds de 30
afoshedesarrollado mi carrera estu-
diando el mundo de las microalgas.
Como taxénomo, siempremeintere-
séenlainvestigacionsobrelaproduc-
tividad de cadaespecie demicroalgas.
Despuésdeunlargo viajeacadémico
ydenegocios, convoqué a un equipo
de expertos profesionales para crear
BioAlgaeI+D», explica.

Lamision de BioAlgae esla cons-
truccién de plantas para la fabrica-
cién de biomasa de microalgas y la
comercializacion del producto ob-
tenido en los diferentes mercados.
Estiman que, enlos préximos cinco
anos, la cultura del consumo de
biomasa microalgal se habra exten-

LOS PREMIADOS

BIOTECNOLOGIA

BIOALGAE I+D

» Lainvestigacion sobre la productividad de las

microalgas ha permitido la fabricacién de biomasay la

comercializacién del producto en distintos mercados

didoentodoelmundotantoatravés
de su propio desarrollo de negocio
como con la colaboracién con ter-
ceros. Esto se debe a que «es un
producto rentable tanto en paises
desarrollados como en paises en
vias de desarrollo» y, por otra parte,
«es elinico modelo de negocio que
produce compuestosdealtovalorde
mercado a partir de la eliminacién
delCOzyotrosgasesdeefectoinver-
nadero», destaca Cristian Gomis.
Los productos obtenidos a partir
delacapturadel CO2ydestinadosa
mercados como complementos
alimentarios, sector farmacéutico,
sector agricolayganadero, piscicul-
tura, nutricién yunlargo etcétera, se
obtendrdn a partir de microalgas
naturales de origen marino cultiva-
das en fotobiorreactores de alto
rendimiento. Laactividad delaem-
presa se realizard tanto en el exte-
rior, bajo invernadero, como en in-
teriormedianteiluminaciéon LED. El
objetivo principal eslaobtenciénde

SOSTENIBILI

AGUA KMZERO

» Laempresa aprovecha el agua local optimizando
sus caracteristicas organolépticas librandola de
conservantes, olores o sustancias que cambien su sabor

Agua KmZero ha revolucionado el
sector del agua en los tltimos afios,
ofreciendo alternativas sostenibles
en los diferentes canales donde
hoy encontramos un elevado con-
sumo de agua como son el canal
Horeca (hoteles, restaurantes y
cafeterias), colectividades y gran-
des corporaciones.

Lamarcaofreceunservicio 360°a
sus clientes, tras la filosofia «del
agua nos encargamos nosotros»,
gracias a complejos sistemas de fil-
tracién que permiten aprovechar el
agua local, optimizando sus carac-
teristicas organolépticasy generan-
dounAguaKmZero, libre de conser-
vantes, olores o sustancias que
puedan afectar asusabor.

En el dltimo afio la empresa, que
hoy cuenta con mds de 30 trabaja-
dores y presencia en las diferentes
ciudades espafiolas, sehacentrado
en crear un equipo especialista en
sostenibilidad para grandes corpo-
raciones, ofreciendo las mejores

soluciones para algunas de las ma-
yores empresas del pais, donde sus
trabajadores disfrutan de un Agua
KmZerodegran calidad, sin generar
unahuellamedioambiental negati-
vaal consumirla.

Josep Puig, director general dela
firma; Ivdn Bergés, director Comer-
cial, y Agusti Puig, director de Ope-
raciones, afirman que «los objetivos
en materia de sostenibilidad para
las grandes corporaciones son muy
ambiciosas e importantes para la
sociedad, aunque en muchas oca-
siones confusas, debido ala diversi-
dad desoluciones de dudosa efecti-
vidad que existen en el mercado».
Asimismo, agregan: «Apostamos
por ofrecer claridad a todas estas
soluciones y asesorar a los clientes
con el objetivo de conseguir una
transicion que genere un impacto
positivo en todoslos niveles».

La presencia de Agua KmZero en
restaurantes y hoteles de prestigio
escadavezmayor, dondeel cliente

El doctor Cristian Gomis recogio el premio. A la izquierda,
con Jacobo Rey, Néstor Jacob y Ana Maria Fernandez Medina

productos de alto valor de mercado
tales como omega 3, omega 6, pig-
mentos antioxidantes y proteinas
vegetales, entre otras; demandados
en mercados tan variados como el
delanutricién, farmacopea, cosmé-
tica, dermocosmeética, salud cardio-
vascular, agricultura, ganaderia...
Asimismo, destaca Cristian Go-
mis que «otro gran desafio ha sido
que el climaylainsolacién sean in-
dependientes delaviabilidad delas

final puede disfrutar de un aguade
gran calidad, fria, natural y con gas,
en envases exclusivos de cristal
reutilizables que no generan resi-
duo en cadauso.

«Es de destacar que el agua de
abastecimiento publico que llega
hasta nuestros establecimientos
cumple conlos criterios de potabili-
dad que establece el Real Decreto

instalaciones industriales, y, de ahi
el desarrollo de plantas “indoor” y
plantas “outdoor”. Por esarazon, es
vocacién de la empresa difundir el
modelo de produccion a través de
acuerdos con otras empresas de ti-
pologia diferente, que generen pro-
blemas ambientales, y responder
asi a la solucion de los problemas
sociales yambientales generados».

www.bioalgae.es/en

Agustiny Josep Puig
con lvan Bergés. En
la otraimagen, con
Lourdes Pijoan, Inga
Balaj y Juliette Cipolli

140/2003. Su trata-
mientosebasaenun
andlisis fisicoquimi-
co de determinados
pardmetros del agua
de red, que se en-
cuentra relacionado
con la percepcién
que generalmente poseen los con-
sumidores sobre el sabor de la mis-
ma, como puede ser la salinidad, la
concentraciéndecloro, etcétera. En
Agua KmZero optimizamos sus ca-
racteristicas organolépticas, através
de sofisticados sistemas de filtra-
cion (que cuentan con certificacion
UNE14910) antes de servirla al
cliente final», afirmaJosep Puig.
Todos los establecimientos que
sirven AguaKmZero tienenimplan-
tado un andlisis de puntos criticos y
de control (APPCC) segtin Regla-
mento Europeo 852/2004. Entrelas
medidas de control, destaca el plan
de revisiones, mantenimientos e
higienizacién de todos los equipos
implicados en el suministro.

www.aguakmzero.com
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MODELO DE NEGOCIO

INDECO GLOBAL

» Avalados por mas de tres décadas de experiencia,
la empresa valenciana expandid su hombre a nivel
internacional a través de sus trabajos en Argelia

Y

Alejandro Queijeiro, Israel Martinez e Hilario Salvador y Pilar Rodriguez.
En laimagen de la derecha, los dos premiados a su llegada a la gala

La compaiiia Distform, con sede en
Lleida, trabaja desde hace 27 afios
en la fabricacion de equipamiento
y maquinaria para la restauracion.
Su nueva fdbrica, inaugurada a
principio de este afio, ha significado
la confirmaciéon de una fuerte
apuesta por la I+D, la innovacién
tecnoldgicay el disefio, reforzando
asf su presencia a nivel internacio-
nal. Esta buena nueva ha coincidi-
do ademés con el esperado lanza-
miento al mercado de su
envasadora inteligente iSensor, de
la gama mychef by Distform.
iSensor destaca por ofrecer en
modo automaético un envasado al
vacio perfecto sin necesidad de su-
pervision. Gracias a su disefo intui-
tivo y su desarrollo optimizado,
basta con abrir la tapa y colocar la
bolsa en su interior para que sus
patentes iVac e iSeal escojan los ni-
veles 6ptimos de vacio y sellado. La
tecnologia tnica de iSensor hace
que el equipo detecte en el instante
eltamafio delalimento introducido
enlabolsa, sucantidad, eltipoysies
liquido o poroso, seleccionando asi
el porcentaje de vacio adecuado.
Ademads, iSensor cuenta con un sis-
temadeautocalibrado queseregula
segun la presién atmosférica exter-
naparaque éstanoinfluyaenlaca-
lidad del envasado. Todas estas
prestaciones son posibles incluso

Indeco Global tiene su origen en
Espafia, en la poblacion de Vall de
Ux6 (Castellén), con una trayecto-
ria de 35 afios de experiencia en el
sector de la construccion, rehabili-
tacion integral y decoracion. Se es-
pecializa en el desarrollo de proyec-
tos hoteleros, con la metodologia
llave en mano, dado que cuenta con
un equipo propio integrado por
ingenieros, disenadores,
—— decoradores, arquitectos,
jefes de obra, albaiiiles,
carpinteros, fontaneros,
electricistas, pintores...
La firma ha sido res-
ponsable de la construc-
cién de algunos de los
hoteles mas emblemati-
cosdelaregiénde Levan-
teyotraszonasde Espaia.
En2012, decidi6 expandir
su negocio al drea inter-
nacional yArgeliahasido,
en los dltimos afios, don-
delosproyectosdelaem-
presasehanidosucedien-
do. Trabajando para la
cadena Golden Tulip y
para la construccién en
exclusiva de todos los ho-
telesdelaCadenaHotelera
AZ HOTELS, ademads de
otros proyectos hoteleros
que se estdn llevando a

PRODUCTO DEL ANO

cabo-también en arasde ampliar su
producto- estd ejecutando proyec-
tos de construccion de Parques
Acuaticosy Centros de Ocio, Comer-
ciales, Deportivosy de Atracciones.

Indeco Global tiene como gran
valor, ademads de la experiencia, la
versatilidad que permite la toma
répida de decisiones para la ejecu-
cién de sus proyectos.

www.indecoglobal.es

ISENSOR (MYCHEF BY DISTFORM)

» Lainnovacién tecnoldgica aplicada a esta
envasadora inteligente y la diversidad de prestaciones
la convierten en la elegida por los profesionales

condosbolsasalavez, perpetuando
asilavidatil de sus componentes.

Otras de las novedades mds des-
tacadas de iSensor son las patentes
de su modo manual. La interfaz de
laenvasadora, compuesta por una
pantalla de LCD con mando rota-
torio, hace que personalizar los
pardmetros de vacio deseados sea
muy fécil. Con la patente Multi
Cycle Vacuum (MCV), iSensor re-
pite hasta nueve ciclos de vacio
consecutivos. A ella se suma Va-
cuum Standby, que mantiene el
vacio en la cdmara por tiempo in-
definido. Ambas ofrecen multiples
posibilidades a los cocineros. Re-
saltan también en elmodo manual
de iSensor otras utilidades rele-
vantes como la memorizacion de
hasta 10 programas de envasado,
la seleccién del tipo de entrada de
aire en la bolsa, el envasado con
gas inerte, o las funciones Vac+y
Soft Air para obtener unvacio extra

en alimentos porosos y cuidar el
proceso cuando estos son fragiles,
respectivamente.

El diseno atractivo deiSensoryla
calidad de sus materiales garantiza
unafiabilidad ydurabilidad sin pre-
cedentes en las envasadoras al va-
cio, profesionales.

https://mychef.distform.com/

Josep Ramén Subira muestra
la estatuilla. En la otraimagen,
con Maica Cardenas
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TRAYECTORIA EMPRESARIAL

B-GRUP

» Lafirmaacaba de celebrar su 50 aniversario
contando con 130 comerciales, 33.000 clientes y una

facturacién superior alos 120 millones de euros

La historia comenz6 en un peque-
fio pueblo barcelonés con la fabri-
cacién de sifones y gaseosas. Hoy;,
medio siglo después, la empresa
B-Grup estd posicionada como es-
pecialistas en la comercializacién y
distribucién de productos para el
canal Horeca y puede presumir de
contar con mas de 35 plataformas
propias en Espafia, una flota de 122
vehiculos de preventa y 39 de gran
tonelaje semipesado, sobre 130 co-
merciales, mds de 33.000 clientes,
una amplia plantilla profesional en
los distintos sectores de la cadena
de trabajo y una facturacién supe-
rior alos 120 millones de euros.
Gerard Isanta, director generalde
la empresa, asegura que «no serfa-
mos uno de los principales grupos
de distribucién y logistica si no
apostaramos continuamente porla
modernizacién y por el reconoci-
miento a cada uno de los equipos
humanosque conforman cadaesla-
béndelacadenan.

Tradicionalmente, Barcelona ha
dado buenas «big bands» de jazz y
de swing. Desde principios delos 70
hasta la actualidad, han sido mu-
chos los musicos y arreglistas de la
ciudad que se han dejado seducir
por la potencia y la versatilidad ca-
racteristicas de este tipo de forma-
ciones. Pero hasta ahora, ninguna
de ellas lo habia hecho con la vo-
luntad de dedicarse al blues y al
rhythm and blues.

La Barcelona Big Blues Band,
bajo la direccién del contrabajista
Ivan Kovacevic, conjuga un grupo
de buenos musicos que crean un
sonido energético, salvaje yalavez
sofisticado. A través de sus arreglos,
Kovacevicaplicaala«bigband»toda
laexperienciayel criterioquehaido
adquiriendo en pequefios combos.
Elresultando es un torrente sonoro
en la tradicién de bandas como las
deT-BoneWalker o Johnny Otis.

Labanda, enfocadaaacompanar
a los mejores artistas del
«rhythm "n blues» anivel nacionale
internacional, teniendo de estama-
nera una sonoridad amplia y varia-
bledel concierto, ha colaborado con
Dani Nel-lo, Ray Gelato, Myriam
Swanson, Mike Sanchez, Claire
Martin, Jonathan Herrero, Drew
Davies, Greg Piccolo, Steve Lucky &
Carmen Gettit, Mark Tortorici,
Agusti Burriel, Blas Picon, Big Dani

Disponen de un
portafolio integral en
tres  temperaturas
(ambiente, frio positi-
vo y congelado) para
dar servicio a las dis-
tintasdemandas den-
tro de los cuatro ejes
bésicos de comercia-
lizacién que incluye
producto de barra,
cocina, bodegaylimpieza.

Un detalle de distincién impor-
tante estriba en la distribucion de
marcas propia que les permiten
alcanzar un margen comercial
superior al mix que distribuye la
empresa.

«Estamos trabajando en una se-
rie de proyectos disruptivos para
continuar siendo competitivos.
Hayquedarunarespuestaal clien-
te muy diferente a la actual. Como
adelanto, noslanzamosdellenoen
el comercio on-line con una app
propia y una pdgina web nueva

Marc Domenech
y Jordi Vila con
su galardoén. A
laizquierda, con
Laura Rodriguez =
y Assumpta
Masmiquel

muy potenteredisenada paraello»,
detalla Gerard Isanta.

«Nuestro objetivo —agrega el di-
rector general- es pasar del status
proveedor al “partner”, ya que en
este estado, la colaboracién es mds
estrechayvamuchomadsallddeuna
simplerelacion comercial. Nonece-
sariamente los proveedores con
masvolumen denegociotienen que
serlos “partners” yaqueun 11% del
negocio lo tenemos en el comercio
de proximidad (retail)».

Consultado sobre elliderazgo que
B-Grup tiene en su sectory el creci-

AGRUPACION MUSICAL

miento paulatino que le permite
celebrar 50 afios de trayectoria,
Isanta asegura: «Una de nuestras
principalesventajas competitivases
laverticalidad, yaquelas decisiones
estratégicas las tomamos rdpido
entre muy pocas personas. Ademds,
nodependemos de ninguna familia
de productos, ya que el proveedor
con mds volumen de negocio no
llega al 20%...y, por supuesto, el ro-
dearnos de grandes y comprometi-
dostrabajadores».

www.bgrup.es

BARCELONA BIG BLUES BAND

» Labandaacompafia habitualmente a destacados
artistas nacionales e internacionales aportando su
sonido enérgico, salvaje y, al tiempo, sofisticado

El director musical de la agrupacion, lvan Kovacevic, y Antonio Queijeiro

Pérez, Lluis Colomay Santos Puer-
tas, entre otros,lo quele hallevado
aactuar envarios festivales dejazz
ybluesen Catalufiayen emblema-
ticas salas como Jamboree o Palau
delaMdsica.

Hanpublicado el primer CD, «Sax
attack», con Dani Nel-lo y una serie
de EP’s con Mike Sanchez, Myriam
Swanson, Agusti Burriel, Drew Da-
vies, Spencer Evoy, Ray Gelato, Jona-
than Herreroy Dani Nel-lo.

De un concierto al otro, la Bar-
celona Big Blues Band consigue
cumplir su tnico objetivo: hacer
que el publico disfrute de la mis-
ma manera que disfrutan ellos...
contodasualma...

Los integrantes del grupo son:
Ivan Kovacevic, direccién; Dusanka
Miscevic e Ignaci Poch, saxo alto;
Artem Zhuliev y Pol Prats, saxo te-
nor; NuriaVit6, saxo baritono; Victor
Vergés y Jaume Torné, trompeta;
Pere Masafret e Igor Kossenkov,
trombo6n; Hector Martin, guitarra;
Federico Mazzanti, piano; Ivan
Kovacevic, contrabajo, y Marti
Elias, bateria.

www.barcelonabigbluesband.com
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El Banc dels Aliments de Barcelona
(BdA) estd gestionado por una fun-
dacién independiente, apolitica,
aconfesional y sin d&nimo de lucro,
cuyo principal objetivo esrecuperar
los excedentes alimentarios para
hacerlos llegar a personas en situa-
cion de precariedad alimentaria en
su entorno.

La distribucién de los alimentos
no se realiza de forma directa a los
usuarios, sino que se hace a través
de una red de entidades, asi como
en colaboracién con los diferentes
agentes de ayudasocial tanto publi-
cos como privados.

Sutareasebasaendosvalores:la
sostenibilidad, reduciendo el des-
pilfarro alimentario, y la solidari-
dad, redistribuyendo los exceden-
tes a personas en situaciéon de
vulnerabilidad para contribuir a
garantizar un derecho fundamen-
tal como el de la alimentacién y el
acceso aunadietasuficiente, segu-
raysaludable paratodos.

Otros valores intrinsecos en la
labordel Banc dels Alimentssonla
gratuidad de los alimentos que
distribuyen a las entidades; la
equidad distributiva, ya que los
alimentos debenllegaratoda per-
sona que lo necesite sin exclusio-
nes; el rigor y la eficacia en la ges-
tién para optimizar los escasos
recursos de que disponen, yla sen-

La televisién publica valenciana
volvi6 a emitir sefal el pasado mes
de junio, cuatro afios y medio des-
pués del cierre de Canal 9. A finales
de 2017, la nueva radio y la web
corporativa ya habian entrado en
funcionamiento.

A Punt, la nueva plataforma au-
diovisual publica en lengua valen-
ciana que depende dela Corporacio
Valenciana de Mitjans de Comuni-
cacid (CVMC), cuenta con un presu-
puesto mds austero y una plantilla
de algo mds de 400 profesionales.

El edificio del antiguo centro de
produccién de Burjassothasidore-
formado para dar cabida en su pri-
mera planta a la redaccion tnica y
los estudios de radio. Los equipa-
mientos técnicos han sido renova-
dos y la produccién de espacios de
entretenimiento y
ficcion estd exter-
nalizada. En los
estudios Galaxia,
no muy lejos de la
sede de A Punt
Mediaseproducen
los dos magacines
diarios.Eldelama-
fana, dirigido y
conducido  por
Clara Castello, y el
delatarde, con Ca-
rolina Ferre como
presentadora.

SOLIDARIDAD

LOS PREMIADOS =

BANC DELS ALIMENTS DE BARCELONA

» Atienden amas de 120.000 personas a través de
320 entidades. Hoy y mafiana organizan la décima

edicién de la campafia «Gran Recapte»

Ramén Guardia, en el centro, con Pablo Sufier y Antonio Queijeiro

Decenas de productoras realizan
contenidos en un sector que ha
creado mds de 2.000 puestos de tra-
bajo graciasaeseimpulso. Ademads,
ofrece peliculas y espacios de fic-
cion doblados al valenciano y que
también tiene como objetivo el ac-
ceso en version original, asi como
un canal especifico orientado al
publico infantil, cuyos contenidos
son accesibles a través de la web y
que incluyen producciones en va-
lencianoyeninglés.

Lasociedad valenciana ha acogi-
docongranentusiasmo estareaper-
turapor tratarse de un medio publi-
co que habla su lengua y que ha
generado un importante volumen
de puestos de trabajo.

www.apuntmedia.es

sibilizacién y concienciacién so-
brelassituaciones de injusticiaque
se producen en nuestrasociedad.

Actualmente, atienden a més de
120.000 personasatravésdeunared
de320entidades. En2017 distribuy6
17.343.000de kilos de alimentos, de
los cuales 8.456.000 procedian de
alimentos recuperados para evitar
sudespilfarro.

El Banc dels Aliments es también
el impulsor de campafas masivas
de recogida de alimentos como el
«Gran Recapte» que implica una
amplia participacién ciudadana
con 30.000 personas voluntarias
inscritas en la pasada edicién y
4.656.000 de kilos de alimentos
bdsicos conseguidos. Este afo se
celebrarédlos dias 30 denoviembre
y1dediciembreytiene como obje-
tivo «contribuir en lamejora delas
condiciones de vida de las perso-
nas en situacion de pobreza», afir-
man al mismo tiempo que agrade-
cen a «los miles de voluntarios y
voluntarias que colaboran, tanto
los dias de recogida como en las
tareas de clasificacion».

www.bancdelsaliments.org

COMUNICACION

: Clara Castell6, que dirige y conduce «El mati A Punty, recogié el premio en nombre
| desudirectora general. Empar Marco agradecid, a través de un video, el galardén

A PUNT

» El edificio del antiguo centro de produccion se ha
reformado, el equipo técnico renovado y la produccién
de entretenimiento y ficcién, externalizado
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Andreu Buenafuente es quien lleva
labatuta de Late Motiv desde 2016,
un programa donde la irreverencia,
la critica, el humor y también la
emocion estan presentes. La pro-
puesta se nutre de geniales moné-
logos, invitados, colaboradores y
actuaciones musicales en directo.

Critico y sarcéstico a partes igua-
les, recupera en Late Motivlamesa,
lataza,labandaen directo... ytodo
con unatnicaintencion: hacer que
los telespectadores se vayan a dor-
mir conunasonrisa. El programase
emite en#0 de Movistar+, delunesa
juevesalas 11 delanoche.

En esta nueva temporada el pro-
grama no pierde su esencia y se
mantiene fiel a su formato de «late
night» puro. De este modo, analiza
la actualidad con ojo critico y gran-
des dosis de humor a través
delosmondlogos.

«Queremoshacerun “late
show” en estado puro, revi-
vir el “late” en el formato
mads ortodoxo posible. Ha-
cerlo en un plato que trans-
mita espectdculo, con ban-
da en directo, con el
escritorio, el “skyline” de-
tras... Queremos ortodoxia
potenciando el uso de la
tecnologia, haciendo este
formato actual», afirmaAn-
dreu Buenafuente.

Hijos de emigrantes extremenos,
los hermanos David y José Mufioz
nacieron en el barrio de San Ilde-
fonso de Cornella de Llobregat, un
municipio a escasos 10 kilémetros
de Barcelona. Los Chichos, Los
Chunguitos, Bordén 4, Los Amaya,
Extremoduro... fue la musica que
formo parte una infancia que refor-
z6 la aficién a la guitarra, antes de
abandonar el instituto y empezar a
buscarse la vida en varios trabajos,
el dltimo en una fabrica filial de
Seat. La historia dice que del grito
«jDdle estopa ala mdquinal» surgio
el nombre de una de las bandas
fundamentales de la musica espa-
fiola de la tltima década.
Laletrade su primer éxito fue «La
raja de tu falda» («por la raja de tu
falda yo tuve un pifiazo con un Seat
Panda»). En 1998, David y José se
presentaron al concurso de cantau-
tores del barrio de Horta-Guinardé
yganaron el primer premio.
Traslograr popularidad en circui-
tos alternativos, una maqueta con
casi 40 canciones grabadas lleg6 a
Sony Music (entonces BMG), que
inmediatamenteinvité alosherma-
nosaMadrid paraunaaudicién. En
esa maqueta estaban canciones
como «Larajade tufalda», «<Poquito
a poco», «El del medio de Los Chi-
chos», «Como Camaré6n», «Cacho a
cacho», «<Me falta el aliento»... En

LOS PREMIADOS

Los colaboradores habituales
son Berto Romero, Ratl Cimas,
Raul Pérez, Bob Pop, Javier Coro-
nas, Miguel Maldonado, Leonor
Watling, James Rhodes y United
Unknown, que se suman a LaBan-
dade Late Motiv.

Por el platé de Late Motiv han
pasado artistas nacionales e inter-
nacionales como, recientemente,
Rosalia, Terry Gilliam, José Corona-
do, Paco Le6n, Emilio Aragén, Luis
Tosar, Michelle Jenner, Concha
Velasco, Pikotaro, James Costos,
Marta Hazas, Salvador Sobral, José
Sacristdn, Rodrigo Cortés, Miguel
Poveda, JoanaBiarnés, David True-
ba, o Joan Manuel Serrat, entre
muchos otros.

elterrat.com/television/late-motiv/

TRAYECTORIA MUSICAL

ESTOPA

» Los hermanos David y José Mufioz llevan dos
décadas componiendo canciones que se convierten
en éxitos de venta y popularidad

Pablo Suiier, los hermanos Mufioz y Antonio Queijeiro

PROGRAMA DE ENTRETENIMIENTO

LATE MOTIV

» Andreu Buenafuente analiza la actualidad con ojo
critico y grandes dosis de humor en sus mondlogos
e invita a disfrutar de musica de calidad en directo

Agusti Esteve recogio el premio en nombre de Andreu Buenafuente, quien via video agradecio el galardén y saludé a todos los presentes

1999 se publicé el primer dlbum con
el mismo nombre del grupo: «Esto-
pa», que vendié mds de 1.700.000
discos, unrécord paraun grupo de-
butante en Espana.

La gira del 2000 llev6 a la banda
por toda Espana y paises de Sura-
mérica. Comenzaba el «fenémeno
Estopa». Un afio después aparecio
susegundo dlbum «Destrangis», en
2002 se lanz6 «Mds Destrangis», y
posteriormente «;La calle es tuya?»,
album que entro directo al niimero
uno con tres Discos de Platino. En
2005 publicaron «Voces de ultra-
rumbay, repitié nimero uno aritmo
de rumbea, rap, reggae, rock, bolero,
salsa... En 2008 apareci6 «Allenrok»
del que sevendieron mdsde 180.000
discos en los primeros siete dias.
Luego llegaron «Estopa X Anniver-
sarivim», «Estopa 2.0», «Showtime
2.0», «Esto es Estopa», «Rumba a lo
desconocido», titulos que también
fueron éxito.

Antes de Estopa, «su particular
Rumba-Rock» no existia. David y
José hacen historia en un estilo mu-
sical del que son precursores. Sus
seguidores se cuentan por millones
dentro y fuera de Espafia. Pocos ar-
tistas pueden presumir de tanta fi-
delidad en casi20afiosde carrera...
Ylahistoria continda.

www.estopa.com
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