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LOS PREMIOS EL SUPLEMENTO
RESALTAN LA EXCELENCIA ESPANOLA

Juan Delgado / Madrid

Hace ocho anos, cuando se celebré
laprimera gala delos Premios Nacio-
nales «El Suplemento» —en aquella
ocasion en A Coruiia, las siete si-
guientes, incluida la de 2019, en
Madrid-, Espafia se encontraba su-
mida en una crisis econémica muy
dura, en cuyo tinel nadie vefa no
sololasalida, sino elmenor atisbo de
luz. Todo era muy negro. Se hablaba
de quenuestro pais seria intervenido
por la Unién Europea y de que los
llamados «<hombres de negro» iban a
obligar a nuestros gobernantes a
mayores recortes de los que ya ha-
bian realizado. En ese contexto de
desesperanza, llamabala atencion el
esfuerzo solidario que estaban ha-
ciendo muchas familias y particula-
res para paliar al méximo las necesi-
dades. Muchaspequefiasymedianas
empresas, sin ninguna red en la que
caer en caso de fracaso, cruzaban
fronteras para conquistar nuevos
mercados. Otras se ajustaban el cin-
turén y echaban a volar su imagina-
cién para salvar sus negocios hacien-
do el menor dafno posible a las
plantillas. J6venes y veteranos profe-
sionales eran fichados por grandes
multinacionales para trabajar en di-
ferente rincones del mundo. Surgia
un ecosistema de emprendimientoy
de «start-ups» sin la ayuda de nadie.
Algunos «hipotecaron» el anticipo de
todo el subsidio de desempleo quele
correspondia para capitalizar su ini-
ciativa empresarial.

INCOMPRENSIBLE

Afortunadamente, precisé Antonio
Queijeiro, director del grupo edito-
rial promotor, «esta situacién ha
quedado atrds, pero entonces no
comprendiamos cémo con el valor,
la preparacion y el ingenio que ha-
bia, y que sigue habiendo, nuestro
pais se encontrara tan hundido y
desmoralizado». Esta reflexién «nos
llevé a concluir la necesidad de
promover encuentros entre profe-
sionales de distinta indole que
ayudaran a establecer nuevas rela-
ciones e intercambiar experiencias.
Asi se iniciaron los Premios Nacio-
nales El Suplemento que, con la de
este afo ya suman ocho ediciones.
Ademds, pusimos en marcha otros
como Mediterrdneo Excelente, An-
dalucia Excelente, Cantabrico Exce-
lente, Premios Nacionales de Medi-
cina Siglo XXI, Premios Nacionales

» Laentregadelos
Premios Nacionales
El Suplemento 2019
se convirtié un afio
mas en escaparate

de una Espafia audaz
apenas conocida. Un
total de 31 empresasy
entidades de distinta
indole, médicos,
comunicadores e
investigadores fueron
los galardonados de
esta octava edicion

Antonio Queijeiro, director
de «El Suplemento»

Pablo Suiier, gerente
de «El Suplemento»

De Ley y Premios Tecnologia Siglo
XXI». Mas de 400 premiados en 29
galas por su buen hacer, su excelen-
cia, su esfuerzo, su trabajo y su afan
de superacion. Los Premios Nacio-
nales El Suplemento sonunrecorrido
geografico y sectorial por campos tan
diferentes como el del arte, lamusica,
la comunicacion, la medicina, la in-
vestigacion, la abogacia, la empresa,
laingenieria o el turismo, entre otros.
El acto de entrega de estas distincio-
nes se haconvertido en un cldsico de
la Primavera, esperado afio a afio, por
poner en valor «el trabajo, la dedica-
cién, la vocacion y la perseverancia,
denomidores comunes en todos
ellos». Asf arranco la actriz Natalia
Pallds, quien en compafiia del comu-
nicador Manuel Viso, actuaron de
maestros de ceremonia.

Los protagonistas de la velada
fueron profesionales, creadores,
entidadesy artistas que han desta-
cado, aunque en muchos casos en-
tre bambalinas, en el «back stage»,
en la sombra, por sus propuestas,
productos, estrategias, invenciones
o acciones tanto en el plano nacio-
nal como en el internacional. El
madrilefio The Westin Palace Hotel
fue, por séptimo afio consecutivo, el
escenario de esta pequefia recom-
pensaa tanto esfuerzo.

PERFILES DIVERSOS

Un laboratorio de nutricosmética,
empresas de sectores como el de la
salud ylafarmacéutica, la construc-
cién hotelera, los servicios inmobi-
liarios, la formacion, informatica,
reciclaje, aplicaciones e innovacion
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Alberto Mendoza, Antonio Trashorras y Juan José Luis Torregorsa y su hija
Carlos Romero Lourdes, y Maria Jesus Gil

Macarena Céspedes, José Faura
y Arancha Bustinudy

Francisco Moreno y Jaime Carrasco Pablo Surier, Antonio Queijeiro y Bieito Rubido

tecnoldgica, descanso, agropecua-
rio, neuromarketing, sostenibili-
dad, ingenieria, jardineria, franqui-
cias, alimentacion para mascotas,
marketing olfativo, un artista, dos
meédicos, dos despachos de aboga-
dos, un restaurante, un programa
de entretenimiento, un periodista,
un cantante y una organizacion
solidaria, fueron los premiados. Su
perfil sobresale por la diversidad,
pero todos ellos, como se puso de
manifiesto en sus intervenciones,
sobresalen por sus ganas. «Sus ga-
nas de seguir aprendiendo, de pros-
perar, de conseguir lo mejor para
sus empresas, sus equipos, sus fa-
milias...», incidié Antonio Queijeiro,
director de EL SUPLEMENTO.

(contintiaenla pcigina 4) Candido Lopez, Rosa Marla AbeIIo Maria Angeles Cuerdo y Alberto Lépez Juan Pedro Lore, Laura Diez y Francisco Navarro
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Sus nombres y su categorias son los
siguientes: Goah Clinic (Laborato-
rio de Nutricosmética), Novalab
(Innovacién Médica), Dr. Miguel
Congregado (Cirugia Torécica), Dr.
Gorka Barrenetxea (Ginecologia y
Obstetricia), Bufete Cepero Aboga-
dos (Derecho Tributario-Fiscal),
Serrano Abogados (Derecho Banca-
rio), Indeco Global (Construccion
Hotelera), Olivares Consultores
(Servicios Inmobiliarios), AgorAstur
(Formacién), Asersa (Software), La
Balcheta Reciclaje (Gestién Medio-
ambiental), Floorfy (Nuevas Tecno-
logias), Bedland (Disefo y Fabrica-
cién), ACOM (Control de Calidad),
Farmaquimica Sur (I+D+i), Herta
(Innovacién Tecnolégica), Neurolo-
gyca (Consultora), Agua KmZero
(Sostenibilidad), Defensya (Inge-
nieria), Verdecora (Atencion al
Cliente), Carlos Conde Peluqueros
(Franquicia en Expansién), Alainsa
(Expansion Internacional), Macsa
ID (Internacionalizacién), Alpha
Spirit (Producto de Calidad), Ambi-
seint (Modelo de Negocio), Ratile
(Artista Revelacion), Clicpiso (Em-
presa del Ano), Mesén de Candido
(Mejor Restaurante 2018), La Resis-
tencia (Programa de Entreteni-
miento), Bieito Rubido (Comunica-
cién) y Educo (Solidaridad).
Queijeiro comentd que «en cada
una de las galas pensamos que los
galardonados de esa edicién no po-
dran superarse, pero cada afio nos
equivocamos. Muestra de ello es el

Fernando Castillo y Marta Moro

Francisco Crespo
y Carmen Serrano

Hilario Salvador, Israel Martinez Gerardo Redondo y
y Antonio Queijeiro

Bieito Rubido y Jenaro Castro

gran talento que hoy estd aqui pre-
sente». Juan Garafa, fundadoryCEO
de Neurologyca, asegurd que «es un
orgullo estar rodeado de personas
con tanto nivel». El periodista Bieito
Rubido, director de ABC, profundizé
en esta linea: «Estoy admirado del
trabajo de todos ustedes. No imagi-
naba que en Espafia hubiera tanto
talento, iniciativa y capacidad de
asuncion de riesgo. jQué gran pais
tenemos y que poco valoramos! Us-
tedes son el mejor reflejo dela Espa-
naque tenemosn.

Antonio Queijeiroindicé que «tras
un éxito hay muchisimas horas de
trabajo, pasién y comprension por
partede familiaresyamigos». Inst6 a
lospremiadosamirarasualrededor.
«Ellos también son muy importan-
tes. Estafiesta es paraustedesytam-
bién para ellos. Ellos estaban a su
lado en los momentos peores». El
gerente de ELSUPLEMENTO, Pablo
Sufier, puso el punto finalal acto con
una frase de Colin Powell: «No hay
secreto para el éxito. Este se alcanza
prepardndose, trabajando ardua-
menteyaprendiendo del fracaso».

HIGINIO MATEU

Higinio Mateu volvi6 a colaborar,
unavezmds con ELSUPLEMENTO,
cediendo sus trajes al staff femeni-
no de la organizacion. El disehador
de alta costura comenzo su carrera
en 2001 y cuenta con una tienda
«pret-a-porter» en Castellon. Tam-
bién abrié un cérner en El Corte
Inglés y, mds tarde, Higinio Mateu
Hombre, en la misma ciudad.

Marina Sempere

Ana Galan, Fernando Barbolla y Pilar
Rodriguez, vestida por Higinio Mateu

Beatriz Pombo, Jesuis Mahia, Cecilia Lopes, Alejandro Queijeiro, Sandra Pontano,
Pablo Sufier, Antonio Queijeiro, Pilar Rodriguez, Tomas Salcedo, Natalia Pallas, —vestida
por el modisto Higinio Mateu, al igual que sus companeras—, Manuel Viso y Paula Lépez

i

o

Antonio
Queijeiro,
Alberto Lopez,
de Mesén de
Candido,y
Bieito Rubido

Pilar Rodriguez charla con Juan Carlos Gémez,
Antonio Pefia, Antonio Hernandez y Juan Leén

Maria de los Angeles Valle
y Eusebio Madrid

b

Miguel Congregado,
Montse Empez y Jordi Pifiot

Carlos Ramos conversa con José
Antonio Zabala durante el céctel
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LABORATORIO DE NUTRICOSMETICA

GOAH CLINIC

» Su linea de productos Natural Beauty tiene
como objetivo potenciar la belleza saludable a
través de ocho férmulas que trabajan desde el interior

Goah Clinic es una marca pionera
en Espafia en la investigacién y el
desarrollo de productos de nutri-
cosmética o cosmética en cdpsu-
las. «Tenemos el convencimiento
de que la belleza saludable existe y
se trabaja desde lo mds valioso, el
interior. Estamos comprometidos
con el bienestar de cada uno de
nuestros clientes y con el cuidado
integral de su piel, cabello y orga-
nismo, escuchando lo que cada
cuerpo necesita», afirma la farma-
céutica y directora de la marca,
Marina Sempere.

Tras un viaje a Sri Lanka, Espafia
fueellugar dondelasideas se pusie-
ron en marcha. Un equipo joven y
multidisciplinar trabaja, desde en-
tonces, comprometido conel obje-
tivo de desarrollar la cosmética
del futuro, y profesionales del sec-
tor farmacéutico buscan conse-
guir el bienestar y satisfaccion del

cliente, llevando por bandera la
adaptacion de la filosofia oriental
al modo de vida occidental. «<En
Goah Clinic fomentamos el equi-
librio, la tranquilidad y la belleza
natural», aseguran.

Su linea de productos Natural
Beauty tiene como objetivo poten-
ciar la belleza saludable desde el
interior y estd compuesta por ocho
férmulas que trabajan desde dentro
paramejorar el aspecto delapiel, el
cabello, las ufias y el organismo en
general, asi como el tratamiento de
la celulitis o la pérdida de peso de
unaformasaludable. Coldgenoma-
rino, Celulit, Detox, Antioxidante
noche, Cabello y sus tiltimas incor-
poraciones Siluit, Circulacién y Sol,
son los tratamientos que, juntos,
generan una experiencia completa
debienestar.

Los tratamientos naturales de
Goah Clinic son productos ricos

Marina Sempere

envitaminas, minerales, flavonoi-
des, aminodcidos, aceites esencia-
les, proteinas, y antioxidantes. La
apuesta por lo natural también se
suma, como no podia ser de otra
manera, alasostenibilidad, yaque
lafirma colaboraen campafas de

reforestaciéndezonas degradadas
nacionales junto a la asociacién
Arboles para Siempre. Porla com-
prade cada producto Goah Clinic,
laentidad planta un nuevo arbol.

www.goahclinic.com

En diciembre... nos vamos a Paris

Betel i

(Slaece ) endemne

La ciudad del amo, de lo moda y de la alla cocina, de
las esencias y los perfumes. flasta los nifios venian de

Paris. Ahora vames noselios, con una gian

dusion de

pod% Uevar Todo e&'g&mwwz que todea nueslios
sofiicados eventos a lsciudad de la luy, en el milico

Hotel Raty

Son nueslas primeas galas inlenacionales, pwm

EUROPEAN
AWARDS IN
MEDICINE

El =

« | EUROPEAN Sl
« | LEGAL . « | AWARDS IN
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INNOVACION MEDICA

NOVALAB

» Hanlanzado en Espafia el Sistema Dexcom G6, un
monitor continuo de glucosa que marca un punto de
inflexion en el futuro de los pacientes con diabetes

Novalab Ibérica, empresa del sec-
tor Salud comprometida con los
mads altos estdndares de calidad e
innovacion, estd orientada a dar
respuestardpida, flexible y eficien-
te a las necesidades de sus usua-
rios. La compaiiia, creada en 1997
y dirigida por Francisco Crespo,
estd especializada en servicios y
tecnologias avanzadas para el tra-
tamiento de la diabetes.

Recientemente, la firma ha lan-
zado en Espafa el Sistema Dex-
com G6, un nuevo monitor conti-
nuo deglucosaque marcaunantes
yundespuésen el futuro del trata-
miento delos pacientes con diabe-
tes. Eldispositivo eliminalos habi-
tuales pinchazos en los dedos al
permitir, sin necesidad de calibra-
cién, la monitorizacién continua
de glucosa en tiempo real, permi-
tiendo asi la toma de decisiones
clinicas en todo el rango de medi-
da,yconalertasyalarmapor valo-
res no deseados.

Es de destacar que en el mismo
momento del resultado, la infor-
macion puede ser compartida con
hasta cinco familiares, utilizando la
app follow sobre teléfonos méviles
compatibles. Los familiares pue-
dendeestamaneraayudaralsujeto
enlatoma de decisiones terapéuti-
cas siesnecesario.

Paraacompanar esta tecnologia,
Novalab ha desarrollado un pro-
grama educacional que permite
extraer elmaximo delosbeneficios
de este sistema, ya que la mejor
tecnologiano es completasininte-
grar elfactor humano.

Elsistema Dexcom G6 se compo-
nedeunsensor queseinsertasobre
la piel, que contienen un transmi-
sor con bluetooth que envia la se-
fial. «kDexcom G6 es una de las he-
rramientas mas eficaces destinada
alaspersonas con diabetes de tipo
1quepuedendejarenel pasadola
medicién de glucosa de forma
capilar», explica Francisco Crespo

CIRUGIA TORACICA

y agrega: «Con Dexcom G6 pode-
mos realmente ambicionar el ob-
jetivo de las cero hipoglucemias,
evitando tener que vivir con mie-
do alas mismas».

www.novalab.es

DR. MIGUEL CONGREGADO

» Es fundador de la Sociedad Cirugia Toracica Congregados, donde cuenta con
cirujanos especialistas asi como con anestesidlogos y enfermeras cualificados

Referente en Cirugia Tordcica a ni-
vel internacional, el Dr. Miguel
Congregado Loscertales es experto
en cirugia minimamente invasiva
enlapatologia tordcica, destacando
sus avances y técnicas en la cirugia
del cancer de pulmén y enfermeda-
des del mediastino. En su trayecto-
ria, ha desarrollado una intensa la-
bor como docente e investigador y
le han concedido varias becas y
premios en relacion con su especia-
lidad. «La cirugia endoscépica o
minimamente invasiva ha sido el
gran avance quiridrgico del siglo
XXI para los pacientes», afirma.

Actualmente, compagina su in-
tensalabor asistencial como jefe de
Cirugia Tordcica del Hospital Qui-
ronsalud Infanta Luisa de Sevilla,
jefe de CirugiaToracicadel Hospital
Santalsabel de Sevillay cirujano del
Servicio de Cirugia Tordcica del
Hospital Universitario Virgen Maca-
rena, con la labor docente como
profesor de Cirugia en la Universi-
dad de Sevilla.

Es socio fundador de la Sociedad
CirugfaTor4cicaCongregados,donde
cuenta con un grupo de cirujanos to-
récicos de primer nivel, anestesiélo-
gosespecializadosenviaaéreay Ciru-
giaTordcicayenfermerascualificadas
encirugiatoracoscopica. Esteequipo
es el que el afio pasado realiz6 en Es-
pafamadsintervenciones quirirgicas
toracoscépicasfueradel dmbito dela
sanidad publica. Masdel 95%deellas
fueron llevadas a cabo por cirugia
minimamente invasiva, con resulta-
dospostoperatoriosentrelosmejores
estdndaresinternacionales.

Segtinexplica, «el objetivo primor-
dialdeloscirujanossonlospacientes,
y debemos ofrecer la mejor opcién
para su mejoria o curacion. En este
momento, la cirugfa minimamente
invasivapermitesolucionarsuenfer-
medad conunresultado excelente».

Ensusactividadestambiéndestaca
su implicacion con la docencia de
estastécnicas impartidasaotrosciru-
janosdetodoelmundocomodirector
y profesor del Curso de Toracoscopia

Avanzadaen el Centro de Cirugia Mi-
nimamente Invasiva Jestis Us6n des-
de hace 18 afios. De esta manera ha
iniciado enla técnica ala gran mayo-
riadecirujanostordcicos deEspanaal
mismo tiempo quehaoperadocomo
mentor en mds de 15 hospitales de
todo el territorio nacional. Ademés,
esparteactivadelassociedades cien-
tificas nacionales e internacionales a
nivel directivo y de formacién y tam-
bién académico correspondiente de
laReal Academia de Medicinay Ciru-
gia de Sevilla y Fellow del European
Board of Thoracic Surgery. Suamplia
actividad cientificaeinvestigadorase
ve plasmada en més de un centenar
de conferencias en congresos nacio-
nales e internacionales, mds de 42
publicaciones en revistas cientificas
con alto factor de impacto en el drea
de conocimientodelaCirugfaTordci-
cayeditordeunlibro, asi como autor
de33 capitulosdelibros.

www.topdoctors.es/doctor/
miguel-congregado-loscertales

Francisco Crespo con Conchi Ramirez.
Debajo, muestra el galardén tras recibirlo

El doctor Miguel Congregado. En
la otraimagen, con Rosa Gonzalez
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Con mas de 30 anos de experiencia
el Dr. Gorka Barrenetxea es espe-
cialista en Ginecologia y Obstetricia
y fundador y director médico de
Reproduccién Bilbao. En su trayec-
toria ha ocupado cargos de respon-
sabilidad en otros centros vascos.

Asimismo, hadesarrollado su ca-
rrera docente como profesor titular
de Ginecologia y Obstetricia de la
Universidad del Pais Vasco y profe-
sor del Master de Reproduccién
Humana de la Universidad Com-
plutense de Madrid.

Haparticipado enmuiltiples publi-
caciones y ponencias en congresos
nacionales e internacionales y ha di-
rigido cursos, mdsteres y tesis docto-
rales. Cuenta con dos sexenios de in-
vestigacion. Cabe recordar que el
doctorBarrenetxeaobtuvolamaxima
calificacion por la Universidad del
Pais Vasco en la defensa de la tesis
doctoral sobre abortos derepeticion.

En declaraciones recientes, el fa-
cultativo ha llamado la atencién
sobre el grave problema social que
conlleva en paises como Espafia el
retraso en la maternidad y hareco-
mendado que «si una mujer quiere
quedarse embarazada, debe hacer-
lo cuanto antes» porque afirma que
losresultados estdin muy relaciona-
dos con la edad. Por ello, asegura
que para quienes deseen postergar
lamaternidad «una buena posibili-

GINECOLOGIA Y OBSTETRIC

DR. GORKA BARREN ETXEA ZIARRUSTA

» Esfundador de Reproduccién Bilbao, vicepresidente de la Sociedad
Espafiola de Fertilidad y miembro de comités editoriales de revistas internaciones

Gorka Barrenetxea con Pilar Rodriguez. En la otraimagen, con Amagolla Arrinda

dades es extraer y preservar los
ovocitos —las células reproductivas
femeninas—paraelfuturo». Perotam-
biéndestacalaimportanciadelavida
sanay la edad de los hombres para
alcanzarunafecundacion exitosa.
Actualmente esvicepresidentede

DERECHO TRIBUTARIO-FISCAL

la Sociedad Espanola de Fertilidad
(SEF) y miembro de varios comités
editoriales derevistasinternaciones
en el campo de la medicina repro-
ductiva. Asimismo, es miembro de
asociaciones médicas como Euro-
pean Society of Human Reproduc-

BUFETE CEPERO ABOGADOS

» Bajo ladireccion de José Cepero, un amplio equipo de profesionales
afiade solvenciay prestigio profesional al bufete con sede en Andalucia

El Bufete Cepero Abogados esta
integrado por profesionales espe-
cialistas en distintas ramas del De-
recho, entre las que destaca la del
Derecho Tributario-Fiscal. Desde
hace unos afios, el despacho ha
sido reconocido en medios de co-
municacién debido a llevar la re-
presentacion de innumerables ca-
sos que abordan el debate sobre la
supresion del Impuesto de Sucesio-
nesy Donaciones.
«Desarrollamosnuestraactividad
partiendo de principios rectores ba-
sicos como sonlaconfianza, el secre-
toprofesionalylalealtad al cliente. A
partir de ahi, con nuestro esfuerzo,
ilusion, dedicacién y continua for-
macion, conseguimos nuestrameta
que no es otra que satisfacer sus ne-
cesidades», afirma el director del
despacho, José Cepero Diaz.
Licenciado en Derecho porla Fa-
cultad de Derecho de Sevilla, el le-
trado cuenta con 25 afios de expe-
riencia prestando sus servicios a
todo tipo de empresas, lo que le ha

llevado a desempeiiar cargos ejecu-
tivos de maxima responsabilidad

«Nuestros clientes son empresas
de sectores muy variados, asi como
también particulares. En cualquiera
de los casos, la planificacién tribu-
taria es iinica e individual. Parauna
atencion personalizada, contamos
con un amplio elenco de profesio-
nales como auditores, arquitectos,
prevencion de riesgos y laborales,
entre otras dareas, que se suman a
diferentes caso juridicos».

Su solvenciay prestigio profesio-
nal estdrespaldado porsusmuchos
logros profesionales, entre los que
se destaca por la influencia que ha
tenido eneldmbito tributario anivel
nacional, ladeclaraciéndeinconsti-
tucional devarios articulos dela Ley
deHaciendas Localesenloreferente
al Impuesto sobre el Incremento de
valor de los Terrenos de Naturaleza
Urbana (plusvalia municipal). Ac-
tualmente, el bufete estd embarca-
do, junto alas plataformas Stop Su-
cesiones y renunciasaherencias.es,

en una titdnica lucha parala supre-
sion del Impuesto de Sucesiones y
Donaciones que estd siendo de gran
actualidad y preocupacion.

www.bufetecepero.com

tion and Embryology (ESHRE),
IVF-Worldwide, Sociedad Espafiola
de Ginecologiay Obstetricia (SEGO)
yAmerican Society for Reproducti-
ve Medicine (ASRM), entre otras.
Ademds, el centro del que es funda-
dor ha obtenido en dos periodos
consecutivosladistincion de PYME
innovadora por parte del Ministerio
de Ciencia, Innovacién y Universi-
dadespor suprograma de [+D+i.

www.reproduccionbilbao.es

José Cepero Diaz mostrando el galardén. Arriba, con Raquel Herrador.
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DERECHO BANCARIO

SERRANO ABOGADOS

» Laprimera consulta, basada en la seriedad
y honestidad, incluye una revision de hipotecas
para valorar la viabilidad de las demandas

Serrano Abogados es un despacho
de Le6n que cuenta en su haber con
mads de 4.000 sentencias ganadas a
las entidades bancarias de este pas.
Se dedica fundamentalmente a
anular cldusulas abusivas en con-
tratos celebrados con consumido-
res, plasmadas en escrituras nota-
riales sobre todo de préstamos con
garantia hipotecaria. Estos présta-
mos suelen tener cldusulas que
contravienen lo dispuesto en la le-
gislacion sobre consumo, como las
comisiones por impagados, intere-
ses de demora especialmente ele-
vados, las famosas cldusulas suelo,
o las cldusulas que repercuten al
consumidor todos los gastos de
constituir la hipoteca.

También anulan intereses de
tarjetas de crédito cuando éstos
son especialmente elevados. Hay
otras cuyo tipo de interés se ha ca-
lificado no ya como abusivo, sino
como usurero. Asimismo, han co-
laborado conlaasociacién de afec-

Hilario Salvador y Alejandro Queijeiro

tados por preferentesy subordina-
das de Banco Caja Espaia,
actualmente Unicaja, logrando
ayudar asf a mds de 1.000 familias
detodo el pais arecuperarlos aho-
rros depositados en productos
bancarios complejos.

Desdehace 30 afios, Serrano Abo-
gados brinda una asistencia legal
competente gracias a sus abogados
especialistas.

Carmen Serrano Cimadevilla,
titular del bufete y que cuenta con
tres décadas de trayectoria es espe-
cialistaenreclamacionesbancarias,
y todo lo relacionado con sucesio-
nes (herencias, testamentos, lega-
dos), derecho de familia (divorcios,
procedimientos de guarday custo-
dia) derecho Laboral, reclamacio-
nes de responsabilidad sanitaria y
delaAdministracién, accidentesde
tréficoyarrendamientos.

Por su parte, el letrado Carlos Se-
rrano Cafas es experto, igualmente,
enel campo delareclamacion judi-

La abogada, tras recibir el premio,
y con su hijo, Carlos Carias

cial bancaria, atendiendo también
casos de Extranjeria, accidentes de
traficoydemandas civiles.
Enlosltimosanoseste despacho
ha sido galardonado con el Premio
De Ley en 2017 como despacho de
referencia en Leény en 2018 el Pre-
mio De Leyala trayectoria profesio-
nal. También el Instituto para la
Excelencia Profesional ha recono-
cido su compromiso con la exce-
lencia premiando la trayectoria
profesional de Carmen Serrano vy,

asimismo, la Asociacién Europea
de Economia y Competitividad le
ha otorgado la Medalla de Oro al
Mérito en el Trabajo.

Su relacién con los clientes es
cercanay personal, caracterizando-
se por la seriedad y honestidad. La
primera consulta es gratuitay com-
prendeunarevision delashipotecas
de sus clientes para valorar la viabi-
lidad delas demandas.

www.serrano-abogados.es

CONSTRUCCION HOTELERA

INDECO GLOBAL

» Conuna plantilla de 200 trabajadores, la
empresa puede garantizar la ejecucién de grandes
proyectos, actualmente centrados en Argelia

Indeco Global tiene su origen en
Espafia, en la poblacion de Vall de
Ux06 (Castell6n), con una trayectoria
de 35 afos de experiencia en el sec-
tor dela construccion, rehabilitacion
integral y decoracion. Se especializa
en el desarrollo de proyectos hotele-
ros, con la metodologia llave en
mano, dado que cuenta con equipo
propio integrado por ingenieros, di-
sefiadores, decoradores, arquitectos,
jefes de obra, albaiiles, carpinteros,
fontaneros, electricistas, pintores...
Una plantilla de 200 trabajadores
que garantizan la gestién integral.

Lafirmahasidoresponsabledela
construccién de algunos de los ho-
telesmas emblematicos delaregion
de Levanteyotraszonas de Espafia.
En 2012, decidi6 expandir su nego-
cioal dreainternacional yArgeliaha
sido, enlos tltimos afios, donde los
proyectos de la empresa se han ido
sucediendo.

Trabajando para la cadena Gol-
denTulipy para la construccién en

exclusiva de todos los hoteles de la
Cadena Hotelera AZHOTELS, ade-
mads de otros proyectos hoteleros
que se estdn llevando a cabo —tam-
bién en aras de ampliar su produc-
to- estd ejecutando proyectos de
construccién de parques acudticos
y centros de ocio, comerciales, de-
portivosy de atracciones.

Indeco Global aporta un gran va-
lor, ademds de la experiencia y la
versatilidad que permite la toma
répida de decisiones para la ejecu-
cién de sus proyectos.

Es, precisamente, el hecho de te-
ner un sistema de trabajo mucho
madsligero yflexible quelas grandes
empresas constructoras, con me-
dios materiales y equipos propios,
lo que permite alcanzarlaautosufi-
cienciaeneldesarrolloyquehande
considerarse especialmente apro-
piados con el fin de llevarlos a cabo
conlamaéxima eficiencia.

www.indecoglobal.es
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SERVICIOS INMOBILIARIOS

OLIVARES CONSULTORES

» Son pioneros en la creacion de un area de

asesoramiento de activos inmobiliarios y financieros asi

como de patrimonio y producto residencial e industrial

Fundada hace méas de dos décadas,
Olivares Consultores es una com-
pania que brinda soluciones inte-
grales a medida para cualquier ne-
cesidad inmobiliaria a través de un
equipo de profesionales senior de
diferentes disciplinas, que aportan
valor a cada proyecto.

«Alolargo de nuestra trayectoria,
hemos participado en muchas de
las operaciones mds relevantes en
Madrid y Comunidad Valenciana,
donde lideramos el mercado de
consultoria, y hemos obtenido la
confianzadelas principales compa-
fifasdelsectorinmobiliario», afirma
Mario Olivares Latorre, socio fun-
dadordelafirma.

Trabajan con cada cliente con el
reto de cumplir sus objetivos, brin-
dando solucionesintegralesygene-
rando el nivel de rentabilidad que
asegure crecimiento y continuidad
paraalcanzarobjetivoscomerciales,
lo cualles posicionade manerades-

AgorAstur es un centro de forma-
cion joven con una trayectoria de
mads de cinco afios y con sedes en
Oviedo, Gijon, Avilés, Langreo y
Leén, donde se atinan dedica-
cidn, experiencia y nuevas tecno-
logias para conseguir los mejores
resultados.

«Tenemosla plena conviccién de
que la formacién es la mejor herra-
mienta para cambiar y mover el
mundo. Lo mds importante para
nosotros, nuestro pilar fundamen-
tal, es nuestro alumnado, que con
ilusién, deposita en nosotros sucon-
fianza para alcanzar sus objetivos»,
explican desde la Direccién que co-
rreacargo de Fernando Barbolla.

Sus servicios se basan en la for-
macion personalizada tanto a parti-
culares como a empresas. Cursos
profesionales, preparacién de opo-
siciones, accesos, Formacion Profe-
sional Oficial, de grado medio y su-
perior y précticas en empresas.
Ademads, de ser agencia de coloca-
cion autorizada por el SEPE.

«Nuestro equipo de docentes esta
integrado porprofesionalesconuna
amplia experiencia en educacion,
preparados para brindar el mayor
soporte y apoyo a través de las tuto-
rias personales, que forman parte
de nuestro sistema. Este método
nos permite ser lo mds flexibles po-

Mario Olivares recogié6 el premio. En la otra imagen, con Maria Dolores Garcia, Marta

Selva e Isabel Latorre

tacada en los segmentos de retail-
comercial, residencial, suelo, inver-
siones e industrial.

«Nuestro equipo, especializado
en los diferentes usos del sector in-
mobiliario, tiene un desarrollado
conocimiento del mercado, lo que
nos permite analizar la viabilidad y
las mejores oportunidades en cada
momento, asi como dotar del mejor
valor a los diferentes activos tanto
en gestion como de cara a la desin-
version», destaca el director.

Olivares Consultores es pionero
enlacreacién de un drea especifica

FORMACION

AGORASTUR

» Sus servicios se centran en la formaciéon
personalizada tanto a particulares como a empresas
ofreciendo diferentes alternativas educativas

sible, pudiendo hacer compatibles
nuestra formacion con la vida per-
sonal ylaboral de nuestro alumna-
do», agregael director.

AgorAstur ha experimentado un
répido crecimiento basado en el tra-
bajo bien hecho, que se traduce en
resultados académicos y laborales
muyimportantes (mdsdel 50%desus
alumnoshaencontrado trabajo).

Entre sus cinco centros, laempre-
sade formacién cuenta con mds de
milmetros cuadrados deinstalacio-
nes donde se trabaja con las edito-
riales mds pioneras, para garantizar
los contenidos originales y mds di-
décticos. Asimismo, ofrecen cursos
on-lineendirecto (telepresencial) y
adistancia.

«Como parte activa de la forma-
cién, nuestros alumnos tienen a su
disposicion seminarios impartidos
por profesionales de cada materia
comoinglés, nutricién, preparacion
deportiva, veterinaria, primeros

de asesoramiento de activos inmo-
biliarios y financieros (deuda) pro-
piedad delaSociedad de Gestion de
Activos Procedentes de la Reestruc-
turacion Bancaria (Sareb), delasen-
tidades financieras y «servicers» de
las principales ciudades espafiolas.

Ademés, seencargan delagestion
de patrimonio asesorando sobre la
optimizacién de los inmuebles de
sus clientes, edificios, producto re-
sidencial, industrial y oficinas, entre
otrosbienes.

www.olivaresconsultores.es

Fernando Barbolla con
Ana Gloria Galan y con Cecilia Lopes,
tras recoger la estatuilla

auxilios, manipulador de alimentos,
preparacion de entrevista laboral y
curriculumvitae, entre otros», agre-
gael director de AgorAstur.

Para culminar la etapa de forma-
cion, el centro ofrece una parte
préctica, disponiendo para ello de
mads de 500 acuerdos de colabora-
cion con empresas. Ademads, de
bolsa propia de empleo (a través de
laAgenciade Colocacién), demane-
ra que, habiendo culminado el cur-
so, en muchos casos, los alumnos
encuentran el puesto laboral por el
que hanluchado.

www.agorastur.es
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SOFTWARE

ASERSA

» Dispone de un método automatico parael
control absoluto de toda la actividad de una empresa,
con mas de una treintena de médulos diferentes

o et

I

Juan Carlos Gémez, Juan Leén —que fue el encargado de
recoger la distincién—, Antonio Pefia y Antonio Hernandez

Asersa es una empresa cien por
cien espanola con sede en Mairena
del Aljarafe, Sevilla, basada en la
innovacién y el compromiso. Con
mads de tres décadas de experiencia
en el desarrollo e implantacion de
soluciones para el sector de las em-
presas de distribucion y logistica,

Desde 2012, la firma con sede en
Barcelona apuesta por la reutiliza-
cién y el reciclado. En La Balcheta
Reciclaje tienen como objetivo sa-
tisfacer esta demanda mundial a
través de su amplia red de provee-
dores, clientes y conocimiento del
sector, tanto a nivel nacional como
internacional. «El mundo requiere
una mejor optimizacion de los re-
cursos y una actitud de compromi-
so», afirma Mauro Rial, gerente de
La Balcheta Reciclaje.

Las nuevas instalaciones de la
firma situada en Rubi han sido se-
leccionadas con criterio geogréfico
estratégico para poder satisfacer la
mayor competencia mundial. Dis-
ponen de 22.000 metros cuadrados
de espacio abierto mds 4.000 de
nave, maquinaria industrial para
procesar alrededor de 10.000 tone-
ladas de chatarra férrica'y 2.000 to-
neladas de metales pormes.

Entre sus servicios destaca el de
recuperacion, desguacey comercio
de hierros, metales, residuos, vehi-
culos y maquinaria pesada. Ello se
complementa con la gestion inte-
gral y el transporte de mercancias
por carretera o mar.

«Enlosultimos tresafios, después
de una gran inversién en I+D, nos
hemos especializado en larecupe-
racién integral de los metales a

donde posee su solucién estrella
llamada QUIVIR. Este sistema de
informacion se centra en dotar alas
empresas del sector de la distribu-
ci6én de una herramienta tecnol6gi-
camente innovadora que integra la
gestion global de la empresa.
Setrata de unsoftware informadti-

co pensado pararentabilizarla ges-
tiondelasempresasdedistribucion,
mayoristasy/ominoristas. Dispone
de un método automadtico para el
control absolutodetodalaactividad
de una empresa, con més de una
treintenade médulos diferentes que
se adaptan, segin las necesidades
del cliente.

Asersa se diferencia principal-
mente por su especializacion e in-
vestigacion continua de distintas
tecnologias y por las soluciones in-
tegrales proporcionadas. «Nuestro

GESTION MEDIOAMBIENTAL

modelo de gestion se basa en la fle-
xibilidad», aseguran desde Gerencia
y agregan: «Consideramos la inno-
vacion, en todos los &mbitos, como
uno de los elementos bdsicos para
nuestra consolidacién actual y cre-
cimiento futuro. Es por esto que
dedicamos nuestros mayores es-
fuerzos a la investigacion y ocupa-
mos una posicién vanguardista en
cuanto al desarrollo de nuevos pro-
ductosyservicios».

Asimismo, explican que lideran
aquellos sectores en los que tienen
experiencia probada y, al mismo
tiempo, «establecemos las alianzas
estratégicas mds convenientes con
los principales proveedores de hard-
wareyde tecnologias delainforma-
cién para el apoyo y el desarrollo de
nuevos negocios», recalcan.

Es de destacar que el software de
gestion logistica es capaz de admi-
nistrar las operaciones de un alma-
cén al completo por radio frecuen-
ciaporvozoatravésdeterminalesy,
ademads, ofrecen la posibilidad de
realizar inventarios con drones.

Asersa cuenta con «los mejores
aliados tecnolégicos como compa-
fieros de viaje», afirman, ya que en-
treellosysus «partners»leayudana
garantizar asus clientesla continui-
dad desuinversion.

www.asersa.com

LA BALCHETA RECICLAJE

» Laempresa, con 22.000 metros cuadrados de espacio abierto, es pioneraenla
recuperacioén integral de los metales a través del reciclado del motor electrlco

través del reci-
clado del motor
eléctrico. Hoy
Somos pioneros
y Unicos en Es-
pana en haber
logrado este ob-
jetivo», destaca
el gerente.

La calidad y el
servicio de exce-
lencia son prio-
ritarios en el éxi-
todelaempresa,
asicomolasatis-
facciéon de sus
clientes. «Cree-
mos en nuestra
marcaporque ofre-
ce confianza, profesionalidad, efica-
ciayvalor afiadido. Todo ello unido
auna atencion personalizada cuya
firmeintencién es encontrarlame-
jorsolucién parasatisfacerlasnece-
sidades de todos nuestros clientes»,
agrega el gerente.

Mauro Rial, A la derecha, con Ramén Belver

LaBalcheta embarca material re-
ciclado en HMS, BONUS y P&S en
Bulk, lo cual requiere experiencia
y pericia. Para completar la cade-
na de servicios, la firma cuenta
con la estrecha colaboracion de
fabricas internacionales, comer-
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ciantes, «brokers» de buques, ban-
cos, aduanas, transitarios, agentes
portuarios y otros eslabones nece-
sarios para optimizar, atin mds, su
servicio.

www.labalcheta.com
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NUEVAS TECNOLOGIAS

FLOORFY

» Laaplicacién dota de contenido multimedia a
las agencias inmobiliarias agilizando procesos de
captaciony venta o alquiler de inmuebles en cartera

Floorty es un software de realidad
virtual que permite crear tours por
distintos inmuebles de la cartera de
agencias inmobiliarias. Adaptdndo-
se alas necesidades de cada cliente,
la firma con sede en Barcelona, per-
sonaliza sus servicios. «Es una
apuesta que se adapta al mercado
actual del sector inmobiliaria por-
que el objetivo de la realidad virtual
es vender sensaciones y no inmue-
bles... y de momento sélo esta op-
cion se acerca tanto a la realidad
presencial», afirma Sergi Jiménez,
responsable de la empresa.

La aplicacién Floorfy permite na-
vegar porlas diferentes estanciasdel
inmueble una vez captadas las foto-
grafiasa360 grados. Posteriormente,
las imégenes se pueden subir al edi-
tor, afiadir «hotspots», puntos de in-
formacién y configurar el recorrido
automdtico minutos. Sélo resta ex-
portar el tour ala web de la agencia
pudiendoasi, mostrarel productoen
cualquiermomentoylugar.

Bedland es un proyecto innovador
en el mundo del descansoy pionero
en el retail espanol. Su sistema de
asesoramiento al cliente, el disefio
de sus productos personalizados y
sus garantias de fabricacién, han
consolidado la marca como una de
las principales firmas de descanso
anivel nacional.

La empresa ofrece productos de
disefio, de alta calidad a precios
asequibles, paraellohan eliminado
la intermediacion; en Bedland di-
sefian, fabrican y comercializan en
exclusiva en sus tiendas todo su
catédlogo de colchones, canapés,
cabeceros... «todos los productos
son exclusivos ya que estdn disefia-
dos por nosotros y fabricados en
Espafia, empleando los mejores
materiales para el descanso proce-
dentes de la Unién Europea», afir-
ma Juan Pedro Lore, director de
Marketing de la firma. Asimismo,
enlabtisquedade cercaniaconsus
clientes, Bedland estd presente,
con extraordinarias tiendas fisicas
en los principales centros comer-
ciales de la geografia espafiola, y
también se puede acceder a sus
productos de descanso a través de
suweb.

Bedland renueva su coleccion
cada pocos meses para ofrecer
siempre a sus clientes las tltimas

Estaaplicacion dotade contenido
multimediaalasagenciasinmobilia-
rias que logran agilizar sus procesos
de captacién yaumentansignificati-
vamentelasposibilidadesdeventao
alquilerdelosinmuebles en cartera.

«Existen dos opciones en nues-
tros servicios. Uno incluye un fot6-
grafo profesional que se encargade
virtualizar elinmueble yde editarla
visita virtual. Otra es poner a dis-
posicion de las agencias el propio
software que hemos desarrollado
para que ellas mismas puedan
generar las visitas virtuales y ex-
portarlas a sus propias platafor-
mas, portales inmobiliarios o re-
des sociales», agrega Sergi
Jiménez. «En Espafia se necesitan
cercade 30 visitas paravender una
propiedad y con Floorfy se redu-
cenenun70%,lo cualsignificaun
ahorro para la agencia y para el
interesado», remata.

www.floorfy.com Sergi Jiménez, Jestis Mahia y Daniel Sorinas

DISENO Y FABRICACION

BEDLAND

» Laempresa disefia, fabricay comercializa en
exclusiva en sus tiendas fisicas y on-line todo el
catélogo de productos destinados al descanso

tecnologias aplicadas al descanso.
El equipo técnico de Bedland estd
especializado en disefiar el interior
yexterior de cadaunodelos colcho-
nesparaofrecerlamayorvariedady
oferta.

Especialistas en punto de venta,
simplifican todo el proceso para
servirasus clientes: «Ofrecemos un
servicio gratuito de transporte,
montaje y retirada del equipo de
descanso antiguo, disponemos de
facilidades de pago, financiando
las compras hasta en 36 meses sin
coste afiadido. Ylo mds innovador:
ponemos adisposicién denuestros
clientes una garantia de satisfac-
ciénde 100 noches, para que prue-
ben en su casa tranquilamente su
colchénysinoseadaptanaél pue-
dan cambiarlo», agregan desde
Marketing.

Toda esta estrategia ha cristaliza-
do en un crecimiento sostenido de
las ventas en los tres tiltimos ejerci-
cios, de mas de un 10% anual, con
mas de 40 puntos de venta fisicos,
convirtiendo a Bedland en uno de
losreferentes en el actual panorama
del descanso espafiol.

www.bedland.es

Juan Pedro Lore y Francisco
Navarro
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CONTROL DE CALIDAD

ACOM

» Utilizan tecnologia punta para fabricar
equipamiento agricolay fibras textiles. Exportan a
mas de 50 paises y poseen una experiencia de 25 afios

ACOM Agrocomponentes es un
proyecto empresarial cuyo princi-
pal objetivo es lamejora de las con-
diciones climdticas dentro del in-
vernadero. Convencidos de la
necesidad del control del clima en
las explotaciones agricolas bajo
cubiertay ante los retos actuales del
cambio climdtico, asi como la nece-
sidad de mejorar las condiciones de
trabajo en los invernaderos y el in-
cremento de productividad por
metro de superficie cultivada debi-
do ala creciente demanda mundial
de alimentos de calidad, la firma
inicié su proyecto hace 25 afios.
«Con un claro objetivo alo largo
denuestrahistoria, en ACOM Agro-
componentes hemos disefiado
nuevos sistemas de ventilacion,
refrigeracién, calefaccién y som-
breo para mejorar las condiciones
de los cultivos bajo pléstico. Ade-
mas, desarrollamos un avanzado
software de gestion integral que
equipanuestros autématas de ulti-

Con dos décadas de trayectoria,
FarmaQuimica Sur contintia apos-
tando por expandir su alcance sin
perder de vista la excelencia susten-
tada por un departamento técnico
dirigido por farmacéuticos y quimi-
cos de ampliay contrastada trayec-
toria profesional.

Juan José Garcia, farmacéutico y
propietario delacompania, comen-
z6 a trabajar en 1991 como director
técnico en los antiguos laboratorios
Santos Giménez, espacio que desde
1998 ocupa FarmaQuimica Sur. La
actual firmamalaguefase especiali-
zaenlaventadelosmaterialesnece-
sarios para crear compuestos de far-
macia, parafarmacia, veterinaria,
agricultura, spa, cosmética y dieté-
tica, entre otros sectores. Suinfluen-
cia en el mercado ha traspasado, en
estosafnos,sucomunidad auténoma
parallegar a posicionarse tanto a ni-
vel nacional como internacional.
Importa materia prima desde Euro-
pay Asia, ademds de exportar a dis-
tintos paises a través de servicios
propios de distribucién para alcan-
zar sin complicaciones cualquier
partedel mundo enelmenortiempo
posible. Es de destacar que los pro-
ductos farmacéuticos los diferencia
en que un 30 o 35% de sus materias
primas son principios activos.

Elcampo de accion dela firmase
centra en [+D+i, sobre lo que Juan

ma generacion, controladores que
son como el maestro de orquesta
de todos los equipamientos que
fabricamos», afirma Eusebio
Madrid, director dela firma.
Disponen en la actualidad de
unas instalaciones de 10.000 me-
tros cuadrados en Murcia, que es-
tan equipadas con la Gltima tecno-
logia para la fabricacion de
equipamiento agricola y de fibras
textiles, laboratorio de ensayos y
departamentodel+D, desdedonde
exportan amads de 50 paises.
«Disponemos ademas de la prin-
cipalherramienta: el equipo huma-
no que con afan y esfuerzo durante
todos estos anos, noshamantenido
alavanguardia en nuestro sector, y
contintia haciendo posible nuestro
reto cada dia», agrega el director de
laempresa, quien finaliza diciendo:
«Hoy, con la experiencia de 25 afios
detrabajo, lailusién del principian-
teyeldnimoyconfianzaquenosda
premios como éste, seguiremos

Maria de los Angeles Valle Losada
recogio el premio. A la derecha, con
Inmaculada Aznar y Eusebio Madrid

trabajando para hacer que la agri-
cultura bajo pldstico sea un poco
mads sostenible, con mejores resul-
tados y mejores condiciones de
trabajoy, asi, poner nuestro grano
dearenapara contribuiraun mun-
do mejor».

www.agrocomponentes.es

FARMAQUIMICA SUR

» Importa materia prima desde Europay Asia, y
exporta a distintos paises a través de servicios propios
de distribucidn para alcanzar cualquier parte del mundo

José Garciaexplica: «Podemos decir
que el mundo de la fabricacion de
productos y el de las materias pri-
mas son totalmente diferentes. Las
primeras, muchasveces, partende
los mismos fabricantes, pero des-
pués, dependiendo del grado de

pureza y de las caracteristicas de
esas materias, se destinan a uno u
otro sector. FarmaQuimica Sur es
labase de esacadenaporesarazén
en un exhaustivo control de cali-
dad, estd puesto gran parte de
nuestro esfuerzon.

Juan José Garcia recibio la estatuilla
de manos de Pablo Sufier. Sobre estas
lineas, con Maria José Horcajadas

Bajo esa premisa, sus productos
pasan varios filtros. El primero en el
proceso de fabricacién —en el caso
de principios activos— que ademads
deben estar fabricados por empre-
sas autorizadas seglin normativas
Eu GMP. La segunda fase contintda
ensusinstalaciones,dondecuentan
con un equipo técnico cualificado
quelleva el control de toda la mate-
ria prima entrante. El tercero y ulti-
mo paso de control sellevaacabo a
través de un acuerdo de colabora-
cion firmado con el SCAI (Servicios
Centrales de Apoyo a la Investiga-
cién) dela Universidad de Mélagay
con otros laboratorios de primer
nivel nacional.

www.farmaquimicasur.com
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Herta se cre6 hace casi una década
a partir de una «spin-off» de la Uni-
versidad Politécnica de Catalufia,
realizando diferentes biometrias
como el reconocimiento de voz, de
iris y facial. A partir de 2012, sus
fundadores se centraron enla espe-
cializacién para abordar el sector
de seguridad. Y lo consiguieron ra-
pidamente al convertirse en la em-
presa que aplica la tecnologia mds
rdpida del mundo en reconoci-
miento facial.

Con sede en Barcelona y oficinas
en Madrid, Londres, Los Angeles,
MontevideoySingapur,lacompaiiia
revolucion6 el mercado al ofrecer la
solucién paralaidentificacién sobre
multitudesentiemporeal atravésde
camarasIP. Enlaactualidad, lacom-
pafia cuenta con «partners» en 50
paises, y estd presente en muiltiples
proyectos de dmbito internacional.
Herta forma parte del grupo Everis
Aeroespacial, Defensa y Seguridad.
«Nuestra misién es aumentar la se-
guridad del mundo con tecnologias
innovadoras y soluciones software
que faciliten la integracion de los
productos y aplicaciones en el cam-
po de la seguridad biométrica», ex-
plicaJavier Rodriguez Saeta, CEO de
la firma pionera en utilizar la tecno-
logia de GPU, tarjetas gréaficas que
procesanagranvelocidad.

Susclientes nacionales einterna-
cionales son distintos gobiernos,

INNOVACION TECNOLOGICA

HERTA

» La compafiia posee «partnersy en 50 paises, y esta
presente en proyectos de ambito internacional para
aumentar la seguridad con tecnologias innovadoras

banca, casinos, retail, transporte,
fuerzas de seguridad y organizado-
res de eventos deportivos, entre
otros, para quienes ninguna cara
debe pasar desapercibida.

«A través de personal altamente
cualificado, aportamosinvestigacion
ytecnologia propia, un proceso en el
quenuestrosoftware consiguedetec-
tar, identificar y verificar laidentidad
de una persona. El software de Herta
esfrutodevariosafiosdeI+D, convir-
tiéndose en tinico porque se caracte-
rizaporsuvelocidad, precisiényfaci-
lidad de uso», afirman.

Sus proyectos estdn orientados a
las ciudadesinteligentesy seguras,
asi como las infraestructuras criti-
cas. Elsector delas «<smart cities» es
para Herta un nicho que tiene un
gran potencial. <Hemos consegui-
do algunos proyectos muy intere-
santes que ain no podemos desve-
lar», explican desdela direccion.

www.hertasecurity.com

CONSULTORA

NEUROLOGYCA

» Grandes empresas ya utilizan los servicios de

consultoria de investigaciones de mercados basados en

la neurocienciay comienza a extenderse a las pymes

Neurologyca naci6 en 2011 por
iniciativa de Juan Grafia, fundador
y CEO de la firma, quien es experto
en Marketing con mds de dos déca-
das de experiencia en el sector. La
compafiia se centra en ofrecer ser-
vicios de consultoria de investiga-
cién de mercados basados en neu-
rociencia. Estos aportan soluciones
a empresas cuyo objetivo es pro-
fundizar en el conocimiento de sus
consumidores en dmbitos como
retail, gran consumo, industria,
farma, medios de comunicacion,
deporte, alimentacion, gran consu-
Mo y Servicios, entre otros.
Laexperienciade Granaen el sec-
tor, asf como su variada cartera de
clientes y capacidad de desarrollo
derobustas metodologias «ad hoc»,
avalan una trayectoria en creci-
miento continuadoyelliderazgoen
el mercado dentro del sector del
Neuromarketing.

«Nuestro trabajo es medir lo que
haya que investigar, los grados de
atracciénylas emociones asociadas
a esa atraccién con la finalidad de
evaluar conductas. Esunainvestiga-
cion psicolégica, con técnicas de
realidad virtual, recreando escena-
rios con técnicas de aislamiento y
neutralizacion, parapoderverloque
pasaencadapersonaperoatravésde
un prismadebase cientifica», explica
Grafa. Las grandes empresas ya uti-
lizan este servicio y comienza a ex-
tenderse a las pymes aprovechando
que las nuevas tecnologias estdn al
alcancede casitodos,lo cual abarata
los costes. «Contamos con el mayor
aporte técnico y tecnolégico prepa-
rado paracualquier tipodeestudioa
través de un equipo equilibrado de
consultores expertosdemarketingy,
ademads, unequipo de neurocientifi-
cos e investigadores que completan
elcirculo», destaca el CEO.

Fernando Dominguez Criado, que recogié la estatuilla. Enla
imagen superior, junto a Rosa Rubio y Fernando Dominguez

Juan Grafia y Ménica Pérez

Es de destacar que el Método
Neurologyca trabaja todos los as-
pectosynecesidades enlos diferen-
tes campos de la bisqueda de las
respuestas que el cliente necesita.
Neurologyca ya ha tenido un éxito
probado en marketing, «consumer
insights», comunicacién y publici-

dad, «branding», «namingy», «mer-
chandising», punto de venta, nue-
vos productos y conceptos,
«pricing», web y sus aplicaciones,
comercio electrénico, movilidad y
conduccion, yunlargo etcétera.

www.neurologyca.com
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AGUA KMZERO

» Esta presente en empresas, restaurantes y hoteles

donde pueden disfrutar de agua de calidad, fria, natural

y con gas, en envases de cristal reutilizables

Agua KmZero ha revolucionado el
sector del agua en los tltimos afnos,
ofreciendo alternativas sostenibles
en diferentes canales donde hoy en-
contramos un elevado consumo de
agua como son el canal Horeca (ho-
teles, restaurantesy cafeterias), colec-
tividades y grandes corporaciones.

Lamarcaofreceunservicio360°a
sus clientes traslafilosofia «del agua
Nnos encargamos nosotros», gracias
a complejos sistemas de filtracién
que permiten aprovechar el agua
local, optimizando sus caracteristi-
cas organolépticas y generando un
Agua KmZero, libre de conservan-
tes, olores o sustancias que puedan
afectarasusabor.

La firma que hoy estd presente a
nivel nacional con sedes centrales
en Catalufia, Baleares y Andorra, se
ha centrado en crear un equipo es-
pecialista en sostenibilidad para
grandes corporaciones, ofreciendo
lasmejores soluciones para algunas
de las mayores empresas del pafs,

Defensya, empresa de base tecno-
l6gica, confia desde sus inicios hace
casi 25 aflos en la continua innova-
cién e investigacion para crear y
ofrecer ingenieria de alta calidad en
dreas donde acumula una gran ex-
periencia como son el disefio eléc-
trico y electrénico, con proyectos
en los campos de aerondutica, de-
fensay supervisién, y control de
procesos industriales, adquisicion
y tratamiento de sefial, sensores y
sistemas embebidos, y otros desa-
rrollos en materias como el andlisis
de datos, la seguridad informatica,
criptografia, redes neuronales, sis-
temas de aprendizaje, inteligencia
artificial yun largo etcétera.

Cada afno la compafia reinvierte
todos sus beneficios en ir a otros
paises a mostrar su potencial en el
desarrollo de nuevos productosyen
laobtencién de nuevas patentes.

«Nuestros miembros hanregistra-
do més de 30 patentes y algunas
vuelan ya en aviones como el tan-
queroA330MRTT, para elquehemos
diseﬁado su actual “sistema de vi-
sién”, que ofrece unasolucion eficaz
alas necesidades actuales de repos-
tajeaéreo. Enese dreapodemosdecir
que estamos ala cabeza, colaboran-
do con las compaiifas mds impor-
tantes del sector a nivel mundial»,
destaca Alberto Adarve, CEO de la
firmaespafola.

dondesustrabajadoresdisfrutande
un Agua KmZero de gran calidad,
sin generar una huella medioam-
biental negativa al consumirla.

Josep Puig, director general dela
firma; Ivan Bergés, director comer-
cial, y Agusti Puig, director de Ope-
raciones, afirman que «los objetivos
en materia de sostenibilidad para
las grandes corporaciones son muy
ambiciosas e importantes para la
sociedad, aunque en muchas oca-
siones confusas, debido aladiversi-
dad desoluciones de dudosa efecti-
vidad que existen en el mercado».
Asimismo, agregan: «Apostamos
por ofrecer claridad a todas estas
soluciones y asesorar a los cliente
con el objetivo de conseguir una
transicion que genere un impacto
positivo en todoslos niveles».

La presencia de Agua KmZero en
restaurantes y hoteles de prestigio
es cada vez mayor, donde el cliente
final puede disfrutar de un agua de
gran calidad, fria, naturalycon gas,

Ivan Bergés y Agustin Puig

en envases exclusivos de cristal
reutilizablesqueno generanresiduo
en cadauso.

«Es de destacar que el agua de
abastecimiento publico que llega
hasta nuestros establecimientos
cumple conloscriterios de potabili-
dad que establece el Real Decreto
140/2003. Sutratamiento sebasaen
un andlisis fisico quimico de deter-
minados pardmetros del agua de
red, que se encuentra relacionado
conlapercepcién que generalmen-
teposeenlos consumidoressobre el
sabor de la misma, como puede ser
lasalinidad, concentracion de cloro,
etcétera. En Agua KmZero optimi-

INGENIERIA

DEFENSYA

» Lacompafiia se dedica al desarrollo y ventade
productos tecnolégicos y a la supervision del trabajo,
asicomo a la fabricacion realizada por otras compafiias

La compaiia cuenta con cinco
divisiones de negocio: Defensa,
Aerondutica, Optica, Fabricacién
3.0 y Sanidad. Porque, ademads de
ser una empresa dedicada al desa-
rrolloyventade productos tecnol6-
gicos, en Defensya también super-
visan el trabajo y la fabricacion
realizados por otras empresas, audi-
tando su trabajo yresultados, y ase-
gurando al cliente un producto con
las mads altas garantias de calidad.

Defensya estd realizando una
apuestaimportante por extender su
implantacion geograficay eliminar
fronteras, aportando soluciones
tecnolégicas en todo el mundo.
Ademads de Espana, estdn realizan-
dounimportanteesfuerzoportener
presenciaen EE UU endondeentrar
en el mercado aeroespacial es una
tarea ardua. Cada afo asisten a dis-
tintos foros en otros paises en los
queintentan hacerse un hueco.

www.defensya.com

Zamos sus caracteristicas organo-
lépticas, a través de sofisticados
sistemas de filtracién (que cuentan
con certificacion UNE14910) antes
de servirla al cliente final», afirma
Josep Puig.

Todos los establecimientos que
sirven Agua KmZero tienenimplan-
tado un andlisis de puntos criticosy
de control (APPCC) segun Regla-
mento Europeo 852/2004. Entrelas
medidas de control destaca el plan
de revisiones, mantenimientos e
higienizacién de todos los equipos
implicados en el suministro.

www.aguakmzero.com

Alberto Adarve hijo, tras recoger el premio. En la imagen superior, con Naeroby Jerez
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Los centros Verdecora son un uni-
verso de colores y sensaciones pen-
sados para que cada visita sea una
invitacion a la calma y el disfrute.
Mads alld de su oferta de productos,
una de sus sefas de identidad es el
conocimiento y experiencia de to-
dos sus profesionales en el mundo
de lanaturaleza, la decoracién ylas
mascotas. Una filosofia que forma
parte de la marca en si, y en la que
hay un protagonista de excepcién:
cada cliente.

La propuesta de Verdecora es ha-
cer vivir al cliente una experiencia
diferente en cadavisita. Algo posible
gracias a un entorno cuidado con
mimo, queincitaadisfrutar de cada
compra. «Todoslos dias atendemos
a cientos de clientes en nuestras
tiendas ubicadas en diferentes ciu-
dadesespafiolas», afirma Fernando
deAngel, director general delafirma
consede en Madrid, quien también
recuerda que Verdecora cuenta con
tiendaon-line.

«HemosdisenadoVerdecorapara
que sea una evolucion, un avance,
unnuevo concepto. Un proyecto en
continuo crecimiento y desarrollo
quegiraentornoalmundo vegetaly
al de las mascotas con la firme in-
tenciéndellegaratodosloshogares,
con o sin jardin. Una manera de
ayudaradarvidaa cualquierrincén
delacasa», agrega el director.

Su objetivo empresarial es ofrecer
un asesoramiento y trato persona-
lizado para cadaimagen con la mds
alta garantia en servicios y produc-
tos del mercado de estética para
hombres. Carlos Conde, alma ma-
ter de la iniciativa, se inicia en el
mundo de la peluqueria con 15
afios y, poco tiempo después, abre
su primera barberia. Peluquero por
vocacién, se considera también un
hombre de negocios, por eso en el
afio 2010 comienza a forjar las ba-
ses para franquiciar su modelo
rentable e integral, que abarca tanto
servicios de peluqueria como de
estética para hombre.

La cadena lider de peluquerias
masculinas de Espafa nacié en
Pontevedra hace 21 afios. «Aposta-
mos por crear establecimientos en
los que el cliente se sienta cémodo,
ofreciendo siempre las ultimas
tendencias en el sector tanto en el
cabello como enlabarba», destaca
Carlos Conde.

Hasta la fecha contamos con 70
centrosoperando anivel nacionale
internacional. Las previsiones son
muy buenas, con la intencién de
cerrar este afio con 100 centros en
funcionamiento en Espafia. La fir-
macombinalagestiéndirectaconel
sistemadefranquicias. «Intentamos
que un 10% del crecimiento sea

ATENCION AL CLIENTE

VERDECORA

» Esun proyecto en continuo crecimiento y desarrollo
entorno al mundo vegetal y al de las mascotas que
pretende llegar alos hogares con o sinjardin

Su compromiso con el cliente es
tal que sus 12 centros tienen voca-
ciénde punto deencuentro. Enellos
es posible encontrar un calendario
regular de talleres, cursos y ludote-
cas. Un abanico de actividades que
refleja el compromiso de la marca
con el mundo animal, gracias a las
jornadas de adopcion en las que la
firma apoya a diversas asociaciones
ensulabor. Ademads, desdehace casi
unadécada,lafirmadesarrollaCam-
pusVerdecora: unaactividad gratuita
en la que invita a participar a todos
los centros escolares, para que los
pequerios aprendan jugando la im-
portancia de respetar la naturaleza.
«Con ese objetivo, nuestra actividad
quiere contribuir a fomentar en los
primeros anos de vida estos valores
tan importantes, no solo para el de-
sarrollo individual de cada nino y
nifia, sino también parala sostenibi-
lidad del Planeta», apostilla.

www.verdecora.es

Cristina Casero y Agustin Caro fueron los encargados de recoger
la distincion. En la otra imagen, con Pablo Gonzalez y David de Andrés

FRANQUICIA EN EXPANSION

CARLOS CONDE PELUQUEROS

» Con 70 centros nacionales e internacionales continta expandiéndose a otros
paises europeos y americanos asi como impulsando centros de formacién

propio». Agrega que «estanvincula-
das a la marca alrededor de 250
personas ynuestros centrosreciben
60.000 personas al mes».

Pero eso no es todo, ya que Carlos
CondePeluqueros dard un pasomas
y se expandird al mercado interna-
cional. Sumergidos en el desarrollo
de varios proyectos, los mds préxi-
mos se sitian en Portugal, Francia
(Paris), Estados Unidos, Brasil y Perti.
En la linea de empresa, ademads,
impulsaran dos centros de forma-
cién, uno en Galicia y otro en
Madrid, parafacilitar una experien-
cia con contenidos totalmente dife-
rentes a lo que existen y, al mismo
tiempo, garantizar a los asistentes
un puesto de trabajo rotando por
sus establecimientos.

Porotraparte,lamarcahacreado
una linea cosmética llamada
Rhombusla cual proporcionatotal
cobertura a sus centros.

www.carloscondepeluqueros.com

Carlos Conde Gil y Pilar Rodriguez
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Carlos Ramos y José Antonio Zabala

Con sus origenes en la compafiia
Framun, con mas de 100 anos de
historia, Macsa ID es un fabricante
espaiiol de soluciones para codifica-
ciény trazabilidad. Estd considerada
una de las cinco empresas mds im-
portantes del mundo en ldser, tecno-
logias para codificar y marcar con
mads potencial y mayor sostenibili-
dad. Enlos ultimos afios se ha posi-
cionado en el mercado internacional
como lider en tecnologia en el sector
gracias a su apuesta por la investiga-
cion, a la que destina el 10% de la
facturaciény que ha permitido regis-
trar mds de 30 patentes internaciona-
les y ser responsable de avances en
esta industria. Macsa ID posee su
sede y centro de produccién en la
provincia de Barcelona y expande su
alcance hasta filiales en China, Reino
Unido, Portugal y Malasiay, ademas,
cuenta con una extensared de distri-
buidores en mds de 80 paises.
Laempresahalogradounacuerdo
querefuerza, ainmds, suinternacio-
nalizacién: Macsa ID y la compaiifa
india Forbes han firmado una joint
venture al 50% que permitirdaMacsa
produciry comercializar sus equipos
laser para codificacién y marcaje en
India. La posibilidad de producirlos
localmentelesdardunaclaraventaja
competitiva, puesto que pasaaserla
Unica compania del pais con capaci-

EXPANSION NACIONAL

ALAINSA

» Laempresaasume la responsabilidad de
lainfraestructura tecnoldgica y garantiza su
rendimiento a lo largo de toda la fase de explotacion

Alainsa es consecuencia de una
empresa familiar con 40 anos de
trayectoria en Barcelona. Desde
1978 bajo la direccién, y ahora pre-
sidencia, de Diego Ramos la firma
se dedico a realizar instalaciones
integrales bajo el nombre de Ca-
munsa alcanzando una facturacién
de 120 millones de euros al afio.

«Nuestra exitosa trayectoriareco-
gelaexperienciadel Grupo Camun-
say el impulso que supone enfren-
tarse a una nueva etapa con la
calidad del trabajo, la agilidad en la
toma de decisiones y un inmejora-
ble servicio al cliente como valores
diferenciales», afirma Carlos Ramos,
director comercial de Alainsa.

Esta compaiiia catalana, especia-
lizada en instalaciones integrales en
los sectores terciario e industrial,
dotadetodoslosservicios aedificios
publicosyprivados, desdelaconsul-
toria y disefio hasta la implementa-
cion, el mantenimiento y la gestion.
Deestamanera, los clientes pueden

INTERNACIONALIZACION

MACSAID

» Laempresa firmdé un acuerdo con la compafiia
india Forbes que les permitira producir y comercializar
sus equipos laser para codificacidon y marcaje

dad para producir equipos laser de
tan elevadonivel tecnolégico.

Forbes es una de las compaiifas
madsantiguasdel mundo atinenfun-
cionamiento. Actualmente, es parte
del conglomerado indio Shaporji
Pallonji propiedad de Mistry Pallonji,
accionista mayoritario de Tatay uno
delosempresarios yfilantropos més
relevantes de la economia mundial.
El grupo Shaporji Pallonji, es uno de
los conglomerados industriales mds
grandesdelaIndia.

«Entramos en el gran mercado
indio de la mano de una compafia
local del tamario de Forbes, lo que
supone una oportunidad de creci-
mientoextraordinaria. Esunacuerdo
doblemente satisfactorio, ya que su-
mamos fuerzas de innovacién con
un referente a nivel mundial en el
sector industrial», comenta Jordi Pi-
fot, presidentey CEO de MacsaID.

Wwww.mmacsa.com

concentrarse ensupropiaactividad
denegocio, yaque Alainsaasumela
plena responsabilidad de la infraes-
tructura tecnolégica y garantiza su
rendimientoalolargodetodalafase
deexplotacion. Alainsahasidoselec-
cionada para formar parte de CEPY-
ME5002018porloqueseintegrarden
elselecto grupodelas500 compaiiias
espafiolas lideres en crecimiento
empresarial. Suevolucién lasittiaen
el cuarto lugar en el indice del diario
britanico Financial Times FT 1000de
lasempresas conmayor crecimiento
de Europaenlostiltimostres aiios.

«Con el impulso de los tltimos
afosylasdistinciones de posiciona-
miento, la sociedad ha iniciado una
fuerte expansion en el mercado es-
pafiol trabajando también fuera de
Catalunay,eneserecorrido, estamos
tratando de ampliar nuestro hori-
zonte a nivel internacional», afirma
Carlos Ramos.

www.alainsa.com

Montse Empez y Jordi Pifiot



LARAZON -« Viernes. 3 de mayo de 2019

Premios Nacionales El Sumplemento 2019 « 1/

=S5£324 | OS PREMIADOS

iy [ \lrll'N{M

PRODUCTO DE CALIDAD

ALPHA SPIRIT

» Elaboran alimentos para mascotas con 85%
de carney pescado fresco, que comercializan en
47 paises através de unared de distribuidores

La empresa murciana, radicada en
Lorca desde 2014, ha aprovechado
las magnificas condiciones de las
infraestructuras del sector agroali-
mentario de la Regién, instaldndose
como una mds del sector.

«Ladiferenciacién, innovaciony
compromiso de calidad es el ADN
de nuestra empresa», afirma José
Luis Torregrosa Andreu, CEO de
Alpha Spirit. Con ese impulso, la
firma es hoy una compania refe-
rente en la fabricacion de alimen-
tos paramascotas.

«Nuestros productos son natura-
les, ya que para su elaboracién utili-
zamos un 85% de carne y pescado
fresco, manteniendo la trazabilidad
delosalimentos fabricados ennues-
traindustria. De estaforma, garanti-
zamossu alta calidad», agrega.

Alpha Sprit combina excelentes
materias primas con unaminuciosa
elaboracion, un procesode digestion
previa que imita al estémago de las
mascotas de una manera natural,

reduciendo al minimo la incidencia
delas alergias. «<Lo mejor de nuestro
producto es lo que no contiene. No
utilizamosharinasde carne, cereales
ni gluten», destaca.

En su catdlogo de productos se
encuentran alimentos premium
completos en formatos seco, semi-
himedo y himedo, ademds de
snacksybarritas, sin olvidarlos hue-
sosdejamén tratados con un nove-
doso proceso de secado. Los pro-
ductos de Alpha Spirit estdn
elaborados con carne y pescado
cien por cien frescos, compactados
enfrio, sin extrusionar.

Estos alimentos estdn desarrolla-
dosparatodaslasetapasdelavidade
las mascotas. Cada producto tiene
una tabla que indica la RDA para
diferentes tipos de perros segin
peso, edad y actividad. «Nuestras
mascotas, perros o gatos, seran mas
felicesy estardn mds sanosal consu-
mir Alpha Spirit», concluye el CEO
delafirma.

MODELO DE NEGOCIO

AMBISEINT

» Es propietaria de patentes industriales a nivel
mundial y fabrica difusores y recargas adaptadas
para perfumar superficies de hasta 1.200 metros

Fernando Castillo y Marta Moro

VIl EDIEIGN -

Francisco Villaescusa, José Luis
Torregrosa —quien recogi6 el galardén—,
Lourdes Torregrosa, Maria Jestus Gil,
Merry Soledad Piruch, Nikolay lvanov

y Carlos Antonio Martinez

Laempresa tiene presenciaen 47
paises del mundo gracias a una ex-
tensa red de distribuidores y con
una vocacion de estar en los cinco
continentes habitados. Suvisién de
futuro es continuar investigando
paramejorarlacalidad devidadelas
mascotas. Esalabor tiene otro obje-
tivo: alcanzar en 2022 1a cifrade 122
millones de euros, siendo una in-
dustria puntera en salud y tecnolo-
giadelos animales de compafiia.

www.aspiritpetfood.com

Ambiseint estd especializada en la
prestacion de servicios de «marke-
ting olfativo» y ambientacion profe-
sional, una tendencia en auge que
consiste en aportar beneficios como
elaumento de las ventas, incremen-
to del tiempo de estancia y fideliza-
cion de los clientes o mejora de la
imagen a todo tipo de estableci-
mientos y negocios mediante la
aplicacién de determinados aromas
profesionales que aporten persona-
lidad y distincion.

Si bien la empresa se cre6 en 2003
en Ibiza, fue a partir de 2011 cuando
su destacado modelo de negocio co-
menzé a dar frutos al expandirse
mediante el modelo de franquicias.
Hoycuentacon85delegaciones, mas
de 75.000 clientes y presencia en tres
continentes. El gran logro de Ambi-
seint ha sido, como la mayoria de las
grandesideas, llevar a cabo una idea
muy simple, de las que consiguen
cambiar el mundo. Lograron sociali-
zar el «marketingolfativo» poniéndo-
loalalcancedetodotipodenegocios,
sin importar su sector, tamafno o po-
der adquisitivo. Pueden aromatizar
unestablecimiento desde 12 eurosal
mes. La firma es propietaria de pa-
tentes industriales a nivel mundial y
fabricasus propiosdifusoresyrecar-
gas: Ambipro para pequeflas y me-
dianas superficies y Nebulair para

grandes espacios de hasta 1.200 m?.
También dispone de exclusivossiste-
mas de aplicaciéon manual, de pro-
ductospersonalizablesquepermiten
alos visitantes de sus clientes poder
llevar su marca olfativa y de produc-
tos domésticos de alta calidad. Bajo
esta premisainvierte en [+D-.
Elfundadorydirector general, Fer-
nando Castillo, explica el secreto de
su éxito al que llama «efecto maripo-
sa», que comienza cuando un cliente
entra en un espacioy percibe un aro-
madistintivo. «<En ese momento—ex-
plica—se activa en su cerebro un me-
canismo que graba esa informacion
en su subconsciente, la parte mas
poderosadelamente. Launiénentre
aroma, marca y cliente ya no se des-
hace y aunque olamos el perfume
afnos después o a miles de kiléme-
tros». El marketing olfativo «aporta
innumerables beneficios, como el
aumento delasventashastaun70%,
el incremento de la productividad y
bienestar de los empleados, el au-
mento del tiempo de estancia delos
clientes en los establecimientos o la
mejoradelaimagen demarcan», agre-
gael director de Ambiseint, empresa
que también pone al alcance de sus
clientesotraslineas denegocio como
eslahigieneenaseos.

www.ambiseint.com
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ARTISTA RE\/ELAC ON

RAULE

» Con mas de una década en el mundo
musical, en 2015 lanza su carrera en solitario
con «Sin Protocoloy, un trabajo diferenciador

Nacido en Jerez de la Frontera
enl1984, Ratile comenzo su carrera
musical en 2007 fichando por la
compafifa Séptimo Sello Record y
sacando al mercado su primer dis-
co con la banda Radio Macandé
que titularon «Buena Onda». En el
afno 2009 ve laluz su segundo traba-
jo musical bajo el titulo de «Soy
Callejero» que contiene éxitos
como «La Lola» y «<Déjalo Conmi-
go», que le permitieron posicionar-
se como numero uno en mds de 10
radios espafiolas y en cuatro lati-
noamericanas.

En 2011 crea su propio sello dis-
cografico junto a su compaitiero de
grupo y publican «Me llaman loco»
con su compafiia independiente.
Nuevamente llegaron al nimero
uno, esta vez con el tema «De Cara-
melo» y, en 2013, lanzan su tltimo
trabajo con Radio Macandé que de-
nominan «Yo me muevo» y con el
cual se despide para siempre de sus
anteriores trabajos con una ultima

Clicpiso es la primera «start-up»
espafola que digitaliza la compra-
venta de viviendas comprandolas
directamente en siete dias y pagan-
do al instante al propietario. Se
fundé en septiembre de 2017 para
crear una alternativa nueva y dis-
ruptiva en el sector inmobiliario,
que permita a sus clientes comprar
o vender inmuebles desde el sillon
de su casa con todas las garantias.

Clicpiso valora viviendas en 24
horas compréndolas en una sema-
na, aportando transparencia yliqui-
dezinmediata al propietario.

En su primer afio, esta «start-up
proptech» logré facturar més de
cinco millones de euros. Con la
mision de reinventar el sector in-
mobiliario haciéndolo mdsrdpido,
sencillo y transparente, Clicpiso
lleva 18 meses liderando la com-
praventa de viviendas de segunda
mano en Madrid.

La visién de Clicpiso es liderar la
innovacion en el mercado inmobi-
liario ofreciendo la manera mas ra-
pida, sencilla y transparente de
comprar y vender pisos al mejor
precio. Dehecho, todos sus clientes
valoran su experiencia con cinco
estrellas, destacandola confianzay
la excelencia de sus servicios.

Clicpiso cuenta con el apoyo de
inversores de gran trayectoria corpo-

gira que cierra, también, la etapa de
subandainicial.

Llegadoelano2015lanzasucarrera
en solitario, con un nuevo proyecto
titulado «Sin Protocolo» cambiando
completamente su personalidad
musical. Nuevas letras, nuevo estilo,
nueva banda y nueva discogréfica,
fichando en 2016 con Martin Music.
Enestenuevotrabajo colaboranartis-
tas de la talla de Miguel Campello
(EIBicho), AndreasLutz (O "Funkillo)
y Junior Miguez, entre otros. Con un
estilo peculiar, diferenciador y atrac-
tivo, logramezclarsonidos consingu-
laridentidad, talento ypersonalidad.

«Agobiando mi cabeza» es el nue-
vo sencillo de Ratile, una cancién de
tintes canallas, con los que ha con-
quistado al publico en su primer
trabajo «Sin Protocolo». El artista
cuenta en su canal de Youtube con
mads de 500K reproducciones en el
totalde susvideos.

www.herediaproducciones.com

Pablo Suiier, el cantante Ratlle y Antonio Queijeiro

EMPRESA DEL ANO

CLICPISO

» Reinventaron el sector inmobiliario hace 18
meses haciendo la compraventa de viviendas de
segunda mano en Madrid mas rapiday sencilla

rativacomo expresidentesy conseje-
ros delegados de Banco Santander,
Aviva, Dunas Capital, Inverseguros,
Aenay Grupo LaFinca.
Recientemente, Clicpiso ha reci-
bido numerosos reconocimientos
tanto a nivel nacional e internacio-

nal gracias a su innovador modelo
de negocio y a la disrupcién que la
compaifiaestdintroduciendoenun
sector que estaba pendiente de ser
digitalizado.

www.clicpiso.com

Francisco Moreno recogi6 el premio.
Alaizquierda, con Jaime Carrasco
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Eslicenciado en Ciencias de la Infor-
macion en la rama de Periodismo
por la Universidad Complutense de
Madrid. Bieito Rubido, inici6 su ca-
rrera como redactor del diario «Infor-
maciones» en 1979 en Madrid. Al afio
siguiente, pasa a ser redactor jefe de
«Ferrol Diario» por lo que regresé a
Cedeira, su ciudad natal gallega. En
1981 ingresa como redactor al peri6-
dico corunés «Fl Ideal Gallego» y un
ano después a «LaVoz de Galicia». En
1983 fue nombrado director de la
emisora Antena 3 Radio de A Coruiia
yen el mismo afio alcanzo el cargo de
coordinador regional de la emisora.
Paralelamente, continué vinculado a
«La Voz de Galicia» donde publica
diariamente. Ya como director de
Antena 3 Galicia en 1989, se hace con
elliderazgo delaradio gallegacon 11
emisoras asu cargo. Lleg6 a ser direc-
tor general dela cadena RadioVozen
1993 y, un afio después, inicia la
puesta en marcha de la misma emi-
sora en Madrid. En 1995 funda el
primer diario deportivo de Galicia
bajo el nombre de «Deporte Cam-
peoén», del que fue editory consejero
delegado durante tres afios. Ejerce
ademds, como director regional de
Antena 3 Television en Galicia. Desde
este cargo puso en marcha el primer
informativo diario de Antena 3 en

Candido yAIberto Lopez nieto e hijo del inolvidable Candido

De aquellos establecimientos hoste-
leros que nacieran en el siglo XIX alo
largo del Acueducto Romano de Se-
govia, hablaremos de un reconocido
meson, el tinico que continda ofre-
ciendo sus servicios tanto a oriundos
como a visitantes llegados de otros
puntos de Espana, asi como desde el
extranjero. Su nombre: Mesén de
Candido. Recordamos que Candido
fue una figura mitica que consagré
suvidaalahosteleria durante mds de
medio siglo. Ofrecia cochinillos que
partia con el borde de un plato, cere-
monia mundialmente conocida. En
la actualidad, su hijo Alberto Candi-
do Lépez Duque, quien ostenta el ti-
tulo de Mesonero Mayor de Castilla,
continta al frente de la obra familiar
con la colaboracién de su esposa 'y
sus hijos, futuros continuadores de la
tradicion familiar y de la conserva-
cion de este legado historico.
«Todapersonaquehonreestacasa
consu presencia, cualquieraque sea
sunacionalidad o condicién, merece

COMUNICACION

BIEITO RUBIDO

MEJOR RESTAURANTE 2018

MESON DE CANDIDO

» Su extensa tradicion gastrondmicay familiar,
la peculiaridad de sus instalaciones y su oferta
culinaria, le permiten trascender los limites de Segovia

elrespeto ytoda clase de atenciones
a que estd obligada la hospitalidad
Castellana», afirmandesdelanutrida
web queofrecedeliciosas propuestas
culinarias en Mesén de Candido, asi
como disfrutar del Hotel Cadndido o
conocerlaFundacién Cédndido.

Los Libros de Oro de este emble-
matico local constituyen una valiosa
coleccion, yaque cuentan confirmas,
autégrafosyopinionesdesusvisitan-
tes entre los que encontramos reyes,
emperadores, miembros de Casas
Reales, jefes de Estado, politicos, em-
bajadores, premios nobeles, escrito-
res, poetas, artistas. ..

Las opiniones de sus miles de
clientessonlamejordelasrecomen-
daciones.Y aunque son conscientes
de ello trabajan con el mismo entu-
siasmo y redoblando energias para
continuar enunalineaquellevan en
susgenesyquelos proyectaamucho
madsqueel presente.

www.mesondecandido.es

» Con una extensa trayectoria de casi cuatro décadas, en la actualidad
es director del diario ABC e imparte clases en la Universidad San Pablo CEU

Pablo Surier, Jenaro Castro, Bieito Rubido y Antonio Queijeiro

Galicia, el cual dirigié y donde pre-
sento el programa «Galicia a fondo».
En el afio 2000 fue nombrado di-
rector adjunto de «LLaVoz de Galicia»,
puesto que ocupo hasta 2006. Tres
anos después asumio la Direccién
editorial de Medios Regionales de
Grupo Vocento y en la actualidad es
director del periédico «<ABC».

Ha sido contertulio del programa
«Hora Cero» (1990-1993) yde «Prota-
gonistas» (1996-2006), asi como de
«HerreraenlaOnda»yentelevisiénlo
fue de «Ruedo Ibérico» y «59 segun-
dos», éstetiltimodeTVE. Tambiénha
ejercido como profesor del taller de
radio en el Méster de Medios de Co-
municacion de «LaVozde Galicia»y,
ademads, impartio clases en el Master
deTelematicadela Universidad de A
Corufiaydela Universidad Rey Juan
Carlos de Madrid. Actualmente im-
parte clases en la Universidad San
Pablo CEU.

www.abc.es
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SOLIDARIDAD

EDUCO

» Todos los programas y proyectos previstos abordan
causas estructurales de vulnerabilidad, pobrezay
exclusion social priorizando el trabajo de proximidad

Educo es una ONG global de co-
operacion para el desarrollo y ayu-
da humanitaria que actia a favor
de la infancia y la defensa de sus
derechos, en especial el de recibir
una educacién de calidad.

Trabajan en paises de América
Latina, Africa y Asia para transfor-
marlavida de miles de personas en
comunidades vulnerables. En Espa-
fa llevan a cabo programas de ac-
ciénsocial dirigidos anifos, nifiasy
adolescentes enriesgo de pobrezay
exclusiénsocial, asicomo proyectos
de movilizacién ciudadana e inci-
denciapolitica.

«Deseamos un mundo en el que
todos los nifios y nifias disfruten
plenamente de sus derechos y de
unavida digna. Por ello, concentra-
mos nuestros esfuerzos en tres am-
bitos concretos: derecho a una
educacion equitativa, transforma-
dorayde calidad; derecho a viviren
entornos seguros y protectores, y
derecho a ejercer una ciudadania

activa en el marco de sistemas pu-
blicos que promuevenlosderechos
de la infancia», afirman desde la
entidad.

Entienden la educacién no sélo
como un derecho bésico, sino tam-
bién comounmedioindispensable
para alcanzarlos demds derechosy
libertades, asicomounaherramien-
ta fundamental para luchar contra
la pobreza y para que las personas
puedan transformar su contexto a
nivel personal, local yglobal.

«Priorizamoseltrabajo de proximi-
dad enestrechacolaboraciénconlos
nifios, ninas y adolescentes, que
constituyen nuestra prioridad, asi
como las comunidades locales, las
instituciones publicasylas organiza-
cionesdelasociedad civil paraacom-
panar procesos de desarrollo trans-
formadoresysostenibles», destacan.

Todos los programas y proyectos
abordanlas causas estructurales de
la vulnerabilidad y la exclusion de
manera que su impacto perdure.

PROGRAMA DE ENTRETENIMIENTO

LA RESISTENCIA

» Un formato televisivo innovador, de entrevistas
nada convencionales, invitados diferentes,
colaboradores sin prejuicios y, sobre todo, mucha calle

«La Resistencia», el primer «late-
late night» diario de la television, se
hace mayor en #0 de Movistar+,
donde estd a punto de cumplir los
200 programas sin madurar en ab-
soluto. Este show eléctrico e impre-
visible se emite de lunes a jueves de
lamanoy el cerebro de David Bron-
cano, cémico de moda, y ¢joven con
cabeza de viejo» como lo define
Andreu Buenafuente, su productor
y mentor.

La diversién estd asegurada gra-
ciasasupersonalisimaformadever
elmundo yasus entrevistas tnicas,
que estan convirtiéndose en un au-
téntico fenémeno que funciona
practicamente como un formato
televisivo propio.

Junto a Broncano, sus cémplices
imprescindibles: Ricardo Castella,
director del programay partedela
«banda» junto a Grisom, su corres-
ponsal urbano Jorge Ponce, los
inimitables Antonio Resines y Er-

nesto Sevillay otros muchos cola-
boradores fijos discontinuos que
lo son, basicamente, porque ha-
cen lo que les da la gana, entre
ellos Ignatius, Dani Rovira y Pan-
tomima Full.

Entrevistasnada convencionales,
invitados diferentes, colaboradores
sin prejuiciosy, sobre todo, mucha
calle, ya que el programa aprove-
cha su ubicacién en pleno centro
de Madrid (el Teatro Arlequin en
GranVia) paratrasladarel showala
noche madrilefia con conexiones
sorprendentes.

En definitiva, «La Resistencia» se
haconvertido en uno delos forma-
tos televisivos mds rompedores e
innovadores de los udltimos tiem-
posdelamano de David Broncano,
que ha conseguido difuminar las
fronteras entre todas las formas de
consumir humor: de la tele a las
redes, de YouTube alaradio yde la
comedia al fin del mundo. «La Re-

José Faura y Pablo Suiier

Forman parte de Child Fund Allian-
ce, una de las principales coalicio-
nesinternacionalesde ONG centra-
dasenlaprotecciéon delainfanciay
que estd presente en mas de 60 pai-
ses. «Juntosllevamos a cabo progra-

mas de educacion, salud, nutricion
y desarrollo que atienden a mds de
nueve millones de nifios y nifias»,
apostillan.

www.educo.org

El director de Invitados y Redes de «La Resistenciay,
Antonio Trashorras, y Alejandro Queijeiro

sistencia», «Late Motiv» y «Loco-
Mundo» son producciones de Mo-
vistar+ en colaboraciéon con El
Terrat.

www.movistarplus.es/cero/
laresistencia
www.elterrat.com/television/la-
resistencia
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