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Una gala llena de emocion y sentimiento

La entrega del Premio Superaciéon Personal a Victor Jiménez
Gamo fue el momento mds algido del acto de entrega de los
Premios El Suplemento 2013. La historia y el afan por vivir del
joven albacetenio, que padece una distrofia muscular, conmovié

I madrilefio Hotel Westin Palace
fue el escenario de la gala de la
segunda edicién de los Premios
El Suplemento 2013. Tras un
coctel de bienvenida, donde pre-
miados, invitados y patrocinado-
res tuvieron la oportunidad de
departir e intercambiar impresiones en un
ambiente relajado y agradable, comenz6 la
ceremonia. Antes, todos tuvieron la oportuni-
dad de posarenel ‘photocall’ con sus acompa-
flantes y con otros asistentes. Desde luego,
fueron muchos los que pidieron inmortalizar
el momento junto a José Mercé, Victor Jimé-
nez Gamo, Richi Castellanos o los responsa-
bles de la publicacién, Antonio Queijeiro y
Pablo Sudier.

UN MUNDO MEJOR

Precisamente, el director de «El Suplemento»
fue el encargado de dar la bienvenida y desear
«una maravillosa velada» a todos los asisten-
tes. Antonio Queijeiro explicé que «estamos
aqui para rendir un pequefio homenaje» a 24
personalidades que por si mismos o a través de
sus empresas, instituciones o entidades a las
que representan han destacado a lo largo del
afio «por su tesén, su buen hacer, su afan de
crecer, su innovacion...». Pertenecen a cam-
pos tan diversos como el de la cultura, la musi-
ca, la solidaridad, la informatica, el ocio, el
turismo, la ingenieria, la sanidad, las finanzas,
laeconomia o el derecho. Su trabajo repercute
indiscutiblemente en beneficio de toda la so-
ciedad. «No les quepa la menor duda —aposti-
116— que gracias a su labor, ellos han contribui-
do a hacer el mundo un poco mejor».

Seguidamente, los presentadores, Jacque-
line Echevarria y Juan Fernan, tomaron las
riendas del acto. Las estatuillas conmemorati-
vas empezaron a aparecer una tras otra en el
escenario en manos de unaazafata. El primero
en recibirla fue Claudio Mogilner, general
manager de Internacionalweb.com, ganador
del Premio Posicionamiento en Buscadores, a
quien acompaiié Alejandro Lépez, que tam-
bién desempeiia funciones de responsabilidad
en la compaiia. «Es el momento —proclamé
Mogilner—de que las empresas cuenten habi-
tual o frecuentemente con profesionales au-
ténticos y experimentados que sepan utilizar
eficazmente las herramientas que ponen a su
servicio las nuevas tecnologias y sepan sacarle
todo el partido posible». «Nuestraempresaes
especialistaen estamateria y estamos ayudan-
doamuchas empresas aincorporarlas, a posi-
cionarlas en el mundo digital y, consecuente-
mente, a crecer».

Pascal Nizet recogié en nombre de Phar-
maphenix, de la que es su director general y
socio fundador, el Premio Consultora Farma-
céutica. Con un equipo pequefio pero alta-
mente cualificado y con acuerdos con consul-
tores externos de otros paises, y sobre todo
gracias asuempuje y su iniciativa, cuentacon

a todos los asistentes. El sentimiento fue cosa de José Mercé,
quien se refiri6 a Victor como «lo mas maravilloso de la noche».
El cantaor jerezano reclamé, con gracia y rotundidad, una mayor
atencién para el flamenco. Juan D. Carvajal 7 Madrid

~ Maria Teresa Ruiz, Pascal
Nizet, Francisco Ruiz
Risueno y Juan Serrada

oficina en Setl y se ha especializado en la in-
troduccién de productos y prestacién de servi-
cios en paises de América Latina, Oriente
Medio-Africay Asia. «Ayudamos alas farma-
céuticas—apuntd Nizet—acrecer y amirar mas
allade suentorno natural. La internacionaliza-
ciénes, obviamente, una de las mejores mane-
ras de desarrollarse en un momento en el que
el mercado nacional se encoge afio a afio».

El Premio Auditoria fue para Euroaudit
Auditores, una firma contres décadas de vida,
volcada con las pequefias y medianas empre-
sas. «Este reconocimiento supone un fuerte
impulso para seguir adelante con nuestra estra-

Laura Doblas, John Rowlands, Montse Ferré,
Luis Cortina, Pablo Sufer y Ménica Cano

tegia de expansion y fidelizacién», reconocié
su socio director. Radicada en Cataluiia, traba-
jaentodaEspanay también en operaciones en
el extranjero, ya que estd integrada en la red
JPA International, presente en mas de 40 pai-
ses. Antonio Font aseguré que «queremos es-
tar cercadel cliente en el dia a dia para ayudar-
le durante todoel ejercicioy noséloal final. Lo
que nos mueve es dar un servicio integral alas
empresas en auditorfa o consultoria sobre
cualquier temax.

Jorge Torrent, director general de Portel,
recibi6 el Premio TIC. Esta compaiiia estd es-
pecializadaen tecnologias de lainformaciény

comunicacién para el transporte, especial-
mente el maritimo. «Esun orgullo paramiy la
sociedad que represento recibir este galardon
que es un reconocimiento a la labor que viene
desarrollando desde hace muchos afios, que no
hubierasido posible sinel empefioy el esfuerzo
del equipo profesional que la sustenta». «En
Portel, creemos muchos en el I+D-+i. No sélo
hay que hablar o presumir de ello, sino trabajar
denodadamente para ponerlo en practica y ha-
cerlorealidad. Sinlainvestigacion, el desarrollo
ylainnovacidn, no seria posible nuestro progre-
soni larecuperacion de este pais», sostuvo.

El gerente de Gaser Audiovisuales recibié




Miércoles. 10 de julio de 2013

Premios El Suplemento 2013 - 3

|

Los presentadores de la gala, Jacqueline
Echevarriay Juan Fernan

plemsnt (AT
ves 200 et

'Sup‘lamnm
|Preaics 13

Il;-'islu'l'lmu:ﬂ.

Fremine T3

IE'Suplumﬂwﬁ:
Fremins (3

- uplemento PSRy gass
gas ﬁﬂﬂjﬁ gas

Peomizs 2007 | -

plementn |
nins 23| ||

[ \“"' S0

e 55 4

Iban Losada, Pilar Regueiro, Antonio Queijeiro, Mercedes Garcia Bueno, José Merce y Pablo Suifier

¥
anrr:%‘.! T

Richi Castellanos y Natividad Martinez

.\.‘i"-"'\ ;aﬂ f 2 <
Mamen Arteaga y Alfonso Ramirez

e - = o i

Laura Riera y Francisco Ruiz Risuefio

THEWESTIN

PALACE
MADRID

1

Antonio Queijeiro se dirige a los asistentes

Antonio de la Rosa, Patricia Alvarez-Novoa,
Pascal Nizet y Marfa Teresa Ruiz

de manos de Antonio Queijeiro el Premio
ProduccionAudiovisual. Chema Blanco defi-
nid la suya como «una empresa pequefia y
humilde, que siempre se mueve por hacer algo
muy especial para cada cliente, como si fuera
tnico». «Apostamos radicalmente porladife-
rencia», concluyé.

Emirato de Sharjah fue premiadoconel de
Destino Turistico Internacional. Estazonade la
Peninsula Arabiga, muy proxima a Dubdi, estd
considerada por la Unesco como la «Capital
Cultural del Mundo Arabe».

El Premio Asesoramiento Financiero fue
para OVB Allfinanz Espatia, cuya matriz fue

fundada en 1970 en Colonia. Su director, Ha-
rald Ortner, fue el encargado de recibirlo. Tras
agradecerlo y recordar que es mas de sus cola-
boradores, dijo: «Trabajamos en dos 4mbitos.
Queremos asegurar la continuidad de las fami-
lias normales y fomentar la planificacion finan-
ciera del futuro. Nosotros la hacemos de una
maneradistinta. Nos centramos en laformacién
enestamateriaaquienes acudenanosotros yles
animamos a que, a partir de los 30 afios, dedi-
quen al ahorro mensualmente una cantidad
modesta y acorde con sus posibilidades. Asi se
garantizaran un mafiana sin sobresaltos».
Corte Civil y Mercantil de Arbitraje

(CIMA), fundada hace ya casi un cuarto de
siglo, recibi6 el Premio Mediaciony Arbitra-
je. El gerente de «El Suplemento», Pablo
Stiier, se lo entregd a su presidente, Juan Se-
rrada Hierro. «El arbitraje —coment6—es una
institucién que estd de moda en los momentos
actuales porque los contratos son cada vez
mds complejos y demandan férmulas 4giles
pararesolver los conflictos». «Merece la pena
—insistié— pelear por el arbitraje. Es atractivo.
Ademas, es un medio de solventar los proble-
mas de una manera ajustada y equilibrada».

El Premio Evento de Poker Presencialloha
conquistado el Circuito Nacional de Péker
770 (CNP770). Jaime Sanchez, su responsa-
ble de organizacion, echd mano de dichos po-
pulares de su tierra natal, Cadiz, paraagradecer
con mucho salero la distincion. «Queremos
fomentar este juego de naipes como deporte y
NO como un yicio, que es como atn le ve mu-
cha gente. Esa es nuestra obsesion, dar la
vuelta a esa vision que tiene mucha gente. Y
sinceramente, creo que estamos dando pasos,
gracias al equipoy atodas las entidades con las
que colaboramos». Definié asimismo el
CNP770 como «un evento vivo, dindmico y
recreativo.

El Grupo Alerma gano el Premio Investi-
gacion Financiera. Lorecogié su jovendirec-
tor, Adriano Lerma Alvarez. Fundadaen 2005,
posteriormente sumé en su portfolio al de la
inteligencia econémico-financiera otros servi-
cios relacionados con disciplinas afines: cri-
minologia, criminalistica, informética forense
y neuropsicologia juridica. Adriano Lerma
mantuvo en su intervencion que «nuestro tra-
bajo» es complejo y utilisimo al mismo tiem-
po. «Nuestra mision principal es analizar los
procesos y operaciones financieras y empre-
sariales para averiguar con rigor y precision
los riesgos que comportan». Hizo hincapié en
que se ha producido un cambio espectacular
de mentalidad en el sector financiero, «por lo
que nuestra labor es cada dia mas necesaria».
Aligual que otro trabajo importante que desa-
rrollan: la lucha contra el fraude interno.

TRS Espaiia naci6 en 2004. Le avala la
experiencia de una multinacional norteameri-
cana, Technical Resorce Solutions (TRS),
dedicada a satisfacer la demanda de profesio-
nales y empresas en una gama diversa de sec-
tores industriales. Su director general, John
Rowlands recibi6 el Premio Consultora Inge-
nieriay animé a los presentes a valorar lo que
tienen en su pais: «Hay una buena Ingenieria
en Espaiia, que ademas es apreciada, admirada
ydeseada. Y nosotros tenemos capacidad para
venderla fuera, en todos los continentes».

El Premio Gestion Medioambiental Res-
ponsable fue para Toyota Espafia. Su direc-
tora de Relaciones Institucionales, Patricia
Alvarez-Novoa, recogié el galard6n, y mostré
lasatisfacciony el orgullo de su compaiifa y de
ellamisma por este reconocimiento. «La ges-
tién medioambiental responsable es un con-
cepto de 360 grados para Toyota. Intentamos,
y lo estamos consiguiendo, minimizar el im-
pacto medioambiental en todas las operacio-
nes que realizamos». Agregd que la apuesta
por la tecnologia hibrida de la multinacional
japonesa «es total». «Una manifestacién de
ellaes que de cada cuatro coches que matricu-
lamos, uno es hibrido», puntualizo.

(continiia en la pdgina 4)
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(viene de la pdgina 3)

Arriaga Asociados se llevé el Premio
Derecho Financiero. Su socio director,
Jests Maria Ruiz de Arriaga, quiso dejar
claro que este premio no es para €l sino
para el despacho que encabeza. Su inter-
vencién fue seguida con interés, dado el
trabajo que le ocupa actualmente. «Lleva-
mos miles de casos de preferentes. Esta-
mos orgullosos y nos sentimos ttiles de
representar a personas que han perdido
mucho y que quieren recuperar lo que es
suyo. Cerca de un centenar de profesiona-
les de diversas especialidades estamos
trabajando intensamente en estos asuntos.
Hemos ganado ya unos cuantos recursos
relacionados con esta materia, y premios
como éste nos instan a continuar».

SALUD Y RECURSOS

Laura Delgado Yunquera, directora gene-
ral adjunta de Lowendalmasai Espana y
Portugal, recibié el Premio Consultora
Empresarial. «Esta consultora francesa —
afirmé Laura Delgado— esta pegada a la
empresa. Su objetivo es ayudarle a optimi-
zar los recursos, disminuir los costes ope-
rativos, y generar valor afladido a través de
la gestiéon medioambiental y aprovechar al
mdximo su investigacion, innovacion y
desarrollo».

Siemens Healthcare Espatia se ha he-
chomerecedor alo largo del tiltimo afio del : :
Premio Tecnologia Sanitaria. Su CEQ, &4 | : ;ﬁ, ' AE’;:-ME.

Luis ,Cortlna Tanats, recordo}que el grupo ' ' Pablo Stfiery Victor Jiménez  Luis Miguel Cuéllar, Nuria Orddfiez, Mérl'a Pereira, Chema Blanco y Jenaro Castro.
alemdn trabaja en nuestro pafs desde hace

100 afios. Animd alos presentes a que valo-
ren la importancia de la tecnologia sanita-
ria: «E190% de las decisiones de los clini-
cos estdn basadas en tecnologia». Subray6
que «el 10% de la facturacién de su compa-
fifa se dedica a I+D+i. La innovacién es
parte de nuestro ADN». Como decia «nues-
tro fundador», «no podemos predecir el
futuro, pero si inventarlo».

En pocos afios, Kaspersky Lab se ha
hecho con un hueco en el mercado espafiol
de la seguridad digital. Su director de Ven-
tas de Consumo para Espafia y Portugal,
Alfonso Ramirez, recogi6 el Premio Segu-
ridad Informdtica. «Aparecen miles de 25V £EE : :
amenazas diariamente que tienen la preten- Enrique Arévalo, Eva Gonzélez, Claudio Mogilner y Alejandro Lépez Alejandro Queijeiro y Victor Jiménez Gamo
sién de infectar nuestros equipos. Es un
trabajo complicado que no se termina con
el lanzamiento al mercado de un producto. El Premio Solidaridadnopodiaserparaotra para la provincia de La Coruia. La silladeruedasde porvidacomo consecuen-
Cientos de ingenieros trabajan en nuestra  institucion que para Caritas Espaifiola, cuya  vicepresidentade la Diputacion, Mariel Padin, cia de una distrofia muscular, rebosa vitali-
empresa para detectarlas y crear rdpida- labor en estos momentos de crisis en nuestro  agradecié trasrecogerel galardén «lailusiény  dad, ilusidn, alegria... y ganas de vivir. Su
mente su antidoto. Es una tarea dura que pais es impagable. Sus dirigentes se encontra- el empeiio de los demas premiados». Recordé  historia la contaron mano a mano él y su
merece la pena porque supone un granbe-  banenunaasambleaen El Escorial, porloque el esfuerzo que estd haciendo La Corufiapara  madre en un sencillo video que conmovia.

neficio parala sociedad». Justificaron su ausencia y agradecieron el ga-  poner en valor todos sus atractivos y seguirin-  «Esun empujén moral para seguir adelante.
El Premio Libro Revelacion fue parael  lardon, a través de un mensaje que le transmi-  crementando el nimero de turistas. Este premio va por todos los que lo estdn

polifacético Jorge Javier Vazquez, pre- tieron previamente al director de «El Suple- Eldirector de Informe Semanal, el gallego  pasando mal».

sentador de varios programas de éxito de  mento». El audiovisual que se proyecté y que  Jenaro Castro, representd aeste mitico progra- El colofén del acto lo puso José Mercé,

Tele 5, por su libro «La vida iba en serio».  encogia el corazén lanzaba un mensaje muy  made TVE que estd de celebracién porsus40  Premio Mejor Album 2013 por «Mi tinica
Ante su ausencia por compromisos profe-  claro paratodos: «Loimportantees ponerseen cumpleafios. Dedic6 el Premio Programa In-  llave». «Es un gran honor que se acuerden
sionales, lo recogi6 Francisco Barrera, de  marcha, cadauno a suritmo». Jormativo «atodos los que trabajanen Informe  del flamenco». «De todo lo que he visto esta
Editorial Planeta, a quien se lo entreg6 el Enrique Arévalo, director gerente de Mai- Semanal y en Informativos de TVE». «Sus40  noche, me quedo con la superacion de Victor.
popularrelaciones publicas Richi Castella-  nenAsesores, recibio el Premio Excelenciaen — aiios pesan muchisimo. Esunaresponsabilidad  Es lo mas maravilloso... Aqui tienes un
no, quien acaba de publicar, bajoel mismo  la Gestion Empresarial. «Nuestros clientes festejar un aniversario de un programa con amigo paralo que necesites». Pidié una ma-
selo y junto con Eloy Arenas, un libro titu- ~ generan mds clientes», aseguré. Esaes, desde  tanto predicamento. Es unamarcainconfundi-  yoratencion parael flamenco. «<Es unade las
lado «Elhombre que susurrabaalos famo-  luego, sumejortarjetade presentacion. «Nues-  blede TVE. Eslasefiadeidentidad delainde-  culturas mds importantes que tenemos y casi

sos». «Jorge Javier—explico Barrera—tiene  tro objetivo es la mejora continua de las orga-  pendenciay el rigor». la Ginica musicalmente que es exportable»,
bastante facilidad para escribir. Sunovela, nizaciones, de forma que toda su gestion esté El climax de la velada se alcanz6 cuando  sentenci6. Pablo Sufier cerré convocando a
que esta llena de sentimientos, cautiva. Ha  orientada hacia la excelencia empresarial y a  llegé el momento de entregar el Premio Supe-  laterceraediciony agradeciendo el esfuerzo
sido todo un éxito con mas de 250.000 incrementar sucompetitividad». racion Personal a Victor Jiménez Gamo. Un  de todos los que habian hecho posible este

ejemplares vendidos». El Premio Destino Turistico Nacional fue  albacetefio, que pese aquedarse sentadoenuna  evento.
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José Mercé

1 propio José Mercé define «Mi

Unica llave» como «un disco fla-

menco, pero sabiendo que esta-

mosenel siglo XXI. Serio, sobrio,

profundo». Producido por Javier
Limon, destaca por su enorme riqueza
musical, con unos guitarristas de gran altu-
ra, como Diego del Morao, Pepe Habichue-
la, Tomatito y Manuel Parrilla, quienes
imprimen, en gran medida, su caricter, y un
Jos€ Mercé que canta como nunca. Es un
disco elaborado con pocos elementos que
cubre todo el espectro sonoro y que cuenta
con las colaboraciones del trompetista Eric
Truffaz, el pianista Alain Mallet y el violi-
nista Layth Al-Rubaye que evocan otras
musicas.

Ademas, relata Limon, esta lleno de
sorpresas y novedades. Alejandro Sanz ha
compuesto una buleriaen homenaje a Mo-
raito Chico, guitarrista de José Mercé falle-
cidoen2011; el martinete que abre el disco
se grab6 en Boston con un coro de chicas
de 15 paises; la version de lazambra «Sal-
vaora» de Manolo Caracol fue grabadaen
unaiglesia masénica del siglo XIX conel
pianista de jazz Alain Mallet también en
Boston; el trompetista francés Eric Truffaz

IPremio Destino Turistico Nacional
fue para la provincia de La Corufia.
Lo recogio la vicepresidenta de la
Diputaciény concejalaenel Ayunta-
miento de la capital, Mariel Padin.
Estaprovinciahaexperimentadoun fuerte in-
crementodel flujo turistico estos tltimos afios
conlafuerte apuesta por los cruceros venidos
detodaslas partesdel mundoy porlaofertade
sus paquetes turisticos conrecorridos por sus
tierras y pueblos. Fiestas tan tipicas como la
deSanJuanoeldiacentral del Apdstol Santia-
€0 son motivos suficientes para incrementar
elnimerode visitantes enla provincia. Esuna
delasmads grandesdentrode Espafiaenloque
ared y cadena hotelera y hostelera se refiere.
Cuenta con una ruta, la mas conocida en Es-
pafiay de toda Europa, comoes el Caminode
Santiago que se llena de peregrinos venidos
de todas las partes del mundo.
Las rutas por La Corufia pasan a través de
bellos parajes naturales que combinados con
el color azul del mar, reflejan la naturalidad y
lasinceridad deunaprovinciaque se hacarac-
terizado por ser una de las zonas con las mas
diversas propuestas turisticas. Castillos, mo-
nasterios, faros, latemible ‘CostadelaMuer-
te’ entre otras atracciones mds, que dejaran al
visitante, extasiado y complacido en su visita
aLaCorufa.
A continuacién, proponemos algunas de

Premio Mejor album 201 3:

tocacon Pepe Habichuelala «Elegiaa Ramén
Sijé», poema de Miguel Herndndez, que re-
cuerda la creacién de Enrique Morente; hay
unos fandangos de Huelva con la colabora-
cién de Layth Al-Rubaye, un increible violi-
nista jordano de 19 afios... «Es el disco mas
gitano y mas contemporaneo de José», apos-
tilla el productor.

Casi todas las canciones estdn compuestas
por Javier Limén y José Mercé. Fue presenta-
do en el mercado con «La llave del amor»
como primer single. Unos tangos flamencos
amas no poder, enérgicos, ritmicos, hondos.
«Se te pega al oido», dice José Mercé, quien
elogiael trabajo de Javier Limén. El dlbum se
abre de manera jonda y espectacular con
«Martinete balcanico», adaptado por José
Mercéy con las voces que recuerdan musicas
del este europeo y que sostienen el tema, gra-
bado enlos estudios Qdivision de Boston. Un
comienzo absolutamente original y estreme-
cedor en la voz de José Mercé, que da paso a
«Bulerfa del Morao», compuesta por Alejan-
dro Sanz, que hace coros. Dedicada a Moraito
Chico —»El barrio de Santiago estd fuera de
compads, la sillas estaban vacias y ya no hay
soniquete por bulerias», canta Mercé—, es una
joyacon el cantaor en lacumbre, una maravi-

Premio Destino Turistico
Nacional: I.a Coruna

las mejores rutas que ofrece la provincia:

Torre de Hércules: Uno de los monumentos
que se presentan en gran nimero en toda la cos-
ta, siendo estos observadores y guias para las
embarcaciones que llegan hasta estas tierras. El
faro por excelencia es la Torre de Hércules, el
mds importante y tinico faro romano en funcio-
namientos del mundo,
que el 27 de junio de
2009 fue reconocido
como Patrimonio de la
Humanidad por la
UNESCO. Esta cons-
truccion destaca de en-
tre todos los monumen-
tos por su porte y se ha
convertido en el simbolo
de La Coruiia.

A Coruiia: Es la capital
de esta parte de Espaiia
con valiosisimo legado
histérico recorriendo sus
calles, monumentos,
museos se ve todo lo que
puede ofrecer a los visi-
tantes, ademas de una
excelente y variada gas-
tronomia.

Costa da Morte: En
esta ruta se entremezcla
la vida con la muerte.

Mercedes Garcia Bueno y José Mercé

llosa guitarra del Morao y el violin que man-
tiene raices orientales.

Mercé es uno de los mayores fenémenos
que ha dado el flamenco. Con mds de
600.000 discos vendidos en los tdltimos 15
afios, el cantaor jerezano es un artista que ha
sabido transmitir como pocos que el flamen-
co es para todos, llevandolo a la maxima po-
pularidad sin perder esencia ni profundidad.
José Mercé es la verdad del flamenco llevada
a las grandes audiencias, especialmente
desde que en 1998 publicé «Del amanecer»,
un dlbum que, segun el flamencélogo José
Manuel Gamboa, «convirtio aJosé Mercé en
un artista de masas, colocandolo a la cabeza
delamovidajonda».

Esta dltima cumple una funcién principal en las
leyendas que se relatan y provienen de nuestros
antepasados.

Turismo Religioso: Para todos aquellos que
gustan de inmiscuirse en la religiosidad, desde
nuestros inicios como puntos de unién de mu-
chos feligreses. La Corufia cuenta con monaste-
rios, iglesias y catedrales reconocidos.
Castillos: Esta provincia cuenta con numerosos
castillos que fueron levantados durante el trans-
curso de su historia como fuertes de defensa de

su costa.
Santiago de Compostela: Ciudad declarada

Pramios 2013

Mariel Padin y Francisco Mourelo.
A laizquierda figura con Pablo Sdfer.

Patrimonio de la Humanidad porla UNESCO
gracias a su caracter multicultural y por ser
meta de una milenaria ruta de peregrinacion:
el Camino de Santiago, que desde el siglo IX
transformé este paraje del ‘finis terrac’ en
punto de encuentro de la fe y el pensamiento
del mundo occidental.
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Premio Sala Poker Online:
Poker 770

oker770 es una marca reconocida. Esta web estd concebida para que aficiona-

Esta avalada por una trayectoria dos y jugadores recreacionales de poker de-

internacional de mds de 10 afios. seendisfrutar de estaformade ocio. Laempre- Jaume Font

Desde sus primeros pasos en saprestasus servicios atodos losresidentes de recibe el

2002, haofrecidoalosamantesde  Espafia, y en la media que el regulador lo per- galardén. En la
juegos online numerosas propuestasdiver- mita tiene previsto ampliarla internacional- imagen de abajo
tidas, «lo que haaumentadolafidelidadde mente. La empresa cuenta con una central de junto a Cristina
nuestros usuarios”, apuntan desde la em- marketing y promocién con mas de 200 em- Garcfa

presa. “Nuestra misién es proporcionar a pleados en Londres; una sede de atencion al
nuestros clientes un ambiente agradable, cliente y de desarrollo de software en Rumania
seguro y justo, ademads de estimularlos conmas de 100 empleados, y un equipo local
ofreciéndoles sensaciones reales tal y en las oficinas de Madrid para asegurar la
comossiestuviesenenel casino”. En Espa-  proximidad con el mercado nacional.

fia, seestablece afinales de 2011 y empieza «Laconfidencialidad de nuestros jugadores en el Mar», un crucero por el Mediterraneo
a operar, tras la concesion de las primeras —sefialan las mismas fuentes—es muy impor- - L que este otofio partird de Barcelona como ya
licencias en junio de 2012 porla Direccién  tante paranosotros y protegemos laseguridad Fesmiss 20 (0 i lohizoenel 2011.

General de Ordenacién de Juego. Esta pa-  de su dinero en todos ellos. Poker770 combi- .. b r «Desarrollamos nuestro trabajo en aso-
ginaesreconocida globalmentecomouna naelusode maquinas y humanos para identi- L ciacion con destacados jugadores como
de las mejores de juegos online. Su éxito  ficary protegerse de todos los casos de juego Paco Torres ‘El Tren’, quinto jugador con
“es el resultado directo de las relaciones irregulary complicidad para asegurar un jue- mads torneos premiados en Espafia y que
que mantenemos con nuestros clientes  go justo y placentero. Los clientes son capa- actualmente disputa el Campeonato del
basadas en lahonestidad, laintegridadyla ces de identificar cada transaccioén en nuestra Mundo en Las Vegas, asi como acciones
confidencialidad. En Espaiia,dondeexiste ~ web, asi como la cantidad abonada o pagada conjuntas con los principales casinos espa-
una larga tradicién de juegos de naipes, por Mandarin 770, Aquapay London o Lafa- foles».

estamodalidad deportivade pokeralcanzé  yette». Reconocidos porlacriticade los jugado-
rdpidamente una gran acogida. Jaume Cuenta con un gran arraigo entre los juga- res como por los medios, en 2011 fue galar-
Font, director de Live Partners Espafia, doresrecreacionales gracias alas actuaciones donado por «Planet Poquer Magazine» y en
recibié el Premio Sala de Poker Onlinede y promociones de circuitos de Poker tanto a 2012 por «El Suplemento», al igual que esta
las manos de Antonio Queijeiro. nivel nacional como el CNP770, asi como lo- edicion.

cales, como el Circuito de La Toja, el de
Marbellau otros muy lidicos como «Péker

< < < A zaciones, de forma que gestionen su actividad
Premlo ExcelenCI a en la Ge Stl()n hacialaexcelenciaempresarial, potenciando
sunivel competitivo.

Empresarial: Mainen Asesores vy,

Paraello, ofrece un servicio basado en dos con-
nrique Arévalo recibi6 el premio  mayor abanico de servicios,loquehallevado  ceptos: implicaciény compromiso. Implicaciéon
Excelenciaenla Gestion Empre- aque Mainen Asesores dispongade profesio-  porhacer «propios» las necesidades y objetivos
sarial, en nombre de Mainen nales altamente cualificados en todo tipo de  de sus clientes y compromiso porque, ademds
Asesores, lacompafiiaque fund6é  sistemas de gestion, desde la seguridaddela  deasumirlos, éstos se llevanacaboenlos plazos
en2000ydelaqueessudirector informacion hasta la adopcion del modelo  requeridos porlos clientes y, sobre todo, se ase-

gerente. Fue fundada a raiz del proyecto EFQM de Excelencia y gestién en calidad — gura que las herramientas de gestién implanta-
fin de carrera centrado enunaempresade  total. Este buen hacer, ha traido consigo que  das son herramientas interiorizadas e integradas
suministros industriales para la automo- en esta época de crisis haya duplicado su eneldiaadiadel quehacerdelosclientes (osea,
cién. Una vez concluido, surgid laposibi-  personal gracias a la confianza ofrecida por  que son herramientas que forman parte de la
lidad de ayudar en la implantacién de susclientes. gestion del dia a dia de nuestros clientes).
sistemas de calidad, medio ambiente y Mainen Asesores es una empresa compro- Los objetivos de la firma son ambiciosos:
seguridad alimentaria en produccién ani- metida con la mejora continua de las organi-  reducir sus costes de produccion, dinamizar
mal. Vistos los beneficios aportados por - :

su servicio, estos clientes recomendaron

£

ciencia productiva de nuestros clientes, in-
sus servicios y siempre en las propias crementar la calidad, potenciar su competiti-
oficinas de los clientes, poniendo a dispo- & \ vidad, mejorar la satisfaccién de los clientes
sicién de sus clientes un técnico propio El Suplemem ] _ y obtencién del Certificado de Registro de
para que forme parte de su empresa, asu- i Calidad.

miendo todas las responsabilidades que Sus principales valores, que ademads se
se le presuponen al responsable de Cali- constituyen en los rasgos distintivos frente ala
dad y/o Medio Ambiente, dedicdndose al competencia son: implicacién, compromiso,
asesoramiento e implantacién de dichos coherencia, sentido comun, servicio integral,
sistemas. De esta forma, se implanta un generacion de valor afiadido en el servicio,
sistema de gestion con el minimo esfuer- profesionalidad, formacién, adaptabilidad,
zo. Lapolitica de laempresaes ofrecer un trabajo en equipo y sensibilidad social.

ofrecer una mayor gama en prestacion de

sus servicios a nuevos .c,hentes y fue? en- El Suplamentu @@«3‘5 ) ) El SUplementn - ! | ' -
tAonces cuando decidié crear Mainen Premios 2013 " =) Premios 208 diiile. ¥R Enrique Arévalo. A la izquierda,
sesores. ' Ri Rodri
) . = L . _— i junto con Ricardo Rodriguez
Con los afios, y a tenor de la experien- [, s A : & e - Suplemenil:l
. AR ) STl L ERTO _ POERL & g L . .
cia adquirida, Enrique Arévalo decidi6 ; ; - Pramios 2013 su organizacién, mejorar la capacidad y efi-

Premios 207
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Premio Solidaridad:
Caritas Espanola

adiediscute adiade hoylalabor

que desarrolla en nuestro pais,

sobre todo a raiz de la larga

crisis econdmica que padece

Espaiia desde finales de 1987.
Todo el mundo sabe lo que hace Céritas Espa-
flola por quienes necesitan ayuda material o
personal. Los dramas que intentan resolver
diariamente son numerosos y complejos. La
madre que no tiene qué darle de comer a sus
hijos sabe que en los comedores de esta insti-
tucién catdlica no sélo le saciardn el hambre
de inmediato, sino que ademas se llevard una
bolsa con alimentos, pafiales, ropa... Los
parados saben que en muchas parroquias,
gracias a Cdritas, les ayudan a elaborar su
curriculum, escribir una carta, preparar una
entrevistade trabajo o reorientarles y reciclar-
les profesionalmente. Los emigrantes saben
que es surefugio. Los desahuciados son cons-
cientes que alli encontrardn mucho mds que
un simple consuelo; les ayudaran aresolverel
problemay aencontrar un cobijo. Estahojade
servicios, dificil de describir fidedignamente,
le hace merecedora del Premio Solidaridad
2013 de «El Suplemento».

Céritas Espafiola es la organizacion oficial
de laIglesia Catdlica instituida por la Confe-
rencia Episcopal Espafiola e inscrita en el
Registro de Entidades Religiosas del Minis-

terio de Justicia desde marzo de 1981. Presi-
dida actualmente por Rafael del Rio Sendino,
atina a 68 Cdritas diocesanas de Espafia y tres
instituciones: Asociacién San Vicente de
Paiil, Conferencia Espafiola de Religiosos
(Confer) y Federacion Espafiola de Religio-
sos Sociosanitarios.

La propia entidad se autodefine como «la
confederacion oficial de las entidades de ac-
cioén caritativa y social de la Iglesia Catdlica
en Espaia, instituida por la Conferencia Epis-
copal. Ese importante trabajo de apoyo y
promocioén social a diversos grupos sociales
en situacion de precariedad y/o exclusiéon
social serfa imposible sin el compromiso y el
trabajo gratuito de mds de 65.000 personas
voluntarias, que representan el 90% de los
recursos humanos de la institucion en toda
Espaiia. «Ser voluntario de Caritas —expli-
can-—significa involucrar la propia vida a una
accién motivada por un compromiso gratuito
y desinteresado».

Las personas contratadas trabajan junto a
los voluntarios para que los valores de su
identidad sean unarealidad. «Cadaunadelas
personas, empresas, instituciones y congre-
gaciones religiosas que confian en esta enti-
dad hacen posible la realidad de un mundo
mds justo, con mds posibilidades para todas
las personas. Siempre, nuestro objetivo son

Premio Libro Revelacion
Jorge Javier Vazquez

1 presentador de television Jorge Ja-

vier Vazquez sacé ala venta su prime-

ranovela, ‘Lavidaibaen serio’ (Edi-

torial Planeta), el 8 de noviembre de

2012. Apenas una semanadespués se
agotaba la primera edicién, en la actualidad va
por la novena edicién. De su libro se han ven-
dido cerca de 250.000 ejemplares. Durante
varias semanas fue nimero uno en ventas en
las librerias de El Corte Inglés. Su galardon fue
recogido en su nombre por Francisco Barrera,
de Planeta, quien justificé su ausencia por ra-
zones profesionales. Lo recibié de manos del
popular relaciones publicas madrilefio Richi
Castellanos.

Ha recorrido Espafia (Madrid, Barcelona,
Sevilla, Zaragoza, Albacete, Cérdoba...) fir-
mando ejemplares de su libro. En todas las
ciudades las largas colas se sucedian, llegé a
firmar en Sevilla casi 1.000 ejemplares duran-
te cuatro horas y media, al igual que en su ciu-
dad natal, Badalona (Barcelona), donde sus
seguidores abarrotaron el Teatro Principal du-
rante horas. Se trata de una obra autobiografi-
ca, escrita con una pluma 4gil, viva, cruda y
repleta de esa mordiente e ironia tan caracteris-
ticas de este ‘showman” de Tele 5. Basta ex-
traer unos parrafos de la cubierta para hacerse
una idea de estas paginas que atrapan y que se
devoran en poco tiempo. «Ese muchacho que

llega a Madrid en 1995 arrastrando su maleta,
conun contrato para trabajar en unarevista del
corazén y mil silencios en el recuerdo, poco
imagina que pronto serd uno de los rostros te-
levisivos més reconocidos de nuestro pais».
Ese joven es el propio autor «que deja atrds su
barrio, su familia y una vida cargada de deseos,
miedos y preguntas sin respuesta». «No sabe
todavia lo poco que tar-
dard en conseguir aque-
llo que anhela: la liber-
tad para ser él mismo,
vivir abiertamente su
sexualidad, destacar en
su profesién y conocer a
amigos ante los que
abrirse sin reparos ni
vergiienza». Es una
«novela de reconcilia-
cién y de recuerdo»,
aunque, sobre todo, «es
la historia divertida,
agridulce y evocadora
de un protagonista al
que todos creemos co-
nocer, pero con una vida
interior licida e intensa
ala que muy pocos han
accedido en realidad».
Actualmente presenta

PONER /)

todos aquellos que se encuentren en situacio-
nes de injusticia, aseguran con rotundidad.
«La persona —precisan— es el centro de nues-
traaccion. Defendemos su dignidad, recono-
cemos sus capacidades, impulsamos sus po-
tencialidades y promovemos su integracién y
desarrollo».

Desde la organizacién, argumentan que
detrés de esta imponente y admirada labor
hay un espiritu sin el cual seria imposible:
«es expresion del ministerio de la caridad de
la comunidad cristiana, inspirado en el
Evangelio y la Doctrina Social de la Iglesiax».
«Cdritas —afiaden las mismas fuentes— se
siente animada por una misién permanente
e irrenunciable: ser iglesia pobre y para los
pobres. Ladignidad inviolable de la persona
y la total oposicién a todas las formas de
pobreza, opresidn, injusticia y desigualdad
social son los principios que inspiran a Céri-
tas Espafiola».

los magazines «Salvame Diario» y «Sdlvame
Deluxe» y el programa de testimonios, «Hay
una cosaque te quiero decir». Este estd siendo
su afio, ya que ademas del éxito en todos los
programas que presenta, se suma el del libro
y el de su escuela de canto «Laboratorio de la
Voz», que inaugurd en octubre de 2012.

Jorge Javier, licenciado en Filologia Hispa-
nica, ha trabajado en prensa, radio y televi-
sion. Lleg6 a Madrid en 1995 y dio el salto a
latelevisionen 1997. Su talento como presen-
tador ha sido reconocido en numerosas oca-
siones, pero el mayor le llegd, desde luego,
con la concesion del Premio Ondas 2009 al
Mejor Presentador.

Susana Jiménez y Francisco Barrera

LOS PREMIOS

Caritas

T AN
Rafael del Rio
« Sendino, presidente de
Céritas Espafiola. A la
izquierda, una actividad
del «Programa de
Empleo Inmaculada
Martos Villasciaras», en
Malaga

Richi Castellanos entregé el
premio a Francisco Barrera
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Premio Seguridad

informatica: Kaspersky Lab

aspersky Lab se encuentra entre
las cuatro compaiias lideres
globales en soluciones de seguri-
dad informética para usuarios fi-
ales (IDC). Esta multinacional,
cuyasede central estd en Mosc, cumple en
2013 su quinto aniversario en nuestro pais.
Este grupo, con presencia en mds de un
centenar de paises, supervisa las operacio-
nes mundiales y el desarrollo del negocio,
asi como la gestion directa de las operacio-
nes en Norteamérica y en Europa.
Asimismo, Kaspersky Lab cuenta tam-
bién con sedes en tres regiones: Mercados
Emergentes, que incluyen Europa Oriental,
Oriente Medio, Africay Sudamérica; Asia-
Pacifico, y Japén. Su plantilla asciende a
2.300 profesionales altamente cualificados
y tiene representacion en 29 paises con
oficinas propias. Los productos y tecnolo-
gias de la compaiifa protegen a mas de 300
millones de usuarios en todo el mundo.
Alfonso Ramirez, director de Ventas de
Consumo para Espaiia y Portugal, recogié
el premio Seguridad Informatica. Kaspers-
ky Lab mantiene que «todo el mundo tiene
derecho a beneficiarse al maximo de la
tecnologia, sin tener que preocuparse por su
seguridad». Ofrece soluciones en este 4m-

bito tanto para usuario como paraempresas de
cualquier tamafio. «Nuestro equipo de espe-
cialistas en seguridad —agrega—oftrece la liber-
tad de vivir tu vida digital sin tener que preocu-
parte por tu informacidn ni por tus bienes
virtuales. Durante todos estos aflos, nuestros
expertos se han dedicado a detectar, analizary
neutralizar amenazas informaticas, acumulan-
doasi gran experiencia
y conocimientos acer-
ca de los programas
maliciosos y lamanera
de combatirlos.
Gracias a su alto ni-
vel de profesionalidad
y dedicacién, se ha
convertido en una de
las compaiifas lideres
en desarrollo de solu-
ciones antivirus. Kas-
persky Lab fue una de
las primeras en desa-
rrollar numerosos es-
tandares tecnolégicos
en la industria antivi-
rus, incluyendo solu-
ciones para Linux,
Unix y NetWare, un
analizador heuristico

de nueva generacién concebido para detectar
nuevos virus emergentes, una proteccion efec-
tiva contra virus polimorfos y macro, bases de
datos antivirus permanentemente actualizadas,
y una tecnologfa para la deteccion de virus en
archivos comprimidos.

«Kaspersky Internet Security 2013», el
producto mas emblematico de la compaifiia
parausuarios particulares, ofrece una comple-
ta proteccién para PCs contra todo tipo de
amenazas en internet. La solucién incluye el
sistema HIPS (Host-based Intrusion Preven-
tion System), una avanzada aplicacion para el
control de actividades en base alanueva tecno-

Premio Tecnologia Sanitaria:
Siemens Healthcare

iemens Healthcare es el principal

proveedor de laindustria sanitaria

y pionero en tecnologia de ima-

genmédica, laboratorios de diag-

nostico, sistemas de informacion
médica y audifonos. Siemens ofrece a sus
clientes productos y soluciones para el
cuidado completo de los pacientes desde la
prevencion y realizacion de diagndsticos,
hasta el tratamiento y seguimiento de los
pacientes. El Premio Tecnologia Sanitaria
fuerecogido por Luis Cortina Tarrats, CEO
de Siemens Healthcare Espafia.

ENFERMEDADES PREVALENTES

Su tecnologia permite optimizar el flujo de
trabajo para la deteccién de las enfermeda-
des mas prevalentes. Del mismo modo, la
multinacional alemana hace que la asisten-
cia médica sea mds rdpida, mejor y mas
rentable. El gran equipo humano de Sie-
mens Healthcare cuenta con 51.000 em-
pleados que operan en todo el mundo. En
el afio fiscal 2012, consiguid unos ingresos
de 13,6 billones de euros y unos beneficios
de 1,8 billones de euros.

La empresa lider en el sector sanitario
tiene una filosoffa clara: «queremos ser su
socio de eleccion». «Ponemos—explican—a
disposicién de los profesionales el conoci-
miento de una organizacién integrada en

todo el conjunto sanitario; equipamiento elec-
tromédico, laboratorios y tecnologias dela in-
formacién». Siemens tiene experiencia en
proyectos llave en mano en todo tipo de insta-
laciones, desde centros de imagen molecular
en la peninsula Ardbica hasta centros especia-
lizados en radioterapia en Austria. «<Podemos
ofrecer desde la gestion de la seguridad hastala
consultorfa de procesos asistenciales. Gracias
anuestra experiencia global y los socios loca-
les, podemos ofrecer mejoras en laeficienciay
resultados probados», argumentan. Siemens
destaca también por sus soluciones para perfi-
lar un sistema de Informacién clinico integrado
y centrado en el paciente y el profesional.

Ademas, es la tinica compaiiia que integra
soluciones ‘In-Vitro’ e ‘In-Vivo’en todo el ci-
clo continuo sanitario y, asi, puede ofrecer so-
luciones integrales para las enfermedades
mas dafiinas del siglo XXI. «Mejorando sus-
tancialmente los procesos de trabajo en onco-
logia, cardiologia, neurologia y enfermeda-
des de la mujer, aumentamos la fiabilidad del
diagndstico y terapia. Porque mejorar los re-
sultados clinicos reduciendo los costes es
posible», explican desde Siemens Healthcare
Espafia.

Las soluciones en diagnostico por imagen
y terapia también es amplia. Ofrece soluciones
en todo el espectro tanto para cardiologia
como paraoncologia. Desde equipos de ultra-

Alfonso Ramirez y Antonio Queijeiro

logia «System Watcher» que brinda la mas
completa informacién posible sobre el sistema
ensuconjunto y permite un maximo control de
todas las actividades maliciosas y, de ser nece-
sario, la recuperacion de los pardmetros de
funcionamiento normal del equipo. Kaspersky
Internet Security 2013 también incorpora la
avanzada e innovadora tecnologia ‘sandbox’
(cajade arena), que recurre a la virtualizacién
paraofrecer un ambiente seguroy aislado para
ejecutar ciertas aplicaciones.

Luis Cortina. A la derecha, el premiado con Montse Ferré

sonidos de mano hasta tomografias computa-
rizadas de doble fuente. Siempre integrados
en el flujo de trabajo clinico para aumentar la
eficienciay la calidad diagnésticareduciendo
los costes operativos: radiologia y cardiologia

intervencionista, arcos quirdrgicos, generado-
res portétiles de Rayos X, imagen molecular,
aceleradores lineales, TAC, resonancia mag-
nética, radiografia y fluoroscopia, mamogra-
fia, ultrasonidos y sistemas de Urologia.
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Premio Consultora
Empresarial: Lowendalmasai

aura Delgado Yunquera, directora gene-
ral adjunta de Lowendalmasai Espaiia y
Portugal, recibi6 el premio Consultora
Empresarial. Lowendal fue fundada en
992 por el joven francés Pierre Lasry,
pioneroen laoptimizacion de los costes opera-
tivos. Siete afios més tarde, laempresa decidié
fundar la primera de sus filiales en Espafia, de
la mano de Carlos Bofill. En 2006, se produjo
la fusién de Lowendal y Masat, dando lugar al
nacimiento de Lowendalmasai. Con unaclara
vocacion por la innovacion, sus equipos ofre-
cen soluciones en cinco areas de negocio:
Purchasing Cost Performance, Working Capi-
tal, Costes Sociales, Fiscalidad Nacional e In-
ternacional y Financiacién de la Innovacion.
«Si existe una inversion estratégica para la
empresa, €sa es la inversion en Investigacion,
Desarrollo e Innovacién Tecnolégicax», asegu-
ran desde la consultora. Lowendalmasai, me-
diante su potente metodologia ‘LMINNOVA’,
propone una estrecha colaboracién que co-
mienza con el disefio de una estrategia dptima
de gestion de la innovacion que permita «po-
tenciar la [+D+i como factor diferencial de
excelencia empresarial en los esquemas de
reputacion corporativa; asegurar una buena
gestiénde laI+D+i quelleve ala generaciénde
valor paralaempresa, la obtencién de patentes
uotras ventajas competitivas; aprovechar todo
el potencial de financiacion de las actividades

de [+D+i utilizando la combinacién de incen-
tivos mds adecuada, y optimizar el retorno de
lainversion».

Lowendalmasai asesora a las empresas en
proyectos integrales disefiados a medida, en
los que se incluyen, entre otras, las siguientes
herramientas de financiacion y gestién de la
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Premio Derecho financiero:
Arriaga Asociados

estis Marfa Ruiz de Arriagarecibié en nom-
bre de Arriaga Asociados, firmadelaquees
su socio director, el Premio Derecho Finan-
ciero. Estaes laespecialidad de este despa-
cho de abogados, que cuenta también en su
equipo de profesionales con economistas y
consultores. «Desde que lo fundamos, nos
especializamos en Derecho Econémico, sobre
todo en Financiero», apuntan desde laempre-
sa. Jests Maria Ruiz de Arriaga Remirez es
abogado y economista. Licenciado en Dere-
cho, Administracién y Direccién de Empre-
sas, Ciencias del Trabajo, Investigacién y
Técnicas del Mercado y en el Programa Doc-
toral. Tiene siete postgrados en escuelas de
negocios de la talla del IESE, ESIC o EEN y
cuenta conunaexperiencia profesional de mas
de 20 afios.

«Trabajamos fundamentalmente —prosi-
guen las mismas fuentes— para particulares y
consumidores que han sido victimas de abusos
y estafas de grandes entidades, especialmente
financieras». En estos momentos, llevan 2.500
casos de afectados por las participaciones
preferentes y deuda subordinada de Bankia,
asi como otros relacionados con Catalunya
Caixao Nova Galicia. «Estamos consiguiendo
que muchos recuperen su dinero», sefialan. De
la misma manera que en el pasado lograron

que cientos de damnificados por lacomprade
viviendas a Martinsa-Fadesa, tras el concurso,
recuperaran todo su dinero sin someter su
deuda al convenio de acreedores.

Sufilosofia de trabajo es original y atractiva.
Bastan estas palabras de Ruiz de Arriaga para
comprobarlo: «Darun giro a suempresa puede
no resultarle fAcil si estd solo. Seguramente,
estara muy ocupado enresolvereldiaadiaya
duras penas podra plantearse nuevos retos.
Ademds, la falta de recursos humanos y eco-
ndémicos con frecuencia impiden dar un cam-
bio que impacte favorablemente en los resul-
tados. En cambio, nosotros si podemos
hacérselo». «Tenemos —argumenta—un equi-
po altamente cualificado en las areas juridica,
financiera, marketing, compras, operaciones,
recursos humanos con experiencia para plan-
tear un cambio positivo y radical. Nos implica-
mos con nuestros clientes de tal manera que
seremos nosotros los que nos ocupemos de
gran parte del proceso. Y, ademads, nuestro
trabajo le puede salir gratis. Nuestros honora-
rios se establecen sobre objetivos de resultados
y serdn éstos los que nos retribuyan, conloque
poco tendrd que perder y mucho que ganar».

Actualmente, Arriaga Asociados cuenta con
una plantilla de mas de 50 profesionales alta-
mente cualificados y trabaja en equipo con

innovacién y el medio ambiente: estudios es-
tratégicos (Plan Integral de Financiacién de la
Innovacién), ayudas directas (subvenciones y
anticipos reembolsables, financiacién nego-
ciada...),ayudas a proyectos en curso (deduc-
cién fiscal, bonificaciones por personal inves-
tigador) o sistemas de gestion de Calidad, de la
[+D+iy del Medio Ambiente.

Lacompafiia tiene una clara vocacién inter-
nacional. A través de unared de oficinas y ‘part-
ners’ estratégicos da servicio en los cinco conti-
nentes. Susede central seencuentraen Parisy en
Europatiene oficinas en Amsterdam, Barcelona,
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Diisseldorf, Lisboa, Londres, Madrid, Milan
y San Sebastidn. En Asia, en Tokio y Shang-
hai. «Nos dirigimos tanto a grandes grupos
empresariales como aempresas medianas con
proyeccion internacional».

«Nuestros valores —prosiguen— son el
pragmatismo, el compromiso paracon nues-
tros clientes, la excelencia, el espiritu de
equipoy lainnovacion, pruebadeelloes que
siempre estamos explorando nuevas formas
de ofrecer soluciones a nuestros clientes».

Laura Delgado, tras recibir el
premio. A la izquierda, junto con
Luis Gutiérrez

Jesus Maria Ruiz de

Arriaga y Pablo Stfier

multitud de despachos. Cuenta con
oficinas en Madrid, Barcelona, Valenciay Za-
ragoza, y pronto en Sevilla, Ledn, Valladolid,
Vigo, La Coruiiay Bilbao.

El despacho ha conseguido a lo largo de su
historia un éxito superior al 95% por lo que la
gran mayoriade sus clientes han recuperado su
dinero de los bancos y de las grandes compa-
fifas. Arriaga Asociados solo acepta casos que
considera que son muy viables y por eso s6lo
cobra cuando el proceso concluye exitosamen-

upl .
i el e
E;m@

El socio director de Arriaga
Asociados y Marfa Giuliana Mayuri

te». Dispone, asimismo, de un grupo perma-
nente de investigacién formado por econo-
mistas, abogados y consultores para
investigar sobre la actividad a desarrollar.
Por ejemplo, cualquier demanda que se vaa
interponer esta revisada por un equipo de
control de calidad.
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adirectora de Relaciones Institucio-
nales de Toyota Espafia, Patricia Al-
varez-Novoa, recibid en nombre de
su empresa el Premio Gestion
edioambiental Responsable. Esta
multinacional japonesa tiene una visién
completa definida con claridad: «ofrecer
coches y soluciones de movilidad cada vez
mejores y mds seguros, respetando el en-
torno y enriqueciendo a las comunidades
en las que trabajamos y vivimos».

Toyota considera que la tecnologia hi-
brida es la solucién mds adecuada en el
desarrollo de vehiculos mas eficientes y
respetuosos con el medio ambiente tanto
enel presente como en el futuro mas proxi-
mo siendo una tecnologia transversal
adaptable a diferentes fuentes de energia.
«Las ventas de vehiculos hibridos Toyotay
Lexus en todo el mundo han superado los
cinco millones, 1o que supone una reduc-
cién estimada de unos 35 millones de tone-
ladas de CO2», concretan desde lacompa-
fifa automovilistica.

En el mercado espafiol, las matricula-
ciones acumuladas de los hibridos Toyota
y Lexus han superado las 40.000 unidades
y el objetivo es continuar aumentando las
ventas hibridas, que ya suponen uno de

TRS Espana

S Espafia forma parte de una red
de empresas distribuidas por todo
el mundo con més de 4.000 sub-
contratistas y empleados que traba-
jan en multitud de proyectos. Esta

multinacional norteamericana tiene 35
afios de vida. En nuestro pais, abrid sus
oficinas en 2004. Cuenta con 170 emplea-
dos, tres centros de trabajo—Madrid, Barce-
lona y Asturias—y estd capacitada para cu-
brir las necesidades de candidatos y
empleadores en un amplio abanico de in-
dustrias en todo el mundo. John Rowlands,
sudirector general, fue quien subi6 al estra-
do pararecibir el galardon.

«Tenemos —explican desde la compa-
fifa— la experiencia y los recursos necesa-
rios para encontrar personal cualificado en
poco tiempo para los proyectos mas gran-
des y complicados que se nos presenten.
Estamos aqui para ayudarle a encontrar el
trabajoideal. Estolo conseguimos tratando
de conocer sus requerimientos y encontran-
doexactamente el trabajo o el proyecto que
leinteresay en el lugar que desea. Dispone-
mos de unabase de datos internacional que
nos permite ponerle en contacto con las
empresas mds apropiadas y ayudarle conel
proceso de reclutamiento, facilitindole la
informacioén que pueda necesitar sobre
puestos y empleadores». La consultora

Premio Gestion Medioambiental
Responsable: Toyota Espafia

cada cuatro modelos que lamarca matriculaen
Espafia.

Pero Toyota sigue apostando por el compro-
miso medioambiental y, asi, en 2015 tiene
previsto comercializar su vehiculo hibrido de
pila de combustible de hidrégeno, con una
tecnologia de motores de nueva generacion
queloacercard aloquelaempresaconsiderael
vehiculo ecoldgico definitivo. «El compro-
miso de la empresa con las operaciones
sostenibles y el liderazgo medioambiental se
deja sentir igualmente en el todo el ciclo de
vida de los productos», argumentan las mis-
mas fuentes.

AUTOSUFICIENCIA ENERGETICA

Toyota Motor Manufacturing United
Kingdom (TMUK) es la primera planta de
produccién de la empresa fuera de Japon, y la
primera fabrica del Reino Unido en obtener la
certificacion ISO 14001 por sus sistemas de
gestion medioambiental. Hace dos afos, se
instald en esta factoria la serie de paneles so-
lares més extensa del Reino Unido, formada
por 16.800 placas fotovoltaicas. A plena capa-
cidad, la instalacién fotovoltaica es capaz de
generar energia suficiente para fabricar unos
7.000 vehiculos al afio. De la misma forma, la
compaiifa también esta trabajando en la con-

Premio Consultoria Ingenieria:

cubre perfiles tanto en Espafia como fuera de
ella. «Después de haberle encontrado el traba-
joideal, TRS Espafia le sigue apoyando. Esta-
mos siempre disponibles si necesita un conse-
jo o cuando esté preparado a pasar a otro
proyecto», concluyen.

TRS Espafia es especialista en sectores
como el energético, el quimico, el de
las infraestructuras o el farmacéutico.
«Esimportante destacar nuestra inter-
nacionalizacion ya que podemos se-
leccionar al candidato perfecto en
cualquier parte del mundo», precisan.
«Loquerealmente nos diferenciadela
competencia es nuestra experiencia.
Nuestro objetivo no es tinicamente
cubrir vacantes para nuestros clientes,
sino convertirnos en un socio estraté-
gico, capaz de contribuir a su desarro-
llo alargo plazo».

Topos LOS CONTINENTES

Aspiracion a proporcionar un servicio
que supere las expectativas de los
clientes, no solo en funcion de los re-
sultados sino también de los costes y
la claridad. «Gracias a nuestro sistema
informatico de punta podemos conec-
tar a una empresa de una manera rapi-
da y fécil con candidatos en Europa,
Estados Unidos, Medio Oriente, Afri-

onen7y  93S°

Patricia Alvarez-Novoa, que aparece a la derecha con Antonio de la Rosa

servacion de recursos naturales mediante la
reutilizacion y el reciclaje de materiales. «To-
yota —concluyen— sigue trabajando en la
creacion del vehiculo ecoldgico definitivo y

ca y el Lejano Oriente. «Estas son
algunas de las cualidades que nos
distinguen y que nos convierten en el
nimero uno del reclutamiento y de la
seleccion de personal técnico para
algunas de las empresas lideres en el
mundo», sentencian.

La cartera de clientes de TRS Es-
pafaeslarga. A nivel mundial trabaja & =,
con lasingenierias mas importantes y
afamadas.

(770

mantiene su apuesta por un enfoque 360 gra-
dos en operaciones sostenibles con la inten-
cién de reducir las emisiones en todos los
procesos de fabricacion y venta».

El Suplemantu
Premios 2013
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Premio Evento de Poker Presencial:
Circuito Nacional de Péker 770

1 Circuito Nacional de Poker 770 fue
fundado en otofio de 2011 con una
etapa de presentacion que sirvid para
comprobar la gran acogida del forma-
to, y que anim¢ a sus promotores a
preparar latemporada2012. En su girainaugu-
ral, coseché una excelente acogida en todas y
cadaunadelas siete paradas que hizoalolargo
y ancho de la geografia nacional tanto por el
gran niimero de jugadores que acogieron como
por las impresiones que ellos trasladaron. El
éxito invit6 aampliar hasta nueve las etapas en
2013. La propuesta tiene caracter recreativo y
esta diseflada para que esté al alcance de distin-
tas capacidades adquisitivas y siempre con la
mejor relacién calidad-precio-diversion.

DeporTIVO

Es posible, gracias a la colaboracién de
Poker770.es, clasificarse desde solo un euro.
Esta competicion estd dirigida, segin Jaime
Sanchez, «a jugadores de pdker deportivo y
recreativo de todos los niveles y poder adqui-
sitivo, con estructuras que acercan a competi-
dores y personajes famosos, con todo tipo de
personas que gusten de gozar de la variante
mds deportiva y divertida de los juegos de
naipes». El propio Jaime Sdnchez recibi6 el
galardén que distingue a CNP770 con el Pre-

mio Evento de Poker Presencial, mientras su
socio, Nikolay Nikolaev, inmortalizaba el
momento en su pequefia cimara fotografica.

El CNP770 se disputa en toda Espafia. Se
inicia en Barcelona y concluye en Madrid.
Entre tanto, «para» en Mdlaga, A Coruiia, Ibi-
za, La Toja, Alicante, TAnger y Valencia y, en
colaboracién con Poker770.es, desde el hogar
de cualquier punto de Espaiay, por tan solo un
euro, se puede disfrutar de este desafiante jue-
gode cartas.

«Nuestro torneo —agrega Sanchez— esta
concebido paralos jugadores, ddndoles aellos
la palabra, introduciendo las mejoras solicita-
das en las estructuras y normativas de juego,
facilitando una unica direccion de juego a lo
largo de todas las ciudades visitadas y con in-
novadoras propuestas como el ‘skill holdem’,
una variante de juego que reduce el azar y pri-
malahabilidad».

Laempresamatrizestahomologaday certi-
ficada porla Direccién General de Ordenacion
del Juego, «por lo que todos nuestros clientes
cuentan con la mayor garantia posible». Ade-
mas, ha puesto en marcha técnicas innovadoras
en laretransmision en directo de la partidas con
funciones como la lectura de cartas por RFID
que hacen el torneo muy entretenido para los
telespectadores.

Premio Investigacion Financiera:

Grupo Alerma

rupo Alermainicid su actividad
profesional en junio de 2005,
después de un aiio de ejercicio
independiente de su fundador
en el mundo de la investigacion
privada y como culminacién de un proyecto
personal y profesional, en el que se uniria la in-
vestigacion con otras disciplinas afines, como
criminologia, criminalistica, informética foren-
se, neuropsicologia juridica y, por supuesto, la
inteligencia econémico-financiera.

Sudirector, Adriano Lerma Alvarez, recibio
el Premio Investigacién Financiera de manos
de Pablo Sufier. Lerma tiene tras de siuna gran
preparacion y experiencia profesional: detec-
tive privado, crimindlogo, perito criminalista,
oficial de nivel 1° de Inteligencia Econémica,
y experto en fraudes en concurso de acreedo-
res, diagnosticos de riesgos financieros y juri-
dicos, contraespionaje empresarial y negocia-
ciéndecrisis.

Su trabajo estd dirigido a toda clase de em-
presas, con independencia del sector o del ta-
matfio, pero el conjunto de servicios y solucio-
nes globales estd optimizado para grandes
empresas, pese aque las medianas «han encon-
trado en nosotros una sélida capacidad de cre-
cimiento basada en la integridad 16gica y con-
trol deriesgo».

«El principal dmbito de actuacion de nuestra
empresa—explica Lerma Alvarez— se desarro-
llaen todo el territorio nacional, aunque pode-

mos asumir con total solvencia trabajos en
Latinoamérica (Bogot4, México D.F. y Buenos
aires), asi como en Londres, Nueva York, Mia-
mi, Roma y Parfs, gracias a nuestras alianzas
estratégicas con empresas de reconocida tra-
yectoria. El principal rasgo diferenciador es
nuestro equipo humano. La formacién de
nuestra plantilla se harealizado en las mejores

LOS PREMIOS

9 Jaime Sénchez
recibe el premio.
1 Suple Debajo, con
Katia Rivera,
paimey Jaume Fonty
Nikolay Nikolaev
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Adriano Lerma, quien figura sobre estas lineas con Esteban Arnaiz

universidades del pais. Son profesionales con
brillantes expedientes académicos que han
pasado por las mejores compaiiias del sector
para culminar su preparacion y estan en cons-
tante aprendizaje. «Nuestro personal multidis-
ciplinar permite afrontar con solvencia cual-
quier tipo de servicio. Entusiasmo,
inconformismo, afdn de superacién y unos fé-
rreos valores éticos son nuestros rasgos mas
idiosincrasicos», afiade.

Grupo Alerma tiene un departamento de
I+D+i encargado del desarrollo de aplicacio-
nes orientadas al control de riesgos, combatir
el fraude interno en las compaiias y luchar
contra el espionaje industrial. Ademads de dis-
poner de un laboratorio propio donde se reali-
zan todas las pruebas de andlisis y cotejo, rela-

tivas a los servicios de falsificacién de
producto, espectrometro de gases, maquinas
lofoscopicas, espectroradiograficas, etc, y
de otro para pruebas forenses. Dispone de
tres oficinas estratégicamente ubicadas, dos
enLasRozasde Madridy otraenel centrode
Madrid.

«Tenemos un equipo multiprofesional y
multidisciplinar —agrega Adriano Lerma—
capaz de afrontar cualquier reto y ofrecer
respuestas globales sobre un conjunto de
servicios orientados a cubrir todas las nece-
sidades de una empresa, desde el asesora-
miento, consultorfa, investigacion, detec-
ciondel fraude, defensa juridicay estrategias
de crecimiento socio-econdémico y entrada
en nuevos mercados».
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staentidad, Corte Civil y Mercan-

til de Arbitraje (CIMA), fue la

ganadora del Premio Mediacion

y Arbitraje de El Suplemento

2013. Pablo Stiier, gerente de
estapublicacion, fue el encargado de entre-
gérselo a su presidente, Juan Serrada Hie-
rro. CIMA se constituy6 hace 24 afios a
raizde que un afio antes, en 1988, se publi-
cara la Ley de Arbitraje 36/1988, de 5 de
diciembre, con el propésito de ofrecer a
empresas y particulares una via alternativa
a la solucién de conflictos. Desde enton-
ces, «nuestra Corte —agrega Serrada— ha
seguido una evolucion positiva tanto en el
ndimero de expedientes como en la impor-
tancia econdmica de los mismos». Poste-
riormente, se haadaptado alaLey de Arbi-
traje de 2003, que fue modificada en
2011.

CIMA es una Corte de arbitraje que
ofrece sus servicios a todo tipo de empre-
sas, ya sean de primera linea y/o de gran
nivel, yasean de tamafio pequefio o media-
no, asi como a particulares que «quieran
someter sus posibles discrepancias a nues-
tra Corte de arbitraje». El ambito de actua-
cién de CIMA abarca todo el territorio
nacional, aunque su sede esté ubicadaenla

ldirector de OVB Allfinanz Espa-

fia, Harald Ortner, recibio el Pre-

mio Asesoramiento Financiero.

Esta compaiiia, que pertenece al

grupo aleman OVB, fue fundada
en 1970 enlaciudad de Coloniay operaen
nuestro pais desde 2003. Estd presente en
14 paises del viejo continente y cotiza en
la Bolsa de Frankfurt desde julio de 2006.
Colabora con mas de 150 entidades de
gran renombre y alta competitividad en el
sector financieroy asegurador tanto a nivel
nacional como internacional.

OVB Allfinanz Espaia, cuyas oficinas
centrales se encuentran en la capital de
Espana, es un referente en asesoramiento
financiero para el segmento privado.
Cuenta con delegaciones en Madrid, Bar-
celona, Palma de Mallorca, Valencia,
Cérdoba, Canarias, Mdlaga, Sevillay Je-
rez. Sus rasgos distintivos son fruto de mas
de 40 anos de experienciay de su filosoffa
«OVB Allfinanz sencillamente mejor»,
basada en tres aspectos. En primer lugar,
explican desde la empresa, «ofrecemos a
nuestro cliente un servicio de alta calidad
paratodas sus dudas financieras». Asimis-
mo, «somos independientes». OVB, afia-
den, «mantiene acuerdos con practica-
mente la totalidad de las empresas mas
prestigiosas del sector financiero y es con-

Premio Mediacion y Arbitraje :
Corte Civil y Mercantil de Arbitraje

capital de Espaiia, y también, desde hace algu-
nos afios, esta potenciando su presencial mas
allade nuestras fronteras.

Losrasgos que mas distinguen a Corte Civil
y Mercantil de Arbitraje son, por un lado, su
independencia pues se autofinanciay, por tan-
to, no depende de ningtin otro organismo, pu-
blico, o privado, sea cual sea su naturaleza. Y,
por otro lado, la calidad de sus asociados,
«pues nuestros drbitros son juristas de gran
prestigio». Al ser CIMA una asociacion de
ambito civil, se rige estrictamente por su Re-
glamento y sus Estatutos donde se regulan
tantos sus 6rganos de gobierno como los uni-
personales (presidente, director y secretario).
Los Estatutos también regulan los derechos y
obligaciones de sus asociados o arbitros, de
forma que existe un autocontrol interno.

Ademés de dichos érganos, CIMA cuenta
con un equipo profesional permanente. Asi-
mismo, la Secretaria de la Corte es laresponsa-
ble, de acuerdo con los Estatutos de 1a Asocia-
cion, de controlar todos los procedimientos
arbitrales y velar porlacorrecta tramitacion de
los expedientes. CIMA dispone también de
unos excelentes servicios administrativos, in-
formaticos, audiovisuales. .., imprescindibles
paradar apoyo alos arbitros, alas partes y alos
letrados de las mismas.

Premio Asesoramiento Financiero:
OVB Allfinanz Espana

siderado un ‘partner’ fiable. Esto significa li-
bertad para elegir lo mas adecuado para cada
cliente».Y, finalmente, «somos especialistas
en la planificacién financiera, en otras pala-
bras, damos un servicio habitualmente reser-
vado alos clientes de banca privada en cuanto
a sus ahorros e inversiones, pero accesible
para todo el mundo. Es justo el cliente ‘nor-
mal’ quien lo necesita y, mdxime teniendo en
cuenta, el presente y futuro que tendremos
que afrontar».

En el centro de toda actividad del grupo
OVB estan los objetivos y necesidades de sus
clientes. «Seguimos el ejemplo de un médico,
querealiza un andlisis de la situacién con todo
detalle antes de poder recetar con certeza el
medicamento correcto con el fin de mejorar
de esta manera su salud econémica», apuntan.
«Nuestro sistema A-A-S —prosiguen— se
orienta en las fases de la vida, considerando
los factores que influyen como la edad, el
entorno profesional y social, las prioridades y
deseos de cada uno. Tanto los objetivos a
corto como a largo plazo se tienen en cuenta
en nuestro modelo de asesoramiento de ma-
nera que realmente sea posible planificar efi-
cazmente el futuro y acompaifiar al cliente
prestando nuestro servicio a lo largo de toda
lavida».

El grupo OVB cotizaen Bolsa desde 2006,
lo que supone que el control y el andlisis fi-
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Antonio Queijeiro entrega el
galardén a Harald Ortner.

nanciero continuo por parte de las institucio-
nes publicas es el maximo. Internamente, la
mejor forma de garantizar calidad es la for-
macién del equipo humano, «un pilar funda-
mental del éxito de OVB». «El sistema de
formacién en OVB excede ampliamente lo
establecido legalmente. Pero el mejor control
de calidad es el cliente. OVB tiene mas de tres
millones de clientes en Europa, mientras que
en Espafia el niimero aumenta constantemen-
te». En Alemania, OVB recibi6 en 2011 el
prestigioso premio Kubus a la calidad con el
calificativo de «excelente». Una distincién
que se concede tras realizar un estudio de
mercado a nivel nacional a los clientes por
parte de un instituto independiente.
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Premio Produccion Audiovisual:
Gaser Audiovisuales

1 Premio Produccién Audiovisual fue

paraGaser Audiovisuales, unaempresa

que destaca por su originalidad e inno-

vacion, pero sobre todo porladilataday

ala vez «discreta» trayectoria de su di-
rector creativo. Chema BlancoAlvarez, que reci-
bi6 el galardén de manos del director de «El Su-
plemento», Antonio Queijeiro.

Desde los Juegos Olimpicos Barcelona 92, su
experiencia grafica y creativa ha hecho posible
una gran cantidad de material para distintos
programas de las principales cadenas de televi-
sién de nuestros pais como RTVE, Antena 3 o
Mediasety también para importantes producto-
ras como Multipark Ficcién o Xanela. También
han realizado promocionales, disefio e imagen
de marca para canales televisivos, concursos,
espectaculos, etc.

Gaser disefié y produjo el spot gréfico de las
ediciones 2010,2011y2012de «LaVueltaaEs-
paiia». Hahecholacreatividad y produccién para
artistas y grupos musicales como Carlos Marin (Il
Divo), Innocence. .. Harealizado videos comer-
ciales en muchas de las principales empresas del
sector turistico (Sol-Melid Hotels Group), y pre-
sentaciones industriales y técnicas, comoel dise-
o de especticulos «Oceanograficos». «No hay
trabajo pequefo. No consideramos pequefio a
ningtin cliente. Hoy en dia creo que el éxito ha

estadoen seleccionar aquellos proyectos que me
podian aportarun mayor conocimiento y unreto,
mads alld de los presupuestos», apunta Chema
BlancoAlvarez. «Concretamente, idear, dirigiry
producir ‘Oriental y Tal’ para Canal Cocina con
mi amigo Hung Fai Chiu es y serd mi mayor sa-
tisfaccion profesional, aunque nuestros asesores
financieros no opinaran lo mismo nunca.

Gaseresun grupode profesionales que bajola
direccién de Chema Blanco se dimensiona para
cadaunodelos variados proyectos paralosquees
contratada. Profesionales que handesarrollado su
labor profesional en las principales cadenas de
television de nuestro pais —-RTVE, Antena 3,
RTO, Canal Sur, Aragén TV, Telemadrid, IB3—
como productores, directores, realizadores, cé-
maras, disefiadores, creativos. . . «Nuestra expe-
riencia nos avala. El resultado es ofrecer las
técnicas de produccidn, creatividad y posproduc-
cién mas avanzadas para solucionar cualquier
necesidad de comunicacién audiovisual. A lo
largo de estos afios hemos contribuido a llevar a
buen puerto producciones histdricas enel mundo
audiovisual espafiol», explica Chema Blanco
Alvarez.

«Nuestros profesionales —afiade— han parti-
cipadoen la puestaen marcha de la sociedad de
lainformacion, origen de lo que hoy constituye
la globalizacién de la Informacién (premios

Premio Destino Turistico
Internacional: Emirato Sharjah

harjah es uno de los siete emira-
tos que componen los Emiratos
Arabes Unidos. Por su cercania a
Dubai, sus limites se confunden ine-
vitablemente. Aunque histéricamen-
te fue laciudad mas importante de lazona, con
el auge de Dubdi en los afios 80, Sharjah fue
perdiendo peso respecto a ésta y se ha conver-
tidoen una ciudad dormitorio paramuchos de
los trabajadores de Dubdi. El coste de viday los
alquileres en Sharjah son mucho mas bajos que
los de su vecina. Los 17 museos con los que
cuenta Sharjah hacen que esté considerada por
laUnesco comola «Capital Cultural del Mun-
do Arabe». Los nicleos turisticos mas impor-
tantes y atractivos de este emirato que ha mere-
cido el Premio Destino Turistico Internacional
son los siguientes:
Heritage Area: En esta zona, el turista encon-
trard diversos edificios restaurados con los
materiales originales. En su plaza central se
encuentra el Zoco Al Arsah y en sus alrededo-
res el fuerte Al-Hisn y el Traditional Emirate
Handicraft Center.
Zoco Al Arsah: Conocido como ‘Souq Al
Arsah’, este pequefio mercado es uno de los
mas encantadores del pais. Estd considerado
como el primer mercado de la ciudad.
Fuerte Al-Hisn: Construido en 1820, este
fuerte fue en sus inicios el lugar de residencia
de los dirigentes del emirato. Actualmente,
alberga un pequefio museo.

Central Souq: El mercado central se compo-
ne de dos grandes naves comunicadas entre s{
por un puente elevado. Este mercado es el
paraiso de los amantes del ‘shopping’. Los
visitantes pueden comprar oro, antigiiedades
y alfombras de Irdn y otros paises.
Paseo maritimo: La llamada oficialmente
Corniche tiene su encanto. Naturalmente,
conviene recorrerla a dltima hora de la tarde
cuando el sol aprieta menos.
Mezquita Al Noor: Aunque en Sharjah abun-
dan las mezquitas, la Mezquita Al Noor es la
preferida por los turistas, sobre todo por la
noche. Estd situada en la Corniche.

Y si quedan ganas y fuerzas para mads, se

AUI e IBEST al mejor disefio de portal de
noticias y desarrollos interactivos para
Imagenio). Hemos contribuido a crecer
financieramente a través de créditos sindi-
cados aempresas del Ibex-35. Hemos lo-
grado laconfianza de los mercados bursé-
tiles. Hemos favorecido el desarrollo
interno, gracias a convenciones de directi-
vos,enempresas de mis de 2.000 emplea-
dos. Nuestros medios capitalizaron em-
presas en los territorios en los que tenfan
implantacién. Queremos, sabemos y po-
demos hacer lo mismo por su empresa y
por sus clientes».

«Este premionoseriaposible sinlaapor-
tacién de todos los que han pasado por Ga-
ser o contindan en ella, asi como a Héctor
Moratilla (especialistaen animacién 3D)y
al compositor y director Musical Alberto
Quintero Cano», concluy6 Blanco.
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Chema Blanco,
que aparece ala
izquierda también
con Luis Miguel
Cuéllar, Nuria
Ordéiiez, Maria
Pereiray Chema
Blanco

Sarjah esta considerada por la Unesco
«Capital Cultural del Mundo Arabe»

puede visitar el Zoco Al Majarrah, el Museo
Arqueoldgico, asicomoel MuseodeArte de
Sharjah. No podemos dejar de referirnos a
otrade las fortalezas del Emirato de Sharjah,
el «Parque del Desierto». Se encuentra a 28
kilémetros de la ciudad y constituye una vi-
sita de interés en si misma. Mas de 300.000
personas se desplazan cada afio para reco-
rrerlo. El Desert Park cuenta también con
varios museos: Sharjah Natural History
Museum (museo de historia natural), Sharj-
ah Botanical Museum (pequefio jardin bota-
nico) y Arabian Wildlife Centre (zool6gico
con los animales de laregién). La parte mas
importante del Desert Park es el Arabian
Wildlife Centre, donde se pueden contem-
plar reptiles, roedores, aves, mamiferos
y todo tipo de animales propios de la fauna
de los Emiratos Arabes.
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Premio TIC:

ortel es una compaiiia que ofrece

soluciones relacionadas con la in-

formatica, la telematica y las nue-

vas tecnologias de informacion y

comunicaciones para las activida-
des de transporte maritimo, terrestre, aéreo
y ferroviario, asi como para la logistica y
distribucion, con la mision de crear valor
para sus clientes. «Nuestras soluciones de
software—explican desde la compafifa—so-
portan aspectos financieros, operativos y
procesos logisticos, basandose en e-servi-
cios, intercambio de informacion, registro,
manipulacién y control de contenedores,
planificacién y gestion de almacenes». Su
director general, Jorge Torrent Genis, reci-
bi6 el Premio TIC.

La compaiiia se constituy6 en 1995 con
el 51% del accionariado de Puertos del Es-
tadoy el 49% de Telefénica con el objetivo
de desarrollar y desplegar las TIC dentro
del sector maritimo- portuario, actuando,
entre otras actividades, como ventanilla
unica del sistema maritimo portuario espa-
fiol, a través de acuerdos de colaboracion
con la Aduana Espafiola, la Direccién Ge-
neral de la Marina Mercante y Puertos del
Estado, para facilitar el intercambio de in-
formacién entre todos los agentes que inter-

uroaudit Auditores S.A.P,, con 30

afios de experiencia, se ha consoli-

dadocomounadelas firmas de refe-

rencia en nuestro pais en el ambito

de la auditoria y consultoria. Su so-
ciodirector, Antonio Font, recogié el Premio
dentro del sector de Auditorfa. Presta servi-
cios en la gran mayoria de los sectores y tra-
baja principalmente con pymes de tamafio
medioy grande. «También—anade Font—es-
tamos especializados en cooperativas, un
campo al que nole prestaatencion lamayoria
delas consultoras». Una parte importante de
su volumen de negocio estd relacionada con
las instituciones, como los ayuntamientos y
entidades vinculados aellos, y las auditorfas
sobre las subvenciones que conceden los or-
ganismos publicos.

Su metodologia laboral se basa en una
aproximacion constante al cliente. Antonio
Fontafirma que «nuestro lemaes que somos
auditores para todo el afio. Queremos estar
cercadel cliente en el dia a dia para ayudarle
durante todo el ejercicio y no sélo al final».
«Nuestro ‘leitmotiv’radicaen darun servicio
integral alas empresas en auditorfa o consul-
torfa». Otra sefia de identidad de Euroaudit
Auditores es que «contamos con colaborado-
res con lamisma filosofiax».

Los servicios que ofrece esta firma son

Portel Servicios Telematicos

vienen en unaoperacion de transporte. E149%
del capital fue adquirido por GTD a principios
deafo.

El perfecto conocimiento de Portel del 4m-
bito maritimo portuario y la experiencia acu-
mulada durante estos afios nos hace capaces de
ofrecer servicios de consultoria de negocio,
software especializado y soluciones TIC para
ayudar a los clientes a definir las necesidades
esenciales o las lagunas en sus sistemas de
gestion y encontrar la mejor solucién para
aplicar de la manera mas eficiente medidas
para la gestion, administracion y control por-
tuario. Un aspecto particularmente interesante
de esta compaiiia es su voluntad de mantener
un altonivel de cooperacién con sus clientes, el
cual supera las relaciones comerciales conven-
cionales, como es el caso del Organismo Publi-
co Puertos del Estado, o las Autoridad Portua-
rias. Fruto de esa mutua colaboracion con los
clientes es la concepcién y desarrollo de solu-
ciones avanzadas que tienen en cuenta las ne-
cesidades concretas de cada cliente y le garan-
tizan una evolucién y una mejoranotable en la
eficiencia de sus procesos.

El objetivo principal de Portel I+D es desa-
rrollarlas tecnologias necesarias para disponer,
en un futuro cercano, de soluciones que se an-
ticipen a las necesidades de transporte inteli-

Premio Auditoria;
Euroaudit Auditores

numerosos. «Damos —agrega Antonio Font—
nuestra opinion profesional sobre las cuentas
anuales puestas anuestra disposicion». También
hacenunandlisisdelacontabilidad y de sus esta-
dos financieros, asesoran fiscalmente, establecen
estrategias, ayudan a los empresarios a camplir
lanormativa vigente y realizan peritajes sobre los

Jorge Torrent

gente de mercancias, seguridad y eficiencia
operacional en los puertos, contribuyendo, de
esta forma, a situar a Espafia como principal
enclave logistico del sur de Europa. La calidad
enla gestion de los servicios que ofrece es otro
delos factores prioritarios de Portel, que dispo-
ne de la certificacién ISO 9001 versién 2008.
Los aspectos fundamentales de su politica de
calidad se resumen en la biisqueda del mas alto
nivel de satisfaccion de sus clientes mediante
el suministro e implantacién de soluciones y
servicios personalizados y de gran calidad.
Ademds, estd comprometida con el medio

procedimientos judiciales. Asimismo, «ofrece-
mos asesoria en operaciones en el extranjero
para nuestros clientes, gracias a que la firma
forma parte delared JPA International, que tiene
presencia en mas de 40 paises», apunta Font.
También hacen seguimiento de operaciones de
compra-ventade empresas. «Desnudamos—pro-
sigue—la realidad de la compafifa que se quiere
comprar o vender con un completo informe so-
breella».

Unode los pilares sobre los que se sustenta la
firmaeslaestabilidad de su plantilla, formadaen
estos momentos por 15 profesionales especiali-
zados enlas distintas ramas del sector de la audi-

EISup!emenIu S
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Maria Angeles erna’nde y Jorge Térrent

ambiente, como muestra su certificacion ISO
14001:2004.

Elequipo humano de Portel estd compuesto
pormds de 70 personas en su mayoria titulados
superiores, sobre todo ingenieros en Informa-
tica y telecomunicaciones con dilatada expe-
riencia en el sector maritimo portuario. Asi-
mismo, lacompafifa cuenta con sedes en Vigo,
Tarragonay Algeciras para prestar un servicio
ma4s cercano a sus clientes del norte, sur y este
de Espafia

Antonio Font. A la izquierda, el socio director de
Euroaudit Auditores junto a Teresa Purti

torfa y de la consultorfa. «Nuestros consultores
son profesionales muy completos, y el hecho de
ser auditores nos hace ser mas analiticos y minu-
ciosos en las tares de consultoriax».

El ambito de actuacién de Euroaudit Audito-
res es no solo Cataluiia, sino también en toda
Espatia. «<He de decir—apostilla—que todos nues-
tros clientes estdn altamente fidelizados y éstaes
una de las bases de nuestro crecimiento, ya que
el hecho de ser muy cercanos y cumplir con sus
expectativas comportaque nuestros clientes sean
nuestros principales comerciales».
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Premio Posicionamiento
Buscadores: Internacionalweb.com

laudio Mogilneres el fundadorde

Internacional Web (www.interna

cionalweb.com), una de las em-

presas lideres en Espafia en dise-

flo de paginas web, posiciona-
miento en buscadores y marketing en redes
sociales. Tras 10 afios de vida, dispone de ofi-
cinasen Madrid, Sevillay Salamanca, y deuna
carterade mas de 1.200 clientes repartidos por
todala geografia espafiola. El afio pasadoreci-
bid el premio ala mejor empresa de posiciona-
miento en buscadores, por delante de las mas
de 3.200 compaiifas auditadas. Un galardén
que otorga anualmente la Asociacién Seo de
habla hispana. La plantilla de esta firma fruto
de la revolucién de las nuevas tecnologias se
compone de una treintena de profesionales y
técnicos, procedentes de diversos dmbitos que
son complementarios como programadores,
disefiadores, expertos en posicionamiento,
periodistas. ..

Su general manager, que fue el encargadode
subir al estrado a recibir la distincidn, tiene un
amplia experiencia en el mundo de 1a comuni-
cacion, la formacion y las estrategias de mar-
keting eninternet. Haimpartido cursos especi-
ficos de esta materia para Esic Business &
Marketing School y laFundacién Nido; clases
enlaCéamarade Comercio de Salamanca, en el
marco del médulo de Marketing en Redes So-

ciales, cursos de oratoria y técnicas de exposi-
cién medidtica en la Facultad de Derecho de
Salamanca parael Circulo de investigadores de
la expresion oral, e infinidad de sesiones de
marketing online, posicionamiento en busca-
dores, disefio web y marketing en redes socia-
les entoda Espaiia.

Claudio Mogilner, su ‘alma mater’, ha sabi-
do defender la particular visioén de las nuevas
tecnologias que le aportaron sus anteriores
experiencias profesionales. Se formé en el
mundo del marketing y de la imagen, pues
trabajé en 14 paises como realizador de televi-
sién para cadenas como MTYV, Playboy y
ESPN, entre otras.

Internacionalweb.com ha apostado, desde
sus inicios, por innovar en el mercado de las
nuevas tecnologias. Entre sus hitos, sobresalen
la novedosa estrategia online de la campaiia
electoral del actual alcalde de Salamanca, Al-
fonso Ferndndez Mafueco. Una campafia que
incluyd, entre otras ticticas virales, el disefio
de un personaje virtual del alcalde y de un vi-
deojuego en el que éste era el protagonista.

Esta empresa es también la creadora de re-
vistas digitales como HosteleriaSalamanca.es
y SaborMadrid.es y actualmente gestiona los
perfiles en redes sociales de conocidos perso-
najes del mundo del espectdculo, lamoday la
politica. Estd asociada a la agencia de publici-

Premio Consultora
Farmacéutica Pharmaphenix

harmaphenix, una consultora farma-

céutica internacional creada en 2008

conel objetivode ayudar alaboratorios

espafioles y europeos, fue reconocido

con el Premio Consultora Farmacéuti-
ca. Sudirector general y socio fundador, Pascal
Nizet, fue el encargado de recogerlo. Desde su
creacion, esta compaiifa ha ido ampliando su
estructura, yaque desde finales de 2008 cuenta
con oficina en Sel y esta especializada en la
introduccién de productos y prestacion de ser-
vicios en paises de América Latina, Oriente
Medio-Africay Asia.

«Inicialmente, —explican desde la consulto-
ra—so6lo trabajadbamos con productos farmacéu-
ticos registrados; sin embargo, con el tiempo,
hemos ido trabajando con otros que todavia
estaban en fase de desarrollo, asi como con
cosméticos, productos sanitarios y comple-
mentos alimenticios». Sus oficinas principales
se encuentran en el Parc Cientific de Barcelona,
que es un parque donde estan instaladas cerca
de 70 empresas del sector de las Ciencias de la
Salud, dedicadas tanto a I+D como adiferentes
servicios. «Somos un equipo relativamente
pequefio con tres personas en Barcelona y seis
en Seul. Ademas, colaboramos con consultores
externos en Estados Unidos, Italia, Austria e,
incluso, Espafia», comentan.

Su trabajo esta dirigido, sobre todo, a las

empresas del sector de la salud que quieren ex-
pandirse en el mercado internacional, como
medio de crecimiento y/o de supervivencia, ya
seaatravés de acuerdos comerciales con socios
locales en los paises de destino, o a través de
estructuras propias. «La mayoria de nuestros
clientes son laboratorios farmacéuticos que
buscan exportar sus productos a mercados
emergentes de América Latina, Oriente Medio

dad Onda Mediaplan.
Juntos gestionan impor-
tantes campaiias publicita-
rias online y offline.

El secreto del éxito de
Internacional Web reside,
probablemente, en su di-
namica de trabajo, en la
que se cuida al detalle la
relacién con cada cliente.
La calidad es la prioridad,
pero siempre con una aten-
ciény unservicio persona-
lizado. Disefia proyectos a
medida para cada uno de
ellos, tanto en la estética y
funcionalidad de su pagina
web como en la estrategia
publicitaria que se debe
seguir en internet.
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o Coreadel Sur», matizan. «Gestionamos estos
proyectos a través de nuestras estructuras en
Barcelonay en Setl o através de alianzas estra-
tatégicas con otros consultores en determinadas
zonas geograficas que no podemos cubrir noso-
tros mismos con nuestras estructuras en Espafa
y Corea. Sin embargo, nuestros clientes estdn
ubicados en Europa, Estados Unidos y en Asia
(principalmente en Corea)», apuntan.

Las principales sefias de identidad de Phar-
maphenix son su especializacion en el desarro-
llode negocio en ciencias de la salud en merca-
dos emergente de América Latina y Asia; un
férreo seguimiento de los proyectos, y unos
procesos internos de evaluacion de los mismos,
asi como sistemas que incentivan lainnovacién

Pascal Nizet y Pablo Stfier
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Sobre estas
Iineas, Claudio
Mogilner, Antonio
Queijeiroy
Alejandro Lépez.
Alaizquierda,
Alejandro Lépez,
Eva Gonzdlezy

| Claudio Mogjilner
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Pascal Nizet y Marfa Teresa Ruiz

interna de mejora de los mismos.

«Uno de los casos mas complejos que he-
mos llevadoacabohasidounalicenciaauna
empresa mexicana de un producto desarro-
Ilado por un laboratorio coreano para un
amplio grupo de paises latinoamericanos.
Actualmente, trabajamos sobre un proyecto
que consiste en traer a Espaiia laboratorios
coreanos que cuentan con investigacion e
innovacion para que desarrollen parte de sus
actividades en nuestro pais a través de cola-
boraciones con centros de I+D ubicados en
Espafia», concluyen.
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Premio Superacion Personal:
Victor Jiménez Gamo

a historia del joven Victor Jiménez
Gamo impresionacuando se escucha.
Sobre todo si quien la narra es €l mis-
mo y su madre mano a mano. No es
ificil que aparezca alguna que otra
lagrima. Suactitud ante laenfermedad quele
hasentadoenunasilladeruedas, y supasion
por viviry disfrutar de la vida son inefables.
Justisimomerecedor del Premio Superacién
Personal, que le fue entregado por Francisco
Mourelo, concejal del Ayuntamiento de A
Coruiia. Albacetefio de nacimiento, su in-
fancia fue feliz. Un nifio normal que se lo
pasaba en grande jugando con los de su
edad, sobre todo si de meter goles se trataba.
«Me encantaba el futbol», sefiala. «Casi
siempre teniaun balén entrelos pies. Entre ir
a clase, hacer los deberes y jugar al fiitbol
pasaba mi vida», relata. Pero las cosas co-
menzaron airmal. Victorempez6 anotar que
algonoibabien. Algoestaba fallando. «Con-
forme iba creciendo, yo me daba cuenta de
que en mi fisico habia surgido un problema.
No me podia mover bien. Tenfa dificultades
en mi movilidad. Mi vida se trunc6 cuando
me diagnosticaron unadistrofiamuscular. A
partir de ahi cambi6 todo», agrega.
Sumadre, Man’aAngeles Gamo, cuenta
esta vivencia en presencia de su marido:
«Detenerunnifio que siempre estabajugan-
do al fiitbol y que rebosaba una gran vitali-

dad aencontrarnos, tras cinco afios de diferentes
pruebas en Madrid, que padecia una de esas
enfermedades llamadas raras, una distrofia
muscular de cinturas. Se nos hundié el mun-
do».

Victor Jiménez Gamo continda con el relato:
«Jugaba al fiitbol y me daba cuenta de que mis
cualidades iban disminuyendo pocoapocoyya
no tuve mas remedio que abandonar. Me tenia
que limitar a ver a mis amigos jugar desde la
banda. Y la verdad es que se me hacia muy
duro». «Me veniaabajo de s6lo pensarcomoiba
aquedar mi hijo», cuenta Marfa Angeles. «Esta
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Victor Jiménez Gamo. A la izquierda aparece con sus padres y unos amigos: Marfa Angeles Gamo,

Victor Jiménez, Esteban Sancho y Sara Gonzélez

enfermedad es un poco dura. Al principio, reac-
cionamos no aceptandola. Nos deciamos que
“los médicos se han equivocado”, “estono pue-
de ser”, “; por qué nos ha tocado a nosotros?”,
“iporquélehatocadoaél?’».

«Poco a poco, —prosigue—empece a aceptar,
pero me hundi cuando me lleg6 el diagnéstico.
Mis padres me apoyaron. Mejor dicho nos apo-
yamos mutuamente porque vivimos laenferme-
dadjuntos desdelos inicios. Poco a poco, hemos
idosaliendo adelante. Me costd mucho tomar la
decisiénde pasarmealasilladeruedas. Peroes,
desde luego, la mejor decision que he podido
tomar». Maria Angeles Gamo sabia que la en-
fermedad no tenia solucién, pero no se confor-
maba. Se rebelaba contra ese veredicto y se
movi6 preguntando a médicos. Le recomenda-

Premio Programa de Informativos:
Informe Semanal

ste programa es un cldsico de

TVE. Muchas generaciones de

espafioles han nacido y crecido

con «Informe Semanal», un espa-

cioquealolargodesus40afiosde
vida ha merecido numerosos premios y
distinciones por su buen hacer. «Es unrefe-
rente derigor y calidad en el tratamiento de
lainformacién audiovisual», apuntan des-
delacorporacién puiblica. «Uncldsicodela
informacion, en la noche de los sdabados,
tras el Telediario». Un aniversario como
éste es importante, pero mucho mas fre-
cuente en las televisiones centroeuropeas y
estadounidenses, donde las apuestas por los
criterios de la audiencia son mas estables y
rigurosas. Sin duda alguna, cuatro décadas
de permanenciaen la parrilla «es un autén-
tico récord en nuestro pais».

Jenaro Castro, su director desde agosto
de 2012, recogid el galardén. Este profesio-
nal gallego, licenciado en Periodismo porla
Universidad Complutense, también dirige
los programas informativos no diarios de
TVE. Se incorporé al entonces ente publico
enlatemporada 1989-1990 tras trabajar en
la Cadena SER y en la Cadena COPE. Su
caraes conocida por los telespectadores ya
que ha conducidoy editado alo largo de su
carrera todas las ediciones del Telediario
y programas especiales informativos como

los que se emitieron con motivo del asesinato
de Miguel Angel Blanco, laliberacién de Orte-
gaLara, el 11-S oel 11-M. Hasta su nombra-
miento, hace ahora apenas un afio,dirigia
y presentaba «Semanal 24 Horas», que se
emitfa por el Canal 24 horas y el Canal Inter-
nacional de TVE.

«Informe Semanal» ha acompafiado a la
Democracia espafiola hasta su
edad adulta. Nacidoen los ester-
tores del Franquismo, reforzoé su
trayectoria a lolargo de la Tran-
sicién. Naci6 con el objetivo de
completar lainformacién que se
ofreciaen los noticiarios diarios
y profundizar en un aconteci-
miento noticioso o suceso de
interés. Con el paso de los afios,
yapesardelacompetenciaenla
programacién del fitbol y ahora
otros espacios informativos y de
ocio, halogrado un peso especi-
fico de prestigio en los informa-
tivos de gran formato. Millones
de espaioles se han ilustrado
con sus contenidos. Y 40 afios
después sigue siendo fiel a su
razénde ser. Hasobrevividoala
profunda transformacién del
espectro electromagnético de
las televisiones en Espaiia y su

consecuente influencia en la demanda y el
gusto de los telespectadores, que ahora dispo-
nen de unaofertainformativa y de ocio mucho
mas amplia. Hace varias décadas que Televi-
si6n Espafiola etiqueté «Informe Semanal»
como su «buque insignia». Pero eran otras
guerras. Las de hoy no se afrontan con una ar-
mada al estilo clasico...

Jenaro Castro y Antonio Queijeiro

ron que se pusiera en contacto con la Asocia-
cion de Enfermos Neuromusculares
(ASEM). Los profesionales de esta asocia-
cién le hablaron de un médico de San Sebas-
tidn, el doctor Lopez de Munain, que trataba
estas dolencias y le explicaron en qué consis-
tia exactamente la que padecia Victor.

«Cuando ya no podia jugar al fiitbol, me
busqué otras aficiones. Ahora, la que mas
practico tltimamente es la del pdker. En este
juego he encontrado la competitividad que
habia perdido. Sentarme en una mesadelante
de gente, en igualdad de condiciones, es lo
que mas me ha ayudado. Ademas del apoyo
de toda la gente del poker, de mi familia, de
mis amigos... me hace sentirme el tio mas
feliz del mundo», concluye Victor.
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Isabel Higueras y Jenaro Castro

Con lallegada de internet, la television es
«otra cosa», aunque siga siendo el principal
proveedor de sus contenidos. «40 afios es
media vida de una persona. Y requieren una
constante adaptacién en un mundo en per-
manente cambio. Televisién Espafiola se
congratula de que «Informe Semanal» haya
cumplido 40 afios ininterrumpidos en ante-
na. Esole convierte en un valor, unamarcay
unasefiade identidad de TVE como servicio
publico...», apostillan.
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