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Premisames la Excelencia
Juan Delgado / Madrid

1 madrilefio The
Westin Palace tuvo
esa tarde-noche
-la del viernes 21 de
abril-un color espe-
cial. Aparentemente
no se detectaba
nada diferente en ese emblema-
tico lugar de Madrid. Su entrada,
su «lobby», sus salones, su cafete-
ria... majestuosos como siempre.
«La Rotonda», con su imponente
y luminosa ctipula, tan elegante,
agradable y confortable... como
siempre. Los premiados e invitados
fueron llegando poco a poco. Sin
prisa, pero sin pausa, los distintos
grupos se fusionaban. Se estable-
cian relaciones, quiza el punto de
partida de amistades duraderas,
entre unosy otros, como si se cono-
cieran de siempre. El doctor Algaba
buscé con la vista a su colega, el
neurocirujano Francisco Villarejo,
y lo identificé de inmediato. Sus
respectivas esposas tomaban posi-
ciones en uno de los clésicos sofés.
Y llegaron ellos, Antonio Romero
Monge y Rafael Ruiz Perdigones.
;Les suenan? Seguro que no. Son
nombres corrientes que, de entra-
da, no dicen absolutamente nada.
Ahora bien, cuando se especifica
que son los dos integrantes de «Los
del Rio», los de la famosa «Macare-
nav, la cosa cambia. Desde la zona
del «photocall» se oian chistes con
acento andaluz, carcajadas... que
hizo que, desde el centro del salén,
todos, los que estaban de pie y los
que estaban sentados, los que es-
taban pensativos y los que estaban
intercambiando impresiones, gira-
ran sus cabezas paraver que era ese
ruido tan divertido.

Reportaje grafico: Pilar Brafias

«Los del Rio» con Jesus Garcia, David Palomar, Ana Isabel

Y ELBUEN HACER

» Treinta profesionales, empresas e instituciones
espafolas de diversos sectores y dambitos fueron
premiados el pasado viernes por su tenacidad,
talento y busqueda de la excelencia
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Alejandro Villar, Alejandro Queijeiro, Clara Castell6, Pablo Sufier, Antonio Queijeiro,
Pilar Rodriguez, Higinio Mateu, Tamara Rey, Jestis Mahia y Tomas Salcedo

Y cuando se percataron de que
acababan de llegar «Los del Rio», la
parejaque protagonizé unaconven-
cién demdcrata, que hizo mover el
cuerpo alos Clinton y a casi todo el
mundo, incluso alos que dicen que
el baile no va con ellos, y que halle-
vado elnombre de Andaluciayelde
Espanaporlos cinco continentes, se
produjo espontdneamente un des-
plazamiento masivo hacia la zona
donde estaban. Besos, abrazos...
«Somos fans». «;Una foto?».

“;Otra?». «Un autégrafo para mi
mujer»... y para «mi suegra, y para
mi hija, y para mi prima, y para mi
colega...». AntonioyRafael estaban
en su salsa. Derrochaban simpatia.
Las copas de cava y de vino, los re-

Rivera, Tofii Nogaredo, Miguel Mera y Ricardo Rivera

frescos, los cécteles, los canapés...
se habian quedado muertos de risa
en las bandejas que portaban los
camareros. Sonaban algunos delos
temas. Por supuesto, «Macarenan.
No falté quien se atrevi6 con la co-
reografia. Y «Sevilla tiene un color
especial», y«Vamos quenosvamos»,
y«T6calo, técalo», y «Elsolledijoala
luna»... Lafiesta ya estaba «monté»,
pero aun faltaba algin ingrediente
mads. El climax se alcanzé cuando
llegé el cantaor gaditano David Palo-
mar—pequefo pero maton; gracioso
ycarifoso—consucuadrilla. Lesfalté
tiempo para apuntarse alamoviday
hacersonarlas palmasylostacones.

(contindaen lapdgina4)

Tomas Salcedo

Agustin Rodriguez, José Garcia, José
Manuel Jiménez y Luis Miguel Inglés

000 @
Raquel y Cristina Garcia
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La actuacion de «Los
del Bl’o» abrid lagala
de los Premios El

Suplemento 2017
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El gaditano David Palomar acompaiiado Los integrantes de «Los del Rio» flanquean a Rocio
Vallejo, Antonio Morera y Rosario Maldonado

Rocio Pajares, Manuel Santacruz,
Rosario Tarragé y Ernesto Bernia de sumujer



Viernes. 28 de abril de 2017 »+ LA RAZON

&
= @

preniams (a Fxielencia

(%23
3
L=
[
i
k|
a
e}
S
2
'
o
@
<
£
s}
Q|
O
@

Este era el 4nimo que reinaba entre
todos los presentes. Y con este ani-
mo bajaron al salén donde tuvo lu-
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gar la entrega de los galardones. Un
acto, conducido por la valenciana
Clara Castell, que en esta ocasion
no arrancé con un discurso. Fue-
ron, precisamente, «Los del Rio» los

encargado de romper el hielo, me-
jor dicho de avivar el fuego. Inter-
pretaron «Lo que estd pa ti!!l», uno
de los temas de su préximo disco.
«Lo que estd pa ti, nadie te lo quita,
asime lo decia mi abuela Panchita.
Pero, por si acaso, prendo una veli-
ta». Pero hubo mds musica durante
la noche. David Palomar cant6 al-
gunos temas de su tltimo dlbum,

«Denominacién de Origen». Y, por

si era poco, también hubo «bel can-
to» de lamano de Opera Show.

Los Premios Nacionales El Suple-
mento 2017 reconocieron a 30 pro-
fesionales, empresaseinstituciones
espafoles. «Supone -explicé la
maestra de ceremonias—unrecorri-
do porlaindustria farmacéutica, el
juego, la medicina, el derecho, el

motor, las nuevas tecnologias, la

television y la musica, entre otros.
En todos y cada uno de los casos,
perfectos embajadores tanto en
nuestro pais como mads alld de
nuestras fronteras». Antonio Quei-
jeiro, director de El Suplemento,
grupo editorial que promueve este
evento, explic6 que se trata de «apo-
yarles a cada uno de ustedes que,
dia a dia, con su trabajo, su buen
hacer yrestdndole tiempo a sus se-
res queridos, trabajan en pro del
bien comtn». Laveladadeberiaser
como el reposo del guerrero. «Es su
momento. Disfritenla. Aprové-
chenla para cargar pilas y seguir
buscandolaexcelenciaencadauna
desus dreas».

Cadauno delos premiados tiene
su propia historia. Han recorrido

trayectorias diferentes. Han ido
dando pasos distintos, pero a nin-
guno le han regalado nada. Sus ca-
minos no han sido de vino y rosas.
Han sufrido, disfrutado, triunfado,
fracasado, arrepentido... Ninguno
ha conseguido su objetivo a la pri-
mera. Sonreincidentes. Uno delos
distinguidos, Isidoro Sdnchez, pre-
sidente de Ontech, explicé, refi-
riéndose a los demds asistentes,
que «estdn haciendo un gran es-
fuerzo cambiando la mentalidad
empresarial de este pais». «Paralos
empresarios, un fracaso es un
aprendizaje. Hay que valorarles
mads por el nimero de veces que se
levantan y no por el que se caen».
Son, como mantuvo Fabia Silva,
CEO de Dronak, «gente que lucha
por lo que creen». Pero, como se
puso de manifiesto en la gala, los
obstaculos que deben salvarno son
pocos. «Dejemos de hablar de tra-
bajadores ineficaces o carentes de
actitud y de empresarios torpes,
pasemos de las administraciones
publicas y trabajemos por este

Antonio Queijeiro y Pablo Carrasco
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Ivan Contreras
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Manuela Nogueras, Consolacion Lépez y Ana
Almagro
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pais», proclamé con firmezaysere-
nidad José Madero, administrador
de Campina Digital. La consejera
delegada de Panter, Rocio Pajares
reivindicé, la importancia de esta
figura. «Cada vez que nos caemos 'y
nos levantamos, crecemos. Somos
los empresarioslos que aupamos el
pais, nolospoliticos».

Hubo varios momentos senti-
mentales, como los que protagoni-
zaron Domingo Garcia, toda una
vida dedicado ala promocién de la
musica; «Los del Rio», que empeza-
ron cantando de feria en feria, o
David Palomar, a quien su padre,
sentado en la primera fila, lanz6 un
beso. Pero el mds
emotivo fue el

Opera Show que se origino
amenizé con cuando la repre-
varias arias sentante de la

la cena Asociacion Espa-
fiola Contra el
Cancer, entidad
ganadoradel Pre-
mio Solidaridad,
aseguro que «tra-
bajamossin parar
para que esta or-
ganizacion no
tenga ninguna
razéndeser».

Rosa Maria Esteban, Marta Sanchez E Isidoro Sanchez y Carmen Martinez \
y Joachin Teubner Jorge Almoril Sarmiento Esther Diez y Conchi de Lucas
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prentistnes la Excelencia
especializados) yJosé Manuel Jimé-
nezLépez (Legal).

Por su trayectoria, crecimiento y
proyeccién futura, PFS Group reci-
bi6 el Premio Nacional El Suple-
mento 2017 enlacategoriade Servi-
ciosaEmpresas.Recogid elgalardon
José Garcia Cortés de manos de
Antonio Queijeiro. Tras mostrar su
agradecimiento alos organizadores
y felicitar a los demds premiados,
aseguro: «Muchas gracias a mis so-
cios, muy buenos profesionales y
mejores personas. Se lo queremos
dedicar a todo el equipo de la em-
presa. En PFS isi es verdad! que lo
importante sonlas personas».

Comprometido conlaResponsa-
bilidad Social, PFS Group comparte
el contenido del Pacto Mundial de

PREMIO SERVICIOS A EMPRESAS
PFS GROUP

%

IRID 21 AB,
L THE WESTIH

José Garcia Cortés, José Manuel Jiménez, Agustin Rodriguez y Luis Miguel Inglés

Fundado en 1999, PFS Group se ha
consolidado como uno de los més
importantes referentes espafioles
en el sector de Riesgo de Crédito y
Recuperaciones abordando dreas
como Consultorfa, Soluciones IT,
Gestion Procesal (letrado y procura)
y «Back Office» especializados.
Ofrecen experiencia, rigor profesio-
nal, confidencialidad e indepen-
dencia para cada proyecto adap-
tdndolo a las necesidades y
circunstancias de sus clientes.

En estemomento, PFS estd afian-
zando su posicion en el sector finan-

Hugo Alberto Linares Torres y
Marcos Marcos Carbajo fundaron
Asmarklin S.L. en Sevilla en 2010
con el bagaje de una dilatada tra-
yectoria profesional como coordi-
nadores y directores de eventos
deportivos y espectdculos en em-
presas del sector. Cuenta con una
plantilla de profesionales cualifica-
dos en formacién continua que
durante estos anos han prestado
servicios de toda indole.

En 2012 crean Seguridad Hispa-
nica de Vigilancia y Proteccién SL
(SEHIVIPRO) para cubrir las nece-
sidades de seguridad privada que
demandansusclientes. Paraello, se
incorporan al proyecto profesiona-
les con mds de una década de expe-
rienciaenelsectordelaseguridady
de los servicios, con curriculum
probados. Para llegar hasta aqui se
planifica un ambicioso proyecto de
ampliacién que requiere una gran
inversion tanto en recursos huma-
nos como en infraestructuras.

«El centro de nuestro negocio es
el sector servicios, donde tenemos
experiencia en los campos de la se-
guridad privada, servicios auxiliares
de todo tipo, asi como manteni-
miento, consultoria de seguridad,
gestion de proyectos, planes inte-
grales de seguridad y planes de au-
toproteccion y un largo etcétera de
actividades profesionales. Actual-
mente, trabajamos en dos dmbitos

ciero, enel quetiene un crecimiento
sostenidoysdlido, asicomo presen-
cia en Fondosy Servicer’s ofrecien-
doservicios en el 100% delas activi-
dades que se generan, tanto en
admisién como enseguimientoyen
recuperaciones. En otros mercados
nofinancieros estdn trabajando con
el fin de ayudar a las empresas a
optimizar sus procesos de negocio
mediantelas solucionesIT, recobro
dedeudasylasdevolucionesdel IVA
de susfacturasno cobradas.

En definitiva, trabajan desde el
convencimiento de que una ade-

José Garcia Cortes, tras recibir el premio

cuadacombinacién entrelainnova-
cién mediante la tecnologia y su
elevada experiencia profesional
aporta al cliente lamejor calidad de
servicio posible.

Conun crecimiento sostenido en
los ultimos cinco afos, cuentaenla
actualidad con mds de 150 trabaja-
dores entre los que destacan profe-
sionales conmds de cuatro décadas
deexperiencia. Laslineas directivas
la integran José Garcia Cortés (Di-
reccion); Agustin Rodriguez San-
chez (Soluciones), Luis Miguel In-
glés Vallejo (Consultoria y BPO

PREMIO SEGURIDAD
SEHIVIPRO

Antonio Balsera y Marcos Marcos Carbajo, que también posan en la
imagen de abajo, reciben el premio de manos de Antonio Queijeiro

de seguridad privada: uno es el de
vigilancia y proteccién de bienes,
establecimientos, lugaresyeventos,
tanto publicos como privados, asi
como delaspersonas que pudieran
encontrarse en los mismos. Mien-
tras que el otro es el de acompana-
miento, defensa y proteccién de
personas fisicas determinadas, in-
cluidas las que ostenten la condi-
cion legal de autoridad (escoltas)»,

las Naciones Unidas comprome-
tiéndose asi a respetar y promover
sus principios en materia de Dere-
chos Humanos, normas laborales,
lucha contrala corrupciény protec-
cién delmedio ambiente. «Conven-
cidos de la importancia y repercu-
sion de las acciones de las
compafias en la sociedad, dicha
calidad noséloseaplicaalresultado
final para el cliente, sino que, ade-
mds, se persigue un comporta-
miento profesional, ético y respon-
sable de todos sus integrantes en el
desarrollo de sus actividades», afir-
man desdeladireccion.

www.pfsgroup.es

explicanlosresponsables. Entre sus
clientes encontramos empresas
como Acciona, Ferrovial o Draga-
dos, asi como la seguridad del festi-
val «Alrumbo Andalucia» o concier-
tos de Alejandro Sanz y Bruce
Springsteen. Cuenta con una plan-
tilla permanente de mds de 200 tra-
bajadores alcanzdandose cotas de
hasta 600 empleados durante la
atencion de eventos.

Porsu experienciayproyeccion, la
empresa SEHIVIPRO recibi6 en oc-
tubre el Premio Andalucia Excelente
2016 y este afio obtiene el Premio
Nacional El Suplemento 2017 en la
categoria de Seguridad. Subieron a
recogerlo Marcos Carbajo, uno de
los fundadores, y Antonio Balsera,
directoradjunto, quefueel encarga-
do de dirigirse a la concurrencia.
Excusé la ausencia del otro socio,
Hugo Alberto Linares, y sefiaald:
«Hace seis meses tuvimos el honor
derecibir el Premio Andalucia Exce-
lente. Agradecemos a los organiza-
dores su confianzay su apuesta por
nosotros. Sinduda, nos acrecientay
renueva la ilusién en nuestrotraba-
jo». Y, finalmente, «felicitamos a
nuestros proveedores, profesionales
yclientes quelas 24 horas delos 365
dias del afio confian en nuestro
equipo.Todonuestro trabajo se sus-
tentaenlas personas».

www.sehivipro.com



LA RAZON - Viernes. 28 de abril de 2017

H
ELSUPLENMENT@®

preniistcs [ Excelencia

PREMIO DISENO
Y FABRICACION
SARTES ESTUDIOS.L.

PREMIO CALIDAD
ALIMENTARIA
SUPER-MEX FOODS

Todo comenzé con las familias
americanas de los hermanos Ro-
bert y Bruce Stockwell, quienes
llevaron sus amplios conocimien-
tos de productos mexicanos a Ca-
diz. Hace ya tres décadas introduje-
ron su manera de trabajar con el
maiz (mediante un proceso que
realizaban los indios aztecas llama-
do «Nixtamal») revolucionando el
sector de las tortilla chips (nachos)
en Europa. Asi nacié Super-Mex
Foods® y con los afios, esta mezcla
de culturas, conocimiento y dedi-
caciéon ha dado como resultado una
compafia conocida por sus pro-
ductos de calidad gourmet y precios
competitivos.

Inicialmente, laempresaempezé
siendo un restaurante de comida
Tex-Mex, yalno existir proveedores
de la materia prima principal deci-
dieron fabricarla ellos mismos,
apartdndose del mundo de la res-
tauracion. Fabrica desde entonces
tanto para hosteleria como para
tiendas y supermercados. Ademds
de producir tortillas de maiz y las
tortillas chips, también disponende
una gama de productos Tex-Mex y
Mexicanos, tales como salsas, sazo-
nadores, chiles, tortillas de trigo y
tortilla chips de diversos sabores.

Super-Mex Foods realiza los mds
estrictos controles de calidad porlo
que goza de un estatus privilegiado
de calidad alimentaria que se ve re-
flejado en un certificado IFS, califi-
caciéndeA. Participa, entreel 24 yel
27 deabril, en el Sal6n de Gourmets
delaFeriaInternacional de Alimen-
tacion y Bebidas de Calidad que se
celebraen Madrid, paradaracono-
cerlamarca.

Recordamos que sus tortillas de
maiz y los nachos 100% naturales
llevan en su elaboracién exclusiva-

Robert y Sidney
Stockwell,

Kate Bohrsony
Natalia Gnisci.
Bajo estas
lineas, padre

e hijoconel
galardén.

mente materia primaandaluzadela
madsaltacalidad. No contienen mate-
rialesOGM y carecen de gluteny, por
tanto, son aptos para celiacos. Estan
certificados por la Federacion de
Asociaciones de Celiacos de Espaiia.

Super-Mex Foodsrecibid el Pre-
mio Nacional El Suplemento
2017, en la categoria de Calidad
Alimentaria. Galardén que se
suma al de Andalucia Excelente
recibido en 2016. Recogieron la
estatuilla conmemorativa Robert
y Sidney Stockwell. «Llegar a este
podio ha supuesto recorrer un ca-
mino verdaderamente increible.
Hace menos de cinco afnos, la
nuestra era unaempresa pequeni-
tay, en poquisimo tiempo, hemos
logrado serinternacionalesy con-
tar con los mds importantes reco-
nocimientos de calidad». Robert
tuvo palabras de agradecimiento
paratodalaplantillade Super-Mex
y para su familia que «siempre ha
estado conmigo luchando poreste
proyecto».

La empresa tiene presencia en la
venta al publico, asi como en el
mundo horeca comercializando
productos bajo marca propia, ade-
masde fabricar para grandes super-
ficies a nivel nacional. Asimismo,
exportan a paises como Portugal,
Reino Unido, Italia, Suiza, Suecia,
Malta, Andorra, Paises Bajos, Ale-
mania, Islandia y Dinamarca. Ya
estan prepardandose para hacer se
hueco fuera de Europa.

www.supermexfoods.com

3 Artes Estudio S.L., empresa con
domicilio social en Cérdoba funda-
da en 2001 por su propietario y
Unico socio, Luis Manuel Vargas
Vilchez, es referente por su especia-
lizacién en diseno a alto nivel para
espacios comerciales, de hosteleria
y restauracion. Ofrece un servicio
de gestion integral denominado
«Contract» que abarca todas las fa-
ses de la implantacién de un nego-
cio. «Al contratarnos, nuestro clien-
te no tiene que preocuparse de
nada. Ademas de desarrollar disefio
y proyecto, contamos con talleres y
un equipo propio de construccién
altamente cualificado que nos per-
mite abaratar costes, eliminar in-
termediarios y garantizar los plazos
de entrega, la calidad y acabado de
cada uno de nuestros trabajos, que
entregamos totalmente termina-
dos», afirma Luis Manuel Vargas.
«Entre nuestros clientes figuran
grandes cadenas de restauracién o
retail a nivel nacional, y otros pe-
querfios clientes a nivel regional y
local. Mobiliario, luminarias, sepa-
radores, accesorios, barras y un
largo etcétera son disefiados y fa-
bricados a medida, confiriendo un
estilo tinico y personal a cada espa-
cio. Si algo no existe, lo concebimos
y fabricamos».

Por su trayectoria de calidad en el
sector, 3 Artes Estudio S.L. recibio el
Premio Nacional El Suplemento
2017 enla categoria de Disefioy Fa-
bricacion, galardéon que suma al
Premio Andalucia Excelente obteni-
do el pasado afio. Ningtin directivo
de la compafia pudo desplazarse a
Madrid por razones laborales. Lo
recogié ensunombreTamaraReyde
manosdeJestis Mahia. No obstante,
mandaron un breve mensaje de
agradecimiento que leyo6 la presen-
tadora dela gala: «<Estenuevo galar-
don supone para 3 Artes Estudio un
impulso para seguir trabajando con
lamismapasiényentusiasmo queel
primer dia. Pero sin duda, el mejor
premio para3 Artes Estudio esllevar
madsde 15anostrabajando en el sec-
tor disefio, sin perder en ningtin
momento las dos principales sefias
deidentidad de estaempresa: inno-
vaciony calidad».

3ArtesEstudioS.L.eslatinicaem-
presa de disefio andaluza invitada
por Google para el «Growth Engine
Embassadors Programme». Desde
2015 participa en representacion de
Espafaen importantes eventos que
se celebran periédicamente en dis-
tintas capitales europeas. Las publi-
caciones y paginas web de 3 Artes
Estudio la han convertido enunade
lasempresasespecializadas
en disefio més populares,
con un mayor nimero de
seguidoresyvisualizaciones
en internet. Han participa-
do también en tareas de
disefio y reforma para el
programade televisién «Pe-
sadillaenlacocina».

Han desarrollado su la-
bor por buena parte de la
geograffaespafiola,aunque
su demarcacion natural es
Andalucia, siendo Patronos
del Centro Tecnolégico de
Disefio. «Siel proyectoesde
nuestro interés contamos
conlainfraestructuranece-
saria para atender con to-
daslas garantias anuestros
clientes en cualquier lugar
de Espana. Ademads, cabe
también mencionar la rea-
lizacién de nuestros prime-
ros proyectos fuera de Es-
pafna, aunque nuestro
principal objetivo continua
siendo ampliar nuestra
cartera de clientes a nivel

nacional», concluye.

Tamara Rey, que recibi6 el premio en nombre de los
directivos de la compaiiia, y Jesuis Mahia

www.3artes.com
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La empresa tecnoldgica sevillana
Ontech ha desarrollado una innova-

PREMIO INNOVACION

dora tecnologia de campos magné-
ticos controlados (CMC) patentada
a nivel internacional, que permite
multitud de aplicaciones en diferen-
tes sectores como la Seguridad Do-
méstica, el Industrial y la Automo-
cién, entre otros. Fundada por
Isidoro Sdnchez Tejado y Juan
Aponte Luis, hace cuatro afos, la
compafifa cuenta actualmente con
mads de 35 empleados.

Gracias a su tecnologia CMC, On-
tech ha desarrollado en la linea de
Seguridad Doméstica un revolucio-
nario e innovador sistema denomi-
nadoWardiam, el cualhaconseguido
el premio alaMejor Tecnologiaenla
categoria «Best in Intrusion Detec-
tionand Prevention Solution» (Mejor
Producto para Deteccién de Intru-
siones y Soluciones Preventivas) en
laprincipal feriade seguridad anivel
internacional, ISCWest 2016 en Las
Vegas (EE UU). Este mismo sistema
deseguridad tambiénhaconseguido
elpremio «Intruder Alarm or Exterior
Deterrent Product of the Year Award»
(alarma de intrusién o producto de
disuasion exterior delafio) enlaferia
IFSEC2016 celebradaen Londres.

Aprincipiosdel mesdeabril volvié
aser galardonada con un premio en
lacategoria «Outdoor Perimeter Pro-
tection» (Proteccion para Perimetros

PREMIO
NUEVAS
TECNOLOGIAS
DRONAK

Dronak es una «start-up» de recien-
te creacién que atina drones, inno-
vacion, tecnologia, formacién e
I+D+I. Con sede en Bilbao, fue fun-
dada por cuatro emprendedores:
Fabia Silva (CEO), Kayus Almeida,
Ricardo Rueda y Alberto Rivera.

El objetivo, desde el principio, ha
sido «crear un proyecto pionero,
explorando los nuevos modelos de
negocio que se pueden generar alre-
dedor de los drones. Las aeronaves
no tripuladas (llamadas técnica-
mente RPAS) no son un fin en si
mismo, sino unmedio paraoptimi-
zar muchas areas de trabajo: desde
el mundo audiovisual, la agricultu-
ra, el salvamento, el ocio y miles de
nuevosusosqueestan pordescubrir
en muchisimos sectores», afirman
sus creadores. Los primeros pasos
de laempresa vasca han sido como
operadora y, posteriormente, am-
pliaron suformacién reglada con el
curso oficial para pilotos de drones.

TECNOLOGICA ONTECH

Exteriores) en la gala New Product
Showcase de la Security Industry
Association, celebrada en ISC West
LasVegas2017, porsuproducto peri-
metral Wardiam Perimeter.

Ontech ha logrado algo inédito:
ha ganado en un afio tres premios
internacionales de reconocido
prestigio en las ferias de seguridad
mads importantes del mundo, com-
pitiendo con grandes compaiias
como ADT, Bosch, United Techno-
logies, Samsung, Honeywell o Tyco.

La tecnologia CMC ha supuesto
«una innovacion disruptiva en el
campo delaseguridad», yaqueactia
deformapreventiva«detectandoala
persona extrafiaantes de que se pro-
duzcalaposible intrusién», permite
mantener los sistemas de deteccién
siempre activados, incluso cuando
losusuariosdelaviviendaestdnden-
tro y discrimina entre seres huma-
nos, animales y objetos, evitando de
estaforma casilatotalidad delasfal-
sas alarmas». Como caracteristica
adicional, Wardiam detecta e infor-
madeluso fraudulento deinhibido-
res en todas sus comunicaciones
inaldmbricas.

En el drea de I+D+i han creado el
«Dronak Pad», un helipuerto dise-
nado exclusivamente para estas
aeronaves. Todo ello es fruto de «un
proceso continuo de investigacion,
desarrollo y creatividad dentro de
nuestro equipo. Ademds, estamos
muy atentos alas alianzas estratégi-
cas. No solo con otras empresas de
drones, sino con otros sectores como
elmundo audiovisual, laensefianza,
lasingenierias...», explican.
Ademés del presente, la empresa
estd muy expectantepor el futuro a
corto plazo y por la ampliacién y di-
versificacién desusservicios. «Desta-
camos por ser delas pocas empresas
que cuentan con un plan estratégico
basado en las diferentes dreas espe-
cializadas y proyectos paralelos que
confluyen en un mismo sector».
Actualmente son una decena los
profesionales multidisciplinares
permanentes que trabajan en Dro-
nak tanto en Espafa como fuera,
especialmente en Portugal y Brasil.
Un desafio pendiente atin es el de
«crear el centro avanzado de inteli-
genciadedronesyquesea“EL’ refe-
rente», subrayan.
Unadelasrazones queles halle-
vado a ser acreedores del Premio
Nacional El Suplemento 2017 enla
categoriade NuevasTecnologias, ha
sido, precisamente, su rapidez de

] ,, ;
Isidoro Sanchez, también recogiendo el
galardén a la derecha, y Carmen Martinez

En la gala de los Premios El Su-
plemento 2017, Ontech recibi6 el
galardén enla categoria de Innova-
cion Tecnolégica por esta revolu-
cionaria tecnologia de Campos
Magnéticos Controlados (CMC),
un galardén nacional que se suma
al recibido en 2016 en los Premios
Andalucia Excelente. Segtin afirma
el CEO delacompaiiia, Juan Apon-
te, «<no es légico que cuando llega-
mos a casa, que es cuando mds
proteccién necesitamos, desco-

nectemos total o parcialmente el
sistema de seguridad».

Subié al estrado arecogerlo Isido-
ro Sanchez. quien hizo hincapié en
el«esfuerzoinversor»enI+D+idesu
compafia y dedic6 el reconoci-
miento a «nuestro equipo de inge-
nieros que estd haciendo unainno-
vacionrompedora». Finalmente, se
dirigi6 a los emprendedores, sobre
todo alos que estan creciendo, alos
que ret6 a «cambiar la cultura em-
presarial de este pais. En el mundo
de la empresa, cada fracaso es un
aprendizaje. Hay que valorar a los
empresarios mds por el nimero de
veces que se levantan que porel que
se caen»., concluyo.

www.ontech.es

Alberto Rivera, Kayus Almeida, Ricardo Rueda y Fabia Silva.
Ala derecha, los dos directivos y Alejandro Villar

crecimiento en un sector tan inno-
vador. Fabia Silva y Ricardo Rueda
recibieron la estatuillaconmemora-
tiva de manos de Alejandro Villar.
Silva puso en valor la iniciativa de la
organizaicién de reunir a grandes
empresas y profesionales. «Agrade-
cemos el esfuerzo —afiadié— a todas
las personas que han hecho posible
que estemos aqui. Recibimos con
entusiasmo el galardon. La nuestra
esunaempresapequefla, que quiere
estaralavanguradiadeunatecnolo-
gifa que estd cambiando nuestras
formas de vivir y de operar. Trabaja-
mosduro paraelloyhemosformado

un equpo comprometido con la ex-
celencia». Y termin6 con una llama-
da, casiungritoilusionante: «Luchen
porlo que creen».

Dronak quiere también crearuna
marca con valores muy sélidos,
dando una gran importancia a las
personas dentro de la organiza-
cién. Y, en el ambito de la RSC,
emprender acciones como la de
impartir formaciones gratuitas de
concienciacion en el buen uso de
los drones para nifios y jévenes en
centros educativos.

www.dronak.com
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PREMIO
TELECOMUNICACIONES
CAMPINA DIGITAL

Campina Digital fue una idea origi-
nal delos empresarios José Madero
y Ramoén Valderas, a la que se su-
maron el programador Francisco
Bueno y el ingeniero en Telecomu-
nicaciones Rafael Castillo. Su labor
comenzd en 2008 con el objetivo de
satisfacerlas necesidades de teleco-
municaciéon en Torredonjimeno
(Jaén), por lo que el primer paso fue
implantar los dltimos avances tec-
nolégicos disponibles en el ambito.
La television por cable, internet y
telefonia fueron los primeros servi-

iomateu

Valderas, Ana Almagro y Francisco Bueno

cios prestados, para lo cual fue ne-
cesario disponer las pertinentes
instalaciones de cara a ofrecerlos a
través de fibra 6ptica. Poco tiempo
después, sumaron también la tele-
fonia movil por medio de un opera-
dor virtual.

«Eneldreadetelevision por cable,
ofrecemos mds de un centenar de
canales, entre los que se incluyen
Local Television y Santana Televi-
sién. Ambos cuentan a diario con
programas de produccién propia
gracias a los que cubrimos todo
cuanto acontece en torno a Torre-
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Rafael Castillo, José Madero, también en laimagen de
arriba, Manuela Nogueras, Consolacion Lépez, Ramén

donjimeno y Torredelcampo —su
drea de alcance- en dmbitos como
el social, el cultural, el politico o el
religioso. A este servicio se afiade el
de internet de banda ancha, con
velocidades de acuerdo a la necesi-
dad de cada cliente, lo cual se ve
complementado con el de teléfono,
através del cual se ofrece tarifa pla-
naen el caso de llamadas a fijos na-
cionalesyprecios muycompetitivos
enelresto», explican.

A Campina Digital le distingue
«en primer lugar, la transparencia
porquelaproximidad conlosclien-
tes es nuestra prioridad y, por ello,
actuamos con integridad y honra-
dez.También destacamos el trabajo
en equipo como medio para alcan-
zar la excelencia, asi como la inno-
vacion, esto es, nuestra capacidad
de generar nuevas ideas por medio
delingenioy creatividad que permi-
tan el crecimiento ydesarrollo cons-
tantes delaempresa».

Enlaedicién de este afio, Campi-
fia Digital recibi6 el Premio Nacio-
nal El Suplemento 2017 en la cate-
goriade Telecomunicacionespor el
trabajo realizado y su proyeccion.
José Madero, con el pre-
mio en la mano, hizo
una defensa del empre-
sariadoylos profesiona-
les espafioles. «Aqui se
habla demasiado de as-
pectos negativos del
trabajo y de ayudas pu-
blicas. Nosotros sisabe-
mos hacer las cosas y
dénde encontrar gente
con actitud y financia-
cion para crecer». «De-
jemos de hablar de em-
pleados ineficaces,

empresarios torpes y
pasemos de las admi-
nistraciones. Y trabaje-
mos por levantar y ha-
cer mds grande este
pais».

Actualmente, la empresa opera
en el &mbito comarcal y alli, el 90%
de sus clientes viven en zonas resi-
dencialesyel 10restante son peque-
fasymedianasempresasyautono-
mos. Pero sus proyectos se
encaminanalaexpansion: «<Enbre-
ve, iniciaremos el proceso en Jami-
lena, Anddjar, Arjona, Arjonilla y
Marmolejoy, amedio plazo, aposta-
mospor atenderlasnecesidades del
mayor nimero de usuarios posi-
ble», finalizan.

www.campinadigital.es

Omar
Rodriguez
y Zigor
Maritxalar
recogieron
el premio

PREMIO FORMACION

GRUPO IMP

Grupo Implika-BBTS se ha alzado
con el Premio Nacional El Suple-
mento 2017 en la categoria de For-
macion, reconocimiento que resalta
suaportacion en materia de innova-
ciénytalento. La distincién hallega-
do después de que el grupo empre-
sarial recibiera en 2016 el Premio
Cantdabrico Excelente.

Elgalardon fuerecogido por Zigor
Maritxalar Gofi y Omar Rodriguez
Ferndndez, socios fundadores de la
firmaen 2009 en Bilbao.

Durante la ceremonia de entrega,
Zigor Maritxalar Goni dedicé el pre-
mioaaquellas «personasyempresas
quecreen eneltalentoylaregenera-
ciondelmismon»y, afiadié, «conside-
ranquelaformacionesunvectordel
desarrollopersonal yprofesional que
ayuda a superar las zonas de con-
fort»

Para Zigor Maritxalar Goiii recibir
estereconocimiento hasido posible
gracias al talento y compromiso de
los 250 profesionales que conforman
laempresa, ademds de proveedores,
profesorado externo y las casi 1.500
empresas colaboradoras.

Por su parte, Omar Rodriguez
Ferndndez remarcé que se ha pre-
miado «el esfuerzo y saber hacer» de
GRUPO IMPLIKA BBTS. Durante su
discurso, también felicito al resto de
entidadesypersonalidades destaca-
dasenestaediciéonyenvié dedicato-
riasespecialesasufamiliayasusocio
Maritxalar Gofi.

Grupo IMPLIKA BBTS esta espe-
cializada, por un lado, en la forma-
cién orientada a la insercién laboral
y la capacitacion profesional y, por
otro, a la preparacion de cargos di-
rectivos e intermedios a través de su
Escuelade Negocios BBTS.

Las cifras alcanzadas por el grupo
ensusochoanosdevidareflejanuna
firme progresion. Haformadoamads
de22.000 personas, cuentaconsedes
en siete ciudades, una plantilla de
240 profesionales y colabora con
1.500 empresas.

_LIKA — BBTS

Aestos datos se suman otros que,
segliinremarcaladireccién del Gru-
po, «nos satisfacen ain mas: el
97,8% de los alumnos est4 satisfe-
cho consupasopornuestrasaulasy
un 69% ha sido contratado en los
primeros seis meses tras acabar su
capacitacion».

Esta generacién de oportunida-
desen el dmbitolaboral se apoya en
el compromiso con su alumnado:
poner a su disposicién todos los
medios para acompafarles, ser
agente tractor de su éxitoy, conello,
«cumplir nuestro compromiso de
mejora social», destacan desde la
Direccion.

Junto a una formacion alineada
conelmercadolaboralyque combi-
nateorfayexperiencias profesiona-
les précticas, otro eje que sustenta
su propuesta es la innovacion tec-
noldégica como garantia de éxito. En
un mundo de continuos cambios, la
inmediatez de acceso al material
educativo, la flexibilidad, la perso-
nalizacion y la utilizacién de una
ampliagamadesoportesyformatos
son aspectos clave parala transmi-
sién de conocimientos.

Grupo Implika-BBTS cuenta con
tres marcas comerciales -Implika,
Implika Online y Escuela de Nego-
cios BBTS-enlas quedistribuyeuna
diversa oferta que abarca cursos
profesionales certificados, Forma-
cién Profesional y cursos especiali-
zados en oposiciones. Alas posibili-
dades anteriores, se suman los
programas de su Escuela de Nego-
cios.

Por dltimo, la firma ganadora ha
participado en distintas iniciativas
solidarias. Algunos de estos proyec-
tossehanrealizado en colaboracion
con la Fundacién Sonar Despierto,
Fundacion Vicente Ferrer, Unicef,
Educo, Nifios del Mundo y Funda-
ciénTheodora.

www.implika.es
www.bilbaobts.com
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Considerado como uno de los abo-
gados penalistas mds relevantes del
panorama nacional, es codirector
del bufete de Murcia Pardo Geijo
Abogados, con cerca de medio siglo
de tradicion.

Hablamos de Ratil Pardo-Geijo
Ruiz, quien hasido galardonado en
diversas ocasiones por sus cualida-
des en el desempefio de su labor
como especialista en Derecho Pe-
nal, contando con otros tantos reco-
nocimientosypublicacionesenésta
yotras materias.

Casos como el de Cala Cortina,
Barraca, Novo Carthago, Giirtel,
Umbra, Valley, Camelot, Liber, Bi-
blioteca, Roblecillo, Lienzo, Tosca,
Fraude de Adif, Rotondas, entre
otros muchos de repercusién
medidtica y de relevancia privada,
han sumado trayectoriay experien-
cias enriquecedoras hacia el bufete
queregenta.

Pardo Geijo Abogados se carac-
teriza por prestar servicios juridi-
cos en los que predomina la visién
estratégicay calidad técnica en or-
denalaresolucién delos conflictos
judiciales. Se conforma, ademds de
por expertos penalistas, por un
elenco deletrados que intervienen
en prdcticamente casi todas las
disciplinas juridicas que compo-
nen el resto del Derecho (Civil,
Mercantil, Administrativo, Peni-

PREMIO DERECHO PENAL
RAUL PARDO-GEIJO RUIZ

tenciario, Internacio-
nal Piblico y Privado),
completdndose el
equipo con profesio-
nales de otras materias
(médicos, arquitectos,
economistas, peritos
judiciales, etc.) que, en
ocasiones, resultan
determinantes para la
adecuada satisfaccién
delosintereses deljus-
ticiable.

Por la relevancia de
sus actuaciones, asi
como porlatrayectoria
yprofesionalidad desa-
rrollada en materia pe-
nal en pos de laJusticia
en la dltima década,
Raul Pardo-Geijo Ruiz
recibi6 el Premio Na-
cional El Suplemento
2017 enla categoria de Derecho Pe-
nal. Una nueva distincién tras ha-
cerse acreedor del Premio De Ley
2017. La intervencion del joven le-
tradofuedivertida, aunque cargada
de critica: «Cuando sali de la Facul-
tad tenia el convencimiento pleno

Ala derecha, Raul Pardo-Geijo con el

premio. Sobre estas lineas, con Mirian Olmos

deserabogado penalista. Comencé
atrabajar y me di cuenta de que los
librosylasleyesnosirven paranada.
Lo importante, lo que marca el de-
venir, es la jurisprudencia, que esla
que crea o elimina las conductas
delictivas. {Una verdadera locura!.

PREMIO SERVICIOS INMOBILIARIOS
INMOBILIARIA SEVILLA 2000 REAL ESTATE

José Gamero Pérez fundo hace 17
anos laempresa Inmobiliaria Sevi-
1la 2000 Real Estate que comenzé
con gestiones de intermediacién
en compra-venta y alquiler de vi-
viendas de segunda mano. Con el
tiempo fue creciendo hasta desa-
rrollar diferentes actividades es-
tructuradas por dreas como son el
Departamento de Promociones y
Obra Nueva, el de Suelo e Inmue-
bles Singulares, el de Gestiéon Hipo-
tecaria y Financiera, el Internacio-
nal, el Juridico y de Gestoria, el
Industrial y de Comercios y el de
Venta de Activos Bancarios.

Estd especializada en la compra-
venta y alquiler de todo tipo de in-
muebles en Sevilla, asi como en ser-
vicios de asesoramiento comercial,
juridico, fiscal, financiero y técnico
para construccién de promociones
deobranuevaen estaciudad.

El director gerente, a la pregunta
sobre los aspectos diferenciadores
de su empresa, asegura: «Destaca-
moslaaltaprofesionalidad de nues-
tros servicios que llegan hasta dis-
poner del certificado de calidad

Jose Gameroy Soledad Rédenas. En
laimagen de la derecha, posan con
Marinay Jose Manuel Gamero

Aenor ISO-9001. Apostamos por
potenciar el marketingyla publici-
dad delaempresaal maximo nivel
sobre la base de la constancia de
nuestro equipo humano y el or-
den, yelrigordelaestructuradela
empresa. Finalmente, de estama-
nera la operatividad y eficacia lle-
gan solas, siendo actualmente
ndmero uno indiscutible en ven-
tas en Sevilla».

Laplantilla dela empresalainte-
gran 29 profesionales, quienes se
encargan de distintas dreas. Pero
ademds, trabajan conjuntamente
con otras agencias del sector en Se-
villa con las que estdn unidos me-
diante la «Agrupacién de Inmobi-
liarias MLS Sevilla» que une y da
cobertura a un total de 88 inmobi-
liarias en la provincia. Estdn todas
conectadason-line conunaaplica-

Por otro lado, faltan horas para in-
vertirlasennuestros clientesporque
nuestraresponsabilidad esenorme.
De nosotros puede llegar a depen-
derlalibertad de ellos».

El objetivo continda siendo para
subufete el de «la constante actuali-
zacién juridica asi como la defensa
selectiva de los asuntos judiciales
conelfindequenodecaigaun dpice
lacalidad ofrecidaen ordenalapro-
teccion de los intereses de nuestros
clientes», afirma elletrado.

www.pardogeijo.com

ciéndeltimageneracionybajoun
estricto cédigo ético profesional.
Actualmente, José Gamero es el
presidente de dicha asociacion en
Sevilla que, a su vez, estd interco-
nectada con otras asociacio-
nes provinciales por toda Es-
pana formando el proyecto
MLS Nacional.

Este posicionamiento den-
tro del sectorysufuerte com-
promiso por reactivary dina-
mizar el mercado acredita a
Inmobiliaria Sevilla2000 Real
Estate como merecedor del
Premio Nacional El Suple-
mento 2017 enlacategoriade
Servicios Inmobiliarios. José
Gamero y Soledad Rédenas
recogieron el premio. El di-
rector general de Sevilla 2000
explicé el ajuste que habia
hecho la firma como conse-
cuencia de la crisis, tras unos
comienzos muy buenos. Se mostro
optimistaanteel futuro de estesector,
«motor de la economiay de la crea-
cién de empleo». «El sector se estare-
animando, esmomento de comprar,
los precios yano van a bajar masy el
potencialderevalorizaciénesgrande.
Ysepueden conseguirrentabilidades
deentreel 15yel 25%».

www.sevilla-2000.com
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PREMIO FRANQUICIA
LABOTICA DE LOS PERFUMES

Con sede en Mérida (Badajoz) desde
2011, La Botica de los Perfumes
mantiene abiertos mds de 100 loca-
les repartidos por toda la geografia
espafiola que generan alrededor de
400 puestos de trabajo. A nivel inter-
nacional, se encuentra en plena ex-
pansion con cuatro grandes y ambi-
ciosos proyectos: Francia, Italia,
Portugal y Nueva Caledonia. La cen-
tral cuenta con mads de 40 profesio-
nales de diversos sectores que, junto
a todos los del cuidado personal de
cada una las franquicias, forman el
equipo de boticarios que con el tra-
bajo diario colaboran en el creci-
miento dela empresa. «Todos juntos
nos esforzamos por mantener la vi-
sién de éxito del inicio, basado en un
servicio integral hacia nuestros
clientes y nuestros franquiciados, a
los que consideramos el eje fuerte de
nuestra empresa», destacan
los directivos de la empresa.

Suamplio catdlogo de per-
fumes y cosméticos para
mujeres, hombres, nifios y
mascotas siguen conven-
ciendo a personas de todas
lasedades que, trasmdsdeun
lustro, han podido compro-
bar que la calidad no esté re-
fiida conelbolsillo.

En ese camino, La Botica
de los Perfumes también ha
dadoelsaltoainternetyala
telefonia mévil desarrollan-
do su nueva alicacién para
ampliar la expansién. La
Botica APP ofrece un servi-
ciointegral paracadacliente
coninformaciénsobre cadatienda,
geolocalizacién, promocionesyun
perfil personalizado. Estd disponi-
ble tanto para smartphones An-
droid comoIOS.

En Francia cuenta con la previ-
sién de abrir 15 boticas y en Portu-
gal cinco. Las expectativas en estos
paises también son buenas espe-
rando duplicar el nimero durante
el transcurso del afio. Por otrolado,
cabe destacar su expansion en un
continente ain mdslejano,yquele
convierte en la primera franquicia
espafola en pisar tierras tan leja-
nas, concretamente Nueva Caledo-
nia en Oceania donde ya contard
condosboticas. Se tratadelatinica
franquicia espafiola presente en
dicho pais.

Por su estrategia y filosofia, La
Botica de los Perfumes recibio el
Premio Nacional El Suplemento
2017 enlacategoria de Franquicia.
Subieron al estrado sus fundado-
res, Juan Antonio y Jorge Almoril.
Tuvo palabras de gratitud para la
organizaciony de felicitacion para

Juan A.y Jorge Almoril.
Debajo, con Luis Labad

G, GALA NI'-': y
2

panty™ 2 Guileres

b 21 ABRIL 2
THE WESTIN P

el resto de ganadores. Y, por su-
puesto, un recuerdo carinoso para
todos los que hacen dia a dia esta
firma extremefia. «Llevamos seis
afios con unaidea clara: crear pro-
ductos de calidad a un precio ase-
quible. Este reconocimiento nos
anima a renovar nuestro afdn por
mejorar e innovar».

Los responsables de formacién
para los franquiciados comienzan
suscharlasformativasaclarandoque
«todasnuestras Boticas son conside-
radas templos del cuidado personal
yquecualquierempleadodenuestra
familia de tiendas es un profesional
que asesora y aconseja alos clientes
en sus necesidades para la salud,
belleza y cuidado personal. Desde
esta perspectiva, nuestras Boticas
ademads de contar con una linea de
productos debajo coste conlamejor
calidad, son establecimientos enlos
queeltratoylasatisfaccion de quien
losvisita alcanzala excelencia», afir-
mandesdeladireccion.

www.laboticadelosperfumes.com

PREMIO
CONTROL
DE CALIDAD

TERXY

Desde Espaiia para el resto del mun-
do, la empresa especialista en des-
canso Terxy se siente orgullosa de
sus origenes. De capital 100% galle-
go, desde hace 35 afios ha apostado
por la innovacion y la excelencia en
cada una de las fases del proceso
productivo. Los colchones Terxy
poseen el sello «Galicia Calidade»,
un distintivo de confianza y presti-
gio. Sus programas de auditorias y
ensayos, garantizan que los produc-
tos y servicios amparados, supera-
ron los controles exigidos, para lo
que es preciso que cuenten con las
materias primas de la mas alta cali-
dad, éptimas producciones y exce-
lentes servicios.
Conunaplantillade 25 trabajado-
res y una facturacioén superior a los
dos millones de euros, Terxy se aco-
gio al programa «Reacciona» de la
Conselleriade Economia, Empleoe
Industria, para optimizar su pro-
duccion y logistica con la finalidad
de que sus colchones, bases tapiza-
das, somieres articulados o almoha-
das fabricados con materiales eco-
l6gicos, saludables e innovadores,
seposicionen enmercadosinterna-
cionales. «Terxy estd formado por
unequipohumanojovenyprepara-
do, comprometido con nuestros
ideales que se sustentan en ofrecer
al consumidor unaampliagamade
productos destinados a proporcio-
nar bienestar y descanso para con-
seguir asi una mayor calidad de
vida, siempre con la mejor relacién
calidad-precio de mercado ademads
de un servicio 4gil y eficaz», afirma
José Antonio Seoane, director gene-
ral de la compafiia, quien agrega:
«Somosinnovadores. Investigamos
y estamos en profundo proceso de
cambio e implementacion de ten-
dencias y materiales novedosos.
Pero también somos socialmente

Roi Seoane,
Guadalupe
Bernabé,

José Antonio
Seoane, Maola
Coladasy
Miguel Garcia.
Debajo, el
director general
de Terxy y Pablo
Surier

responsables porque apostamos
por productos ecolégicos y respe-
tuosos con el entornon.
Porsuvisionysu expansioninter-
nacional apostando por la excelen-
cia, Terxyrecibié el Premio Nacional
ElSuplemento 2017 enlacategoria
de Controlde Calidad.Seoane, con
el premio ya en su poder, aseguro:
«Esunreconocimiento aunafiloso-
ffa y manera de hacer las cosas. La
calidad ha sido nuestra obsesién
desde que nacimos. Hemos aposta-
doporque auditores externos certi-
fiquen nuestra calidad, partiendo
de las materias primas que utiliza-
mos en la elaboracién de nuestros
colchones. Uno delos que tenemos
y del que mds orgullosos nos senti-
mos es el de “Galicia Calidade”».
Terxy ostenta, entre otras certifi-
caciones, el Oeko Tex Standard 100
ClasedeProductol,queeslaetique-
taecoldgicalidermundial en articu-
los textiles, en la que se certifica la
ausencia de sustancias nocivas; el
certificado Hygcen que garantiza
que el producto estd libre de cito-
toxicidades y es apto incluso para
uso hospitalarioysanitario; lasnor-
masISO9001,ISO 14001,ISO 18001;
el Certificado de Garantia de Des-
canso Saludable; la certificacién
LGA que garantiza un descanso
100% sin téxicos yrespetuoso conla
salud, la Certificacién Europa que
garantiza la inexistencia de sustan-
cias quimicas y actualmente estdn
trabajando en una nueva certifica-
cién, el MED (Marine Equipment
Directive). «Los colchones pueden
considerarse bultos sospechosos si
no tenemos las garantias ni los cer-
tificados que avalenlos materialesy
las sustancias que los componeny,
concluye José Antonio Seoane.

www.terxy.com
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PREMIO [+D+]
PANTER

Con més de tres décadas de trayec-
toria, la empresa familiar Panter
con sede en Callosa de Segura, Ali-
cante, se ha consolidado en Europa
como una de las compafiias espa-
folas mds importantes en el sector
del calzado de seguridad, protec-
cién y uniformidad. Expertos en
disefio y fabricacion de calzados
tecnolégicamente evolucionado y
de gran calidad para trabajar de
manera segura y confortable, su fi-
losoffa de mejora continua y su
fuerte apuesta en I+D+i le ha situa-
do a la cabeza del sector, conce-
diéndole un gran prestigio interna-
cional. «Nuestra inquietud por
ofrecer un producto de calidad nos
obliga a investigar permanente-
mente y desarrollar nuevas ideas
que surgen de las necesidades con-
cretas planteadas por empresas o
por la sociedad general y a las que
siempre aportamos soluciones»,
explican los consejeros delegados
de la compania 100% espafiola.

El primer «Estudio Funcional del
Calzado en confort y ergonomia»,
realizado por Panter en colabora-
cién conInescop, esjustamenteuna
de las puntas de lanza que han per-
mitido dar el paso decisivo y poner

En su trigésimo aniversario, la em-
presa Cafés Oquendo sigue apos-
tando por la internacionalizacién,
que, desde comienzos de los afios
2000, tan buenos resultados le ha
dado siendo capaz de conseguir
introducir su café en mas de 25 pai-
ses, tales como Estados Unidos, Li-
bano, Corea, Kuwait, Senegal...

La compafiifa asturiana confia
plenamente en este drea y signo
evidente de ello hasidolainversion
en nueva maquinaria y la amplia-
cién de su centro logistico para dar
cabida al incremento de pedidos
generados gracias al departamento
deexportacién delaempresa.

Ademads, el duro esfuerzoporlaob-
tenciéndesellos que avalen el trabajo
bienhecho, leshallevado a conseguir
certificados de calidad tan reconoci-
dos a nivel mundial como BRC, IFS,
FDA ademas del sello Cefecert que
respalda las referencias 100% café de
Colombiadelaensena.

Por ésta y otras muchas razones,
no es casualidad que hayan sido
seleccionados, por el EU Gateway
Program junto a otras dos empresas
espaiiolasdeuntotal de 50 empresas
europeas para comercializar su
gama de productos bio en la nueva
ediciéon dela Organic Food Beverage

cledalauiler.es
o SHECAIUI Bies

el confort en primer pla-
no.Apartirdelas conclu-
siones obtenidas de esta
investigacion, Panter ha
desarrolladoypatentado
una exclusiva horma er-
gondmica, queintegrada
en su calzado maximiza
el bienestar del usuario,
reduciendo las presiones
plantares, yconunanota-
ble disminucién delafati-
ga y del dolor muscular.
Panter protege los piesde
las personas sea cual sea su entorno
laboral, aportando salud ybienestar
asususuarios. Suconstanteempeno
endesarrollartecnologiasy patentes
novedosas, enbasealainvestigacion
cientifica, le ha permitido stiperes-
pecializarsey ofrecer uno delas més
amplios y completos catdlogos de
calzado del mercado, dando solu-
cién de proteccién atodoslos profe-
siones, desde industria pesada, car-
nica, quimica o alimentaria, hasta
policias, bomberos, cuerpos de in-
tervencion o personas que trabajan
en hostelerfa o sector servicios y pa-
san mucho tiempo de pie. Panter
poseeinstalaciones completamen-
te robotizadas y con los avances

A la derecha, Rocio Pajares y Manuel Santacruz. Sobre estas
lineas, con Maria Salinas y Manuel Santacruz

tecnolégicos mds punteros del mer-
cado, en el que cabe destacar un al-
macéninteligente, para dar agilidad
enelservicio.

Por su trayectoria y destacada
experiencia en el sector, Panter
sumaunnuevo galardén, el Premio
Nacional E1Suplemento 2017 enla
categoria de I+D+i. Lo recogieron
Rocio Pajares, consejera delegada,
y Manuel Santacruz, de manos de
Pilar Rodriguez. «Gratiud haciamis
padres que hace 30 afios cogieron
una bolsa con unas cuantas mues-
tras e iban de puerta en puerta
vendiendo los zapatos que empe-
zaban a fabricar. Hoy esta empresa
la dirigimos sus tres hijos, mis dos

PREMIO
INTERNACIONALIZACION
CAFES OQUENDO

Marina Rayén y Pilar Rodriguez. A la izquierda, con Oihana Galarza

de Corea cuyo fin tiltimo es la intro-
duccion de producto europeos de
calidad en todo su territorio.

Esto, en boca de su directora de
Exportacién, Marina Rayon, le ha
ayudado aconseguirreconocimien-
todemarcaanivelinternacional yle

haimpulsadoaseguirabriendomer-
cadoenpaisesdetipologiassimilares
aCoreadelSur.Orientados a canales
deventacomo horecayretail, Rafael
Pifiera, gerente de la empresa astu-
riana que en el pasado ejercicio al-
canzé cifras de negocio de 27 millo-

hermanos, Ramoén y Visen, y yo
mismav». Por dltimo, «en este mun-
do tan tecnoldgico y digital, quiero
compartirydedicar este premio «A
las personas» a los trabajadores de
Panter y Rombull que cada dia con
su esfuerzo, ilusién y buen hacer,
hacen posible que caminemos jun-
toslo mads cercaala excelencia. Sin
ellos, por mucha tecnologia que
haya, nunca hubiésemos podido
llegar hastaaqui. Cadavez quenos
caemos y nos levantamos, crece-
mos. Somos los empresarios los
querealmentetiramos deun paisy
no los politicos».

www.panter.es

nes de euros, advierte que luchan
dia a dia porque la exportacion ad-
quiera mayor peso dentro de la
compafia y confia en que, en los
proximos afos, el crecimiento dela
mismase seguird viendo favorecido
por la consolidacion del area de in-
ternacionalizacién delamisma.

Investigacion, innovacion, I+D+i
y perseverancia son parte del éxito.
Por éstas y mds razones, Cafés
Oquendo recibié el Premio Nacio-
nal de El Suplemento 2017 en la
categoria de Internacionalizacion,
galardon que premia el buen hacer
de CafésOquendo enlaexportacion
de sus productos a todo el mundo.
Pilar Rodriguez se lo entreg6 a Ma-
rina Rayon, directora de Exporta-
ciéndelamarcaasturiana. «Nuestra
empresa, con mds de 30 afios de
vida, estamos exportando a una
treintena de paises gracias al apoyo
de todos. Sin la mentalizaicién y la
implicacién delaplantillacompleta
resultaimposible salir fuera», sefia-
16. «Finalmente, quiero apoyar la
“Marca Espafia” porque tenemos
buenos productos, talento y creati-
vidad. Nos resta ponerlos mucho
mads en valor», apostilld.

www.cafesoquendo.com
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PREMIO COMPROMISO
MEDIOAMBIENTAL

TOR

Inmerso en un mercado incipiente
que apuesta porla conservacion del
medioambiente, lalegendaria mar-
ca de bicicletas y motocicletas, To-
rrot, que vive una segunda juven-
tud en el campo de la movilidad
eléctrica hace gala de su proyeccién
de futuro uniéndose a la histérica
insignia de motos «offroad» Gas
Gas. El fundador, CEO y presidente
ejecutivo de este proyecto, Ivdn
Contreras, cuenta con la experien-
cia de haber creado y desarrollado
empresas tecnoldgicas en Estados
Unidos durante varios afios. La mo-
vilidad limpia es uno de los objeti-
vosy para demostrarlo ya halanza-
do el modelo de motocicleta
eléctrica Muvi. Desde Girona, la
apuesta toma forma y se espera al-
canzar una facturaciéon de 80 millo-
nes de euros en cinco afios.

Lamisién esliderarlosvehiculos
paralaMovilidad Personal Interco-
nectada. Diseniando, fabricando y
comercializando vehiculos moder-
nos, orientados a una vision de fu-
turo en el mundo de lamovilidad y
que abarquen desde la bicicleta
hastalamoto eléctrica en sus dife-
rentes facetas; desde productos
pensados paralos mdsjévenes, con
una nutrida gama de motos infan-
tiles, hasta motocicletas urbanas
de propulsién eléctrica, dotadasde
inteligentes sistemas de carga
y conectividad para explotar las
posibilidades que brinda el empleo
de dispositivos méviles junto a las
dos ruedas en el desarrollo de la
movilidad personal. Esta filosofia
es transmitida a toda la gama To-
rrot: vehiculos ligeros, materiales
avanzados y tecnolégicos, con co-
nexion a internet y posicionados
como una solucién de movilidad
inteligente en el desarrollo de las
«smart cities».

ROT

«LatecnologiadeTorrot tiene que
llegar a Gas Gas. La Muvi es un pro-
ducto innovador, no sélo por sus
prestaciones eléctricas de autono-
miade maés 110kilémetros, con ba-
terfa extraible y con una mejor efi-
ciencia de los ciclos de carga, sino
por su sensorizacion. Salido de fa-
brica, este vehiculo cuenta con 62
sensores que permiten el control
desde el teléfono inteligente y el
comprador puede personalizar al-
gunos mds. Estosrecogen datos, por
ejemplo, permitiran hacer revisio-
nes técnicas remotas o alertardn al
cliente sobre posibles fallos. En
cuanto a las motos para nifos, tie-
nen un control parental que deter-
mina el perimetro en el que puede
ser usada, por ejemplo. Este tipo de
solucionesllegardn pronto alas en-
duro y trial. El camino también se
hard alainversa. «Gas Gasle aporta
aTorrot capacidad de fabricaciény
el conocimiento sobre cémo hacer
buenas motos», afirma Contreras.

La Muvi de Torrot es actualmente
lider en ventas de vehiculo eléctrico
de dos ruedas en Espana(Fuente de
datosAEDIVE, enero2017). Losnue-
vos proyectos de «sharing» en las
ciudades europeas estan utilizando
la Muvi de Torrot por su tecnologia
en baterfas extraibles. Para hacer
posibleestoslogros, elequipohuma-
no de Torrot estd integrado por 120
personas.

Por su desarrollo tecnolégico lim-
pio, Torrotrecibi6 el Premio Nacional
El Suplemento 2017 en la categoria
de Compromiso Medioambiental.Lo
recogi6 Ivan Contreras, quienpusode
manifiesto las ventajas tecnolégicas
desusproductosylaresponsabilidad
detodosparareducirlasemisionesde
COz2ymejorarel medio ambiente.

www.torrot.com

Ivan Contreras, con Pilar Rodriguez, y en solitario recogiendo el premio.

PREMIO

ALIMENTACION
GASTRAVAL

Gastraval cuenta con 15 afios de
trayectoria, durante los cuales ha
pasado de ser una empresa local a
vender de forma global, centrando-
se en la elaboracion, distribucién y
comercializaciéon de comidas pre-
paradas, asi como en su gran espe-
cializacién en comida tradicional
valenciana. Manuel Velarte, mentor
del proyecto, adquirié una pequena
empresa cuya actividad inicial era
la elaboracion de arroces y paellas.
La evolucion permanente estuvo
focalizada en lograr que ese pro-
ducto cumpla con las exigencias del
mercado actual.

«Somos la tinica empresa de Es-
pafia especializada en arroces que
distribuye en todos los canales de
consumo; esto es, horeca, retail, ex-
portacionye-commerce. Poseemos
los Certificados IFS y BRC, que ava-
lan nuestro constante compromiso
conlacalidadyseguridad alimenta-
ria. Somos capaces de adaptarnosa
las exigencias de nuestros clientes y
ofrecerlesun productoamedida, de
alta calidad yrendimiento, graciasa
nuestro compromiso, dinamismoy
rapidez», explican desdela Gerencia
de Gastraval. Los procesos de elabo-
racién que emplean se basan en
meétodos tradicionales, lo que ga-
rantiza la calidad y autenticidad de
sabor de sus productos.

Cuentaconmadsde45empleados,
divididos en los departamentos de
Produccion, Expedicion, I+D, Com-
pras, Finanzas y Red Comercial.
«Convision, criterioy pasion hemos
conseguido un equipo humano
comprometido y motivado con el
proyecto», afiaden.

Gastraval estd en proceso de cola-
boracién con el cocinero David de
Jorge, més conocido televisivamen-
te como «Robin Food», en el desa-

rrollodeunanuevalineade produc-
tos que, a lo largo de este afio, el
consumidor podrd adquirir. «<Ha
sidotodounhonor queun gran chef
como David de Jorge confie en no-
sotros», afirman desde la Direccién
delacompaiiia.

Porsuapuestaporlacalidad, Gas-
traval recibio el Premio Nacional E1
Suplemento2017 enlacategoriade
Alimentacion. Estaempresa, situa-
da en el Levante de la Peninsula,
comercializa sus productos tanto a
nivel nacional como internacional,
concretamenteen Europa, Australia
yHongKong. Ernesto Bernia, geren-
te de la empresa, fue muy breve. Se
lo dedicé alos 45 empleados y utili-
z6laletradeltltimo temade Los del
Rio: «Tienes una paella para ti, que
nadie tela quite. Disfritenla».

La compaiiia pretende consoli-
darse en el canal horeca nacional,
aumentar su participacion en las
grandes superficies conlos produc-
tos «Senyoret» y potenciar el pro-
ducto enlatado a través del e-com-
merce. También trabajardn para
desarrollar el canalhorecaen Reino
Unido, Francia, Italiay Alemania.

Entresusclientesmés destacados
se encuentran Carrefour, Grupo
Auchan, Consum, GrupoZena, Cos-
tco, Balearia, Lizarran, Compafifa
del Trépicoygrandes distribuidores
delsector de hostelerfa.

www.paellasgastraval.com
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LOGISTICAY
TRANSPORTE
SETIR

SETIR fue fundada hace 23 afos,
como empresa de Servicios de la
Asociacion del Transporte por Ca-
rretera (ASTIC), la asociacion deca-
na en Espafia en el mundo del
transporte internacional, con la
intencion de aportar soluciones al
que en aquel momento era un mer-
cado incipiente.

El transporte internacional de
mercancias espafnol ha tenido fuer-
te crecimiento sostenido en todos
estos afos, pasando de ser el timido
motor de las exportaciones a con-
vertirse en la segunda potencia eu-
ropeade transporte internacional.

Aquellas compafiias domésticas
se han convertido en emporios in-
ternacionalesyelservicioaprestarlas
haido también cambiandoenlamis-
ma medida. SETIR ha sabido evolu-
cionar en sus recursos humanos y
técnicos, especializaindoseparaserla
mayor contribuyente al desarrollo y
posicionamiento actual del sector.

El Dr. Francisco Villarejo se licencio
en Medicina y Cirugia por la Uni-
versidad Complutense de Madrid.
Se especializé en Neurocirugia en
1975. En 1985 1eyd su tesis doctoral,
con «cum laude», en la Universidad
deValladolid bajo el titulo «Paralisis
Cidtica Postinyeccion. Estudio Cli-
nico y Experimental».

Realiz6 el internado en el Depar-
tamento de Neurocirugia del Insti-
tuto de OncologiaylaResidenciaen
la Ciudad Sanitaria La Paz, donde
posteriormente fue nombrado mé-
dico adjunto de Neurocirugiay, méas
tarde, trabajé como «senior house
officer» en el Newcastle General
Hospital (Inglaterra) yen el Hospital
for Sick Children (Toronto).

De1977a1988fuejefe de Seccion
de Neurocirugia del Hospital La Paz
de Madrid. A partir de esa fechay
hasta 2016, ejercié como jefe de
Servicio de Neurocirugia del Hospi-
tal del Nifo Jesus (Madrid).

Es profesor honorario de la Cate-
dra de Pediatria de la Universidad
AuténomadeMadridymiembrode
las mds importantes sociedades
nacionales e internacionales de
Neurologia, Neurocirugia y Pedia-
tria, incluyendo la American Asso-
ciation of Neurological Surgeons y
American Epilepsy Society.

Hapresentado més de 600 comu-
nicaciones en congresos nacionales

Con sede en el CTC (Centro de
Transportes de Coslada - Madrid),la
compaiia gestiona servicios profe-
sionales, servicios tecnolégicos,
serviciosjuridicos, gestion de peajes
eimpuestos en cualquier pais euro-
peo, herramientas de planificacion,
soluciones de pago y seguros inter-
nacionales, y un servicio de portal
on-line. Més de 100 millones de vo-
lumen de negocio gestionado, més
de 800 clientes, red comercial que
llega a3.000 empresas.

Eldesafio de SETIR es saber con-
jugartalvariedad de servicios conla
especializacion en la comercializa-

Ramén Fernandez, tras
recoger el galardén.
Alaizquierda, con
Marcos Basante

cion de soluciones integradas, ya
que, enmayor medida, cadadiason
las principales demandas tanto de
empresas grandes como de pymes.

SETIR viene apostando por la in-
novacion y las nuevas tecnologias
comomotor desu crecimiento, has-
tael puntodequealrededor del 60%
desufacturacion de 2017 procedera
delagestion deservicios creadosen
los udltimos seis meses. Desde hace
tiempo, estd liderando la evolucién
de las propuestas convencionales
hacia el e-servicio y todos los nue-
vos productos, ya que se presentan
mediante catdlogos on-line inte-

PREMIO MEDICINA
DR. FRANCISCO J. VILLAREJO

einternacionales; ha orga-
nizado 40 congresos inter-
nacionales y publicado
mads de 300 trabajos en re-
vistas de habla inglesa y
espafnolasobre Neurologia
yNeurocirugia. Asimismo,
colabor6 en 10 libros con
capitulos fundamentales
sobre el tema de la epilep-
sia y es autor de nueve li-
bros: «Atlas of Pediatric
Neurosurgical  Techni-
ques», «Tratamiento de la
Epilepsia», «Neurocirugia
Pedidtrica», «Tumores del
Sistema Nervioso Central
en Nifios», «Cirugfa de la
ColumnaVertebral», «<Hernia discal
lumbar: Diagndstico y tratamien-
to», «Patologia dela ColumnaVerte-
bral en la tercera», «Estenosis de
canal lumbar» y «Cirugia Minima-
mente Invasivadelacolumnaverte-
bral». De esta ultima publicacién
extraemos el resumen del Dr. Fran-
ciscoVillarejo: «...muchas enferme-
dades cerebrales pueden seropera-
das y otras tratadas de forma

conservadora. La patologia de la
columnavertebral esfundamental-
mente degenerativay se tratan con
técnicassofisticadas o cirugfamini-
mamente invasivas y que la patolo-
gia de los nervios periféricos com-
presiva o traumadtica se trata con
microcirugia como son la compre-
sion del nervio mediano a nivel del
tinel del carpo olosarrancamientos
delplexo braquial por accidentes».

ractivos o mediante formula-
rios web.

Ademds de lo anterior, por
su situacion privilegiada de
adscripcion a la IRU (Organi-
zacién Internacional de
Transporte), SETIR eslatinica
empresadeserviciosen Espa-
fia en condicién de poder ne-
gociar con proveedores en
otros paises, acceder a incor-
porarnovedades consolidadas
en otros mercados o acordar
condicionesglobales, tantode
servicio como de coste.

Por supasado, presentey proyec-
cion a futuro, SETIR recibio el Pre-
mio Nacional El Suplemento 2017
enlacategoria de Logisticay Trans-
porte. Su director general, Ramén
Ferndndez, tras recoger la distin-
cion, hizo hincapié en la magnitud
ylatrascendencia que han adquiri-
do las empresas espafiolas del sec-
tor, a las que, dia a dia, se les exige
«una mayor sofisticacion e innova-
cién». Anadio, tras agradecer el
premio en nombre de todo el equi-
po, que «estoy seguro de que todos
los galardonados han hecho un es-
fuerzo porhaber desarrollado cosas
nuevas o mds avanzadas. Y ese tra-
bajo improbo siempre acaba te-
niendorecompensa».

www.setir.es

Francisco Villarejo posa con
Antonio Queijeiro. A la izquierda,
con su mujer, Flor Basterrechea

Por su dedicacion personal y su
amplio abanico de méritos profe-
sionales, el Dr. Francisco Villarejo
recibi6 el Premio Nacional El Suple-
mento 2017 enlacategoriade Medi-
cina. «Siempre me intereso la Neu-
rocirugfa», remarcé el doctor. «Para
poder practicar adecuadamente
estacirugianecesitas pazy carifio,y
todo esto melo ha dado mi mujer, a
laquelededico el premion.

WWwWw.neuropsico.es
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PREMIO
INNOVACION MEDICA
DR. JESUS ALGABA GUIMERA

Los avances mds importantes de
los dltimos afios en la Otorrinola-
ringologia, han sido el tratamiento
del céncer de laringe mediante la
microcirugia endoscépica con laser
COz, la conservacion y recupera-
cién delavozen el laringectomiza-
do total, el tratamiento endoscépi-
co de muchas patologias ORL, la
aparicion de diversos tratamientos
para solucionar un problema tan
importante y frecuente como es el
ronquido y la apnea del suefio y,
dentro de la patologia auditiva, los
implantes cocleares que han per-
mitido conseguir que un nifio que
nazca sordo pueda recuperar la
audicién.

Sobre estos procedimientos es
experto el doctor Jests Algaba Gui-
mera, profesor titular de Otorrino-
laringologia dela Facultad de Medi-
cina del Pais Vasco desde 1972 y
hasta 2012. También fue jefe del
Serviciode Otorrinolaringologia del
Hospital Donostiade San Sebastidn
entre 1977 y 2012 y actualmente es
Jefe del Servicio de ORL de Policlini-
ca Guiptzcoa (San Sebastidn). Ex-
presidente dela Sociedad Espafiola
de ORL, de la Sociedad Hispano-
Alemana de ORLy de la Academia
Iberoamericana de ORL, ha publi-
cadomadsde 120 trabajosde ORLen
revistas espafiolas e internaciona-
les. Particip6 en conferencias y dicté
cursos en paises como Francia, Por-
tugal, Italia, Inglaterra, Holanda,
Alemania, Rumania Irlanda, Esco-
cia, Ecuador, Chile, Pert, EE UU,
Argentina, Colombia, Uruguay, Bra-
sil, Jordania, Guatemala y Siria, en-
tre otros.

«El tratamiento del cdncer de la-
ringemediante acceso endoscépico
con ldser CO2, ha conseguido que
tumores que incluso hoy se siguen
extirpando porvia externa, lo poda-
mos realizar por via endoscépica
con laser y en muchos casos sin in-

lasledalquileres

Jesus Algaba
posa conel
premioy con
Beatriz Lecuona
y Verénica

greso. Incluso pacientes alosque se
les ha indicado una laringectomia
total, podamos por viaendoscépica
extirparles el tumor, conservando-
lespartedelascuerdasvocalesy, por
tanto, la fonacién. Siendo siempre
por esta via la intervencién mucho
menos agresiva y mutilante», expli-
caeldoctorAlgaba.
«Enloquerespectaalaconserva-
cion o recuperacion de la voz en el
paciente laringectomizado total,
nosotros en su dia fuimos pioneros
delas primerastécnicas quirdrgicas
yde las protesis fonatorias», afirma
elfacultativo. «Sobre elronquidoyla
apnea del sueno, desde hace tres
afios, realizamosunnovedoso trata-
miento légico y cientifico. Si el ron-
quido y la apnea se producen en
muchas ocasiones porlaflacidezde
los tejidos orofaringeos, si consegui-
mos endurecerlos, no vibrardn ni se
colapsardn»., finalizael doctor.
Porsu contribuciénalasaludalo
largodesu carrera, el Dr. Jests Alga-
ba Guimera recibi6 el Premio Na-
cional El Suplemento 2017 en la
categoria de Innovacion Médica.
«Se lo dedico —senal6- a todos mis
colaboradoresymédicosresidentes
porque sin ellos no podria haber
puesto en practicanuevas técnicas.
A mi mujer e hijos. A todos los pa-
cientes, en particular a quienes tu-
vieron fe ciega en nosotros.Y, final-
mente, a los roncadores, que se
tratany se operan por amor.

jesus@algaba.org

Antonio Morera y su hija, Rocio, tras recoger el galardén y el diploma acreditativo

PREMIO ASEGURADORA
MIC INSURANCE

Millennium, ahora con su nueva
marca comercial MIC Insurance, es
una compaiifa de seguros europea
que comenz6 su andadura hace 15
anos, obteniendo licencias para
operar en el Espacio Econémico
Europeo en régimen de Libre Pres-
tacién de Servicios. Ademas, las
cifras de negocio consolidan a MIC
Insurance en el mercado nacional
espanol en volumen de primas,
solvencia y beneficios.

En2016 MIC Insurance volvio ali-
derar el ranking de volumen de pri-
mas en el ramo de Caucion, que
anualmenteelaboraICEA, el servicio
de estadisticas y estudios del sector
seguros en Espana. En este ramo ha
emitido primas por valor de
13.004.610,42 euros con una cuota
de mercado del 20,91%. Con estos
datos, la compafiia se reafirma por
cuarto aflo consecutivo como lider
eneseramo en Espafia, superandoa
otras reconocidas entidades. Las ci-
fras globales de negocio en 2016 al-
canzaron los 74.332.203,00 euros de
primas, ylos 139.208.802,00 euros de
activos, un crecimiento de un 21,55
% conrespecto al ejercicio anterior.

Por estos resultados y su proyec-
cion, MIC Insurance recibi6 el Pre-
mio Nacional El Suplemento 2017
en la categoria de Aseguradora. El
presidente del Grupo Morera, en el
que estd integrada la compania,
Antonio Morera, quiso queleacom-
pafarasuhija, Rocio.Lajoven sefia-
16 que «es un placer estar rodeado
detanto talentoyunhonorrecibirlo
con este caballero que, ademds de

mimentor, esmipadre. «<Desde que
empezamos en 2001, no hemos he-
cho otra cosa que ayudar a las em-
presas a crecer, sobre todo en mo-
mentos de crisis». Antonio Morera
brindé por todos los empresarios
«porque aunque esun mundo com-
plejo, se puede sise tiene empatiay
afan por servir a la sociedad». «La
generosidad eslaque hahecho que
tengamos éxito», remato.

La compafifa comenzo la activi-
dadenEspafiaoperandoatravésde
Agencias de Suscripcion, y de la
misma forma continué rapidamen-
te su expansién por otros paises de
laUnién Europea entrelos que des-
tacan Reino Unido, Francia, Italiay
Portugal, Polonia, Hungria, Irlanda,
Lituaniay Luxemburgo.

«Nuestradiversificacion, ademads
de ser a nivel internacional por pai-
ses, la realizamos por productos.
Somos especialistas en disefar
cualquier producto a medida gra-
cias a la flexibilidad en la operativa
queesunadelas cualidades quenos
ayudaaavanzar de forma estratégi-
ca. La capacidad de adaptacion a
los continuos cambios y modifica-
cionesde productos consiguen que
en todo momento podamos inno-
var en el desarrollo de productos
paranuevaslineasdenegocio. Des-
taca sobre todo nuestra especiali-
zacion en Seguros de Caucion, Se-
guros de Crédito y Seguros para el
Sector de la Construccion», afir-
man los directivos.

www.micinsurance.net
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PREMIO RESPONSABILIDAD
SOCIAL CORPORATIVA
ARISTO PHARMA IBERIA

Conun porfolio de més de 250 refe-
rencias, Aristo Pharma Iberia se ha
posicionado en el mercado farma-
céutico espafiol en s6lo cinco afios.
Ellaboratorio, que naci6 en Alema-
nia en 2008, apuesta por los medi-
camentos genéricos, asi como los
productos de libre comercializa-
cion (OTC). «Nuestro compromiso
con la salud nace de la conviccion
de que hace falta algo mds que tini-
camente comercializar un produc-
to. El foco de atencion lo extende-
mos al didlogo constante con los
profesionales sanitarios para crear
lineas que garanticen la maxima
eficiencia en las terapias a aplicar»,
afirma Joachim Teubner, director
general de Aristo Pharma Iberia.

Dentro del grupo Aristo se en-
cuentra el laboratorio fabricante
Medinsa situado en Madrid, donde
se aplica [+D+i a nuevos registros o
formulaciones que ya tienen en su
porfolio. El objetivo es que la pro-
duccion dependalo menos posible
deterceros.

Con presencia internacional en 14
paises de tres continentes, la em-
presa Zitro dedicada al mercado de
madquinas de juego, se ha converti-
do en referente del sector en sélo
una década.

Johnny Ortiz, presidente de la
compaiifa explica que «a pesar de
que la industria del juego no suele
ser reconocida, es de destacar que
supone un importante motor de la
evolucién tecnoldgica asi como un
importante generador de empleoy
una sustancial fuente de ingreso
paralas arcas del Estado».

En la bisqueda constante de la
innovacion dentro del sector, Zitro
apuesta por la cultura empresarial
que imponen los cambios en las
preferencias de consumo actuales.
Los usuarios de sus productos son
cada dias mads sofisticados y exi-
gentes en el momento de deman-
dar experiencias tecnolédgicas no-
vedosas, y ello obliga a esta
empresa con presencia en Europa,
LatinoaméricayAsia, ageneraruna
amplia diversidad de juegos, siste-
mas y plataformas para responder
aesademanda.

Paralelamente a su crecimiento
enjuego presencial,laempresacreé
en 2012 Zitro Interactive, su division
dejuego on-line, con el firme objeti-
vo de brindar sus productos a los
operadores de casino en linea y al

Recordamos que recientemente
trabajadores de la compafiia han
recorrido 950 kilémetros del Cami-
no de Santiago con el objetivo de
visitar 250 farmacias ddndoles a
conocer un medicamento de OTC
que actualmente comercializan,
especialmente recomendado para
aliviar el dolor local muscular y ar-
ticular de los peregrinos. La inicia-
tiva también foment6 la conviven-
cia entre los 200
empleados que partici-
paron de la experiencia
y cuyo esfuerzo, final-
mente, formoé parte de
la donacién de 10.000
euros a la ONG Farma-
céuticos Sin Fronteras,
para la creacién de un
laboratorio clinico en
un centro pedidtrico de
Haiti.

«Ejercemos nuestrala-
bordesde el compromiso
social paraquelaproduc-
ciény el control de nues-

PREMIO
MODELO DE
NEGOC/O

jugadorsocial. Hoy Zitro estd presen-
tes en distintos casinos de red, entre
ellos su casino social World of Bingo,
aplicacién que cuentaconunmillén
ymedio de usuarios registrados que
pueden disfrutar delosjuegos de Zi-
trosinapostar dinero alguno.

Con el I[+D+i como estandarte y
bajo ellema «The Power of Ideas», la
compania ve ala innovacién como

oo e o e

Joachim Teubner posa con el premio, y
con Rosa M. Esteban y Marta Sanchez

pantallasl'ed.allq-l_ .-'.-Bﬁ_

e

Manuela Jiménez y
Sebastian Salat. Sobre
estas lineas, con Vicente
Fernandez y Joana Gonzalo

el motor generador de su
crecimiento. Para hacer
funcionar su engranaje,
Zitro cuenta con 300 per-
sonas dedicadas al desarrollo de
juegos y productos en su campus
tecnolégico de 12.000 metros cua-
drados situado a pocos kilémetros
deBarcelona. «Invertimosel 14% de
nuestra facturacion en I+D+i para
que los productos Zitro ofrezcan
una experiencia unica, que tenga
cardcter propio y se diferencien del
resto», afirmasu presidente.

tros productos, que se fabrican ma-
yoritariamente en las plantas de
Espanay Alemania, se realice con el
madximo cuidado y atencion. Bajola
marca de Aristo garantizamos el ni-
vel més alto en calidad y confianza»,
afirma el director general y agrega:
«Con nuestro vademécum y precios
accesibles contribuimosactivamen-
teenlasostenibilidad econémicade
nuestro sistermasanitario».

Por su implicacion con la socie-
dad, Aristo Pharma Iberia recibi6 el
Premio Nacional El Suplemento
2017 enlacategoria de Responsabi-
lidad Social Corporativa. Joachim
Teubner dijo que eraun honor estar
enese actoypuso envalorlainicia-
tivasocialllevadaacaboylosefectos
positivosde todo tipo que hatenido
paralaplantilla, aparte dela contri-
bucion social realizada. Por tiltimo,
tuvo un recuerdo especial «para las
250 personas que trabajan tanto en
fabricacomo enventas».

La empresa apuesta por reforzar
su presencia en Espafia y ampliarla
al resto de Europa. Ademds de Ale-
mania, cuentaconfiliales en Austria,
Italia, Holanda y Reino Unido. Su
meta es posicionarse entre los ma-
yores productores de genéricos y
OTC pero sin descuidar su compro-
miso conlasociedad ysusalud.

www.aristo-iberia.com

Por su vertiginoso
crecimiento en unmer-
cado muy competitivo,
Zitro recibi6 el Premio
Nacional ElSuplemen-
to 2017 en la categoria
de Modelo de Negocio.
Lo recogieron Manuela
Jiménez y Sebastidn
Salat. EICEOsenal6 que
«es un privilegiorepre-
sentar a una industria
que es denostada. Una
industria que tiene un
gran poder transforma-
dor. Es un motor econo-
mico y un generador de
empleoyriqueza».«Lafeenlainnova-
cién tecnoldgica, la diferenciacion ,
sobretodo,lapasionsonlasclavesdel
éxiton, apostillo.

Desde hace un afio apuestan por
reforzar su presencia internacional
y, una vez conseguido el liderazgo
en el mercado de video bingo, Zitro
amplia su oferta a nuevas lineas de
productos para mercados presen-
ciales como méquinas de video ro-
dillos osistemas parasalas de bingo,
asicomo en el mercado social y on-
line quedemandanuevasaplicacio-
nesadaptadas al cambio tecnoldgi-
co y a los nuevos gustos de los
consumidores.

www.zitrogames.com
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PREMIO
PRODUCTO

PREMIO OCIO
PORT ADRIANO

DEL ANO
MyoFX

Actualmente se conoce la impor-
tancia que aporta el tono muscular
para una mejor imagen corporal y
el rendimiento deportivo, pero
pocos conocen su gran importan-
cia para nuestra salud en general.
Un mayor tono muscular reduce
nuestro riesgo de enfermedades y
aumenta nuestra esperanza de
vida. La marca MyoFX, lanza tres
productos de alta tecnologia para
la salud, el deporte y el antienveje-
cimiento corporal en base a una
mejor funcién muscular para per-
sonas de todas las edades yniveles
de fitness.

Como novedad mundial, MyoFX,
junto con el Consejo Superior de
Investigaciones Cientificas (CSIC),
ha desarrollado un nutracéutico
que mejora los niveles bdsicos fun-
cionales delmusculo esquelético, lo
queredundaen un musculo mucho
mads sano y funcional. Una innova-
cion especialmente itil para perso-
nassedentariasy personasmayores
con actividad fisica limitada; aun-
que por supuesto, también funcio-
naen personas activas e incluso at-
letas de élite, sumdndose a los
resultados alcanzados con sus pro-
gramas de entrenamiento.

Ademads MyoFX cre6 un nuevo sis-
temadeentrenamiento quedeforma
lidica permitemedir, entrenarydesa-
rrollar la fuerza y masa muscular con
s6lounosminutosaldia. Lacombina-
ciéndelostres productosseconvierte
en un sistema de negocio revolucio-
narioquepermitirdalosprofesionales
sanitariosayudaramejorarlosniveles
demasamuscular desus clientes ele-
vandoasisuestadodesalud, juntocon
suesperanzay calidad devida.

Para conocer en detalle cadauno
de los componentes de este «siste-
ma de salud», mencionamos en
primer término a MyoFX Nutraceu-
ticos que supone una innovacion
conuntriple efecto: mejorar el tono,
laregeneraciény capacidad energé-
ticamuscular mediante un comple-
jo de vitaminas, minerales y un
grupo de aminodcidos disefiado
especificamente paraayudarlafun-
ciébn muscular.

El otro producto es MyoFX
Maxforce, un aparato interactivo
que permite medir y desarrollar la
fuerza maxima. Basado en la teoria
de juegos, hace que el ejercicio se
convierta en un desafio divertido,

Lali Mur y Luis Wyche, solos y
debajo, con Jesus Mahia

registra los progresos del usuario y
permite compartir sus logros en re-
dessociales.

El tercer pilar de este interesante
«sistema de salud» es MyoFX EMS,
el método mds avanzado de elec-
troestimulacion integral corporal:
inaldmbrico, multiusuario y dispo-
nible enmodo alquiler.

Por esta revolucionaria iniciativa
dondesecombinasaludycalidad de
vida y un nuevo sistema de negocio
para los profesionales de la salud,
MyoFXrecibi6 el Premio Nacional E1
Suplemento 2017 en la categoria de
Producto del Afio. Su CEO, Luis
Wyche, agradeci6 el premio a El Su-
plementoy«aloscientosdemilesde
personas que han confiado ennoso-
tros para mejorar su salud y rendi-
miento». También recordé el apoyo
delos profesionales dela empresa, a
su mujer y socia, Eulalia Mur, y la
oportunidad de colaborarcon Médi-
cos Sin Fronteras.

www.myofx.eu

Port Adriano es la marina més ex-
clusiva del Mediterrdneo, ubicada
en el sudoeste delabahia de Palma
de Mallorca. Un espacio donde la
ndutica es un punto fuerte pero que
da cabida a distintas actividades
ademads del amarre de yates. Dise-
fiado por Philippe Starck, Port
Adriano haroto lo habitual para ser
sin duda peculiar. Ademds de desta-
car como uno de los puertos més
modernos y mejor equipados del
Mediterrdneo, es base excepcional
para yates de gran eslora, siendo
uno de los pocos puertos que tiene
capacidad para superyates de hasta
110 metros de eslora. Desde el pun-
to de vista técnico, cuenta con las
dltimas tecnologias aplicadas a la
marina y dreas exclusivas para tri-
pulaciény clientes.

Su ubicacién singular, estratégi-
caeinnegablemente de granbelle-
zanatural, se conjuga con espacios
deociodiversosquelotransforman
enunlugarintegrador sin perderla
exclusividad de sus clientes que
llegan por mar tanto desde el ex-
tranjero como desde distintos
puntos del territorio espafiol. Los
residentes delaisla también tienen
un punto de encuentro en este
complejo de ocio.

Una seleccion de deportes acua-
ticos pueden practicarse en Port
Adriano: vela, paddle surf, jet ski,
buceo, kayaking y disposicién de
yates para aprender a navegar o
practicar. Una extensa agenda de
eventos lidicos que se extiende alo
largo de todo el afio completa la
propuesta de ocio y cultura en Port

Adriano: conciertos de artistas como
Gloria Gaynor, Supertramp, Kool &
The Gang, Buena Vista Social Club,
Hombres G, LosSecretos..., regatasde
barcos clasicos y catamaranes, festi-
vales gastronémicos, desfiles de
moda, concursos de coches cldsicos,
cine, masterclass de yoga, trial indo-
or... lo convierten en un punto de re-
ferencialddico de Mallorca.

Ofrece servicios de repostaje de
combustible en el punto de amarre,
varadero técnico parareparacion de
embarcaciones, servicio delanzade-
raparala tripulacién, gimnasio, zo-
nas comerciales con boutiques de
nombre internacional yrestaurantes
que permiten disfrutar tanto de pla-
tos mediterraneos como de cocina
deautor. Asimismo, cuenta con ban-
coysupermercado.

Esdedestacarque,desde 2004, Port
Adriano cuenta con las certificacio-
nes internacionales de normas ISO
9001 y 14001 a las que se uni6 cinco
afos después la Verificacion EMAS,
certificado europeo que obliga a los
mads exigentes estdndares de buenas
précticas medioambientales.

Por su singularidad y oferta, Port
Adrianorecibi6 el Premio Nacional El
Suplemento 2017 en la categoria de
Ocio. Su directora de Marketing, Cris-
tina Garcia, lorecogié. «Nosolamente
somosreconocidos por el enormeva-
lor valor del diseno del puerto, sino
también, y cada diamds, por ser espa-
cio de ocio. Nuestro recinto es esen-
cialmente lddico. Port Adriano es ex-
clusivo, perono excluyente», apunto.

www.portadriano.com

Cristina Garcia. A la derecha, con Raquel Garcia
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«Denominacién de Origen» es el

PREMIO ALBUM DEL ANO

titulo del dltimo trabajo discografi-
code David Palomar...ysu esencia,
ya que «todo toma sentido cuando
te empiezas a conocer a ti mismo, te
respetas, te aceptas y comprendes
que el flamenco de Cddiz es el sen-
timiento que marcard tu camino.
Entonces, comienzas a fluir en su
entorno de una manera natural,
coincidiendo con la idiosincrasia
de los personajes de Cadiz que mas
has admirado siempre, en definiti-
va, es un secreto que la vida te ofre-
cey tu tienes que descifrar», afirma
el artista. «Denominacién de Ori-
gen» se presentd en escenarios
como el Auditorio Nacional de
Madrid, el Festival de Luxemburgo
y el Lope de Vega dentro de la XIX
edicion dela Bienal de Sevilla, entre
otros espacios. En este dlbum, al
igual que en sus dos trabajos ante-
riores, su mayor compromiso es la
recuperacion de la escuela gaditana
del cante y su idiosincrasia.
Elinici6 profesional de David Pa-
lomar en la musica fue de la mano
del grupo «Levantito», como voca-
lista, autor y productor. Como can-
taor, su carrera comienza en la
compania del bailaor Javier Barén,
con el estreno de «Sélo por arte», en
laBienal de Sevilla 1998. A partirde
alli, todolo demds es trabajo y dedi-
cacion en cuerpo y alma. Una tra-

«DENOMINACION DE
ORIGEN» BY DAVID PALOMAR

yectoria muy intensa que
incluye: cantar para la
Compaiifa de Carmen
Cortésennumerosasgiras
por Japén; acompafiar a
Paco Pefia en una gira por
Estados Unidos. Su paso
porlaCompaniade Cristi-
na Hoyos marca un antes
yundespuésensucarrera
€como cantaor.

_ Pisaescenarioscomola
Opera de Sidney, el Con-
cert Hall de las Torres Pe-
tronas y el Teatro Bolshoi
en Moscu. Ha colaborado con el
cantautor cataldn Lluis Llach, Pa-
sionVegayAlejandro Sanz. Hacom-
partido escenario con Martirio, Mi-
guel Rios, Juan Echanove, Gabino
Diego y Kiko Veneno, entre otros
artistas. También ha actuado en
Latinoamérica.

El reconocimiento a su intensa
labor se trasluce, ademads en pre-
mioscomo«Banderade Andalucia»,
, doble Premio Nacional en el XVIII

PREMIO TRAYECTORIA
PROFESIONAL
DOMINGO GARCIA

La carrera de Domingo Garcia, di-
rector de Marketing Estratégico en
Universal Music Spain, comenz6
en 1980, durante la «Movida» ma-
drilefia, cuando artistas de la talla
de Alaska y los Pegamoides toca-
ban en una sala llamada «Rockola».
Su pasion por la radio, la musicay
su relacion con Joaquin Luqui,
quien fue uno de sus principales
referentes, le conectaron con este
mundillo, empezando a trabajar
en una pequefia compafia musi-
cal llamada Trova Records. Tras su
inicio, se incorpord a Discos RCA
como director de Promocién. Du-
rante los siete afios en los que estu-
vo alli, trabajé con artistas como
Rocio Jurado, Village People, Span-
dau Ballet, Depeche Mode, Stevie
Wonder, Lionel Richie o MC Ham-
mer, Rosendo, Barricada, Jose Feli-
ciano, Jeanette y David Bowie.
Apartirde 1987yhasta 1999, diri-
gi6 el Marketingde Discos Hispavox.
Alli se code6 y trabajo con artistas
tan talentosos como Loquillo y los

Trogloditas, Joe Cocker, Tina Turner,
Supertramp, Luz Casal, OBK, Mari
Trini, Juan Pardo, Ella Baila Sola,
Frank Sinatra, Roxette, Kenny Ro-
gers, Prince y Crowed House.

En 1999 se incorporé a Discos
Musxxic, ocupando el puesto de di-
rector delacompafiay consiguien-
do numerosos éxitos para Paulina
Rubio, Antonio Orozco, PapaLevan-
te, Sober, Miami Sound Machine y
Paul Carrack.

A partir de 2004, trabaja en Vale-
Music como director de Marketing.

Concurso Flamenco de Cérdoba,
Premio Manolo Caracol, Premio
Camarén de la Isla, «Premio Joven»
otorgado porla Catedrade Flamen-
cologia de Cadiz, «Gaditano del
Afo»porel Ateneo Literario, Artisti-
coy Cientifico de Cadiz por sulabor
enlarecuperacién de cantes gadita-
nosyMedallade Oro «VeladaVirgen
deLasNieves2015», otorgadaporel
Ayuntamiento de Arcos de la Fron-
tera. Sutltimo trabajo «Denomina-

Domingo Garcia con el premio, y con
su familia, Diego Garcia, Mercedes
Mufioz, Ivet Garcia y Nuria Gil

Tras el éxito de «Operacion Triunfo»,
se dedica al lanzamiento de las exi-
tosas carreras musicales de David
Bisbal, Manuel Carrasco, David
Bustamante, Rosa Lopez, Soraya
Arnelas, Natalia, Ainhoa Arteta, Na-
chaPop, LaUnionyChenoa.
Traslafusién con Universal Music
Spain, contintdia como director de
Marketing, ocupandose del catdlo-
go de ValeMusic. En 2011 es nom-
brado director de Promociény Co-
municacién de Universal, donde
contribuye al éxito de trabajos de

David Palomar posa solo, y con
Jesus Garcia, Ana Isabel Rivera, Tofii
Nogaredo, Miguel Meray Ricardo Rivera

cion de Origen» recibi6 el Premio
Andalucia Excelente 2016 yen la VI
Gala del Premio Nacional El Suple-
mento 2017 se hace acreedor del
galardén en la categoria de Album
del Aiio. «iQué privilegio estar esta
nocheaqui! jEsunverdadero suefio!
Pero las casualidades no existen.
Siempre hay una causa-efecto. Lle-
vo 20 afios trabajando sin parar. En
este disco, he puesto el alma, pero
como en todos. Vivamos los mo-
mentos ylas cosas que nosregalala
vida».Termind convivasalamusica,
elflamencoylacultura.

www.david-palomar.com

artistas como Alejandro Sanz, Pablo
Lépez, Morat, Raphael, Luis Fonsi, ]
Balvin, Sting, U2, Juanes, Alejandro
Fernandez, Paco de Lucfa, Coti, El-
ton John, Eros Ramazzotti, Antonio
José, Bon Jovi, Bryan Adams, Lady
Gaga, Rihanna, Taylor Swift, Jose Luis
Perales, Isabel Pantoja, Rosario, An-
tonio Carmonayunlargo etcétera.

Actualmente es el director de
Marketing Estratégico en Universal,
dondebuscadesarrollar el catdlogo
madsimportante delaindustriamu-
sical, que incluye artistas del nivel
de The Beatles, The Rolling Stones,
Bob Marley, Nino Bravo, Queen,
Mike Oldfield, Eagles, B. B.King, Neil
Diamondyeltributo aRayHeredia;
LosdelRio, yel gran Camaron.

Por estas sobradas razones, Do-
mingo Garcia recibi6 el Premio Na-
cional El Suplemento 2017 en la
categoria de Trayectoria Profesio-
nal.«Estoyencantado de estaraqui.
Os felicito a todos los que habéis
ganados estos premios. Sois unos
cracks», comentd. Y las gracias «a
esosartistas que handadosentidoa
esta pasién que es la musica; a mi
actual compafia —Universal Mu-
sic—y a mi familia, que siempre me
ha apoyado. De ellos es el premio.
jArribalos corazones!

https://www.facebook.com/
domingo.garciagarcia



LA RAZON - Viernes. 28 de abril de 2017

19

ELSUPLENMENT@®

prernistimos fa Excelencia

Los del Rio con Pablo Surier y Antonio Queijeiro

PREMIO
TRAYECTORIA
MUSICAL
LOS DEL RIO

A lo largo de este afio, Los del Rio
publicardn un nuevo trabajo disco-
gréfico con una esencia Latina sin-
gular, de la mano de Universal Mu-
sic y que producird Oscar Gémez.
Antonio Romero Monge y Rafael
Ruiz. Los del Rio debutaron con tan
sélo 14 afos presentdndose en el
programa «Ronda del domingo» de
Radio Sevilla (Cadena SER). Esa
actuacion hizo que les contrataran
en una sala de fiestas, cobrando 300
pesetas diarias y compartiendo es-
cenario conimportantes figuras del
flamenco. En 1966 grabaron su pri-
mer EP con cuatro temas cantados
endirecto en el Teatro Lope de Vega.
Poco después, debutaron en
Madrid compartiendo escenario
con Manolo Sanltcar, Terremoto de
Xerez, Sernita de Xerez y Dolores de
Cordoba, entre otros artistas.

Los del Rio han grabado mds de
unatreintenade discos, colaborado
conJulioIglesias, Montserrat Caba-
1€ y Lola Flores, actuado para los
Reyes de Espafayparael PapaJuan
PabloIly,ademads, fueron presenta-
dosalaMadreTeresade Calcutayal
rey Hussein de Jordania.

En 1992logranuna granrepercu-
sién con el tema «Sevilla tiene un
colorespecial» que grabaron parala
Expo de Sevilla. En 1993, «Macare-
na» marcaunantesyundespuésen
la carrera del ddo porque no sélo
traspasa fronteras, sino que bate
todos los récords (de ventas, pre-
mios, listas...). Con més de 100 mi-

llones de ejemplares vendidos en el
mundo (mdsde 12 millones en Esta-
dos Unidos) permanece como nu-
mero 1 de Billboard durante 14 se-
manas consecutivas. También fue
primera del ranking en Alemania,
Francia, Espana, Italia, Australia,
Paises Bajos, Bélgica, Suiza, Austria,
Finlandia y Letonia. La cancién fue
acogida en los mayores eventos
mundiales (Bill Clinton la utilizé en
su campana a la Presidencia de EE
UU).Fuelamdésvendidadelahisto-
ria de Espafia y artistas de todo el
planeta han realizado més de 4.000
versiones diferentes.

En 2004 publicaron «P’alante» y
cuatro afios después lanzaron
«Quinceanera Macarena» exclusi-
vamente para Estados Unidos y
Puerto Rico. A principios de 2010
publican un nuevo trabajo en Espa-
fa: «Migitana» en el cual participan
Montserrat Caballé, Dyango, Jon
Secaday Oscar D’Leon, entre otros.
Y en abril de 2012, «Vdmonos que
nosvamos».

Los artistas han recibido el Pre-
mio Ondas en 1996, en 1999 y en
2014, asi como innumerables reco-
nocimientos y distinciones. En esta
oportunidad y a las puertas del
proximo lanzamiento discografico,
sehicieron merecedores del Premio
Nacional El Suplemento 2017 enla
categoria de Trayectoria Musical.
Recogieron el galard6n sin parar de
hacerreiral ptiblico. Inclusoimpro-
visaron unasevillana delmomento.
Rafael dijo que «este premio, como
todos, lo lleva ya en el corazén» y
quiso tener un recuerdo a «los que
nos curan, porque sin sus cuidados
no harfamosnada». Antonio, por su
parte, fue lacénico, pero tajante:
«jGentecomolaqueestahoyaquies
la que necesitamos para levantar
nuestro paist».

https://es-es.facebook.com/
losdelrio

PREMIO PROGRAMA DE
ENTRETENIMIENTO
«M| CASA ES LATUYA»

«Mi casa es la tuya», programa de
entrevistas conducido por el reco-
nocido Bertin Osborne —quien en
algunas ocasiones es anfitrion y en
otras visitante— apuesta sin dudas
por la naturalidad. Durante una
horaymedia, el espectador conoce
en profundidad al protagonista a
través de la conversacion, a veces
distendida, a veces intensa, que
mantienen presentador e invitado.

Unodelosaspectosmds destaca-
dosdelformato esqueel platé natu-
ral de estos encuentros es siempre
una casavivida: bienladel entrevis-
tado, bienladel presentador. Ofrece
ademds, todo lo que implica aden-
trarse en un hogar: contemplar fo-
tografias personales, visitar las es-
tanciasmasintimas, conoceraotros
miembros delafamilia...

El espacio producido por la Pro-
amagna se emite desde abril del afio
pasado en Telecinco, después de
que debutase en septiembre de
2015enLaldeTVE conelnombre
de «En la tuya o en la mia» y cose-
chase grandes indices de audien-
cia, y se ha desarrollado con éxito
ensus tres temporadas de emision,
convirtiéndose en uno delos espa-
ciosrevelacion del pasado afio.

Ha contado con invitados de pri-
merniveldelmundo delamusica, el
cine, lapolitica, el deporte, la televi-
sion... Entre ellos Mariano Rajoy,
Iker Casillas, Placido Domingo, Car-
los Herrera, Lolita, Pablo Alborén,
Antonio Banderas, David Bisbal,
Xavier Sarda o Alejandro Sanz. Un
total de casi un centenar de invita-
dos han pasado hasta el dia de hoy

por el espacio que protagoniza el
polifacético «showman».

Por su novedoso formato, por la
calidez de su presentador y por la
relevancia de sus invitados, «Mi
casa es la tuya» recibi6 el Premio
Nacional El Suplemento 2017, en
su sexta edicion, en la categoria de
Programa de Entretenimiento. En
representacion del polifacético
Bertin Osborne lo recogié Pablo
Carrasco, director del programay
CEO dela productora Proamagna.
«Tengo la sensacion —-sefial6— de
que soy la decepcion de la noche
porque querriais que estuviera
aqui Bertin. A él le hubiera encan-
tado, pero estd en el teatro en Bar-
celona». Explicé que el éxito del
programa tiene tres secretos: «El
formato, un guante hecho ala me-
dida del presentador; la generosi-
dad de los invitados, y un equipo
irrepetible». «No puedo irme de
aquisin decir que estoy encantado
de que haya tantos andaluces pre-
miados. Porque nuestra producto-
ra es andaluza y el programa se
monta cada semana en Triana»,

Recordamos que Proamagna es
una joven productora de television
cuyo méximovalorsonlas personas
que lacomponen, un equipo diver-
so de profesionales conunfactoren
comtun: afos de experienciaentodo
tipo de formatos yla misma ilusién
que el primer dia a la hora de abor-
dar nuevos proyectos.

http://facebook.com/
micasaeslatuyatv
http://facebook.com/proamagna

Antonio Queijeiro, Pablo Carrasco y Pablo Sufier
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La Asociacion Espafiola Contra el todas las comunidades auténomas

PREMIO SOLIDARIDAD

Cancer (AECCQC) es una entidad no
lucrativa, privada y declarada de
utilidad publica que cuenta con una
trayectoria de 62 afios. Integra en su
seno a pacientes, familiares, perso-
nas voluntarias y profesionales que
trabajan unidos para prevenir, sen-
sibilizar, acompanar a las personas,
y financiar proyectos de investiga-
cién oncolégica de calidad —con
37,2 millones de euros comprome-
tidos— que permitan un mejor diag-
ndstico y tratamiento del cancer.

La AECC, através de su Funda-
cion Cientifica, certificada con el
sello de calidad Aenor, aglutina la
demanda social financiando por
concurso publico programas de in-
vestigacion cientifica y social. Es-
tructurada en 52 juntas provinciales
ypresente en mds de 2.000 locali-
dades espafiolas, desarrolla su tra-
bajo a través de sus mds de 22.000
voluntarios y 700 empleados bajo
una filosofia de colaboracién con
las autoridades sanitarias, institu-
ciones cientificas y aquellas otras
entidades que persigan un fin and-
logoaldelaasociacion.

Sumisién esluchar contrael cdn-
cerliderando el esfuerzo delasocie-
dad espanola para disminuir el im-
pacto causado por estaenfermedad
y mejorar la vida de las personas. A
veces, la ayuda directa no es sufi-

ASOCIACION ESPANOLA
CONTRAEL CANCER

Antonio Queijeiro, Esther Diez y Pablo Sufier

ciente porlo quelaAsociacion tras-
ladalavozdelasociedad alospode-
res publicos, para desarrollar
politicas adecuadas para la preven-
ciény control del cancer.

Las medidas que demand¢ la
AECC a los distintos partidos politi-
COs se estructuran en cuatro areas:

PREMIO INFORMATIVOS
CANAL 24 HORAS

El Canal 24 Horas, perteneciente al
Grupo RTVE, emite noticias de ma-
neraininterrumpida para Espanay
el mundo. Comenz6 sus emisiones
el 15 de septiembre de 1997 via sa-
télite, siendo el primer canal de in-
formacion continua en Espana. La
programacion se estructura en in-
formacion de actualidad nacional e
internacional, debates, sociedad,
cultura, economia, deportes e in-
formacién meteoroldgica.

Acaba de estrenar imagen y pro-
gramacion. Cuenta con dos nuevos
informativos, alas 14:00yalas 20:00
horas, integrard nuevos espacios en
suparrillayreubicard algunos delos
que ya se emiten. Cuenta también
con nuevo plato, con diferentes es-
cenarios, una innovadora linea
gréafica, una rotulaciéon mads clara y
nuevas formas de presentarlainfor-
macién parahacerlamdas compren-
sivay atrayente. Los pilares basicos
serdn la agilidad informativa y la
capacidad de improvisacion, para
basarlaparrillaen unaemision tipo
«breaking news», capaz de abrir
programaciones especiales cuando
laocasiénlorequiera. Asimismo, se

ha configurado unaambiciosa ofer-
ta de programas que responden a
lasdemandas delasociedad.

Las mananas cuentan con dos
parejas de presentadores que, des-
de dos escenarios, dinamizarén las
cinco horas de directo. Angeles
Bravo y Alex Barreiro porunladoy
OlgaLambeayJerénimoFerndndez
por otro, junto al equipo dirigido
por Nacho Mostazo, impregnardn
de agilidad informativa el directo
del Canal. Los deportes corren a
cargo del equipo liderado por Ju-
lidn Reyes.

De 17:00 a 18:00, informacion
continua con la edicién de Carmen
Hernando. Después, Emilio de An-
drés pilota la tertulia de actualidad
politica y econémica. A las 19:00,
Ana Belén Roy realiza cada dia una
entrevista en profundidad . Alas 20,
«Hora 20», con Alvaro Zancajo y
editado por Javier Garcia Llamas.
Podré seguirse ademads a través de
Facebook Live y Twitter. «La noche
en 24», dirigido por Victor Arribas,
seadelantamediahora, alas22:00.
Comenzard siempre con el invita-
do de cada dia, para abrir después

politicas sanitarias en cdncer, pre-
venciénydeteccion precoz, atencién
alapersona afectada por el cancery
su familia e investigacion. De todas
ellas, la asociacién cree prioritarias
dos:lograr quela poblacién entre 50
y 69 anos tengaacceso a programas
de cribado de cancer colorrectal en

Pablo Sufier, Alvaro Zancajo, Antonio Quiejeiro y Jenaro Castro

la mesa de debate. Asi, el canal
avanzaen sucompromiso de apos-
tar por la informacion continua.
Lara Siscar realizard sus interven-
ciones sobre diversos aspectos de
la actualidad, desde otro espacio
del plat6 y con una pantalla tactil
para mostrar las noticias de un
modo mads grafico y visual.

«La hora cultural», dirigido por
Antonio Gdrate, pasard a emitirse en
directoalas00:00 horas, despuésde
«Lanocheen 24». <Emprendey, diri-
gido y presentado por Juanma Ro-
mero, con Ana Roldédn y Luis Olivan

lo antes posible, y que los cuidados
paliativos, tanto hospitalarios como
domiciliarios, de forma integral y
multidisciplinar, lleguen a todas las
personas que lo necesitan en toda
Espana.

Desdeladireccién de susede ma-
drilena, afirman que gracias a la in-
vestigacion, la supervivencia en
cancer se ha incrementado un 20%
durante los ultimos 20 afios. Esta
mejoraenlosresultados provienedel
desarrollo de nuevas herramientas
dediagndstico precozytratamientos
mas especificos y eficaces. La inves-
tigacion es el motor para conseguir
que el cancer sea una enfermedad
prevenible, curable o cronificable.
Unade cada cuatromujeres yunode
cada tres hombres desarrollardn
cancer en Espana.

LaAECCsehahechomerecedora
del Premio Nacional E1Suplemento
2017ensucategoriade Solidaridad.
Lorecogi6 su directora de Comuni-
cacion, Esther Diez. «<AgradezcoaEl
Suplemento este reconocimiento.
Significa mucho. Nos empuja a se-
guirhaciendofrenteal cinceryestar
allado, muy cercadelos queluchan
contra esta enfermedad. Trabaja-
mossindenuedo paraqueundiala
AECCno tenga que existir.

www.aecc.es

enlasubdireccién,
se emitird los mar-
tesylosjuevesalas
16:00horas. A con-
tinuacion, desde
las 16:30, «Espafia
en 24»,los bloques
informativosreali-
zados por los cen-
tros territoriales.
Por su trayecto-
ria de dos décadas
en continuo creci-
miento, Canal 24
Horas recibi6 el
Premio Nacional
El Suplemento
2017 en la catego-
ria de Informati-
vos.Alvaro Zanca-
jo, maximo
responsable del
canal, subi6 al escenario. «Agradez-
CO y recojo este premio en nombre
detodo el equipo. Lorecibimos jus-
to en la semana en que hemos in-
troducido cambios enla parrilla, el
platd, lalinea gréfica, etc., conelfin
de imprimir més agilidad e inme-
diatez informativas», «De esta no-
chemellevo un propdsito: intentar
dotar al canal de, al menos, un po-
quitodelmuchoartequesehavisto
estanoche aqui», remato

www.rtve.es
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