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Juan Delgado

os Premios Andalucia Exce-

lente tienen ya un espacio
propio en el otofio de esta

tierra. A pesar de su juventud

se acaba de cerrar su tercera
edicién-, no sélo se han consolidado
como marca, sino que hacer real su
vocacion de permanencia no es, en
absoluto, una quimera. Estos ga-
lardones «ponen en valor el talento
profesional, empresarial, cientifico,
cultural y social de empresas, profe-
sionales e instituciones de las ocho
provincias». Estas palabras de Clara
Castell6, presentadora de la fiesta,
resumen fidedignamente su espiritu.

Hombres y mujeres, empresas, in-
vestigadores, fundaciones, adminis-
traciones, cantantes... que salen a la
luz paradejar claro que, detrds o deba-
jo delo que se ve dia a dia, estan ellos
tirando del carro. «<Somosnosotros, no
los politicos, los verdaderos generado-
res de riqueza, empleo y felicidad»,
proclamé uno de ellos. Son historias,
intrahistorias siacudimos a Miguel de
Unamuno, hechas a base de abnega-
ciénysufrimiento.

Han sacrificado su tiempo, sus fa-
milias, sus aficiones... por una idea,
anteponiendo un futuro incierto aun
presente mds confortable. Pero nada
caeensacoroto. Aellos, el 28 de octu-
brepasado, leslleg6larecompensa. Su
«minuto de fama». El momento de
sentirse —y de ponerlo de manifiesto
publicamente- «orgullosos de su tra-
bajo, suequipo, sus colaboradores».Y,
obviamente, derecordarelimportante
papel que juega en todos ellos sus fa-
milias. En su seno, los «guerreros» se

Reportaje grafico: Pilar Brafias

* Pasi6n y talento

» Untotal de 28 profesionales, entidades y empresas
han sido distinguidos en los Premios Andalucia Excelente
2016 » Los galardones fueron entregados en una gala
celebradaen Sevilla el pasado 28 de octubre

recomponen, se reconfortan, cogen
fuerzas y se ven propulsados por las
atenciones, las palabras de &nimo, el ca-
rifio yla sonrisa de los suyos. De ahi que
Antonio Queijeiro, director de El Suple-
mento, la publicacién que organiza este
certamen, hiciera hincapié en que «este
dia sea para todos inolvidable y su re-
cuerdo permanezca siempre».

DE TODOS LOS AMBITOS
La gala de esta edicion se volvi6 a cele-
brar en Sevilla. «Nos encanta —indic6
Queijeiro— pasear por sus calles, hablar
con su gente y comprobar que Andalu-
cia es un referente por su cultura, su te-
jido productivo, su trabajo, su afdn de
superacion...». Ellugar escogido, el Hotel
Alfonso XIII. Su Salén Real —con 11 ara-
fias de cristal de Bohemia y bronce pati-
nado en oro, artesonado palaciego, ar-
cos orlados de caoba y ladrillo
intercalado de azulejos— «se llené de
excelencia esta noche», en palabras de
Pablo Sunier, gerente de El Suplemento.
Veintiocho galardonados en total pro-
cedentes de todalaregiéon. Mayoritaria-
mente empresas: seis tecnoldgicas, una
de logistica y transporte, una de restau-
racion, dosdealimentacion, unahotele-
ra, una inmobiliaria, una sanitaria, una
de gestién medioambiental, una de pro-
yectos energéticos sostenibles, un des-
pacho de abogados, una cooperativa
farmacéutica, una de servicios asisten-
ciales y una bodega. Pero también un
centro de tratamiento de adicciones, un
grupo pediétrico, un diario, un cantaor,
una fundacién y un ayuntamiento que
trabajan conjuntamente en un proyecto,
yunaabogada.

(Contintiaen lapdgina4)

Alberto Garcia, Jestis Mahia, Fran Pardo, Jestis Maldonado, Susana Garcia, Aarén
Dominguez, Antonio Queijeiro, Pilar Rodriguez, Ménica Turifio, Pablo Sufier, Macarena
lzquierdo, Roman Prieto, Clara Castell6, Carlos Haro, Maria Montoto y Tomas Salcedo

El cantaor gaditano
encandilé ala
concurrencia

con su musica

y por su simpatia

2 3 | =
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Maria Teresa Campaiia y Raquel
Patron. Detras, Elena Llatas

Antonio Balsera y Maria José Lozano, y Esther Piriz y Emilio Herrera, a su llegada
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Muchos invitados llegaron al Hotel Alfonso
XlIl en coche de caballos. Debajo, Natalia
Gnisci con Robert y Sidney Stockwell

-

El artista con Gemma Castro, Rocio Morera, El director de «El Suplemento» charla con
Rafael Diaz, Antonio Queijeiro y Pablo Suiier David Palomar antes de subir al escenario

‘uai ‘ b

Maria del Carmen Padilla y Marc Royen

. ; e . L S i =i
Francisco Velo charla con José Gamero El gerente de «El Suplemento», Pablo Eva Molero, Valentin Rangel y Angela Velasco, Irene Olarte y
en presencia de Soledad Rédenas Suiier, saluda a Gemma Castro Cristina Sanchez durante la cena Rocio Gomez durante el céctel

=
1

Yo % | -
Antonio Queijeiro saluda y conversa con Marcial Benitez Cano saluda a David Pablo Suiier y José Marcial Benitez Gémez, Rocio Morera, de «El Correo de
el fundador y presidente de Proconsult Palomar, de cuya musica es un gran fan tras bajar emocionado del escenario Andalucia», bromea con Rafael Diaz
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Francisco Orellanay Gema
Casquero, de Internalia Group

(vienedelapdgina3)

Aparentemente todos los premiados
son diferentes. Unos mads reflexivos,
otros mds intuitivos; unos mas repo-
sados, otros mds impetuosos; unos
mads laconicos, otros més elocuentes;
unos mds serios, otros mas jocosos...
Sin embargo, cuando les escuchas y
«lees» entre lineas lo que dicen se de-
tecta que todos tienen denominado-
res comunes. En todos ellos hay talen-
toypasion. Un talento que han sabido
desarrollar, enriquecer y multiplicar.
Y también una pasion, un ardor, que
lesha empujado a hacer del riesgo un
estilo de vida. Talento y pasion se fu-
sionan, se dan lamano en los Premios
Andalucia Excelente.

EMOCIONANTE

La gala en este hotel que se construyé
con motivo de la Exposicién Ibero-
americana de 1929 estuvo llena de
momentos emotivos y de otros mu-
chos ocurrentes. El sobrecogimiento
se alterno con la cajada. Uno enterne-
cedor se produjo cuando el gerente de
Hispamaroc, que esa misma semana
habfa perdido a su padre, le recordé
casi sin voz y subrayo que «él le habia
dotado de unos valores que ahora
trataba de transmitir a sus amigos».

También congelé el ambiente el
fundador de Coloryn, José Marcial
Benitez, cuando conté que habia
montado estaempresa carnica de en-
vergadura «casi sin saber leer ni escri-
bir». «<Yo empecé a los cinco afos de
porquero en Sierra Morena. ;Saben
qué es porquero? Eso, el que cuida
puercos», pregoné con orgullo y con
alguna que otraldgrima en sus ojos. El
aplauso fue atronador.

Lalabor querealiza el centro de tra-
tamiento de adicciones MonteAlmi-
naratambién despert6é admiracion. El
silencio se apoder6 de la sala cuando
su director terapéutico explicé como
llegan, «sinaspectohumano», muchos
de los chicos que «tienen el coraje de

Juan Aponte e Isidoro Sanchez comentan
el programa de la gala de los premios

PR R &g :
Roberto Olalla, Maribel Paiva,
Giovanni Calabretti y Maril6 Romero

AT

reconocer que necesitan cambiaryrecu-
perar sudignidad como persona».

Tampoco dej6 indiferentes a los invi-
tados el presidente de la New Health
Foundation, Emilio Herrera, que animo
aacompafiaraquienes estdn en sutran-
ce final «para hacérselo mds llevadero».
«Compasion es ayudar a quienes estan
sufriendo. Todos tenemos la oportuni-
dad de que nuestro presente valga la
penaynuestro futuro tenga mas brillo».

Paralizados se quedaronlos asistentes
cuando escucharon de boca de Clara
Castell6 quela ganadora del Premio An-
dalucia Excelenteno perdianisusonrisa,
ni su ilusion, ni sus ganas de trabajar, a
pesar de que llevaba dos afios peleando
contra el cdncer. Gemma Castro, con su
garradesiempre, comenté quenoestaba
siendo un tiempo de lucha, «sino de
aprendizaje».Y termind su intervencion
conungritosincero quelesalié delomds
profundo de sualma: «jPalante!».

Esas ganasdevivir selasincrementé a
todos, mdsatnsicabe, el cantaor gadita-
no David Palomar, Premio Disco del Afio,
conunaactuacionllenade sentimiento,
nervioyempuje.

Los asistentes
contemplan

el audiovisual
de unodelos

{ galardonados en
la tercera edicion
de estos premios

o .
PREMIOS: - i

Manuel Martos y José Maria Monzén
posan durante el coctel

o 2555
Un grupo de invitados charla animadamente
en el precioso patio del Hotel Alfonso XIiI

Natalia de Miguel, Juan José Soriano,
Sara Cuadros y Nuria Garcia

Oscar Pereira y Lorena Lara

José Maria Monzén y Fatima Dominguez
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Todos los invitados se
convirtieron en fotégrafos
del evento. Arriba, a la
izquierda, Francisco Velo.
A su derecha, Francisca
Garciay Alicia Peromingo.
Debajo, Anabel Rivera,
Roberto Jaén y Oscar Lago.
% Asuderecha, Diana Torres
|y Antonio Gémez. Junto a
estas lineas, Rocio Gomez
y Samantha Portillo, y
Alberto y Maria del Mar

Rafael del Pino y Pilar Cervilla atienden
las explicaciones de Juan Blach

Carlos Haro, Moénica Turiiio, Pilar Rodriguez, Susana Garcia,
Macarena lzquierdo, Clara Castellé y Tomas Salcedo

oA
Un grupo de invitados tras recibir los Ani Prieto y José Boy, junto a David Palomar, escuchan Clara Castell6 e Isidoro Sanchez
Antonio Gomez y Diana Torres obsequios de Super-Mex Food y Coloryn el discurso de uno de los premiados durante el visionado de un video

pe
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“Premio Formacion

Colegio Alboran

a idea original parte de don
Santiago Gutiérrez, quien,
basado en el éxito y la po-
pularidad obtenidos a nivel
local por su madre, dofia
Carmen Duque, gracias a la gestién
de su guarderia y a los resultados
como profesora de apoyo escolar,
decide afrontar el reto de edificar el
actual Colegio Albordn en 1986, obra
que conté con la colaboracién de un
grupo de «padres fundadores».
Transitando el trigésimo primer
curso escolar, el proyecto es ya sinéni-
mo indiscutible de calidad educativa.
«El colegio parte de la idea de ofrecer
unaltonivel académicobasadoenuna
serie de valores y organizado en torno
aunasolalinea, hecho queoptimizala
cercania con las familias y el segui-
miento personalizado del alumnado.
Comoelementosdiferenciadores des-
tacan el entorno natural de bosque
mediterrdneo, unacuidaalimentacion
y una actividad fisica, asi como una
cordialinteraccién entre padres, alum-
nos, personal docente y no docente»,
explican desdela Direccion.
«La mayoria de nuestros estudian-
tes, de mds de 30 paises de proceden-

cia, reside en Marbella, aunque también
los hay de localidades cercanas, incluso
delinterior dela Costa del Sol», agregan.

Cubre las distintas etapas educativas:
Infantil, Primaria, ESO y Bachillerato en
las tres modalidades oficiales: Humani-
dades y Ciencias Sociales, Ciencias de la
Salud y Tecnoldgico, y Arte en la modali-
dad de Disefio. «<En todas ellas esta pre-
sente nuestra vision
de formar personas
felicesenun entorno
natural yfamiliar con
elfinde que sean ca-
pacesderespondera
los retos de un mun-
do en cambio cons-
tante. Tratamos de
que nuestros alum-
nos desarrollen todo
su potencial en con-
tacto conlanaturale-
za y familiarizados
con los idiomas y la
tecnologia. Conta-
mosconprofesorado
nativo; conel Progra-
ma Monster Phonics

glesa en las primeras etapas; con el
Proyecto Ucmas (cdlculomentalbasado
en el dbaco) en la etapa de Primaria.
Ademads de ser centros examinadores
oficiales de Cambridge y Microsoft, te-
nemos un proyecto de Programacion,
Robdtica e Impresion 3D. Nuestro
alumnado trabaja con iPad en el 100%
delos casosyatravés de diversas estra-
tégicas metodoldgicas innovadoras.
También somos sede de un postgrado
universitario en materia de innovacién
ymetodologias», destacan.

Por su trayectoria, dedicacién y cali-
dad, recibi6 el Premio Andalucia Exce-
lente 2016 enla categoria de Formacion.

para la mejora de la Jorge Salinas, Salvador Fernandez, Milagros Palomo,

pronunciacién in-

Santiago Gutiérrez y José Luis Gonzalez

El administrador y el director
técnico del colegio marbelli

Lo recogieron el administrador, San-
tiago Gutiérrez, y el director técnico,
José Luis Gonzdlez. «Los mejores indi-
cadores del trabajo querealizamos son
lafelicidad y el éxito de nuestros alum-
nos, pero un premio como éste supone
unimpulso paraun proyecto quetiene
su origen en unos valores y una ilu-
sién», remarc6 Gonzélez.

www.colegioalboran.es

Premio Nuevas Tecnologias
Solutia Innovaworld Technologies

olutia IT naci6 en 2005 de
la mano de Valentin Ran-
gel, su presidente, quien
decidi6 dar el salto al mer-
cado desde otra compafiia
tecnologica, Icosis Sistemas, que se
escindié de su matriz. La firma fue
adquirida por Rangel, hasta enton-
ces trabajador de ella y profesional
con una dilatada experiencia del
sector, pero a la vez con un gran es-
piritu emprendedor, quien cambi6
la denominacién de la empresa a
Solutia Innovaworld Technologies.
Nacié con apenas 6.000 euros de
capital social inicial, pero con una
vision muy clara de las perspectivas
de crecimiento del mercado tecnol6-
gico, y hoy dia, una década despusés,
sobresale por su liderzgo en el desa-
rrollo de soluciones tecnoldgicas
parasectores como el educativo.
Tras tres afos de andadura, Solutia
IT dioun paso mésyaposto por crecer
desarrollando, ademaés de proyectos
para grandes firmas, presentdndose
de manera directa a concursos y pro-
yectos tecnoldgicos de gran calado.
Asimismo, decidi6 centrarse en el dm-
bito educativo, y abri6 diversas lineas

de investigacién para
eldesarrollodenuevos
productos y servicios,
como pizarras electro-
nicas, configuracion
de aulas digitales, sis-
temas de mejora de
accesibilidad digital,
etc. Este intenso tra-
bajo de I+D también
ha incluido la puesta
en marcha en los ulti-
mos anos de su linea
de desarrollo de pro-
ductos software, bajo
la filosoffa del soft-
ware libre y la imple-
mentacion de solu-
ciones de cdédigo
abierto como garantia de calidad del
servicio.

Laempresa, que daprestacionesamas
deunmillén dedispositivos tecnolégicos,
consolid6 su posicionamiento en 2015
tras cerrarlo con una facturacién de 20
millones de euros, un 100% mas que el
afio anterior.

Estardpiday exitosa trayectoriala ha
hechomerecedorade del Premio Anda-
lucia Excelente 2016 en la categoria de

ST £2(

Marilé Carranza, José Juan Pifiero, Mariano Morera,
Cristina Sanchez, Eva Molero y Valentin Rangel

Nuevas Tecnologias.Recogié la estatui-
lla Valentin Rangel, quien felicit6 a los
distinguidos y a los organizadores por
«tan importante acto».

Tuvo palabras derecuerdo para«todo
el personal de la compaiiia que ha he-
cho posible que, después de 11 anos,
estemos aqui y seamos un referente
nacional einternacional.Y de agradeci-
miento para «los amigos y, especial-
mente para mi mujer y mis hijos a los

El fundador y director general de Solutia IT

que le he restado mucho tiempo por
dedicarme a este proyecto».

Solutia IT posee acuerdos con los
principales actores del mercado tec-
nolégico, como Microsoft o Google, y
fabricantes, como Dell, HP o Acer. Sia
ellos se les une la alta especializacion
en Linux de susoftware Factory, Solu-
tialT esdelas pocas compafiias capaz
de abordar proyectos BYOD (Beyond
Your Own Device; en espanol «Trae tu
propio dispositivo a la escuela»); es
decir, disefia soluciones para que to-
doslos dispositivos convivan sin pro-
blemas en la escuela. Otro de sus lo-
gros es la comercializacién de su
evaOS que permite la virtualizacién
de aplicaciones y las hace compati-
bles con cualquier sistema operativo.

www.solutia-it.es
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Ontech

a empresa tecnolégica sevi-
llana ONTECH ha desarrollado
unainnovadoratecnologiade
camposmagnéticoscontrola-
dos (CMC) patentada a nivel
internacional, que permite multitud
de aplicaciones en diferentes sectores
como la Seguridad Doméstica, el In-
dustrial yla Automocioén, entre otros.
Fundada por Isidoro Sdnchez Tejado
yJuan Aponte Luis, hace cuatro afios,
la compania cuenta actualmente con
mads de 30 empleados.
Graciasasutecnologia CMC, Onte-
chhadesarrollado enlalineade Segu-
ridad Doméstica un revolucionario e
innovador producto denominado
«Wardiamp, el cual ha conseguido el
primer premio enla principal feriade
seguridad a nivel internacional, ISC
West 2016 en Las Vegas (EE UU). El
sistema «Wardiam» halogrado el pre-
mioalamejortecnologiaenlacatego-
ria «Best in Intrusion Detection and
Prevention Solution» (Mejorproducto
para deteccién de intrusiones y solu-
ciones preventivas) compitiendo con

grandes compafifas como ADT,
Bosch, United Technologies,
Samsung, Honeywell o Tyco.

La tecnologia CMC ha su-
puesto «una innovacion dis-
ruptiva en el campo de la segu-
ridad», ya que actia de forma
preventiva «detectando a la
persona extrafiaantesde quese
produzcalaposibleintrusion»,
permite mantener los sistemas
de deteccion siempre activa-
dos, incluso cuando los usua-
rios delavivienda estdn dentro
ydiscrimina entre seres huma-
nos, animales y objetos, evitan-
dodeestaformacasilatotalidad
de las falsas alarmas». Como

caracteristica adicional, Wardiam de-
tecta e informa del uso fraudulento de
inhibidores en todas sus comunicacio-

nesinalambricas.

El CEO de la companiia, Juan Aponte,
cree que «no es logico que cuando llega-
mosacasa, queescuandomadsproteccién
necesitamos, desconectemos total o par-
cialmente el sistema de seguridad».

Juan Aponte e Isidoro Sanchez, quien también
aparece a la derecha con Maria Montoto

En los Premios Andalucia Excelente
2016 Ontech se hizo merecedor del ga-
lard6n en la categoria de Innovacion
Tecnolagicapor estarevolucionaria tec-
nologia de Campos Magnéticos Contro-
lados (CMC). Subi6 arecogerlo su presi-
dente, Isidoro Sdnchez: «Lo recibo yo,
pero elverdadero artifice de estaempre-
saesJuan Aponte, uningeniero de Lepe,

un gran emprendedor. En tres afios
hemos conseguido una tecnologia to-
talmente andaluza que es muy apre-
ciadaentodaspartes. Han pasado tres
afosy, recientemente, hemos ganado
alos grandes gigantes tecnolégicos en
LasVegas (Estados Unidos)».
Respecto alos principales aspectos
que diferencian a la empresa de otras
companias, sus gestores destacan,
entre otros los siguientes: la innova-
cion, el desarrollo de patentesinterna-
cionales, el diseno y fabricaciéon de
productos propios, laescalabilidad en
todas suslineas de negocioy el equipo
humano altamente cualificado.

www.ontech.es

ampifia Digital fue una

idea original de los em-

presarios José Madero y

Ramoén Valderas, a la que

se sumaron el programa-
dor Francisco Bueno y el ingeniero
en Telecomunicaciones Rafael
Castillo. Su labor comenzé en 2008
con el objetivo de satisfacer las ne-
cesidades de telecomunicacién en
Torredonjimeno (Jaén), por lo que
el primer paso fue implantar los ul-
timos avances tecnolégicos disponi-
bles en el &mbito. La televisién por
cable, internety telefonia fueron los
primeros servicios prestados, para
lo cual fue necesario disponer las
pertinentes instalaciones de cara a
ofrecerlos a través de fibra éptica.
Poco tiempo después, sumaron la
telefonia mévil por medio de un
operador de mévil virtual.

«En el drea de television por cable,
ofrecemos mds de cien canales, entre
los que se incluyen Local Television y
SantanaTelevision. Ambos cuentana
diario con programas de produccién
propia gracias a los que cubrimos
todo cuanto acontece en torno a To-
rredonjimeno y Torredelcampo, su
area de alcance, en el ambito social,
cultural, politico y religioso. A este
servicio se aflade el de internet de
banda ancha, con velocidades de
acuerdo alanecesidad de cadaclien-
te,lo cual seve complementado con el
de teléfono, a través del cual ofrece-

Premio Telecomunicaciones
Campina Digital

lll Edicion PREN

Francisco Bueno, Alma Almagro, Ramoén Valderas, José Madero —también a
la derecha con Jestis Maldonado—, Manuela Nogueras y Rafael Castillo

mostarifaplanaenel caso dellamadasa
fijos nacionales y precios muy competi-
tivos en el resto de llamadas», explican

losresponsables.

Los rasgos distintivos de Campifia
Digital son notables. Sus responsables
directivos subrayan, en primerlugar, «la
transparencia, porque la proximidad

con los clientes es nuestra prioridad y
porelloactuamos conintegridad yhon-
radez. También destacamos el trabajo
en equipo como medio paraalcanzarla
excelencia, asi como la innovacién; es
decir, nuestra capacidad de generarnue-
vasideas pormedio delingenioylacrea-
tividad que favorecen indudablemente

el crecimiento y el desarrollo
constantes de lacompaiifa».

Campifna Digital harecibido
elPremio Andalucia Excelente
2016 en la categoria de Teleco-
municaciones por el trabajo
realizado y su proyeccién. Tras
recogerlo, su administrador,
José Madero, fue sintético:
«Tres agradecimientos: ala or-
ganizacion; a mis socios por
aguantarme y a los trabajado-
res, que son los verdaderos ex-
celentes de nuestra empresa».

Actualmente, la empresa
opera en el dmbito comarcal y
alli el 90% de sus clientes vive
enzonasresidencialesyel 10%
restante corresponde apeque-
fas y medianas empresas y
auténomos. Pero sus proyectos
se encaminan a la expansion:
«En breve iniciaremos el proceso en
Jamilena, Anddjar, Arjona, Arjonilla'y
Marmolejo y, a medio plazo, aposta-
mos por atender las necesidades del
mayor nimero de usuarios posible»,
finalizan.

www.campifiadigital.es
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undada en 2004 por Rafael

del Pino Clemente, Atlantis

Global System (AGS) inicia

su actividad bajo el modelo

de distribucién de un sis-
tema de gestién y control de flotas
de vehiculos de transporte de mer-
cancias, basado en los dispositivos
localizadores GPS.

Fabricaron el M6dulo de Teleme-
trfa Inaldmbrica bajo la marca Co-
necta+, registrada a nivel europeo, y
a partir de éste se hizo posible un
sistema de control dela temperatura
ala que era transportada la mercan-
cia del vehiculo en tiempo real, se
simplificabanlos trabajos, tiemposy
costes de instalacién, y ademads per-
mitia el control de la actividad del
equipo de frio del vehiculo, y el con-
troldelosvehiculos (rigidosyarticu-
lados) de forma inaldmbrica.

Como consecuencia de las nuevas
necesidades de sus clientes, desarro-
llaron aplicacionesinformdticas eng-
lobadasbajo la marcaregistrada AGS
a nivel europeo. Asimismo, la em-
presa constituye un CPD dedicado a
la administracién, gestion y estabi-
lidad de las comunicaciones mévi-

Premio Software
Atlantis Global System

les GPRS facilitando
asi el acceso a esta
tecnologia.
En2010,AGSlanza
almercadola aplica-
cion AGSConecta,
queseconvierteenla
primera solucién en
elsector en disponer
de todas las ventajas
de rendimiento y
potencia que otor-

gan las aplicaciones cesidades de clientes
de «escritorio». Asi- provenientes delsec-
mismo, presenta el tor farmacéutico.

dispositivoConecta+ A finales de 2013,
Termotel,siendoéste AGS obtuvola certifi-
el primer termoégrafo == cacion de «<Mddulo
digital telemadtico, . i D», lo que facilité
homologadoconfor- El fundador de la compaiiia cumplir directamente
me alas normativas y Susana Garcia losrequisitos exigidos

exigidas tanto en
Europacomo en Espafia, yque puede ser
usado en vehiculosy en cdmaras frigori-
ficas dedistribucién de alimentos.
Ademas, AGS se convierte en «partner
ISV» de Microsoft, y lanza al mercado la
sonda de temperatura digital Conecta+
ST02, destacando de la misma su alta
precisién, con el fin de satisfacer las ne-

para la venta de su
termografo digital telemdtico. Un afio
mads tarde, AGS estableci6 su actividad
en el Parque Cientifico-Tecnolégico de
Almeria, potenciando todos sus depar-
tamentos, migrando su CPD a la plata-
forma Azure de Microsoft y reforzando
las garantias de continuidad y calidad
delos servicios prestados.

Juan Blach, Pilar Cervilla y Rafael del Pino

Afinales de ese afio, obtuvo la certi-
ficacion de sus soluciones AGSConec-
taPro (sector de transporte) y AGSTer-
motel Pro (sector farmacéutico).
Desde2015hastalaactualidad, AGSha
experimentado un crecimiento signi-
ficativo de clientes en ambos sectores.

Este avance tecnoloégico se ve re-
compensado afio con el Premio Anda-
luciaExcelente 2016 enla categoriade
Software. Lo recogié su fundador,
quiendijo: «<Esun orgullo este galardon
porqueeselreconocimiento al trabajo
realizado y un estimulo para seguir
haciendo las cosas con el mismo es-
fuerzo eilusion».

www.ags-atlantis.es

Premio Logisticay Transporte

a creacion de Hispamaroc se

remonta a principios de los

afios 90 con una denomina-

cién comercial adquirida de

un antiguo proyecto, pero
fue en 1996 cuando se fundé la actual
Hispamaroc S.L por lo que este ano
estd celebrando su 20 aniversario.
Comenzé su andadura como em-
presa de transporte nacional, princi-
palmente entre la Peninsula, Ceutay
Melilla, y como lanzadera del sector
textil entre Europay Marruecos. Todo
el ahinco se centré en desarrollar y
ampliar la regularidad del trdnsito,
abriendo la delegacion de Ténger
(Marruecos) para el tradmite admi-
nistrativo documental y gestion de
cargas en el pais vecino.

Asimismo, su gerente, José Gil, re-
copilando la informacién que los di-
versos clientes le aportaban por los
retrasos enlas salidas de vehiculos de
las zonas aduaneras, decide crear
Hispamaroc Aduanas, dando de esta
forma un servicio tanto de Trdnsito
como de Despacho Aduanero redu-
ciendo considerablemente los tiem-
pos tanto en exportacion como en
importacion.

Hispamaroc

Hispamaroc,
emplazada en el
Centro de Trans-
portes de Mercan-
cfas de Malaga,
donde dispone de
almacén, campasy
oficinas que se han
ampliado paulati-
namente debido al
crecimiento tanto
de personal como
delaflota. M4s tar-
de se adquirieron
otros15.000metros
cuadrados en el
extrarradio de Ma-
laga para nuevos
proyectos.

El grupo de em-
presas aporta soluciones tanto como
transportistas, agentes de aduanas /
transitarios, almacenes, agentes de carga
odistribucién...todoelloacargodemds
de 180 empleadosque cadadiaaportansu
grano de arena para continuar con el lide-
razgodelaempresadentro del sector.

Trabaja para importantes firmas na-
cionales, pero José Gil afirma rotundo
que «el prestigio que otorga poder dar el

José Gil ~también en la imagen de la derecha con Jestis
Mahia- con sus hijos Javier y José Luis, y Rocio Dofia

servicio a todos nuestros clientes, inde-
pendiente de su tamafio, es una de las
clavesde nuestro éxito. Nos encontramos
enlafasefinal paraconseguirla certifica-
cion OEA (Operador Econémico Autori-
zado) y, aunque es un reconocimiento
voluntario, no esmenoscierto que cuan-
do una empresa lo ostenta, invita a que
losanterioresylos posterioresenlacade-
naparticipen de sumismo estatus».

Por su crecimiento hasta la actuali-
dadysuimpulso por continuar expan-
diéndose, Hispamaroc recibio el Pre-
mio Andalucia Excelente 2016 en la
categoria de Logistica y Transporte.
José Gil, con la estatuilla en la mano,
aseguro: «Gracias a los clientes que
confianennosotrosdesdehace25afios,
y a todos los trabajadores del Grupo
Hispamaroc porque sin ellos este pre-
mionoseriaposible». Finalmente, hizo
unamencion especial «a mi padre, que
fue quien me doté de estos valores que
yointento transmitir a mis hijos».

www.hispamaroc.com
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nternalia Group es una com-

pania malaguefa especializada

en el desarrollo de aplicaciones

moviles para el incremento de

productividad en las empresas.
Naci6 hace 14 afios de la mano de
Francisco Orellana y Gema Casque-
ro, qUe unieron sus carreras y expe-
riencias profesionales para crear una
compaiiia de asesoramiento tecnol6-
gico y programacion de plataformas
on-line innovadoras para empresas
como Unicaja Baloncesto, Grupo
Mundo o Diario Sur.

«Con el cambio de modelo econ6-
mico, tuvimos quereinventarnos—ex-
plican susresponsables—yapostamos
por las aplicaciones mdviles inteli-
gentes». Este cambio fue todo un
acierto, pues, sumado a la apertura a
mercados exteriores como el latino-
americano, y el reconocimiento de
premiosinternacionales, se convirtio
en el punto deinflexién quellevé ala
empresa a tomar la senda del creci-
miento continuo y exponencial a tra-
vés de la distribucién de sus «Smart
Business Apps» anivel internacional.

Sus aplicaciones son transversales,
se adaptan a cualquier sector, solo es

Premio Internacionalizacion

Internalia Group

necesario que cuenten con personal en
movilidad: desde empresas con equipo
comercialhastalasdeservicio técnico, las
dedistribucion, lasdereparto de produc-
tos y bajo pedido, o las financieras, para
realizar un seguimiento a sus operacio-
nes. «Tenemos varias lineas de negocio y
desarrollo de apps: CRM mdvil, Firma
Digital Mévil, Seguridad M6vil yWorking
Day Suite, laaplicacién de gestién de per-
sonal que trabaja fuera de la oficina»,
puntualizan. «Una aplicacion clave cen-
trada en la optimizacién de la gestién de
lafuerzade campo,unodelospuntosmas
delicados detodaempresayqueacumula
lamayorinversién en salarios».
Poresteavanceyanticipaciénalfuturo,
Internalia Group se ha hecho con el Pre-
mio Andalucia Excelente 2016 en la cate-
goria de Internacionalizacion. Lo reco-
gieron sus promotores. Gema Casquero
afirmé: «Es un reconocimiento y un im-
pulsomuyimportante paraseguir en esta
direccion. Hace seis afios nos embarca-
mos en una aventura sin saber qué iba a
pasar. Ahora, la mayor parte de nuestra
facturacion procede del exterior. Es un
alicientemasyloagradecemosde corazén
a los organizadores». Francisco Orellana
precisé asimismo: «Quiero dedicar este

Francisco Orellana y Gema Casquero.
Ala derecha con Pilar Rodriguez

f
'

premioatodaslaspersonas queforman
Internalia Group en todo el mundo». Y
recordd a su padre y sumadre que «son
las semillas de lo que somos hoy». El
dmbito geogréfico dela empresa, cuya
sedesehallaen el ParqueTecnolégicode
Andalucia, abarca Suramérica, Centro-
américa, México, ademds de Africa
Oriental, Emiratos Arabes y Qatar. Re-
cientemente ha comenzado la expan-
sibnen Europamediante sunuevaofici-
na en Irlanda, con un proyecto muy
claro, «exportar en paises como Reino
Unidoy Francianuestro modelo de ne-
gocio, probadoyconsolidadoentodoel
mundov, finalizan.

www.internaliagroup.com

Luis Manuel Vargas y Lola Gonzalez

Artes Estudio S.L. es una
empresa con domicilio so-
cial en Cérdoba, fundada
en 2001 por su propietario
y Unico socio, Luis Manuel
Vargas Vilchez. Es un referente en
Andalucia de empresa especializada
en diseno a alto nivel para espacios
comerciales, de hosteleria, restaura-
cion y servicios. Ofrece una gestién
integral denominada «Contract»,
que abarca todas las fases de la im-

Premio Disenoy

Fabricacion
3 Artes Estudio S.L.

plantacién de un negocio. «Al contratar
nuestros servicios, el cliente no tiene
que preocuparse de nada. Ademads de
desarrollar el disefio y gestionar proyec-
tos ylicencias, contamos con un equipo
propio de construccién altamente cua-
lificado que nos permite abaratar costes
y eliminar intermediarios, garantizando
los plazos de entrega, la calidad yel aca-
bado de cada uno de nuestros trabajos,
los cuales entregamos totalmente termi-
nados», afirma Luis Manuel Vargas.
«Entre nuestros principales clientes
figuran grandes cadenas de Restaura-
cion o Retail a nivel nacional, y otros pe-
queios clientes a nivel regional y local.
Mobiliario, luminarias, separadores, ac-
cesorios, barras y un largo etcétera son
disenados y fabricados a medida, confi-
riendo un estilo tinico y personal a cada
espacio. Sialgono existe, lo fabricamos».
Por su trayectoria de calidad en el sec-
tor, 3 Artes Estudio S.L. recibi6 el Premio
AndaluciaExcelente2016enlacategoria
de Diserio y Fabricacién. Luis Manuel
Vargas lo agradecio, felicité a los demds
galardonados y lo compartié con su

El fundador de 3 Artes Estudio y
Macarena lzquierdo

equipo y clientes. «<Aunque Andalucia
nuncahadestacado porunaactividad
intensa en este campo, aqui estamos
sin perder la pasion del primer dia y
sintiéndonos muy afortunados por
trabajar en lo que nos gusta. Nos dis-
tinguimos por la calidad y la innova-
cion», apostill6.

3 Artes Estudio S.L es Patrono del
CentroTecnolégicoAndaluzde Disefio
ylatnica empresa de disefio de la Co-
munidad andaluza invitada por Go-
ogle para el «<Growth Engine Embassa-
dors Programme». Junto a otro
centenar de empresas europeas, desde
elpasado afo participaenrepresenta-
cion de Espana en importantes even-
tosquese celebran periédicamente en
lasede delamultinacional norteame-
ricanaen Europa, en Dublin.

Asimismo, 3 Artes Estudio S.L. ha
desarrollado trabajos en Madrid y Bar-
celona, aunque sudemarcaciéon natu-
ral es Andalucia. «Contamos conlain-
fraestructuranecesaria paraatendera
los clientes con garantias en cualquier
lugar de la geografia espanola. Ade-
mads, hemos ejecutado nuestro primer
proyecto fuera de Espafna, concreta-
mente en Lisboa (Portugal), para una
conocidacadenaderestauracion. Pero
nuestro principal objetivo a corto pla-
7o es ampliar nuestra cartera de clien-
tesnacionales», concluye Luis Manuel
VargasVilchez.

www.3artes.com
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Premio Franquicia en Expansion

[.a Mafia se sienta ala mesa

a Mafia se sienta a la mesa
fue fundada por Javier Flo-
ristdn en el afio 2000 y, tras
la apertura de dos locales
propios, en 2002 comenzd
suandadura como empresa franqui-
ciadora. Actualmente, cuenta con 40
unidades operativas a nivel nacional
y 600 empleados. Concretamente, en
Andalucia tienen 11 restaurantes di-
vididos entre Algeciras, Almeria, Sevi-
lla, Jaén, Malaga, Cérdoba, Marbella
y Granada. En los préximos afos,
siguiendo el plan de expansién mar-
cado, y estardn presentes en todas las
principales ciudades del pais.

La Mafia apuesta por la calidad
tanto de su gastronomia, suslocalesy
el trato al cliente y proveedores.
«Aportamosunaofertacontinuadade
productoyunacartaabiertayflexible
que cadaafo esrenovadateniendoen
cuentalaopiniéndelos clientesy, por
supuesto de cada franquiciado, con
quienes celebramos anualmente dos
convenciones», agregan.

«Partimos de un obrador propio,
plataformalogisticay de distribucién
parasuministrar a todalared de fran-
quicias, lo que nos permite cubrir efi-

cientemente la
cadena de valor
y garantizar la
calidad», co-
menta Victor
Sancho, director
de Operaciones.
Sus platos basa-
dos en la cocina
italiana y medi-
terrdnea se sir-
ven a precios
asequibles. Tam-
bién ofrece
atractivos me-
nds diarios ¥y
otros cerrados
parareunionesy
celebraciones.
«La  Mafia»
estd al dia de los

tultimos dictados de la cocina que se ac-
tualiza desde el departamento de I+D+i
enlacentral. Cuentan, ademds con con-
sejo de asesores externos formado por
profesores de universidad y especialistas

de primer nivel.

«EBl éxito en Andaluciano esunacasua-
lidad, sino fruto del esfuerzo diario tanto
delamarca como eldelosfranquiciados,

SR

Arturo Santos, Elena Llatas, José M. Ogalla, Isabel Sevilla, J. Floristan,
Marta Villacampa, Enrique Sanchez, Ana Roman y Victor de la Rosa.En la
imagen de la derecha, Javier Floristan y Enrique Sanchez con Pablo Sufier

quenos permiten ser lamarca del sector
conmejor presencia en Andalucia», afir-
madesde Marketing Alfredo Cortés.
«Esimportante resefiar que gran par-
tedenuestro crecimiento enlostltimos
afnos se estd realizando a través de mul-
tifranquiciados, circunstancia para
nosotros muy gratificante, ya que signi-
fica que estdn contentos conlamarcay

que rentabilizan su inversion de for-
mamads que satisfactoria», concluyen
desde la compania.

Esta carrera vertiginosay su apuesta
por continuarsu crecimiento ymejorar
su posicionamiento, como el ganador
del Premio Andalucia Excelente 2016
en la categoria de Franquicia en Ex-
pansion.Subieron al estrado su funda-
dorydirector general, Javier Floristan,
ysudirector de Operacionesen Andalu-
cia, Enrique Sdnchez. «Es un orgullo
paramirecibir este premio en nombre
de toda “La Mafia”. Es una empresa jo-
ven y dindmica que cuida mucho la
imagen, el productoy, por supuesto, la
calidad». Terminé con un agradeci-
miento a sus franquiciados «porque
han demostrado un enorme compro-
miso conlamarca».

www.lamafia.es

oloryn fue fundada en 2003

por José Marcial Benitez

Goémez junto a sus hijos

mayores, M2 Encarnacién

Benitez Cano y Francisco
José Benitez Cano, incorpordndose
posteriormente Marcial Benitez
Cano, Francisco Javier Alarcén Jimé-
nez, Natividad Benitez Cano y Emilio
Jesus Benitez Cano, sus hijos peque-
Nnosyyerno.

Comenzaron con la ganaderia en
la dehesa de su propiedad llamada
«Colorin Nuevo», situada en Sierra
Morena, mucho antes de fundar la
empresa. En esa época, los cerdos
eran comercializados a través de
otras industrias cdrnicas, por lo que
tomaron la decisién de realizar todo
el proceso. Para poder introducir los
productos derivados delos cerdos de
bellota criados en libertad y de cebo
de campo 100% ibéricos, abrieron
primero una pequefia carniceria 'y
charcuteria, pero enseguida se les
quedo pequenaydecidieron montar
la fabrica con su bodega y secadero
dejamones, salade despiece, salade
produccién, etc... con unas dimen-
siones acordes alademanda.

«Dentro del sectoragroalimentario
esta empresa familiar se distingue
por suapuesta porla calidad, centra-
da principalmente en todos los pro-
ductos derivados del cerdo ibérico,
por ello Coloryn presentauna amplia
yvariada oferta comercial, compues-

Premio Alimentacion

taporunagamade
productoscomple-
mentarios entre si
y especialmente
seleccionados»,

explican desde la

direccién.

Para hacerlo po-
sible utilizan las
mejores materias
primas tratdndolas
de manera adecua-
da con el fin de
ofrecersaboressua-
ves y caseros que
recuerdan a aque-
llos embutidos de
los cortijosde Sierra

Morena.

- (1
S
E
£

COIOI’}’}l sabe ala Jjosé Benitez Gomez —también a la derecha con el galardén—
perfecciéon lo que consu mujer, Encarnacién Cano, y sus hijos Marcial y Natividad
significa el trabajo

en equipo que comienza con la cria del
cerdoenladehesaparaluego obtenerlas
mejores piezas (presa, pluma, secreto,
..), salazén delaspale-
tas y jamones, embutidos elaborados
conlosmejoresmagros,adobodelomos,
asi como precocinados (flamenquines,
croquetas...). Elcontrol del proceso pro-
ductivo se realiza artesanalmente y se

solomillo, cerdo..

hace hincapié en la buena relacion cali-
dad-precio.

Laempresaapuestaporabrirunmayor
mercado internacional llegando a Sura-
mérica. Demomento cuentan con clien-
tes en Francia, Italia, Inglaterra, Suecia,
Holanda, Republica ChecayJapo6n.

Por estas y otras muchas razones, la
empresa Colorynrecibi6 el Premio An-

1

> EN

daluciaExcelente2016 enlacategoria
de Alimentacion.José Marcial Benitez
Goémez, trasrecoger el galardén, tuvo
una intervencién muy aplaudida por
laconcurrencia: «Crear Colorynno ha
sido facil. Me da mucha envidia la
gente joven que me ha precedido.
Haceruna empresa como ésta casisin
saber leer ni escribir, y sin dinero, no
es facil. Empecé de porquero con so-
lamente cinco aflos en Sierra Morena.
Ahora, con 65, he conseguido lo que
buscaba. No quiero nadamas. Viviren
paz. Tengo a mis hijos y a mis nietos
que merespaldan».

www.coloryn.com
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odo comenz6 con las fa-
milias americanas de los
hermanos Robert y Bruce
Stockwell, quienes llevaron
sus amplios conocimientos
de productos mexicanos a Cadiz.
Hace ya tres décadas introdujeron su
manera de trabajar con el maiz (me-
diante un proceso que realizaban los
indios aztecas llamado «Nixtamal»)
revolucionando el sector de las tor-
tilla chips (nachos) en Europa. Asi
nacié Super-Mex Foods® y con los
afos, esta mezcla de culturas, cono-
cimiento y dedicacién ha dado como
resultado una compafifa conocida

Premio Calidad Alimentaria
Super-Mex Foods

Robert y Sidney Stockwell con Natalia Gnisci. A la izquierda con
Maria Montoto y Macarena lzquierdo

por sus productos de calidad gourmet
y precios competitivos.
Inicialmentelaempresaempezo sien-
do unrestaurante de comida Tex-Mex, y
al no existir proveedores de la materia
prima principal decidieron fabricarla

ellos mismos, apartan-
dose del mundo de la
restauracion. Fabrica
desde entonces tanto
para hosteleria como
para tiendas y super-
mercados. Ademads de
producir tortillas de
maiz y tortillas chips,
también disponen de
unagamade productos
Tex-Mex y Mexicanos,
tales como salsas, sazo-
nadores, chiles, tortillas
de trigo y tortilla chips
dediversossabores.
Super-Mex Foods
realizalos mas estrictos
controles de calidad,
por lo que goza de un
estatus privilegiado de
calidad alimentaria
que se ve reflejado en
un certificado IFS, cali-
ficaciéndeA.
Lastortillasdemaizylosnachos 100%
naturales, llevan en su elaboracién ex-
clusivamente materia prima andaluza
de la mds alta calidad. Se utiliza maiz
entero en grano cocinado ensus propias

instalaciones mediante el proceso
ancestral de la nixtamalizacién. Y
como carecen de gluten es un alimen-
to apto para celiacos, certificado asi
por la Federacion de Asociaciones de
Celiacos de Espafa (FACE). Estos pro-
ductos, ademds, no contienen mate-
riales OGM.

El Premio Andalucia Excelente
2016, en la categoria de Calidad Ali-
mentaria ha recaido este afo en esta
empresa. Lo recogieron Robert y Sid-
ney Stockwell. «;Gracias ala organiza-
cién y a todos por nuestro minuto de
fama! Super-Mex Foods decidi6 hacer
un cambio importante en su estrategia
de seguridad y calidad y ha trabajado
concienzudamente para obtener el
certificadointernacional IFS. Debemos
reconocer el esfuerzo realizado por
toda la plantilla y por el apoyo de mi
familia a este proyecto. Sinsu colabora-
cién, ymuy especialmente la de mi es-
posa, y el de los clientes no habrfamos
llegado aeste podio».

La empresa estd presente tanto en
ventaal publico como en el canal hore-
ca, donde se comercializa bajo marca
propia, ademads de fabricar para gran-
des superficies. Exporta a Portugal,
Reino Unido, Italia, Suiza, Suecia, Malta,
Andorra, Paises Bajos, Alemania, Islan-
dia y Dinamarca. Fuera de Europa se
estan creando lazos para trabajar con
Israel, Marruecos, EgiptoyArgelia.

www.supermexfoods.com

Premio Atencion al Cliente
Hoteles Casa 1800

| fundador de la empresa,

Juan Manuel Chacén, hijo

de emigrantes andaluces,

recalé en Catalufa creando

los restaurantes Trastevere,
Il Pastificcio y la Tagliatella en Lleida,
donde empezé a formar sus grandes
cadenas de restaurantes empezando
con una pequeia pizzeria, abierta en
1985 en la ciudad ilerdense, Trasteve-
re, a partir de la que se crea la marca
de franquicias Tagliatella llegando a
ser hasta 50 restaurantes.

Tras la venta de estas empresas, es
en2010creael Grupo 1800 que englo-
balosdosHoteles Casa 1800, situados
en Sevilla y Granada, dos palacetes
restaurados del sigo XIX y XVII, res-
pectivamente.

Posteriormente, en 2012, crea su
nuevafabrica donde elabora sus pro-
ductosenLleidaylacadenaderestau-
rantes La Piemontesa que, en poco
tiempo, se posiciona en el mercado,
contando enlaactualidad conmaésde
20 franquicias implantadas a lo largo
detodaEspafiaconunafacil gestiony
o6ptimarentabilidad.

Hotel Casa 1800 Sevillase inauguré
en 2010 apostando por la méxima

calidad en el servicio dentro del sector
turistico especializado en hoteles bouti-
que que cuidan de una manera muy
personal a cada uno de sus clientes, en
una ubicacion estratégica enfocados a
un turista con interés cultural, de ahi la
situacion en Sevillay Granada.

ElHotel fue declarado porTripadvisor
como Mejor Hotel de Sevillay Segundo
Mejor Hotel de Espafia enlos anos 2012
y 2013. «Desde entonces seguimos
manteniéndonos dentro delos tres Me-
jores Hoteles de la capital hispalense,
segun el mayor portal de opiniones de
clientes anivel internacional», recalcan
susresponsables.

Una media de 25 empleados, organi-
zados en los departamentos de recep-
cion, pisosymantenimiento se esmeran
enofrecerunaatencion cercanayperso-
nal al visitante a quien proporcionan,
ademds, unas cuidadas instalaciones
con la dltima tecnologia y en una situa-
cion geografica inmejorable: pleno Ba-
rrio de Santa Cruz, a dos minutos cami-
nando de la Catedral y Giralda y junto a
los Reales Alcézares.

Por su trayectoriaavalada por subuen
hacer, Hoteles Casa 1800 recibi6 el Pre-
mio Andalucia Excelente 2016 en la ca-

La directora del hotel, Francisca
Garcia, y Antonio Queijeiro. A la
derecha, con Alicia Peromingo

-

tegoria de Atencion al Cliente. Antonio
Queijeiro se lo entregé a su directora,
Francisca Garcia. «Gracias ala organiza-
cioén por esta distincion. Lo recojo en
representacion de todos los que inte-
gran el equipo. Cada uno de ellos tiene
ensudfaadiaunafunciéndistinta, pero
todos tienen un denominador comun:

=

dicion

°" PREMIOS

calidad humana, implicacién y afdn
de superacion. Un agradecimiento
especial para Juan Manuel Chacén,
propietario deloshoteles. El es el ver-
dadero “responsable” de que esta
noche estemos aqui».

www.hotelcasal800.com
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Premio Servicios Inmobiliarios

Inmobiliaria Sevilla 2000 Real State

0sé Gamero Pérez, fundé en

2000, hace ya casi 17 afios la

empresa Inmobiliaria Sevilla

2000 Real Estate. Comenz6

con gestiones de intermedia-
cién en compra-venta y alquiler de
viviendas de segunda mano, pero
con el tiempo fueron creciendo has-
ta terminar desarrollando diferentes
actividades bien estructuradas por
departamentos en la empresa, como
son el Departamento de Promo-
ciones y Obra Nueva, el de Suelo e
Inmuebles Singulares, el de Gestién
Hipotecaria y Financiera, el Inter-
nacional, el Juridico y el de Gestoria,
el Industrial y de Comercios y el de
Venta de Activos Bancarios.

Seespecializan enlacompra-venta
y alquiler de todo tipo de inmuebles
en Sevilla, asi como en servicios de
asesoramiento comercial, juridico,
fiscal, financiero y técnico para cons-
truccién de promociones de obra
nueva en esta ciudad.

José Gamero asegura que «destaca-
mos por la alta profesionalidad de
nuestros servicios que llegan hasta
disponer del certificado de calidad
Aenor4 ISO-9001. Apostamos por

potenciarelmarketing
ypublicidad dela em-
presa al maximo nivel
sobre la base de la
constanciadenuestro
equipo humano y el
orden y rigor de la es-
tructura de la empre-
sa.Finalmente, de esta
manera, la operativi-
dad y eficacia llegan
solas, siendo actual-
mente ndimero uno
indiscutible en ventas
en Sevilla».

La plantilla de la
empresalaintegran29
profesionales reparti-

dos en las distintas José Gamero-también a la derecha—y Soledad Rédenas

dreas.Ademads, trabajan
conjuntamente con otras agencias del
sector en Sevillaconlas que estan unidos
mediante la «Agrupacion de Inmobilia-
rias MLS Sevilla», que uney da cobertura
a un total de 83 inmobiliarias en la pro-
vincia. Estdn todas conectadas on-line
conunaaplicaciéon deultimageneracion
y bajo un estricto c6digo ético profesio-
nal. Actualmente, José Gamero es el
presidente de dicha asociacion.

Este posicionamiento dentro del sec-
tor y su fuerte implicacién en reactivar
ain mds el mercado acredita a Inmobi-
liaria Sevilla 2000 Real Estate como me-
recedor del Premio Andalucia Excelente
2016 enlacategoriade Servicios Inmobi-
liarios. <Mi mujer y yo —explicé Game-
ro-montamoslaempresaen elaiio 2000.
Fuimos creciendo yen 2007 tenfamos 26
oficinas en toda Espafia, pero llego6 la

crisis y tuvimos que adaptarnos... Nos
aliamos con muchosbancosynosho-
mologamos con ellos para vender sus
viviendas. Esta estrategia nos ha per-
mitido salir airosos y abrir una nueva
via de negocio, seis promociones de
vivienda nueva». «Gracias a todos los
colaboradores, especialmente a mi
mujer, Soledad. Sin ella no estaria hoy
aqui», remarco.

www.sevilla-2000.com

Premio Belleza y Bienestar
Centro de Estetlca Samantha

amantha Portillo Goncet

fundé el Centro de Esté-

tica Samantha en Sevilla

hace una década, tiempo

suficiente para posicio-
narse como especialistas en trata-
mientos corporales orientados tanto
alapérdida de peso como a sistemas
reafirmantes y a todo el abanico de
tratamientos faciales. «Comenza-
mos con estética bdsica, pero con el
tiempo incorporamos aparatologiay
nuevos servicios hasta llegar alo que
es la empresa hoy en dia, un centro
unisex que ofrece servicios a medi-
da», afirma su propietaria.

Gracias a su crecimiento y proyec-
cibnsehahechomerecedordel galar-
don de Bellezay Bienestar delos Pre-
mios Andalucia Excelente 2016.
Samantha Portillo recordo, tras reco-
gerlo,atodosuequipo: «<Entre todoslo
hemos hecho posible». «<Mi objetivo
era fusionar belleza y medicina estéti-
ca.Pocoapocohemosidodesarrollan-
doestaideaconmimayorilusiénycon
elempenodeprestarel mejor servicio.
Espero seguir haciéndolo», concluyd.

Cuenta confotorrejuvenecimiento,
radiofrecuencia, tratamiento anti-
manchas, peeling, drenajeslinféticos,

tlv _......._ =1,

Y.

Angela Velasco, Irene Olarte, José Portillo, Rocio Gémez, Concepcién Goncet,
Purificacion y Samantha Portillo, Alberto y Maria del Mar Goncet, y José Antonio Mejias

depilacion ldser y a la cera, bronceado,
micropigmentacion de cejas, ojos y la-
bios, también en maquillaje, cavitacién,
tinte, permanente y extension de pesta-
fiasy, por supuesto, ofrecen manicuras,
pedicuras, limpiezas faciales y masajes.
Samantha asegura que profesionalidad,
responsabilidad, implicacién, adaptabi-
lidadyempatia son sussignos distintivos
y conforman un valor afiadido a la tra-
yectoriay buen hacer que durante estos

10 anos afianzaron la empresa. «La sin-
ceridad yla especializacién enlanuevas
tecnologiasnosreafirmaelinterés pues-
to en todo lo que nos rodea ya sean en
relacion alos trabajadores como anues-
tros clientes y sus necesidades. Reforza-
mos la actitud proactiva, tomamos la
iniciativa paraemprender acciones asu-
miendo la responsabilidad de que las
cosas sucedan sin dejar que el entorno
nosinfluyanegativamente», explica.

La fundadora del centro premiado

El equipo de trabajo estd integrado
por cinco profesionales especialistas
en las distintas disciplinas. Asimismo,
trabajan estrechamente con un médi-
co que se ocupa de los tratamientos
médico-estéticos, un drea que estd
actualmente en crecimiento.

Sus numerosos clientes son, princi-
palmente, de Sevilla, pero también
proceden de Andalucia, y «si alguien
viene a la ciudad de vacaciones y ha
probado nuestros servicios, afortuna-
damenterepite», enfatizalafundadora.

Afiade que «<seguimos apostando por
los tratamientos médicos-estéticos in-
novadores, cuyos progresos tecnologi-
cos son constantes. No podemos ni
queremos estancarnos porque nos
apasionanuestro trabajo», concluye.

samanthagoncet@hotmail.com
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“®® Premio Seguridad
SEHIVIPRO

ugo Alberto Linares Torres
y Marcos Marcos Carbajo
fundaron Asmarklin SL en
Sevillaen 2010 con el baga-
je de unadilatada trayecto-
ria profesional como coordinadores
y directores de eventos deportivos y
espectdculos en empresas del sector.
Cuenta con una plantilla de profe-
sionales cualificados en formacién
continua que durante estos afios han
prestado servicios de toda indole.

En 2012 se creaSeguridad Hispani-
ca de Vigilancia y Protecciéon S.L.
(SEHIVIPRO) para cubrir las necesi-
dades de seguridad privada que de-
mandan sus clientes. Para ello, se in-
corporan al proyecto profesionales
con mds de una década de experien-
ciaenelsectordelaseguridadydelos
servicios, con curriculo demostrado.
Para llegar hasta aqui se lleva a cabo
un profundo proyecto de ampliacién
y una gran inversién tanto humana
como deinfraestructuras.

«El centro de nuestro negocio es el
sector servicios, donde tenemos ex-
periencia en los campos de la seguri-
dad privada, servicios auxiliares de
todo tipo asi como mantenimiento,

consultoria de se-
guridad, gestion
de proyectos, ges-
tién de Planes In-
tegrales de Seguri-
dad y Planes de
Autoproteccion y
un largo etcétera
de actividades
profesionales.

Actualmente, tra-
bajamos en dos
ambitos de segu-
ridad privada:uno
es el de Vigilancia
y Proteccion de
bienes, establecimientos, lugaresy even-
tos, tanto publicos como privados, asi
como de las personas que pudieran en-
contrarse enlosmismos. Mientras queel
otro se especializaen elacompafamien-
to, defensayproteccién de personas fisi-
cas determinadas, incluidas las que os-
tenten la condicion legal de autoridad
(escoltas)», explican los responsables.
Entresus clientes encontramosalas em-
presa Acciona, Ferrovial o Dragados, asi
como la seguridad del festival Alrumbo
Andalucia o conciertos de Alejandro
Sanzy Bruce Springsteen.

Por su experienciay proyec-
cion, la empresa Sehivipro re-
cibe el Premio Andalucia Excelente 2016
en la categoria de Seguridad. Lo recogio
Antonio Balsera, su director adjunto:
«Agradezcoamisjefes—-losfundadoresde
la empresa—yamigos que me hayan con-
cedido elhonorderecogerlo. Este premio
nosllenade gratitud yaumentalailusién
deseguir creciendoyaceptamoselretode
seguirdemostrando que nuestraapuesta
ha sido acertada». Tras mostrar su admi-
racién porlosdemadspremiados, felicité a
todos los profesionales de la empresa,
proveedores y clientes. El proyecto es la
sumade todosy cadauno de vosotros».

Antonio Balsera, Maria José Lozano, Cristina Guerrero, Hugo Linares, Lucia
Pérez y Marcos Marcos. A la izquierda, el director adjunto de Sehivipro

Cuentaconunaplantillapermanen-
te de mds de 200 trabajadores alcan-
zéndose cotas de hasta 600 empleados
durante la realizacion de eventos. Al
prestar servicios personales deVigilan-
tes de Seguridady Escoltas y distribuir
elmismo portodo el territorio espafiol,
las tareas se reparten entre labores de
direccién de la empresa, mandos in-
termedios parala perfecta ejecuciony
control de los servicios prestados, asi
como los operativos que durante todos
los dias, las 24 horas, dan seguridad a
los clientes.

www.sehivipro.com

Premio Gestion Medioambiental

erinsur fue fundada en 1994
por José Antonio Martinez
Sdnchez. Dos afios después
se puso en funcionamiento
el germen de la actual insta-
lacién en el antiguo Cortijo de Barjas,
en una superficie de 100.000 m?. si-
tuada en Céddiz. Actualmente, se de-
nomina Complejo Medioambiental
de Bolafnos y ocupa una superficie de
unos 645.000 m? Durante estas dos
décadas, se han llevado a cabo una
seire de cambios para convertirlo en
un espacio mas moderno y adaptado
alasnecesidades actuales. La empre-
sa, lider en la gestion y valorizacién
de residuos, estd dirigida a dia de
hoy por la segunda generacion de la
familia y, este afio, celebra el vigésimo
aniversario de su sede principal.
«Entre nuestros clientes se encuen-
tra el sector industrial, que necesita
un “partner” en la gestién de sus resi-
duos. Trabajamos con residuos urba-
nos e industriales, peligrosos y no
peligrosos, ydetodo tipo de actividad
fabril, comoalimentacién, cosmética,
farmacia, quimica, etc.», explican.
La empresa cuenta con 200 profe-
sionales de amplia trayectoria en el

Verinsur

sector, y genera
mads de 500 puestos
de trabajo indirec-
tos. Verinsur desta-
ca por ser una em-
presa de cardcter
familiaryde capital
100% andaluz. Es-
tdn  autorizados
para la gestion de
residuos peligrosos
yno peligrosos
«Podemos des-
tacar la fructifera
colaboracién entre
Verinsur y la Uni-
versidad de C4diz,
materializada en
la creacién de la
Cétedra Externa
Verinsur de Investigacién y Tecnologia
Ambiental, que tiene la finalidad de
promover la investigacion, la forma-
cion, la divulgacién y la transferencia
del conocimiento en el dmbito delain-
genieria medioambiental», enfatizan.
Estacompaniase hahecho con el Pre-
mios Andalucia Excelente en la catego-
riade Gestion Medioambiental. Loreco-
gi6 José Miguel Martinez, uno de los

Ursula Ferrer, flanqueada por José Miguel-a la derecha
recibiendo el premio con Pablo Suiier— y Ursula Martinez

copropietarios, quien se lo dedicé «al
magnifico equipo humano de Verinsur»
y afirmé que «soy un afortunado por
trabajar conbuenas personas, delas que
aprendo todoslos dias».

El futuro de la gestién sostenible se
engloba en el marco de la economia cir-
cular. Cada vez se reciclard més, se valo-
rizard més y solo se depositara aquello
paralo queno existaposibilidad derecu-

peracién. «Nos hemos planteado
como retos para el presentey el futuro
aplicarlas mejores técnicas y tecnolo-
gias paragenerarunalto valorafadido
en los sectores medioambientales del
agua, la energfa ylos residuos. El prin-
cipal clientedeVerinsur eslasociedad,
y nuestro compromiso con ella es dar
respuesta alas necesidades de utiliza-
ciénsostenible delosrecursos natura-
lesylagestién deresiduos, lapreserva-
ciéndelabiodiversidadyelpatrimonio
natural», recalcanlos responsables.

www.verinsur.com
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royectos y Consulting Al-

meria, S. L. (Proconsult) fue

fundada por Marc Royen, su

presidente, en 1998 actuan-

do tanto a nivel nacional
como internacional. La empresa
comenzé con el asesoramiento y
consultoria de inversiones en Espafia
y, en los tltimos 10 afos, su actividad
se ha centrado exclusivamente en la
promociényrealizacién de proyectos
energéticos. Esta actividad, incluye
tanto la construccién como el man-
tenimiento y conservacion de las
instalaciones. Montaron numerosos
parques fotovoltaicos en las provin-
cias de Granaday Almeria.

En mayo de 2014 se inauguro el
primer proyecto en Espafia bajo el
concepto «SunTower», que atina des-
deunavision pionerayvanguardista,
el autoconsumo fotovoltaico, la efi-
ciencia energética y la movilidad
eléctrica. Se trata de un conjunto de
soluciones adaptadasacadaclientey;,
segun el resultado de los estudios y
auditorias previas, se le ofrece el pro-
yecto que mejor se adapta asus nece-
sidades, espacio disponible eimagen
que desea proyectar.

Premio Energia
Proconsult

«Nuestras soluciones se pueden apli-
caratodo tipo de consumidores, enfoca-
dasenaprovechartodaslasventajas que
la energia renovable ofrece. Gracias al
ahorro garantizado yun mantenimiento
alargo plazo, conseguimos que nuestros
proyectos sean 100% financiables, ha-
ciéndose de forma paulatina indepen-

dientesdelared
convencional
produciendo su
propia energia.
El concepto es
aplicable a
grandesempre-
sas, pymes, vi-
viendas, admi-
nistraciones
publicas, agri-
culturay comu-
nidades de re-
gantes», explica
su presidente.
Entre los servi-
cios que ofrece
Proconsult des-
tacan: autocon-
sumo fotovol-

taico, movilidad Virginia Palmero, David Royen, Maria del Carmen Padilla, y Marc
y Daniel Royen. A la derecha, Maria Montoto con Marc y David Royen

eléctrica, bom-

beo solar, eficiencia energética, solucio-
nes LED yauditorias energéticas. Traba-
jan estrechamente con los mejores
profesionales del sector nacionales
como internacionales en bisqueda de
nuevos productos e innovar de forma
continua. También forman parte del
claster «<Andalucia SmartCity».

Por estas y otras razones, recibio el
Premio Andalucia Excelente 2016 en la
categorfade Energia.Lorecogieron Marc
Royen y sus hijos David y Daniel. Este
dltimo fue el encargado de agradecerlo.
«Los proyectos disefiados por Proconsult
encuentran su sitio en el mercado. Que-

remos generar a las empresas un aho-
rro econémico y ayudar ala sostenibi-
lidad medioambiental. Elaumento del
consumo de energia abre muchas
oportunidades al sector delasrenova-
blesy, sobre todo, alasolar».

El &mbito de influencia es funda-
mentalmente Andalucia. Trabaja con
otras empresas en paises como Italiay
Suiza realizando los estudios previos,
asi como el disefio de las soluciones
energéticas mds adecuadas.

1 bufete Martos Abogados lo

fundé hace 14 anos el letrado

Manuel Martos Garcia de

Veas, quien posteriormente

se asoci6 con Cristébal Miro
Ferndndez. Con el tiempo se han in-
corporado ala firma profesionales de
reconocido prestigio, entre ellos, José
Maria Monzon.

«Hemos sido pioneros en la recla-
maciényobtencion desentencias por
fraude enla contratacion de las admi-
nistraciones con elreconocimientode
la estabilidad conforme la jurispru-
dencia del Tribunal de Justicia de la
Unién Europea», afirma el abogado
fundador. Cuentan con despachos en
Cédiz, Jerez y, luego, se ha abierto en
Chiclana. La firma cuenta con procu-
radurias en toda Espana, asi como
puntuales acuerdos de colaboracién
con diferentes despachos, ya que su
ambito de actuacion es peninsular.

Por los logros alcanzados en esta
larga década junto a los recientes liti-
gios de repercusion publica, Martos
Abogadosrecibi6 el Premio Andalucia
Excelente 2016 en la categoria de De-
recho. «Gracias a la organizacién y a
todospor considerar que nuestro des-
pacho esexcelente. Nosotros tenemos
una diferencia con respecto a los de-
mads premiados: no vendemos cosas
tangibles, sino mucho trabajo y
profesionalidad. Que se nos diga que
somos excelentes supone unarecom-
pensa para el equipo por su esfuerzoy

empenfo», explic6 Manuel Martos.

Si bien su especialidad esla del Dere-
cho laboral, abarca todas las ramas: la-
boral, contencioso, penal, civil, mercan-
tily concursal. Trabajan en colaboracion
con graduados sociales, economistas,
peritos y asesores. También con procu-
radores «los cuales nos ayudan mucho
en el dia a dia en partidos judiciales que
no accedemos fisicamente sobre todo al

Premio Derecho
Martos Abogados Legal Segur

en los sindicatos, se incli-
naronpor elderecholabo-
ral pero, posteriormente,
ampliaron su dmbito de
actuacion al contencioso-
administrativo, ya que
Martos fue letrado de ad-
ministraciénlocaly, antes,
técnico de gestion de se-
cretarfa e intervencion.
Asi, asiste a un Ayunta-
miento en sus expedien-
tes. Luego pleiteala estabi-
lidad del colectivo
sanitario tras obtener las
sentencias pioneras de es-
tabilidadlaboraly continia
con educaciényjusticia.

Ademas, el despacho
amplio servicios al ganar nuevamente
la primera sentencia que reconoce la
retroactividad en la clausula suelo y
obtener muy buenos resultados en de-
recho penal y mercantil. Asimismo,
administran comunidadesdepropieta-
rios con profesionales colegiados.

Raquel Patron, Enrique Arévalo, José Maria Monzoén, Fatima
Dominguez, Manuel Martos —también a la izquierda, tras recoger el
galardon—, Nuria Villero, Maria Teresa Campaiia y Marina Ortega

tenerintereses en toda Espana», explica.
«Los pleitos son también los que espe-
cializan a los letrados y, en este sentido,
losprocesos deretroactividad en clausu-
lassueloynegligencia profesional tienen
gran importancia para el despachoyes-
tamos mds que satisfechos conlosresul-
tados obtenidos», agrega.

Manuel MartosyCristobal Mir6,ambos
abogadosygraduadossociales coninicios

www.sjmartos.com
www.despachodeabogadosencadiz.com/es
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** Premio Ingenieria

Solar MEMS Technologies

a empresa Solar MEMS

Technologies fue fundada

por José Manuel Quero, ca-

tedratico del Departamento

de Ingenieria Electrénica de
la Universidad de Sevilla; Juan Gar-
cia Ortega, profesor titular del mis-
mo departamento, y Cristina Lopez
Tarrida. Posteriormente, se unieron
como socios Manuel Rodriguez
Halcon, actual director técnico, y
José Miguel Moreno Lépez, gerente.
Cuenta con siete afios de actividad
como empresa de base tecnolégicay
«spin-off» de la Universidad de Sevi-
lla. La actividad inicial se centr6 en el
sector espacial, a raiz del lanzamiento
del satélite NanoSat 1-B llevado a cabo
en 2009 por INTA (Instituto Nacional
de Técnica Aeroespacial). En dicho
satélite se embarcaron tres sensores
solares desarrollados por Solar MEMS
que estuvieron funcionando hasta el
final de la vida ttil del satélite.

Con ventas en mds de 35 paises y
cuatro continentes, elambito geografi-
code Solar MEMS es global, ya que fac-
tura mds del 90% fuera de Espana.
Cuenta convarios distribuidores en EE
UU, Europa, China, Japénelsrael. Entre

los clientes princi-
palesdelaempre-
sadestacanAirbus
DS, NASA, DLRy
USAE entreotros.
Eldesarrollode
sensores solares
es el centro de la
actividad de la
empresa, intro-
duciendo como
novedad el em-
pleo de tecnolo-
gia de microsis-
temas para su
fabricacion, co-
nocidos como MEMS (Micro-Electro-
Mechanical Systems). Estos dispositivos,
Opticos 0 mecdnicos a muy pequena es-
cala, permiten prestaciones superiores a
suversion macroscopica. Yase utilizanen
nuestra vida cotidiana, puesto que estan
incluidos en teléfonos méviles, cartuchos
deimpresora, sistemas de airbag, etc. «No
obstantedecidimosabrirnuevaslineade
negocio y migrar nuestra tecnologia de
sensores solares a aplicaciones de ener-
gias renovables, asi como a sistemas de
espejos para reflejar la luz solar al punto
deseadoysuministrariluminaciénnatu-

ral y calor a zonas oscuras en edificios.
Ademds, estos sensores también hansido
empleados para controlar aeronaves no
tripuladas», explican. Paralelamente, la
empresa ha seguido apostando por el
sectorespacial «participando cadavezen
mads misiones internacionales y posicio-
néndose en el mercado, tal el caso de la
misién Seosat, supervisada por la ESA,
quenos permitié madurarnuestratecno-
logia y abordar nuevos retos, como Ce-
pheus, proyecto que consistié en el dise-
fio, implementacion e integracion del
primer satélite 100% andaluz», agregan.

José Miguel Moreno, Ana Benjumeda y José Manuel Quero, quien figura a la izquierda con Susana Garcia

Por todos estos logros, se ha hecho
con el Premio Andalucifa Excelente
2016 en la categoria de Ingenieria. Lo
recogio José Manuel Quero, quien co-
ment6 que «convencer ala Nasa o ala
Agencia Espacial Europea para que
comprentecnologiadeaquino esfacil».
Sehaconseguido graciasa«acolabora-
ciénylaconfianza deinstituciones, or-
ganismos y empresas». Recordé agra-
decidamenteatodoslosquehacen, dia
adia, Solar MEMS Technologies.

www.solar-mems.com

Premio Atencion Médica
Centro de Tratamiento de

Adicciones MonteAlminara

1 Grupo Torsa y su directora,

Nuria Garcia, pusieron en

marcha en Madlaga, hace

ahora siete anos, el Centro

de Tratamiento de Adiccio-
nes MonteAlminara, dedicado en
un principio a la atencién de tras-
tornos relacionados con el consumo
de sustancias psicoactivas, como
drogas (cocaina, cannabis, heroina,
pastillas...), alcohol o tabaco. «Pero
hemos evolucionado, a la par que la
sociedad, y comenzado a tratar tam-
bién las nuevas adicciones que han
aparecido relacionadas con las nue-
vas tecnologias (modviles, internet
y videojuegos), el juego (ludopatia)
y el sexo. Asimismo, hace dos afios
nos convertirnos en centro pionero
en tratar a los pacientes tanto en
castellano como en lengua inglesa»,
explica la directora.

Cuenta con un equipo multidisci-
plinar de profesionales altamente es-
pecializados compuesto pormédicos,
psiquiatras, psicélogos, terapeutas,
educadores y asistentes sanitarios de
unadilatadatrayectoriayexperiencia

en todas las fases de desintoxica-
cion, deshabituaciényrehabilita-
cion de pacientes, impartidas to-
dasen espafiol einglés.

La atencién y control de todos
losusuarios es permanente eindi-
vidualizada, con terapias a diario,
asistencia sanitaria las 24 horas
del dia y trabajo de apoyo con los
familiares de los pacientes. El
Centro dispone de un espacio
ambulatorio enlacapitalde Méla-
ga, mientras quelasinstalaciones
deingreso delaclinicaseencuen-
tran alejadas de nticleos urbanos,
en un entorno natural préximo a
lalocalidad malaguefia de Mocli-
nejo, que ofrece todaslas garantias
de privacidad yreserva.

Porsulaborycalidad de procedimien-
tos y tratamientos, el Centro de Trata-
miento de Adicciones MonteAlminara
recibe el Premio Andalucia Excelente
2016 enlacategoria de Atencion Médica.
Subieron al estrado arecogerlodemanos
de Macarena Izquierdo Nuria Garcia,
Juan José Soriano y Natalia de Miguel.
«Nosdiferenciamos delosdemdsporque

Juan J. Soriano, Sara Cuadros, Natalia de Miguel
y Nuria Garcia. A la derecha, parte del equipo
con el premio

trabajamos con personas enfermas. Una
enfermedad como la de las adicciones
que no estd reconocida por la sociedad
en general. Trabajar con estas personas
me haayudado a distinguir los verdade-
ros problemas de los insignificantes»,
afirmé Nuria Garcia. El director terapéu-
tico, Juan José Soriano, llegé al ptiblico
con su discurso firme, pero sereno al
mismo tiempo: «Este premio nos hace
visibles y sentirnos tal es una gozada

porqueno podemosolvidar que detras
de un problema de adiccién hay una
persona que lleva mucho tiempo per-
dido. Algunos llegan sin tener aspecto
humano. Quienesrealmente son exce-
lentes son las personas que tienen el
coraje de reconocer que necesitan
cambiaryreclamanunaoportunidad».
Pidi6 a los presentes que cerraran los
ojosysintieran enlo més profundo «el
agradecimiento a esos chicos, y a sus
familias queles acompafan, que deci-
dieron recuperar la dignidad de ser
personas». «Este premio —apostill6—
nos incentiva a seguir dando lo mejor
denosotros».

www.montealminara.com
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ncibay es un grupo de
médicos pediatras que
comenzaron a trabajar
juntos en 1992, bajo la
coordinacién del doctor
Manuel Baca Cots, en el ambito de
la medicina privada. Desde el primer
momento fijaron una serie de sefias
de identidad entre las que destaco el
afan por la formacién continuada y
la investigacion. Durante los afios
de trabajo en la Clinica Dr. Gélvez
(1992-2007), esta dedicacién docente
se desarroll6 mediante la realizacion
de protocolos y guias asistenciales, a
lavez que realizaban el trabajo diario.
«Contar con un programa elaborado
de formacion previamente estable-
cido y consensuado entre todos, era
algo bastante inusual en aquellos
momentos entre los médicos que
nos dedicdbamos al ejercicio de las
especialidades. El resultado fue, gra-
cias a este interés por la docencia y
la investigacion, que nos incluyeran
en un estudio Multicéntrico Interna-
cional sobre la Vacuna Prevenar 13»,
explica el Dr. Baca.
Actualmente, Grupo Pedidtrico
Uncibay cuenta con dos Unidades

Premio Medicina
Grupo Pediatrico Uncibay

Neonatales y de Cuidados
Intensivos Neonatales (Ma-
laga y Murcia), unidades de
urgencias externas (Mdlaga,
Santa Elena, Molina Lario,
TorreviejayMurcia), diversas
plantas de hospitalizacién
infantilyentodoslos puntos
asistenciales la creacién de
consultas externas especifi-
cas con atencion al progra-
ma de nifo sano y todas las
especialidades pedidtricas
(«Programa de atencién
préxima einmediata»).
Losaios del Hospital Xanit
(2006-2010), supusieron es-
pecialmente el desarrollo de
lasespecialidades pediatricas
en consultas externas, pero también en
nifioshospitalizados. Laincorporacional
prestigioso Grupo Hospitalario Quirén-
Salud reforzoé todo el trabajo realizado y
potenci6 laimplicacion en la asistenciaa
nifios de extremada gravedad: UCI Neo-
natal; cuidados intensivos pedidtricos, y
transporte aéreoyterrestre medicalizado
deninos enfermos ensituacion critica.
Elgrupoyasuperaampliamentelos70
pediatras y continia manteniendo el

Lucia y Manuel Baca —a la derecha con Roman
Prieto—, Concha Bautista, Manuel Baca y Teresa Baza

convencimiento de la importancia que
supone parala Asistencia, la Docenciay
laInvestigacion: «<Estamos preparando el
Décimo Symposium de Pediatria Grupo
Uncibay/Hospital QuironSalud Mélaga.
Eltemadereferenciadestacado paraeste
afio es el trasplante de 6rganos en Pedia-
tria. Intervendrd, asimismo, el prestigio-
so especialistaen Infectologia pediatrica
Dr. Octavio Ramilo (Nationwide
Children’s Hospital Ohio). Tenemos un

premio de Responsabilidad Social
Corporativaque se entregaauna ONG
volcada en el apoyo a la infancia. Asi-
mismo llevaremos a cabo el VII Sym-
posium de enfermeria pediatrica, el V
de Neonatologia y el III del Hospital
QuironSalud Murcia».

Todas éstas y otras son razones de
peso para conceder al Grupo Pediétri-
co Uncibay el Premio Andalucia Exce-
lente en la categoria de Medicina.
Manuel Baca explicé que esta distin-
cién «es un reconocimiento a una la-
bor y una dedicacién». Un programa
innovador quenohubierasido posible
sin el trabajo de muchos profesionales
yla colaboracion de grandes especia-
listas mundiales.

www.grupouncibay.es

sisttel cuenta con mds de

23 anos de experiencia en la

prestacion de servicios asis-

tenciales. Es una entidad

pionera en Andalucia y una
delas primeras del territorio espafiol
en el sector. Fundada por Francisco
Velo Camacho, se constituy6 en Se-
villa con el objetivo de resolver las
necesidades de personas mayores
y dependientes a fin de mejorar su
calidad de vida.

Ese objetivo inicial se ha ido desa-
rrollando de manera que, actualmen-
te, se ofrece atencion integral a la fa-
milia. Ademds, la compaifiia no sélo
haincorporadonuevas dreas denego-
cios, sino que ha firmado acuerdos
con numerosas entidades y confede-
raciones publicasy privadas conelfin
de ofrecer un servicio mas completo.
Cuentan con drea de Mayores (Resi-
denciasyUnidades de Estancia Diur-
na). Centros enTomares, Aguadulcey
Guadalcanal; drea de Infancia (ges-
tién de escuelas infantiles de forma
integral, desde el personal hasta el
proyecto educativo, siendo este ulti-
mo propio e innovador). Centros en
Sevilla, Cadiz y Almeria, prestando
atencionamasde 1.500nifios; areade
Ayuda a Domicilio (para personas
dependientes de cualquier edad en
losmunicipios de Salteras, Bormujos,
Bollullos de la Mitacién, Camas, El
Palmar de Troya y La Luisiana) y drea
de Formacion (imparten cursos de

Premio Responsabilidad Social

formaciénenespa-
cios propios con
Certificado de
Profesionalidad
tanto para entida-
des puiblicas como
privados)

La plantilla de
Asisttel la compo-
nen cerca de 480 -
profesionales de
diferentes discipli-
nas que realizan
tareas principal-
menteen territorio
nacional, también
estdn participando
en proyectos euro-
peosyhan colaborado con empresas de
Américadel Sur.

Por su trayectoria y compromiso, la
empresaAsisttel recibi6 el Premio Anda-
lucia Excelente 2016 en la categoria de
Responsabilidad Social. Francico Velo,
trasrecogerlo, hizo hincapié en que «me-
jorarlacalidad devidadelas personases
nuestra filosofia y razén de ser». «Lleva-
mos—agreg6—mads de 20 afios prestando
unservicio de excelencia tratando de que
cadaunadelas queatendemosserealice
ypase sus diaslo mejor posible».

Asistel

Roberto Olalla, Maribel Paiva, Victor Rivas, Emilia Gémez, Giovanni
Calabretti, Franco Velo —tambien a la derecha—, Manoli Carrasco,
Marilé Romero, Mar Jiménez, Debora Slek y Dori Gonzalez

«Laresponsabilidad socialformaparte
destacada en las estrategias, cultura 'y
acciones cotidianas de nuestraempresa.
Todoslosintegrantes delamismaseres-
ponsabilizan del impacto que nuestra
actividad tiene sobre elmedio ambiente,
lasociedadylaeconomiadel entornoen
el que trabajamos», afirma su fundador.

Desde sus origenes, uno de los para-
metros sobre los que se ha asentado la
politica de esta empresa ha sido el de
ofrecer un servicio de calidad con el ob-
jetivo delograr elmdximo grado de satis-

facciéon delaspersonasusuarias. «Para
realizar un seguimiento de nuestro
Sistema de Gestion de Calidad se crea
el Comité de Calidad delaEmpresa, en
el que estan representados todos los
miembros a través de sus direcciones
de Area», concluye Francisco Velo.

www.asisttel.com
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odegas Fundador S.L.U.

pertenece al Grupo Em-

perador Espafia, y forma

parte de la multinacional

Emperador Distillers. Bo-
degas Fundador es el compendio de
tres marcas bodegueras fundadas en
el marco de Jerez entre los anos 1730
y 1865. Representan las bodegas mas
antiguas del sector con hitos his-
téricos importantes para el mismo
como fue el nacimiento en 1874 dela
primera marca de brandy en nuestro
pais, FUNDADOR.

En sus instalaciones se elaboran
Vinos y Brandies de Jerez bajo las
marcas HARVEYS, FUNDADOR, TE-
RRY y TRES CEPAS. Estas marcas de
gran prestigio yrenombre dentro del
marco de Jerez forman parte de los
Consejos Reguladores del Vino y el
BrandydeJerez.

EnJerez, seencuentransusbodegas
deelaboracion delossiglos XVIITyXIX
que cuentan con instalaciones para
«blending», un centrode embotellado
con lineas de productividad alta, asi
como un centro de distribucién y al-
macenes, y 265 hectéreas de vifiedos
enlazonadelJerez Superior.

Premio Bodega del Afio

Bodegas Fundador

BodegasFundadorgenera140empleos
directos y trabaja con profesionales de
otros sectores para ofrecer lo mejor,
también en distribucién eimagen dado
que ademads del nacional, los mercados
extranjeros mdsimportantesla posicio-
nan en Filipinas, Reino Unidos y Esta-
dos Unidos.

«Lamejoracontinua es nuestro objeti-
vo principal, lo cual posibilita ser lideres
en marcas y lanzar nuevos productos
para conseguir revitalizar las categorias
de sherry y brandy», apuntan desde la
empresa. Muestra de esa labor es su re-
ciente €éxito en los premios de la «Inter-
national Wine Challenge 2016» en Lon-
dres, donde obtuvieron el méiximo
galardon: Premio al MejorVino del Mun-
do en todas las categorias. En esta edi-
cién competian dos vinos franceses, un
vino australiano y dos vinos espanoles,
ambos de Harveys.

Asi, «Harveys Very Old Amontillado
VORS» se corond como primer y unico
vino de Espafnaenrecibir este prestigioso
premio. Pero, ademds, Bodegas Funda-
dor ha inaugurado recientemente un
proyecto gastronémico llamado «La Ta-
peria Fundador», situado en un rincén
histérico de la propia bodega, que es el

Rafael Renddn y Dolores Causin. A la derecha
con Pablo Suiier y Macarena lzquierdo

primer paso hacia una oferta enoturisti-
ca. Se trata del complemento perfecto
parala actividad principal delabodega,
laelaboracion de vinos y Brandies de Je-
rez, alavez que fortalece la oferta cultu-
ral, patrimonial, de ocio y restauracion
delaciudad.

Por supasadoy por su presente, Bo-
degas Fundador se ha hecho con el
Premio Andalucia Excelente 2016
otorgado en la categoria Bodega del
Afio. Pablo Sufier y Macarena Izquier-
do se lo entregaron a Rafael Renddn,
director general de la compaiifa, quien
asegurd que «es un honor recibir este
galardon». «Desde nuestros origenes
estamos fuertementeunidosaAndalu-
cia» yafadi6 que «es un verdadero pla-
cer elaborar el vino de Jerez mas vendi-
do en Reino Unidoy Estados Unidos».

www.bodegasfundador.com

Premio Empresa del Afio
Cofaran

a Cooperativa Farmacéuti-

ca Andaluza, conocida por

sus siglas, Cofaran, se fundé

en 1965 por iniciativa de un

grupo de 12 farmacéuticos
malaguenios influenciados por el
movimiento cooperativo. Este aio
transita su 51 aniversario de acti-
vidad continuada y en constante
evolucion, situdndose entre los pri-
meros puestos de la economia local
y autonémica.

Laprincipal actividad en susinicios
eraladistribucién farmacéutica—para
la que utilizaban bicicletas de repar-
to— entre las farmacias socias que la
integraban y ain hoy en dia, ése con-
tindasiendo elmotorfundamentalde
su actividad. Actualmente, cuenta
conunamoderna flotade furgonetas
dotadas de GPSysistemas de refrige-
racion para no romper en ningin
momento la cadena de frio de ciertos
medicamentos.

Pero dado quelostiempo cambian
y la distribucién por si misma no es
suficiente para satisfacer las necesi-
dades de las farmacias, Cofaran
cuenta con una amplia cartera de
servicios entre los que destacan apli-

caciones de ges-
tién informatica,
asesoramiento
en materia fiscal
y  econdmica,
formacién, mar-
keting... A ello se
suma una varia-
da oferta de ocio &
conrutas de sen-
derismo, viajes,
torneos de padel
y de golf, entre
otras muchas
actividades.
Porel continuo
trabajo de medio
siglo y la supera-
cion permanente, Cofaran recibio el
Premio Andalucia Excelente 2016 en la
categoria de Empresa del Afio. Lo reco-
gieron su presidente y su director gene-
ral, Leandro Martinez y Juan Carlos Ca-
rreira, respectivamente. «Quiero
expresar la satisfacciéon de Cofaran que
realizalamisién social yhumanitaria de
hacer llegar el medicamento a toda An-
dalucia. Anuncio la fusién de su coopa-
rativa conotras ocho dandolugaraBida-
Farma, el primer grupo del sector. «Esto

Juan Carlos Carreira, Miguel Marqués, Juana Gonzalez, Leandro
Martinez, Nuria Medina, Concha Bautista y Manuel Baca

esanticiparse al futuro», apostillé.

Por mencionar sélo algunos aspectos
relevantes que caracterizan aestacoope-
rativa, destacan la atencion al socio, las
ventajosas condiciones comerciales, la
garantia y seguridad que brinda la enti-
dadylosservicios adicionales.

Elequipo de Cofaranlo componeenla
actualidad 200 profesionales compro-
metidos con su trabajo. Su trabajo habi-
tual estd distribuido en cuatro grandes
departamentos: Produccion y RR HH,

Leandro Martinez y Juan Carlos Carreira

AdministraciényFinanzas, Comercial
yMarketingy, poriltimo, Informatica.
Todos ellos estdn coordinados por la
figura del director gerente.

El ambito geogréfico que alcanza
actualmentela cooperativaabarcalas
provincias de Mdalaga y Cérdoba, Sevi-
lla capital y parte de la provincia,
mientras que en la de Cadiz se distri-
buye atodo el Campo de Gibraltar.

www.cofaran.es
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Premio Comunicacion

El Correo de Andalucia

1 Correo de Andalucia, deca-

no dela prensa sevillana, fue

adquirido hace tres afios por

el Grupo Morera & Vallejo

Comunicacién, a cuyo frente
se encuentra el empresario Antonio
Morera Vallejo, quien evit6é que el
periddico desapareciera entonces. El
Grupo incorporé ala marca, ademads,
un canal de television (El Correo TV)
yunaweb.

Con cerca de 120 anos de trayecto-
ria, este medio de comunicacién se
trasladé anuevas dependencias en el
Parque Empresarial Morera Vallejo.
«La intencién de asumir este nuevo
reto —explica— estuvo motivado por
construirun proyecto de continuidad
de un medio de comunicacién que
significa mucho para la historia de
Sevillay para Andalucia toda».

Asimismo, mantiene que «estares-
ponsabilidad del Grupo, y yo perso-
nalmente, es una manera de conti-
nuar con nuestra linea de realizar un
esfuerzo importante en el manteni-
miento de empleo y en el desarrollo
del tejido empresarial de Andalucia.
Esun compromiso conlasociedad».

Por suiniciativa y apuesta por el fu-

turodelainformacién plural, E1Correode
Andalucia se hizo con el Premio Andalu-
cia Excelente en la categoriade Comuni-
cacion. La encargada de recogerlo fue
Rocio Morera Maldonado, adjunta a la
Presidencia del Grupo Morera & Vallejo.
«Quierohaceros participes de mi disfrute
—explico- por estar rodeado de tanto ta-
lento andaluz, que ademas extiende su
influencia més alld de nuestras fronteras.
Nosotros transmitimoslasevillaniaatodo
el mundo». «Nuestro grupo —prosiguié—
tiene su origen en el sector asegurador y
cuenta con unos valoresy principios que
inspiran todos sus negocios. Desde 2013
estamos también en la comunicacién
cuandollamaron anuestras puertas para
que ayuddramos a salvar este periddico.
Adquirimos un compromiso social por-
que apostamos por la sociedad sevillana
y la andaluza en general. Los esfuerzos
diariosson enormes, porlo queestereco-
nocimiento incentiva. Un galardén que
quiero compartir con mi familia y con
todo el equipo de El Correo de Andalucia
porquelos suefios sison posibles.

El Correo de Andaluciasali6 alaventa
por primera vez el dia 1 de febrero de
1899y, como puede leerse en su primer
editorial, se trataria de un periédico con

Rocio Morera —a la derecha, con
Antonio Queijeiro- y Rafael Diaz

informacidn local, regional y nacional
donde se darfan noticias de agricultura,
comercio, ciencia, arte y politica. Desde
2013, y tras un profundo periodo de cri-
sis, nacié un nuevo grupo de comunica-

cién multidisciplinar que ofrece la
madxima cobertura a través de prensa,
television ymedios digitales.

Grupo Morera &Vallejoesunodelos
holdings de mayor diversificacion en
Espaiia. Atina a més de 30 sociedades
vinculadas a 10 sectores diferentes:
Seguros, Consultoria y Abogados, In-
versiones Financieras, Patrimonio,
Industria, Agroalimentario, Biotecno-
logia, Medio Ambiente, Ocio y Depor-
te, Salud y Belleza y Comunicacion.

www.elcorreoweb.es

Premio Disco del Afio
Denominacion de Origen

By David Palomar

Denominaciéon de Origen»

es el titulo del ultimo tra-

bajo discografico de David

Palomar...y su propio titulo

porque «Todo toma sentido
cuando te empiezas a conocer a ti
mismo, te respetas, te aceptasy com-
prendes que el flamenco de Cadiz es
el sentimiento que marcard tu cami-
no. Entonces, comienzas a fluir en
su entorno de una manera natural,
coincidiendo con la idiosincrasia
de los personajes de Cadiz que maés
has admirado siempre, en definitiva,
es un secreto que la vida te ofrece y
td tienes que descifrar», afirma el
artista. «Denominacién de Origen»
se present6 en escenarios como el
Auditorio Nacional de Madrid, el
Festival de Luxemburgo y el Lope
de Vega dentro de la «XIX edicién
de la Bienal de Sevilla», entre otros
espacios culturales. En este dlbum,
al igual que en sus dos trabajos an-
teriores, su mayor compromiso es la
recuperacion de la escuela gaditana
del cantey su cardcter propio.

Elreconocimiento asuintensalabor se
trasluce, ademds, en premios como «Ban-
dera de Andalucia» por su labor de «Pro-
mociénde Céadizal exterior», doble Premio
Nacional en el XVIIT Concurso Flamenco
de Cérdobaynumerososmads.Ahora,leha
llegadounadistincién porsutltimotraba-
jo,el Premio AndaluciaExcelente 2016 en
lacategoria de Discodel Ario.

Estaba pletorico: «Esteyel de “Bande-
rade Andalucia’ me han sabido a gloria,
como si me hubieran dado el Oscar».
«Gracias por haberme reconocido mi
trabajo. jCudnta excelencia hay en la
musica andaluzaymehatocadoami...
!Que premien, tupasion, tuvocacion, es
algo muy grande». Recordé que cuando
estaba en COU y en casa todos crefan
que iba a estudiar Periodismo, un dia
epato a sus progenitores con una noti-
cia: «Novoyairala Universidad, me voy
a dedicar a ser cantante». La cara de su
madre sigueviva ensu cabezaysullanto
adn lo escucha. Pero también la re-
flexién de su padre: «Ciertamente es
unalocura, perosieslo que quieresy te
hace feliz, tira para adelante».

Pablo Suiier,
David Palomar
y Antonio
Queijeiro

El cantaor con su mujer, Anabel Rivera,
Roberto Jaén y Oscar Lago

Elinici6 profesional de David Palomar
en la musica fue de la mano del grupo
«Levantito», como vocalista, autory pro-
ductor. Como cantaor, su carrera co-
mienzaenlacompaniadelbailaorJavier
Baron, con el estreno de «Sdlo por arte»
en la Bienal de Sevilla 1998. A partir de

alli, todolo demads es trabajo y dedica-
ciénen cuerpoyalma. Unatrayectoria
muyintensaqueincluye: cantarparala
Compafiia de Carmen Cortés, del bai-
laor japonés Shoji Kojimayla bailaora
Yoko Gomatsubaraennumerosasgiras
porJapdén; acompanfar a Paco Pefia en
la gira de «Flamenco in concert» por
Estados Unidos y Australia, y la de Ja-
vier Latorre. Su paso por la Compafiia
de Cristina Hoyos marca un antesyun
después en su carrera como cantaor.
Ella es su verdadera maestra dentro y
fuera del escenario.

www.david-palomar.com
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astro Rodriguez Aboga-

dos se dedica a prestar

servicios juridicos tanto

a particulares como a

empresas. Naci6 como
un proyecto personal de Gemma
Castro Rodriguez, quien comenzé
con 26 afios contando con expe-
riencia como secretaria judicial de
Juzgado de Paz y Registro Civil, un
puesto fijo. «Pero solicité mi renun-
cia con 25 afos para dedicarme a mi
gran vocacion: la abogacia. Tuve la
oportunidad de trabajar en grandes
bufetes, pero preferi abrir el mio
propio para hacer gala de mi forma
de entender el ejercicio del Derecho.
Un espacio de asesoramiento donde
primen aspectos tan importantes
como el orden, la transparencia y
la exclusividad. Nuestra identidad
conjuga misién, visién, cultura,
objetivos y atributos a proyectar»,
afirmalaletrada.

Con un equipo multidisciplinar de
profesionales de todas las ramas,
atiende especialmente las ciudades
deGranada, Jaénysuprovinciayllega
atodo el territorio espafiol a través de
sured de colaboradores. La apertura

Premio Andalucia Excelente
Castro Rodriguez Abogados

del despacho fuera de
Espafia se encamina
fundamentalmente al
asesoramiento de em-
presas para su posicio-
namiento fuera del
pais, asicomo exporta-
ciény consolidacién. Y
para ello cuentan con
letrados expertos en
DerecholInternacional.
«Disefiamos trajes a
medida-asegura Gem-
ma Castro— porque so-
mos compaifieros de
viaje de nuestros clien-
tes». Desde este afio,
cuentan con técnicos/
letrados especialistas en la tramitaciéon de
causas denulidad matrimonial canénica.
Ademas, han disenado un software en
el que, a tiempo real y accediendo a tra-
vés de claves, los clientes pueden recibir
notificaciones quedesde el Juzgadoy por
el sistema oficial de notificaciones Lex-
netlelleganalletradoyal procurador.
Este afio han presidido los foros de
Responsabilidad Civil de Granaday fue
Gemma Castro quien lideré la ponencia
sobre «Responsabilidad por Dafio Moral

L.

Gemma Castro con Pablo Suiier y Antonio Queijeiro

yResponsabilidad por Productos Defec-
tuosos». Ademads particip6 en el Foro
Social, el cual se desarrolla a lo largo de
todoelafoenlaFacultad de Derecho. En
2017 el despacho se establecerd en la
Costadel Soly, afinales de eseafio, espe-
ra contar con sede en Madrid y Sevilla.
Eljurado ha puesto en valor el bagaje
acumulado profesionalmente y la acti-
tudyempatia con cadaunodesusclien-
tes, ademads de su entereza ante la grave
enfermedad que padece. Todos estos

méritosle hayahecho merecedoradel
Premio Andalucia Excelente2016 ala
Excelencia.«Agradezco alosorganiza-
dores que me premian por la Excelen-
cia. El cancer estd siendo una leccion
devida.Valorasmuchomadsalostuyos,
tutrbajotuvida... despuésde dos afios
luchando; mejor dicho, aprendiendo.
Se puede conseguir».

Relat6 que todas las mananas se le-
vanta con ganas y mi ilusion es entrar
eneldespachoydecirme“Olé. Estoes
mio!”. Pongo todo mi amor y pasién
por solventar los problemas del clien-
te».Y termind con un grito esperanza-
dor: «;Palante!».

www.castrorodriguez-abogados.com

Premio Solidaridad
Sevilla Contigo, Ciudad Compasiva

evilla es parte del proyecto
que crea redes para ayudar
a vivir mejor una enferme-
dad avanzada y colaborar
en cuidados paliativos al
final de la vida de las personas que
lo necesitan. Lo que comenzo6 como
un proyecto ya es una realidad de
peso. Para darle luz a esta iniciativa,
el alcalde de Sevilla, Juan Espadas, y
el presidente de New Health Foun-
dation, Emilio Herrera, firmaron el 6
de mayo el apoyo del Ayuntamiento
de Sevilla a «Sevilla Contigo, Ciudad
Compasiva» y a todas sus numero-
sas acciones de sensibilizacién. Con
este acuerdo, la ciudad hispalense se
convierte en una de las primeras Ciu-
dades Compasivas de Espana.
Adiadehoy, mésde2.000sevillanos
hanrecibidoformaciénytomado con-
cienciadelaimportanciadel programa
«Sevilla Contigo, Ciudad Compasiva»
atravésdetalleres deformacionapro-
fesionales del sector social, sanitario,
cuidadores, familiares y vecinos. Asi-
mismo, se ofrecieron charlas de con-
cienciacion y sensibilizacién a nifios
de una docena de colegios. En estas
accioneshan colaborado desinteresa-

damente grandes profesionales
como Rafael Cia 0 Ana Raventds
Por su parte, Emilio Herrera
mantiene que es una satisfac-
cién «comprobar que ya hay se-
villanos con mds preparacion o
con mads disposicion que hace
apenas unos meses para impli-
carseen el cuidado delas perso-
nas que estdn al final de su vida,
y es igualmente satisfactorio
verificar que la experiencia de
Sevilla estd sirviendo para exten-
der el movimiento». A partir de
este acuerdo, ya se han sumado
al proyecto otras muchas enti-
dades delaciudad.
Porsulaboraltruistaysuapoyo
aunproblemacomoeselcuidado
yel bienestar al final de la vida, el
teniente de alcalde ydelegado de
bienestarsocial, Juan Manuel Flores, yel
presidente de New Health Foundation,
Emilio Herrera, recogieron el Premio
AndaluciaExcelente2016 enlacategoria
de Solidaridad. «<He de agradecer el re-
conocimiento a la excelencia a un pro-
yecto en el que la ciudad de Sevilla esta
implicada. El Ayuntamiento es mero
colaborador, catalizador de unainiciati-
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Esther Piriz, Emilio Herrera, Juan
Manuel Flores y Emilia Barroso

va privada. Asf, facilitamos que Sevilla,
ademads de ciudad de laluz y de la vida,
sea una ciudad acogedora en el trance
final», aseguré Flores.

Eldoctor Herreradestacé que, comose
estaba demostrando esa noche, «uno se
siente muy orgulloso de saborear lo que
representa cada uno de los premiados».
«Nosotros venimos a hablar de vida, que

El teniente de alcalde y Delegado de
Bienestar Social y Empleo de Sevillay el
presidente de New Health Foundation

senosescapadeentrelosdedos. Cudn-
to dolor cada vez que perdemos a uno
delosnuestros. Queremosagradecerles
que hablen de familia y de amar a los
Suyos sin ningunaverguenza.

«Tenemos la oportunidad de hacer
que nuestro presente merezcala pena
y nuestro futuro tenga mds brillo que
nunca. Entreguen esa fuerza que tie-
nenalasociedad ydenlomejor de us-
tedes mismos. Seran felices y esto me-
recerdla pena», remarco.

http://todoscontigo.newhealthfound
ation.org/sevilla-contigo-ciudad-
compasiva-2/
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iNo pierdas mas tiempo!

ENCONTRARAS SERVICIOS QUE OFRECEMOS
SELECCIONIDEIREGINTOS RRESENTADORES GABINETE(COMUNICAGION
PANTALLAS ARTISTAS; [LUMINAGION
REGISTROJENTRADAS AZAFATAS VIDEQ

IMPRESIONAYIDISENO SELEGGIONIMENU SONIDO
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